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: por lo quée e recibe por el Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo, en
presencia de| un representante de la. Auditoria Superior de Michoacan, la
Licenciada Ana Karen Alfaro Avalos, -quien ha verificado que la Cuenta Publica
fue -presen-ta: a para efectos de dar cumplimiento a lo previsto por ¢l articulo 123
fraccion |1l della Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo, agi [como el segundo p"n!rafo del articulo 42 de la Ley de Fiscalizacion
" Superior y rendicién de Cuentas del Estado de Michoacan de Ocampo.

De lo anterior, la Comisién Inspegtora dela Auditoria Superior de Michoacan, se
reserva dentro del marco de sus gtribuciones y competencia, el analisis y revision

del contenigo|del documento que: ! recibe, en Jos términos de la Ley en la materia.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

INTEGRACION DE LA INFORMACION A NOVIEMBRE 2024:

FRACC Il.- INDICE DEL CONTENIDO:

FRACC Ii1.-COPIA DEL ACTA DE SESION DEL AYUNTAMIENTO. Certificada por el Secretario de
Ayuntamiento en donde conste la aprobacion del informe Trimestral correspondiente; y,

FRACC IV.-INFORMACION CONTABLE. con las clasificaciones siguientes:
A).- Estado de Actividades:
B).- Estado de Situacion Financiera.
C).- Estado de Variacidn de {a Haciends Publica.
D).- Estado de Cambios en la Situacidn Financiera.
E).- Estado de Flujo de Efectivo.
F).- Notas a los Estados Financieros
G).- Estado Analitico del Activo.

FRACC V.- INFORMACION PRESUPUESTARIA. Clasificada conforme a lo siguiente:
A).- Estado analitico de ingresos, del que deriva la presentacion en clasificacion econdmica
Por fuente de financiamiento y concepto, incluyendo tos ingresos excedentes generados;
B).- Estado Analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del que se derivan las siguientes
clasificaciones;
a).- Administrativa;
b).- Econdmica;
c).- Por Objeto del Gasto; v,
d).- Funcional.

FRACC Vi.- INFORMACION COMPLEMENTARIA DE ACUERDO CON LO ESATBLECIDO POR EL CONAC
que se Integra por el siguiente formato:
A).- Informe respecto al ejercicio y destino del gastos federalizado y reintegros de los
recursos no devengados en base en lo establecido en el articulo 81 LGCG. NO APLICA
B).- Conciliacién entre Ingresos Presupuestarios y Contables.
C).- Conciliacidén entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

FRACC Vii.- INFORMACION FIANCIERA, que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y Municipios se atenderd a los criterios y formatos establecidos
Por el CONAC, que son:

1.- Estado de Situacion Financiera Detallado.

2.- Informe Analitico de la Deuda Piblica y Otros Pasivos.

3.- Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamiento.

4.- Balance Presupuestario.

5.- Estado Analitico de Ingresos Detallado.

6.- Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado con la siguiente
Integracién;

6.a. Por Objeto del Gasto.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

6.h. Clasificacion Administrativa.
6.c. Clasificacién Funcional.
6.d. Clasificacion de Servicios Personales por Categoria.
7.- Proyeccion y Resultados de Ingresos y Egresos mediante el siguiente contenido:
7.a. Proyeccién de ingresos.
7.b. Proyeccién de Egresos.
7.c. Resultado de Ingresos.
7.d. Resultado de Egresos.
8.- Informe sobre Estudios Actuariales.
* Guia del cumplimiento de la Ley de Disciplina financiera de las Entidades
Federativas y Municipales.

FRACC Vill.- INFORMACION COMPLEMENTARIA, solicitada por la auditoria Superior de
Michoacdn, que se integra por:
1.- Conciliaciones bancarias, copia de los estados de cuenta bancarios, asi como ios
auxiliares contables mensuales correspondiente al trimestre de que se trate.
2.- Balanza de Comprobacidn al dltimo nivel de desagregacién, acumulada al
acumulada al trimestre que corresponde.
3.- Informacion que se Integra con los anexos sigutentes:

ANEXO 1.- Reporte de la Aplicacién de la deuda pibiica adquirida para inversiones
Publicas productivas: NO APLICA

ANEXO 2.- En cuanto al avance del trimestre que corresponda de las obras publicas
Invariablemente de la modalidad de ejecucidn conforme a su formato e
Instructivo: NO APLICA

ANEXO 3.- En lo que respecta a la informacidn programatica, deberd presentar la
Vinculacion de objetivos, conforme al formato e instructivo.

ANEXO 4.- Informe del avance programatico y presupuestario, conforme al formato
E instructivo.
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FERIODICO OFICIAL

DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DELESTADO

DE MICHOACAN DE OCAMPO
Fundado en 1867

Las leyes y demis disposiciones son de chservancia obligatoria por ef solo hecho de publicarse

en este peiiddico. Registrado como articulo de 2a. clase el 28 de noviembre de 1921,

Directora: Mira. Jocelyne Shecceid Galinzoga Elvira

Juan José de Lejarza # 49, Col. Centro, C.P. 58000

OCTAVA SECCION Tel. 443-312-32-28

TOMO CLXXXVI

Morelia, Mich., Viernes 20 de Septiembre de 2024

NUM. 47

Responsable de la Publicacidn

Secretaria de Gobierno

DirECTORIO

Gobernador Constitucional del Esiado
de Michoacin de Ocampo

Mitro. Aifredo Ramirez Bedolla

Secretario de Gobierno

Lic. Carlos Torres Pifia

Directora del Periddico Oficial

Mira. Jocelyne Sheccid Galinzoga Elvira

Aparece ordinariamente de lunes a viemes.

Tiraje: 40 ejemplares

“Esta seccidn consla de 50 paginas

" Precio por ¢jemplar:

$ 35.00 del dia
$ 45,00 atrasado

Para consulta en Internet;
www.periodicoolicial michoacan. pob.mx

www.eongresomich.gob.anx

Correo electrdnico

periadicoolictal @ nxichupean. gotunx

CONTENIDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTTIUCIONAL DE
MORELIA, MICHOACAN

DICTAMEN CON PROYECTOC DE ACUERDO POR EL QUE EL H,
AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, REFORMA
ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL BANDO DE
GOBIERNO DEL MUNICIPIC DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO.,

" De conformidad con los articulos 115, fraceién IT de la Constitucidn Politica
- de los Estados Unidos Mexicanos, 123 fraccidn IV de la Constitucidn Polilica

del Estado Libre y Soberane de Michoacdn de Ocampo; 64 fraceidn V de la
Ley Organica Municipal y 34 fraccién V del Bando de Gobierno del Municipio
de Morelia, Michoacdn de Ocampo, ¢! H, Ayuntamienio de Morcelia,

: Michoacdn aprucba el DICTAMEN CON PROYECTO DEACUERDQ POR
- EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE

OCAMPO, REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS
DISPOSICIGNES DEL BANDQ DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE

' MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, Para que lo anteriormente

mencionado se publique en ¢l Periddico Oficial del Gobierno Constitucional
del Estado de Michoacdn de Qcampo, para 1o cual se anexa a la presente
certificacién. Derivado de lo anterior se instruyd al suscrito, para que realice
todas las gestiones legales y administrativas a que haya lugar y proceda en
consecuencia a partir de su aprobacioén,

" El presente Acuerdo emana de la Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 30 de
- agosto de 2024, En cumplimiento al articulo 69 fraccién VIII de la Ley Organica

Municipal del Estado de Michoacdn de Ocampo, se expide la presente certificacion
el dia 03 tres de septiembre de 2024,

ATENTAMENTE
MTRO. YANKELALFREDCQ BENITEZ STLVA

SECRETARIO DELAYUNTAMIENTO DE MORELTA, MICHOACAN
Firmaglo)
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C. ALFONSO JESUS MARTINEZ ALCAZAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE MORELIA. MICHOACAN A TODOS SUS
HABITANTES HACE SABER QUE EN SESION ORDINARIA
DE CABILDO DE FECHA 30 DE AGOSTO DE 2024, EL H.
AYUNTAMIENTO DE MORELIA REALIZO EL ANALISIS,
ESTUDIO ¥ APROBACION DEL SIGUIENTE:

ACUERDO

«CIUDADANOS INTEGRANTES DEL H, AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE MORELIA, MICHOACAN»
PRESENTES.

Los suscritos Alfonso Jests Martinez Alcdzar, Susan Melissa
Vidsquez Pérez y Minerva Bautista Gémez, en cuanto Presidente
Municipal, Sindica Municipal y Regidora respectivamente, todos
integrantes de la Comisién de Gobernacion, Seguridad Prblica,
Proteccion Civil y Participacién Ciudadana del Honorable
Ayuntamiento de Morelia, Michoacdn, en observancia y en ejercicio
de las facultades contenidas en los aniculos £15 fraccién 11 de la
Constitocidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 113, 123
fraccidn IV de la Constitucién Politica de) Estado Libre y Soberano
de Michoacdn de Ocampo; 48, 49, 50 fraccién I. 51 fraccion H de
laLey Orgdnica Municipal del Estado de Michoacin de Ocampe;
26. 27. 31 inciso A, fraccién XTIV, XV, inciso DD, fraccién V, 32
fraccion I del Bando de Gobierno del Municipio de Morelia: 5
fraccion V y VI 43, 44 y 76 del Reglamento de Sesiones y
Funcionamiento de Comisiones del Ayuntamicnte de Morelia,
Michoacdn y demds disposiciones relativas v aplicables, nos
permitimos presentar a consideracion del Plena del Honorable
Ayunlamiento el presente DICTAMEN CON PROYECTO DE
ACUERDO POR EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE
MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPQ, REFORMA,
ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
BANDO DE GOBIERNO DEI, MUNICIPIO DE MORELIA,
MICHOACAN DE OCAMPO; argumentando y sustentando
para al ¢fecto en los siguientes:

ANTECEDENTES

Que de conformidad con la abrogacién de Ja Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacdn de Ocampo, publicada el 31
de diciembre de 2001; y aprobacion en consecuencia de Ley Orgdnica
Municipat del Estado de Michoacsn de Ocampo y publicada en
Periddico Oficial del Gobierne Constitucional del Estade de
Michoacdn de QOcampo en fecha 30 de marzo de 2021, v sus
reformas de igual forma publicadas en el PeriGdico Qficial del
Estado con fechas, 04 de julio de 2022, 24 de noviembre de 2022,
30 de marzo de 2023, 05 de junio de 2023, 13 de jutio de 2023, 26
de julio de 2023, 28 de julia de 2023 las cuales en concordancia con
el articulo 180 del mismo ordenamicnto legat se consideran para el
presente Dictamen.

Que con fecha 08 de noviembre de 2021 fue publicado el Bando de
Giobierno Municipal de Morelia el cual tiene su vigencia actual v
sirvid para la operacion Adminisirativa en el periodo constitucional
e la Administracian Municipzl 2021-2024.

Oue, con motive de laautonomia reglamentaria v las facuitades d.:
la Ley Orgdrics Municipal de? Petado de Michoswedn, pars s
cleaz procuracidn de Ta Admivisdracion bl Municipal s

consideran los ajustes normativos gue permiten al Representanle
del Ayuntamiento a cjecutar las acciones piblicas en beneficio de
los ciudadanos.

Que la Administracién Publica Municipal se caracteriza por ser
dindmica a los requerimicntos sociales, y necesidades generales, lo
gue se traduce en la perfectibilidad de las normas municipaies que
permilan una aplicacidn de los servicios municipales bajo los
principios plenamente estabtecidos. En beneficio de las y los
ciudadanos del Municipio de Morelia.

Que durante los dltimos tres afios de gobierno municipal se han
referido y anatizado las necesidades generales de la Administracidn
Piiblica Municipal lo que permite establecer las rutas necesariag
para generar una mejora constante en {a aplicacion y ejecucidn de
las acciones municipales.

CONSIDERANDQOS

Que, la fraccidn I pirrafo segundo del articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113,
114 parrafo primero, 123 fracciones Iy [V y 126 de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacdn de Ocampo: |,
2, 5 pédrrafo segundo, 14, 17 fracciones [, 11 y TH, 40 incisos a)
fracciones XIIT y XV, b} fraccidn U, 48, 49, 50 fraccion 1, 51
fracciones [, IX y X1, 64 fracciones II, V y XVII, 67 fracciones TV
¥ V1,68 fracciones H y IV, 177 y 182 de 1a Ley Orgdnica Municipal
del Estado de Michoacan de Ocampo; 1° parrafo tercero, 25, 30
fraccién 1, 31 fracciones 1, 32, 35 y 39 bis del Bando de Gobierno
del Municipio de Morelia; 14 y 16 del Reglamento de Organizacidn
de la Administracién Pablica del Municipio de Moretia, Michoacin:
35,36, 37 y 73 del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de
Cemisiones del H. Ayuntamiento de Morelia, facultan al H.
Ayuntamiento para aprobar y expedir los reglamentos. circiares
y disposiciones administrativas de observancia general, que organice
{a Administracién Piblica Municipal a fin de regular las malerias,
procedimientos, funciones y servicios piiblicos de su competencia.

Que, bajo ese tenor, se precisa gue fos ordenamientos juridicos
del Ayuntamienta de Morelia, como toda norma juridica debe
estarse adecuando a los constanies cambios que experimenta la
sociedad y ajustarse a Ias condiciones actuales de la misma, aspecto
al que nuestro Municipio de Moretia, no es ajeno, mds adn que la
misma Ley Orgdnica Municipal del Estado de Micheacdn de
Ocampo, prevé en su Capitulo XXXIV, articulo 177 que a la
letradice:

«El Bando de Gobierne Municipal determinard ef dmbito, la
organizacion y el funcionamiento del gobierno municipal y de su
administracidns.

Que bajo ¢l estudio realizado por 1a Sindicatura & través de la
Direccion de Normalividad asi como de las diversas drcas que
conforman la Administracién Piiblica Municipal se considera viable
el presenliec PICTAMEN (CON PROYECTO DE ACUERDO
POR EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA,
MICHOACAN DE QCAMPO, REFORMA ELARTICULO §,
LAFRACCION VII, XVI1Y XIX DELARTICULO 10; EL
PRIMER PARRAFO DELARTICULC 1 ARTICULG 165
SEGUNDIPARRAYODEL ARTICULG 24; ARTICTR (0 29;
FRACCION I DEL ARTICULO 263 ARTICTULO 31;
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ARTICULO 32; ARTICULO 34; ARTICULO 35; ARTICULO
40, ARTICULO 44; ARTICULO 50, FRACCION VINI DEL
ARTICULO 51; ARTICULOS 52; ARTCULO 57; ARTICULO
58; ARTICULO 59; ARTICULO 60: ARTICULO 61;
ARTICULO 63; ARTICULO 67; ARTICULO 68; ARTICULO
69 TERCER PARRAFO; ARTICULO 72; ARTICULO 95;
ARTICULO 96: ARTfCULO 102; ARTICULO 104;
ARTICULO 119; SE DEROGAN EL ARTICULO 75,
ARTICULO 76; ARTICULO 77; ARTICULO 78; ARTICULO
85; ARTICULQO 86 Y ARTICULO 87; SE ADICIONAN EL
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 6; SEGUNDO
PARRAFO DELARTICULG 7; LAS FRACCIONES XXVY
XXVI DEL ARTICULO 10; LA FRACCION XVIII DEL
ARTICULO 11; SEGUNDO PARRAFC DELARTICULO 17;
SEGUNDO PARRAFO DELART icm 013; ARTICULO 18
BIS; ARTICULO 18 TER; ARTICULO 18 QUATER;
ARTICULO 18 QUINQUIES; ARTICULO 18 SEXIES;
ARTICULO 18 SEPTIES; ARTICULO 18 OCTIES;
ARTICULO 18 NONIES; AR'!i(,ULO 15 DECIES;
ARTICULO 18 UNDECIES; ARTICULO 18 DUODECIES;
ARTICULO 18 TERDECIES; ARTICULO 18
QUATERDECIES; ARTICULO 18 QUINQUIEDECIES;
ULTIMO PARRAFO DELARTICULO 41; PUNTO ¢. INCISO
B) DEL ARTICULO 43 DEL BANDO DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOA CAN DE OCAMPO.

Que, la consolidacion, desarrollo e impulse de la sociedad en sus
diversos sectores, requiere del fortalecimiento de un marco juridico
en laadministracidn piblica de! municipio de Morelia, que cumpla
con las nuevas lineas de accidn, objetivos y metas que se fmpulsan,
enuncontexto de transformaciones para l ejercicio de una politica
honesta, transparente y con un gran compromiso social,

Por le anteriormente expuesto, los integrantes de la Comisidn de
Gobernacidn, Seguridad Piblica, Proteccian Civil y Participacion
Ciudadana del Honorable Ayuntamienio de Maorelia, hemos
realizado ¢l estudic del presenle instrumento. por 1o cual nos
permitimes someter a su consideracién y en su caso aprobacién
del siguiente Dictamen con Proyecto de Acuerdo por el que el H,
Ayuntamiento de Morelia aprucba expedir las diversas
modificaciones al Bando de Gobierno del Municipio de Morelia,
Michoacéa de Ocampe, de conformidad con los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERG. Queda surtida la legal competencia para conocer y
resodver el presente asunto al Pleno del Honorable Ayuntamiento
de Morelia. Michoacdn, de conformidad a lo dispuesto en las
atribuciones contenidas en los articulos 15 fracciones | pdrrafo
primero, y 11 prrafos primero y segundo de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 114 parrafo primero,
123 fracciones ! y IV y 126 de ta Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacdn de Ocampo; 5 pdrrafo sepundo,
14, 17. 40incisos a) XHI, 64 fracciones 1. V y XVII, 67 (racciones
IV y VI, 08 fracciones THy TV y 182 de la Ley Orgdnica Municipal
del Estado de Michoacdn de Ocampo. 1 parrafo tercero, 23, 30
fraccion Ty 39 bis del Bando de Gabierno def Municipio de Morelia;
y T3 del Reglamento de Sesiones y Funcianamiente de Comisiones
del Ayuntamienio de Morclia,

STECUNDD. Quads v Consian

sutlida Iy Jegzad competencia £ 5

de Gobernacidn, Seguridad Pithlica, Proteccian Civil y Participacion
Ciudadana; para el esiudio, andlisis y elahoracion del presente
dictamen, de conformidad con los articulos 40 incisos a) XV, 48,
49, 50 fraccion | y 51 fracciones E, X y XI de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Michoacdn de Ocampo: 31 {raccidn [ del
Bando de Gobierno del Municipio de Morelia; y, 35, 36 y 37 del
Reglamento de Sesiones y Funcionamicnte de Comisiones del
Ayuntamiento de Morelia.

TERCERO, Resulta procedente aprobar el Dictamen con Proyecto
de Acuerde por el que el H. Ayuntamiento de Morelia apruecha
expedir DICTAMEN CON PROYECTO DE ACUERDO POR
EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA,
MICHOACAN DE OQCAMPO, REFORMA ELARTICULO 8,
LA FRACCION VIIL XVHI Y XIX DEL ARTICULO 10; EL
PRIMER PARRAFO DEL ARTICULO !{; ARTICULO 16;
SEGUNDO PARRAFO DELARTICULO 24; ARTICULO 29;
FRACCION 11 DEL ARTICULO 30; ARTICULO 31;
ARTICULO 32; ARTICULO 34; ARTICULO 35; ARTICULG
40, ARTICULO 44; ARTICULO 50, FRACCION VIII DEL
ARTICULG 51; ARTICULQS 52; ART{CULO 57; ARTICULO
38; ARTICULO 59; ARTICULO 60: ARTICULO 61;
ARTICULO 63; ARTICULO 67; ARTECULO 68; ARTICULQ
69 TERCER PARRAFO; ARTICULO 72; ARTICULO 95;
ARTICULO 96; ARTICULO 102; ARTICULO 104;
ARTICULO 119; SE DEROGAN EL ARTICULO 75,
ARTICULO 76; ARTICULO 77; ARTECULO 78; ARTICULO
85; ARTICULO 86 Y ARTICULO 87; SE ADICIONAN EL
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULQC 6; SEGUNDO
PARRAFO DELARTICULO 7; LAS FRACCIONES XXVY
XXVI DEL ARTICULO 10; LA FRACCION XVIII DEL
ARTICULO 11; SEGUNDO PARRAFO DELARTICULO 17;
SEGUNDOPARRATO PELARTICULQ 18; ARTICULO 18
BIS; ARTICULO 18 TER; ARTICULO 18 QUATER
ARTICULO 18 QUINQUIES; ARTICULGC 18 SEXIES;
ARTICULO 18 SEPTIES; ARTICULO 18 OCTIES;
ARTICULO 18 NONIES; ARTICULO 18 DECIES;
ARTICULO 18 UNDECIES; ARTICUIQ 18 DUODECIES;
ARTICULO 18 TERDECIES; ARTICULO 18
QUATERDECIES; ARTICULO 18 QUINQUIEDECIES;
ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 41; PUNTO ¢. INCISO
B) DEL ARTICULO 43 DEL BANDO DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO;
derivado del estudio y analisis de dicho documenlo realizado por
la comisidn compelente del H. Ayuntamiento de Morelia,
Michoacan.

Derivade de las consideraciones expuestas y lundamente legal
invocado, esta Comisidn de Gobernacidn, Seguridad Pdblica,
Proteccidn Civil y Parlicipacion Ciudadana tiene a bien presentar
al Pleno de cste H. Ayuntamiento de Morelia. Michoacén, para su
consideracidn y en su caso aprobacidn el Diclamen que contienc el
siguiente:

ACUERDO

ONICO.- I H. Ayentamiento de Morelia, Michoacdn aprucba
expedirel DECTAMEN CONPROYECTO DEACUERDO POR
EL QUE LI H. AYUNTAMIENTO, DE MORELIA,
MICHOAANDEOUANPC, REFURMA FEARTICTIL O,
LAFRACCION VIH, XV ¥ XIX DEL ARTICULO (0; £L
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PRIMER PARRAFO DEL ARTICULO 11; ARTICULO 16;
SEGUNDO PARRAFODELART fCULO 24; ARTICULO 29;
FRACCION II DEL ARTICULO 3 ARI‘ICULO 31;
ARTICULO 32; ARTICULO 34; ARTICULQ 35; ARTICULO
40, ARTICULO 44; ARTICULO 50, FRACCION ¥III DEL
ARTiCULO 51; ARTICULOS 52; ARTICULO 57; ARTICULO
58; ARTICULO 59; ARTICULO 60; ARTICULO 61;
ARTICULO 63; ARTICULO 67; ART[CULO 68; ARTiCULO
62 TERCER PARRAFO, ARTICULO 72; ARTICULO 95;
ARTICULO 96; ARTICULO 102; ARTI(‘ULO 104,
ARTICULO 119; SE DEROGAN EL ARTICULO 75,
ARTICULO 76; ARTICULO 77; ARTICULO 78; ARTICULO
85; ARTICULO 86 Y ARTICULO 87; SE ADICIONAN EL
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 6; SEGUNDO
PARRAFO DELARTICULO 7; LASFRACCIONES XXVY
XXVI DEL ARTICULO 10; LA FRACCION XVIII DEI,
ARTICULO 11; SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 1%
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 18; ARTICULO 18
BIS; ARTICULO 18 TER; ARTICULO 18 QUATER;
ARTICULO 18 QUINQUIES; ARTICULO 18 SEXIES;
ARTICULO 18 SEPTIES; ARTICULO 18 OCTIES;
ARTICULO 18 NONIES; ARIICULO 18 DECIES;
ARTICULO 18 UNDECIES; ARTICULO 18 DUODECIES;
ARTICULO 18 TERDECIES; ARTICULO 18
CUATERDECIES; ARTICULO 18 QUINQUIEDLCIES;
ULTIMO PARRAFO DELARTICULO 41; PUNTO ¢. INCISO
B} DEL ARTECULO 43 DEL BANDO DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO;
los siguientes Lérminos:

BANDO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
DE MORELIA, MECHOACAN DE. OCAMPO

TITULO PREMERO
DEL MUNICIPIO DE MORELIA

CAPITULOTI
Disposiciones Generales

Articulo 1. E! presente Bando de Gobierno Municipal determina
la estruetura administrativa y la forma de organizacidn del
Municipin de Morelia su delimitacién territorial, asi como las
derechos y obligaciones de sus habitantes, la prestacidn de los
servicios piiblicos municipales y el desarolle politico, econdmico,
social y cultural de 1a comunidad, sin mds limites que su dmbito

Jurisdiccional; su aplicacién e interpretacién corresponde a las

autoridades, de acuerde a las leyes y reglamentos de cada materia,
guienes dentro del dmbito de sus respectivas competencias deberdn
observar su cstricta vigilancia y cumplimiento e imponer a los
infractores las sanciones respectivas.

Las Autoridades Municipales en el dAmbito de su competencia,
deben emitir todas las disposiciones normativas del Ayuntamicnto
enestricto acatamiento a las disposiciones congtitucionales, legales
¥y reglamentarias; quien ostente la titularidad de 1a Presidencia
Municipal serd el encargado de obscrvar se realice la publicacién
delas mismas y en st caso se sancione en el dmbito de su Fculead
¥ competencia a quicnes no las siendan,

Gabternn Munic
posiciones ton de orden pohlize,

A tieals 2, 81 Bando de
nesmalivo, sy L

POUn TR

fuferds socal

y de ohservancia general en el lerritorio municipal, reconoce los
derechos humanos de que goza toda persona que habita ¢ traasita
en el municipio de Morelia; conforme a las constituciones Federal
y Estatal los Traiados lnternacionales, las leyes que de ambas
constituciones emanan y |2 normativa raunicipal,

Se prohibe la discriminacian por origen éinico, nacionalidad, géncro,
edad, discapacidad, condicidn {isica o social, econdmica, cultural,
salud, religion, opiniones, preferencias sexuvales. estado civil, cofor
de la picl en la persona u otras que sea motivo de atentar contra la
dignidad del ser humano y de todo ser vive y aquien lo haga se le
castigue con todo el rigor del Estado de Derecho.

Articule 3. Corresponde ala persona en quien recae la Presidencia
Municipal con relacién a la prestacidn de los servicios péblicos
muzticipales, instruir al servidor o servidora pablica que promueva,
respeie, proleja y garantice que se oforgue a las personas que s¢
encuentren dentro del municipio los servicios municipales con
calidad, eficacia. eficiencia. perspectiva de género o principio de
ipualdad, bajo la proteccitn y potencializacidn de sus derechos
que procedan, asi como a la probidad. eficacia, eficiencia y honradez
establecidas en el Cédigo de Etica y Control de Conducta de las ¥
los Servidores Pablicos del Ayuntanrento de Morelia, dentro de
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad
y progresividad; para que no se anule o menoscaben derechos y
liberlades,

Articulo 4. El Ayuntamiento de Morelia regird sus actos, como o
marca la Constitucidn Palftica de 1os Estados Unidos Mexicanos,
con el mayor respeto a los derechos humanos y sicmpre
{nterprelara las normas en Ia forma mds favorable a la persona, por
lo que todas las y los servidores plblicos de la Administracion
Piblica Municipal estén obligados a promover su salvaguarda,

Articulo 5, El Ayuntamiento de Morelia a través de sus
dependencias y normativa que lo rige, en todo momento deberé
garantizar ala poblacion el derecho a la informaciéa de conlormidad
con la legislacién aplicable; asi mismo fomentar 1a paz, justicia
soeial, tolerancia, trabajo y respeto,

Articulo 6. El Ayuntamienio es designado por eleceién popular
directa, cuya funcidn cjecutiva recae en la persona tilular de la
Prestdencia Municipal.

El Ayuntamiento tendrd su residencia en ia cabecera municipal
pudiendo establecerse en cualquier lugar denteo de la circunseripcion
lerritorial que considere la Ley Orgdnica como Cabecera Municipal.

Articulo 7, El Ayuntamicnto celebrara los acuerdos de asociacion
municipal, en el marco de la normatividad apiicable que sean
necesarios para la prestacion de tos servicios pibiicos con mayor
eliciencia.

El Ayuntamiento de Morelia tendrd plena capacidad para adguiris
y poscer lodos los bienes rafces necesarios para los servicios
piblicos, de conformidad con las disposiciones aplicables,

Articulo 8. [ Gobicrno Municipal a través de la Administracian
Miblica Mumicipal reativard (odas las acciones necesatias para
prevenin atender, sancionar v erradicar kuviolencia conira fas pinns,
adnlescenize y mujeica, estableciende nollticas y nolones
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gubernamentales para garanlizar cl acceso de las mujeres a una
vida libre de violencia, la cual favorezea su desarrallo y bienestar
conforme a los principios de igualdad, no discriminacidn ¥
desarrollo integral de las mujeres,

Articulo 9, La estructura orgénica del Gobierno Municipal y
atribuciones de sus servidores piiblicos debergn ser en funciones
conjuntas y coordinadas, debiendo suscribirse los instrumentos
interinstitucionales que el desarmollo municipal demande, con apego
a la normatividad aplicable,

Lapersona en quien recaiga tiwlaridad de 1a Presidencia Municipal
garantizari en tedo momento la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres en fos cargos conforme el principio de paridad
de género en los nombramientos de las personas titulares de las
Secretarias del Ayuntamiento, asi como en 1a integracién de cada
Entidad,

Articulo 10, Para tos efectos de este ordenamienio, se entendera:
L. Administracién: Administracién Priblica Municipal;

i Ayuntamiento: Honorabie Ayuntamiento Constitucional
de Morelia, Michoacdn: integrado por la persona titular
de la Presidencia Municipal, Sindicatura y regidurias;

1. Bando Municipal: El Bando de Gobierno del Municipio
de Morelia:

IV. Cabildo: La reunitn plenaria formal de las y Tos integrantes
del Ayunlamienio;

¥ Consejo Ciudadano: El Conscjo ciudadano como érgano
descentrilizado constituide pars participar en la
fiscalizacion y cvaluacién de las acciones de Gobierno
Municipal en los términos que al efecto establezean los
reglamentos y normas municipales;

VI, Constitacién Federal: Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos:

VIL  Constitucion Estatal: Constitucin del Estado Libre y

Soberano de Michoacéin de Ocampo;
VIll. Dependencia: Sc entenderd para efectos del presente
Bando a La Presidencia Municipal, La Sindicatura,
Coordinacién de La Oficina de Regidores; 1a Sceretaria
del Ayuntamicnio, la Tesoreria Municipal, La
Contralorfa Municipal: la Secretaria Obras Publicas v a
cada wna de los érganes centralizados de Ja
Administracidn Pablica Municipal, donde se identifican
a las Secretarfas y los Organos Desconcentrados
previstos en el presente Bande Municipal, ¢l Reglamento
de Organizacion de la Administracion Piblica del
Municipio de Morelia. Michoacdn y disposiciones
normativas aplicables, y que auxilian at o a titular de la
Presidencia Municipal en cf despache de tos asuntos a
St cargo;

L

Dictamer: Qpinién téenicn lridics gue < cmike sobre
un planteamiento, kecho © o

X.

XL

XIL

XIILL

XIv.

XV

Xvi.

HVIL

XVIIL

XiX,

XX

AXL

XXIL

XXIH.

XXIV.

XAV

SMDIF Morelia: B! Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia;

Entidad: Cada uno de los organismos dotados de
personatidad juridica y patrimonic propio creados por
acuerdo del Ayuntamiento para atender funciones de
derecho pablico en el Municipio;

Estado: E! Estado de Michoacdn de Ocampo;
Federacién: Al Gobiemo Federal;

Gobicrno Municipal: Ei Ayuntamiento, dependencias y
entidades de la Administracidn Pablica Municipal;

Enictativa: Todo documento Formal con una propucsia
para modificar, reformar, adicionar, derogar o crear un
reglamento, que las y los integrantes del Ayunlamienlo y
aquellos faculiados por ¢l Bando Municipal, presentan
ante ¢l Pleno para su esludio, discusidn y en su caso
aprobacidn;

Instituto Municipal: El Instituto Municipal de
Planeacidn;

Ley Orgdnica: La Ley Orgdnica Municipal del Estado de
Michoacdn de Ocampo;

Municipie: El Moaicipio de Morelia. Michoacdn de
Ocampo; cuya cabecera serd Morclia y sus tencncias a
que refiere ¢l presente Bando;

Nermatividad municipal: Conjunto de normas juridicas
positivas y vigenies, aprobadas en sesidn de cabildo y
publicadas en el Periddico Olicial del Gobierno
Constitucicnal del Estade de Michoacdn de Ocampo de
conformidad con la ley yfo en la Gaceta Municipal, de
observancia obligatoria en el municipio de Morelia;

Pleno: Reunidn de los integrantes del Ayuntamiento en
sesion;

Reglamentacion municipal: El conjunio de reglamentos,
circulares ¥ disposiciones normativas y adiministrarivas
de observancia general en el municipio,

Reglamento: El Reglamento de Organizacién de la
Administracién Piblica del Municipio de Morelia,
Michoacdn:

Sesiones de Cabildo: Las sesiones de [as y log integrantes
de! Ayuntamiento, que pueden ser ordinarias,
extraordinarias, solemmes, internas o virtuales;

Titular de la Presidencia Municipal: Persona quien
ostente el cargo en la Presidencia Municipal del H,
Avuntamienio de Morelin, Michoacdn:

Unidades Adminisivativas: San {an Dirccciunes,
Sevretarias Téenicas, Coardinpriones Genernlos.

Coomlicaciones, Tho dudes Jurilicas, lefwturas 2o
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Departamento. de 1as Dependencias y Tintidades, scfialadas
en el Bando Muricipal;

XXVI. Unidades de Area: Todas aquellas dreas téenicas y
operativas diversas a las Unidades Administrativas de las
Dependencias y Entidades

Artfculo I1. Los principios, valores y reglas de integridad que

rigen la Administracion Piblica Municipal ademas de los sefialados

en ef Codigo de Inlegridad Piiblica y Etica del Ayuntamiento de

Morelia son;

1. Eegalidad y justicta;

ik Lealtad;

1T, Efectividad:

. Transparencia y rendicion de cuentas;

¥ Sostenibilidad:

Vi, Sustentabilidac:

VI, Honesticlad;

VI, Imparcialidad:

IX.  Transversatidad;

X. Tgualdad sustantiva;

XL tlwinanismo;

X, Eficiencia y calidad;

XIH.  Eficacia;

XIV.  Congruencia;

XV,  Gobernanza;

XV1  Inclusidn Social:

XVIL  Participacidn cindadana; y,

XVIIL Principio del Interés Superior de la Infancia

Las disposiciones del presente Bando Municipal sc interpretardn

de forma sistemndtica en atencién a los principios que rigen a la

Administracitn Piblica Municipal y al Cédigo de Integridad Piblica

y Etica del Ayuntamiento de Morelia; los principios generales del

derecho y las buenas costumbres, « falta de disposicién normaliva

cxpresa, se aplicurdn de forma supletoria las disposictones referidas
en la ey Orgdnica en lo que af efecto sea procedentc.
CAPITULO I
NOMBRE, ESCUDO Y
EEFPANDARTE MUNICIPALES

Artfodo 12, 1 Municipio y st cobucer se devaeies oMorelia

cuyo nombre le lue dado en honor a «José Marja Morelos y Pavéns
cn Scsion del Congreso del Estado de fecha 23 de agosto de 1828,
surtiendo elcclos desde el 16 de septiembre de ese mismo aiio,

El Escudo de Armas de Morelia, se adoplé el 16 de septiembre de
{828, estd compuesto cn tres partes y en cada una de ellas una
persona real coronada, vestidas de color purpura en campo real de
oro con cetro en las manos y por timbre v divisa una corona
encima de dicho escudo, a manera de piedras azules, encarnadas y
verdes y en las orlas, unos follajes de negro y oro con trascoles y
dependencias,

En la Bandera det Municipio se insertard en su parte central ¢l
Eseudo de Armas de Morelia. en la parte media superior se pintard
de amarillo y la mitad inferior se pintard de rojo.

Articulo 13, El BEscudo de armas serd ntilizado exclusivamcnte
por todas las autoridades municipales a que se refiere este Bando
Municipal; y las avxiliares incluidas. los consejos de participacian
ciudadana del Ayuntamiento, debiéndose exhibir en wodas las
oficinas pliblicas municipales y en documentos oficiales, asf como
en 108 biencs que integran el patrimonio municipat.

E!l Escudo de Armas es de cardcter oficial, se utilizard en todas las
ceremonias oficiales en las que participe et Ayuntamiento de
Moaorelia. También serd utilizado en todos los documentos oficiales
quc expida et Ayuntamiento de Morelia.

Cualquier uso diverso al citado en et pdrrafo anterior que quiera
dérsele, debe ser aulorizado previamenie por el Ayuntaimicnio,
previo diclamen de procedencia de Ia Sindicatura, debiendo emitir
la orden de autorizacidn de la persona titular de 1a Presidencia
Municipal, pero queda estrictamente prohibido el uso del Escudo
del Municipio para fines publicitarios v de explotacidn politica o
clectoral.

Articulo 14, En ¢l Municipio son simbolos abligatorios en los
eventos oficiales o civico-nulitares la Bandera, ¢l Himno y ¢ Escudo
Nacionales, el Escudo del Estadlo, asf como el Escudo Municipal,
pero el uso de la Bandera Nacional y el Himno Nacional se sujetardn
4 lo dispuesto por los ordenamientos Federales, v Estatal en lo
referente al Escudo del Estado.

Articulo 15. Toda violacidn a csie dispositive serd sancionada
conforme corresponda, ya sea por las Leyes Federales s se wrata
del Himno o Bandera Nacional, 1as del Estado si se trata del Escudo
Estatal y conforme a 12 Normativa Municipal en 1o que respeeta al
Estandartc del Municipio.

Para proceder en consccuencia se requiere del dictamen de la
Sindicatura que deberd ser ejecutado por ¢l Abogade General del
Ayuntamiento.

(?Al*f'lmo or
DELIMITACION GEO POLITICA
Y PATRIMONIO DEL MUNICIPIO

Articule: 16, El municipio de Morelia, capital del Bsiade deo
Michoacan de Geampo. osld integrado en sy clreonseripeidn
terriforing pes OOV nicipal v oo tenencing 5 s
cdelimit se consitluyen por 1 extension

5 geo pobitivas
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teeritorial que hasta hoy tiene conforme a la Ley de Divisién
Territorial del Estado vigente y sus reformas; el cual limita at norte
con los Municipios de Tarimbaro, Chucdndiro, Copéandare y
Huaniqueo: al este, con Charo; al sureste, con Tzitzio; 2l sur, con
Madero y Acuitzio; al suroeste, con Huiramba; al oeste. con
Lagunillas, Tzintzuatzdn, Quiroga y Coeneo.

El municipio, de Morelia ademés de 1a Cabecera Municipal en su
régimen administrativo y tenritorial, tiene como auxiliarcs, jefaturas
de lenencia y encargaturas del orden.

Son tenencias dentro de la Circunscripeion Territorial del
Municipio de Morelia:

I. Atapanco.
IL. Atécuaro;

il Capula:

Y. Cuto de la Esperanza;
V. Chiguimitio;

VI. fosds del Monte:

VI Morelos;

Vil San Miguel del Monte;
IX. San Nicelds Obispo;
X. Santiago Undameo;

X1 Santa Marfa de Guido;
A0 Tacieuaro;

X Teremende de los Reyes; v,

XIV.  Tiripetio.

La ciudad de Morelia. para los efectos de orden politice
administrativo municipal se divide en cuatro sectores territoriales
que son:

i Nueva Espafia;

II. Independencia;

1L Repiblica: y.

v, Revolucidn.

La distribucion antertor referida se origina fundamentalmente en
determinar una igualdad peblacional por sector que permita la
representacion homogdnea de las necesidades de lapoblacion, En

copsueuencia, se atiende el principio democritico de que toda la
poblicidn ticne imil valor,

Lanemenclatura de s civdad se regide acuerde & ke carablecico

en ¢l Reglamento correspondiente, pero el centro de la ciudad es
referencia de punto cero o partida.

Articeulo 17, El crecimicnto urbano del municipio de Morelia sc
sujetard a lo que establezea el Programa de Desarrollo Urhano
Municipal aprobado por el Ayunlamiento, ¢l cual serd elaborado
en los términos de ley para ser sometido a Sesidn de Cabildo por
guien ostente cl cargo de la Presidencia Municipal.

Los conflictos en materia de limites territoriales entre municipios
podrdn sclucionarse mediante Convenio y Via Adversarial en los
términos quc determine la Ley Orgdnica,

Articulo I8. El Patrimonio del Municipio ¢s inalicnabie.
inembargable e imprescriptible y se conforma por los ingresos que
oblenga su hacienda pdblica, todoes los bienes, derechos y
obligaciones a cargo del Municipio y ninguna persona podrd ejercer
aulo tutela para apoderarse de bien alguno del Municipio merced
a que todo bien municipal es para uso o ejercicio de un servicio
pdblico: y no podrén ser objeto de gravamen alguno, salvo los
casos que conforme a derecho proceda; por tanto, se estard a lo
que disponga este Bande Municipal, la Normatividad Municipal,
o ala Ley Estatal en lo que sea aplicable al Municipio en lo que
atafie al patrimonio,

Los Bienes Inmuebles propicdad del Ayuntamiento, asf como lag
vias publicas que sean invadidos, serdn recuperados de inmediato
bajo las leyes y normas municipales aplicables.

Articulo 18 bis, Son tos bienes de dominio piblico municipal,
enunciativamente:

I i.os de uso comin;
It Los destinados por el Ayuntamiento a un servicio pdblico:

ILL Los mucbles munticipales que por su paluraleza
normalmente no sean sustiluibles;

Iv. Los monumentos hisléricos, arqueoldgicos y arlisticos.
scan muebles o inmuebles de propiedad municipal: y.

V. Las servidumibres, cuando el predio dominante sea uno de
los indicados en esle articulc.

Articulo 18 ter. Los bienes de dominie pdblice municipal son
inalicnables ¢ imprescriptibles ¥ no cslardn sujetos mientras
no varie su situacidn juridica. a acciones reivindicatorias ¢ de
poscsion definitiva o provisional, sin embargo, los particulares
y las instituciones de derecho piblico podrdn adquirir sobre
éstos, sin que sc constituyan derechos reales, su uso,
aprovechamicento y explolacion mediane ¢l otorgantiento de
las concesiones respectivas. Para dictar resoluciones que afecien
¢l patrimonio inmoebiliario municipal o para celebrar actos ¢
convenios que compramelan al Municipio por un plazo ayor
al periedo constitucional del Ayuntamiento. se requerird ol
acucrdo de s dos terceras partes de los inlegrantes del
Avuntamiento, Las cupcestoros sobre esta oliase de bienes, s
alorgaran, exiinanirdn y revovatdn e ia foren v idrmines que
detormnine st Loy,
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Articulo 18 quater. Cuando tn bien inmueble propiedad del
Municipio vaya a incorperarse al dominie piblico per estar
comprendido dentro de las disposiciones de esta Ley, el
Ayuntamiento por conducte de su Presidenta o Presidente
Municipal deberd emitir la declaratoria de incorporacién
correspondiente, la que se publicard por una sola vez en el
Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Michoacdn de Ocampo, y se inscribird en el Registro Piblico de la
Propiedad del Estado para que suita efectos contra terceros. 1a
incorporacién surlird efectos a partir de la publicacién de la
declaratoria. Igual declaratoria de incorporacion deberd emitirse,
cuando un bien, de hecho. esté destinado al uso contdn, a un servicio
piiblico o a alguna de las actividades que se equiparen a éstos,

Articulo 18 quinquies. Los hienes de dominie péblico de los
municipios, podrdn ser desincorporados, mediante acuerda de las
dos terceras parics de los inlegrantes del Ayuntamiento, cuando
por dlgin motive dejen de sertiles para fines de servicio piiblico
o sean solicitados para realizar un proyecto de bencficio social.
plenamente justiticado, de provecho comunitario y bajo criterios
de desarrollo sustentable. A la solicitud que para estos efectos
realice el Ayunlamiento, deberd acompaiiarse:

L Lin dictamen téenico que justifique fa desincorporacidt

It Tratndose de inmuebles, un plano de focalizacion de los
mismos, en ¢f que se seiiale la superficie total del inmueble
y sus medidas y colindancias: y.

1. La especificacién del aprovechamiento gue se pretenda
dar al bien. Tratdndose de inmuebles, dicho
aprovechamiento deberd ser compatible con las
correspondientes declaratorias de¢ previsiones, reservas,
usos y destines que sefialen los planes y programas de
desarrollo urbano municipales,

Cuando la desincorporacién tenga como finalidad la enajenacién o
¢l gravamen de los bienes a que se reficre. este precepto,
cumpliéndose con los requisilos que sefiala la Ley Orgénica y et
presente Bando, podrdn presentarse las solicitudes en forma
simultdnea.

Para ¢l caso de que ne se cumpian estos requisitos, no procederd ta
desincorporacién, si a pesar de ¢llo se realiza, 1os funcionarios se
sujetardn a lo dispuesto en la Ley de Respansabilidades
Administrativas para el Estado de Michoacdn de Ocampo, las
desincorporaciones se dardn con una cldusula de reversion, para
que en el caso de que no se cumpla con los fines previstos el hien
poeda volver al patrimonio municipal. :

Articulo 18 sexies. Son bienes del dominio privado municipal,
crunciativamente:

L Los almndonados, adjudicados al Mimnicipio por la
auteridad judicial;

1L T.os que resulien de la liquidacidn o extincidn de
arganismos pentidades municipales;

I Los muchlvs no comprendidos enel articete ¢3ade a Loy
Orgidnic a,

' Los inmuebles ¢ muebles gue adguiera el Municipio hasta
en tanlo no se destinen al uso comin, a ta prestacicn de
un servicid pablico o a alguna de {as actividades que se
equiparen a €sia o de hecho se utilicen para estos fines;

¥a
V. [.os gue por disposicion Legal o Reglamentaria se indiquen.

Articulo 18 septies. Los biencs de dominio privade de los
municipios son inembargables e imprescriptibles. Se destinarin
prioritariamente al servicio de las diversas dependencias, entidades
y unidades administrativas municipales, en cuyo caso deberdn de
ser incorporados al dominio pdblico.

Articulo 18 octies. A excepeidn de los bienes de comadato, el
Ayuntamienio de Morelia podrd ejecutar sobre los bienes de
dominio privado, todos los actos de administracidn y de dominio
que regula ef derecho civil con as modalidades y cumpliendo los
requisitos establecidos en fa Ley Organica.

Articalo 18 nonies, La enajenacion o gravamen de los bicnes
muebles del dominio privado del Municipie, requerird la
autorizacidn previa del Ayuntamiento, ta cual deberd publicarse en
el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Michoacin de Ocampo acompafando a la misma ¢l avahio del
bien, fecha ¥ hora en la que se celebrard la subasta piblica. Salo
podran enajenarse fos bienes muebles, que, previo acuerdo del
Ayuntamiento. ya no se consideren titiles para el servicio piblico
por haber sido amortizados o considerados como chatarra. Para la
enajenacion o gravamen de los bienes inmuebles Municipales, sc
deberd cutnplir con los siguientes requisitos:

L Que la necesidad de las enajenaciones responda a la
efecucién de un programa cuyo ohjelivo sea la satisfaccion
del suelo urbanc para vivienda, atendiendo
preferentemente a la poblacidn urbana y rural de bajos
ingresos, o bien al impulse o fomenlo de las actividades
productivas o de desarrollo y/o asistencia social, civica,
deportiva o cuitural de sus comunidades;

i Que en la solicitud respectiva se especifique el destina
que se proyecte dar al producto gue se obtenga con {a
enajenacion o gravamen: y.

(M. Queseanexeun avalio expedido por la Comisidn Nacional
de Avalios de Bienes Nacicnales, por una Institucidn de
Crédito debidamente acreditada o por ol Catastro.

Articalo 18 decies. El Ayuntamiento de Morelia pedra dar en
arrendamiento los bienes que integren su patrimonio. Cuando el
periodo del arrendamiento exceda de tres afios serd necesaria la
aprobacidn de las dos (erceras partes de sus inlegrantes. siempre
que no se alecte con molive de las obligaciones el interds v el
palrimonio manicipal.

Articulo 8 vndecies. 1.z cnajenacién onerosa de bienes muchles
e inmuchles del Municipio, deberd ser en numerario o especic v se
efectuard en subasta pubhica gue garantice of Municipio las mcjores
condicioney posibles en caanio s precio de venla. de confenmidad
con los procedimiontas e establezear lag disposirioncs
aplicables.
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Articulo 18 duodecies. Ef Ayuntamiento, previo el cuniplimiento
de los requisitos cstablecidos en esta Ley. podrd autorizar la
enajenacion directa en forma onerosa de inmuebles lucra de subasta,
cuando se trate de salisfacer necesidades de suelo urbano para
vivicnda o para otro objeto de beneficio colectivoa,

Articulo 18 terdecies. Todos los bienes muebies e inmuebles gue
constituyan el patrimonio del Municipio son inembargables, En
consecuencia, na podria emplearse en la via de cjecucidn para
hacer efectivas las sentencias dictadas a faver de particulares y
contra la Hacienda Municipal, salvo ¢l caso de que, con
attorizacion del Congrese del Estado, se hubieren dado en garantia
de un adeude destinado a la prestacién de un servicio pblico.

Articulo 18 quarterdecies. Los biencs de dominio pablico de
use comin y tos destinados a un servicio piblico, son
imprescriptibles y no podrén ser objeto de gravémenes de ninguna
clase ni reporiar en proveche de particulares ningin derecho de
uso, usufructe o habitacidn; tampoco podrdn imponerse sobre
ellos servidumbre pasiva alguna en los (érminos del derecho civil.
Los derechos de trdnsilo, de vistas. de hicnes y otros semcjantes,
se regirdn par las leyes, reglamentos adminisirativos y los
permisos o concesiones que llegue a otorgar la auloridad municipal
sobre esta clase de bicnes y tendran siempre ¢l cardcter de
revocables.

Artfculo 18 quinguiedecies. La compra, veata, donacidn, cesién
o gravamen de bienes inmuebles municipales, requerird de la
aprobacién de las dos terceras partes de los integrantes del
Ayunlamiento. Las dreas verdes de donacién que reciba el
Ayunlamiento, deberdn ser espacios jardinadas, la o el fraccionador
tendri la obligacion de equiparlas para tales efectos en términos
del Cddigo de Desarrolle Urbane del Estado de Michoacdn de
Ocampe, deberdn ser incorporadas como dreas de uso comdn de
dominio pdblico. Ei Municipio serd ¢l respensable de protegerlas
evitando cualguier invasién o uso distinte al establecido. Los
proyectos de construccidn de obras de equipamiento urbano gue
se pretendan realizar en dreas de donaciones Estatales o
Municipales, deberdn contar con la aprobacidn mayoritaria de
vecinas y vecinos del desarrollo que generd el drea de donacién, en
los 1érminos de la ley de ta materia.

CAPITULO TV
DE LOS VECINOS, HABITANTES,
VISITANTES Y EXTRANJEROS

Articnlo 19. Ta poblacidn del municipio se integrard por las
personis que lo habilan, o van de lrdnsito o paso por el territorio,
tengan 0 no la calidad de vecinos.

Son vecinos del municipio las personas, que residan permanente o
temporalmente dentro de su territorio, que mantengan su domicilio
por seis meses como minimo con domicilio establecido en ¢l
municipio y con residencia efecliva por este lapso; ¢, por manifestar
expresamente, antes del tiempo scialado en la fraceidn anterior,
ante la autoridad municipal. su propdsite de adquirir 1a vecindad,
anctdndose en el padrén mumicipal.

Por hibitanles del monicinio se entiende 2 1as personas oue residan
hahieat o ransitorinmente en s lenfiosio, sunque oo s nacidos
e Cminmo ol redaaz Los requisitos cxiBlecidos pac i veeindad,

Por visitantes A las personas que se encuentren de paso cn el
territorio municipal, que se les puede considerar de igual mancra
come fransetinles ya sea con fines uristicos, {aborales, cuiturales,
estudiantiles o de trdnsito; sin considerar fines de delincuencia, o
cualquier otro que altere el orden y 1a paz a estos se les considerard
amenaza piiblica y podran ser retenidos por la avtoridad municipal
policial con causa justificada y eniregados sin demora a las
autoridades competenies,

El Ayuntamicnto podrd nombrar, mediante acuerdo, Hueésped
Distinguido a aquellos visitantes que se distingan por su investidura,
trayectoriz o las aportaciones que realicen en favor del municipio
de Morelia y sus habitantes.

Articulo 20. Las personas de procedencia del exlranjero sean cual
fuere su nacionalidad que pretendan ser vecinos del municipio,
deberdn registrarse en el libro que para 1al efecto dispongan los
regtamentos municipales correspondientes, debiendo acreditar su
condicidn de cstancia legal en ¢] pais,

La vecindad sc pierde por renuncia expresa ante la Secretarfa del
Ayuntamiento o por €l cambio de domicilio fuera del territorio
mumnicipal si ¢ste excede seis meses, salvo el caso de comisidn
oficiat, enfermedad, estidios o cualquier causa justificada laboral
que califigue Ja Sindicatura,

Articulo 21. Las obligaciones de los ciudadanas, vecinos, habilantes,
ViSILARtes ¥ exiranjeros som

L Cumplir y respeiar las Leyes, Bando Muanicipal,
Reglamentos y demds normatividad municipal;

ii. Cuidar, respetar y hacer buen uso de las instalaciones y
areas ptiblicas, y de los bienes muanicipales en general, as{
corno de la infraestructura necesaria para la prestacion cle
los servicios puiblicos:

IIE, Respetar a las awtoridades municipales legalmente
constituidas en el ejercicio de sus funciones y no alterar el
orden priblico o {a paz social;

v, Ohbservar en todos sus actos el respeto a la dignidad humana,
la motal ¥ las buenas costumbres:

\Y Proporcionar con toda veracidad la informacion y dalos
que soliciten fas Autoridades Municipales para efectos
fiscales. estadisticos o propios de su competencia; y.

VL Las demds que prevea este Bando Municipal, otras
disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias.

Articulo 22. Es derecho de toda persona que vive y tiene su
domicilio formal o comercial en ol municipto, participar cun
propuestas para ¢l mejoramicnto de tos mismos. por ello ¢l
Ayuntamiento cmitird las disposiciones que 1z favorezcan en Ia
solucian de fos prohlemas planteados,

Articulo Z3. Las porsonas qui van de trivsito o paso por o
nranicipio t2eetidy podedn huees nropuestas extaibeciendo Ta sdn

i suinfords & Loy mismis,
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TITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL GOBIERNQ MUNICIPAL,

CAPITULOI
DE LA FORMA EN QUE SE INTEGRA LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 24. Ea Administracion Piblica Municipal estd integrada
por los sectores ceniralizados, desconcentrados vy
descentralizados,

La Administracién Piblica Centralizada se imtegra por las
dependencias que crea el presente Bando Municipal, asi como por
sus drganos desconcentrados, y es encabezada por la persona en
quien recae Ja Presidencia Municipal,

Los érganos desconcentrados son entidades que dependen y estan
subordinadas a g Presidencia Muaicipal, con lacultades para
resolver asuntos especificos que le sean encomendados en sus
respectivos reglamentos, dolados de aulonomia adiministrativa
sin personalidad juridica ni patrimonio propio, cuyo gasto forma
parte de quien dependan y el titlar de la Presidencia podrd
auxiliarse a través de las Dependencias para ef desempefio de
dichos Organos.

La Administracion Piblica Descentralizada la conforman las
enlidades dotadas de personalidad juridica y patrimenio propic
que sean creadas por el Ayuntamiento en los términos de l1a Ley
Orgdnica, sus acverdos de creacion v Jos reglamentos que al efecto
expida el propio Ayuntamiento.

Quienes ostenten la titularidad de tas Dependencias y Entidades
que conforman la Administracién Piblica Municipal. para ¢l
cjercicio de sus funciones contarin con la estructura de
organizacidn definida en el presente Bando Municipal, cada titular
deberd designar on funcidn a dicha estructura, quien fungird como
Enlace Juridico y Enlace Administrativo. E] Enlace Juridico lo
daran a conocer a la Sindicatura a (ravés de la Direccion de
Normatividad v el Enlace Administrativo a la Secretarfa de
Administracién, dichos enlaces tendran las funciones y
atribuciones que al efecto se indique en la normatividad
Municipal.

Serd obligacidn de los titulares informar sustituciones de los enlaces
que en su caso determinen, a la Sindicalura a través de la Direccidn
de Normatividad y a la Secretarfa de Administracién segiin
corresponda.

Articulo 25. La organizacién y funcionamiento de {a
Administracidn Piblica Municipal se regird por la Ley Organica
Municipal, este Bando Municipal, las disposiciones reglamentarias
y normativas que emita et Ayaniamiento, asf como, por aquellas
normas que le sean aplicables,

La Presidencia Municipal, la Sindicatura y las dependencias v
cntidades. ademds de la estruciura contemplada en este Banda
Municipal, contardn con oficinas y personal de apoyo
agdministrativo v/o vienico para el cumplimiesio du sus atrdbuciones
rvings del Prosupuesto Anesl ol Regliament: v i demds
wativa Muni-ipal,

-

CAPITULGII
DEL GOBIERNQO MUNICIPAL

Articulo 26, T municipio es gobernado por el Ayuntamiento y
esta integrado por:

L Una persena titular de la Presidencia Municipal;
IL Una persona titelar de ta Sindicatura; y,
Iti. Doce persomas titulares de las Regidurias,

Reunidos en asamblea conforman el cuerpo deliberativo denominado
Ayunlamiento, que institeye al maximo 6rgano de gobierno popular
del Municipic en la toma de las decisiones.

El Ayuntamiento tendri su residencia en la ciudad de Morelia y las
obligaciones y atribuciones cslablecidas por la Constitucion Federal,
la Constitucién Local, las leyes Federzles y Estatales que de upan
otra emanen, la Ley Orgdnica Municipal, este Bando Municipal,
los reglamentos municipales y demids disposiciones de cardcter
general.

Las competencias de actuacion serdn exclusivas del Ayuntamiento
y no podran ser delegadas. salvo aquellas que por disposicidn dela
Ley estén permilidas.

Quien ostente la titularidad de la Presidencia Municipal es el
representante del Ayuntamiento y podrd delegar dicha
representacion en las personas que este designe, pudiendo olorgar
y revocar poderes o instrumentar dicha delegacidn conforme alo
que dispongan las leyes, y delegar en las y 1os servidores piiblicos
que de €l dependan, cualquicra de sus facultades, excepto aquellas
que por disposicion de la ley deban ser ejercidas de forma direcia
o para ser delegadas reguieran autorizacion de! Ayuntamiento.

Articulo 27, El Ayuntamiento es ¢l Cuerpo Colegiado compuesto
por las o los tituiares de la Presidencia Municipal, Sindicatura y
Regidurias. para Ia administracién de los intereses de un municipio,
y unidos cn asamblea constituyen el Ayuntamicnle como cuerpo
deliberativo que gjercen la potestad normativa en el Municipio,
adminisira libremenle su hacienda, aprucba y expide la
reglamentacion municipal; es autdnomo cn sus decisiones gue las
toma por mayoria de votos, excepio en los casos que las leyes
sefialen otra forma; es responsable de gobernar al municipio ¥
dotar a la poblacidn de los servicios bésicas indispensables.

La votacidn del Ayuntamiento ¢s una forma de clausurar las
discusiones democraticas. por ello toda decisidn que tome ¢l cuerpo
deliberante convocado. deberd estar apegada y sustentada en
derecho, en caso contrario serd recurrible Ia determinacion
mayoritariz mediante las instancias judiciales correspondienies,
sienda responsables de los daftos y perjuicios que ecasionen por
las fomas de decisiones contrarias a derecho, aquellos que hayan
votado de {al forma y se declare por la Autoridad Fudicial que el
Acuerdo del Ayunjamiento deba ser revocado, modificado,
adicionado o anulado.

Articulo I8 L Avuntarmicnto funcionard en Viewo v o comisiones
las cudles serdn lay epcarpmiis de resolvir tos asuntos oue ke
compelan & shorespectiva Pavitiad v atribuciin,
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Las comjsiones serdn nombradas por Acuerdo de Cabitdo, conforme
al perfil de sus integrantes y no se podrin asignar méas de tres
comisiones a cada regidor o regidora.

Las comisiones dictaminardn los asuntas que le sean encargados
por el Ayuniamiento,

Articulo 29. Las sesiones del Ayuntamiento se llevardn de acuerdo
cen las disposiciones reglamentarias, se reconocen sesiones del
Ayuntamiento las siguientes:

I. Ordinarta: Se celebrara cuando menos dos veces al mes,
en la primera y segunda quincena, para atender los asuntos
de laadministracién municipal;

It Extraordinaria: Se realizardn cuantas veces sean
necesarias y se citard con cardcter cmergente v solo tratard
el asunto gue fa motive,

111 Solemne: Para la realizacidn de un evento civico, exigiri
ceremonial y prolocolo especial:

A Interna: Aquellas en fas que deban tratarse asuntos que
s¢ encuadren ¢n las excepciones a fa publicidad de la
informacion. en los Wrminos de las leyes respectivas, pero
chiyos resolutivos deberdn ser inmediatamente publicitacos
en tode o que no sea materia reservada o conflidencial; y.

¥ Yirtuales: {.as que se realicen mediante el uso de
herramientas teenolégicas, excepcionalmente en caso de
emergencia nacional, estatal o municipal de cardcter sanitaria
¢ de proleccidn civil, determinada por la auloridad
competenie y por el tiempo que dure ésta, que impida o
haga inconveniente la Sesion presencial del Cabildoenel
edificio sede 0 en su sede alterna, conforme a las
formalidades previstas en la normativa que rige las sesiones
de cardcter presencial,

Los documentos que se generen en las sesiones virtuales podrdn
ser tirmados a traves de medios digitales. de conflormidad con la
legislacidn en 1a materia. Los asuntos que por su trascendencia
deban rescrvarse para ser tralados en sesiones presenciales 0o
serdn integrados cn la orden del dia para su desahogo, conforme el
criterio de la mayoria de votos de las y los asistentes 2 la sesion,
Leniendo volo de calidad quien ostente ta titularidad de 1a Presidencia
Municipal.

Las sesiones deberdn celebrarse en el Recinte Oficial det
Ayuntamicnlo; en casos cspeciales y previo acuerdo. las sesiones
podrin celebrarse tambidn en lugar distinto al Recinto Oficial,
pero sicmpre dentro de fa cabecera municipal.

Es considerado Recinto Oficial del Aynntamiento of lugar donde
residan las Oficinas Administrativas de los Integrantes de!
Ayantamiento en ¢f Centro Administrativo de Morelia.

Las sesiones serdn convocadas por quicn ostente I ilavidad de
ta Presidencia Muonicips! o por lus dos tercoras pur s de fos
iniegrentes del Ayuetiniento, o travds de! Higlar d B Secretaea
del Ayuntamiento,

La citacidn a las sesiones deberd indicar lugar, dia y hora; y seré
con al menos cuarenta y ocho horas de anticipacion y para las
extraordinarias con veinticuatro horas; en todos los casos, se deberd
entregar orden del dia con los asuntos a iratar y, en su caso, la
informacion necesaria para su desahogo lambién deberd ser
acornpafiada.

Para que las scsiones sean vélidas, se requiere la asistencia de la
milad mas uno de los integranies del Ayuntamienio y serdn dirigidas
por quien se ostente titular de la Presidencia Municipal, en ausencia
de €ste, por quicn ostente la Lintlaridad de la Sindicatura, y en
ausencia de ambos, por quien determine Ia asamblea antes de iniciar
lasesion.

Siala primera citacidn no se forma gudram, se citard nuevamente
en los Wrminos sefialados, ese mismo dia, los asistentes establecerdn
nueva fecha y hora para la reunidn,

Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos de log presentes,
teniendo guoien sea titular de la Presidencia Municipal volo de
calidad en caso de empate, pero deberdn estar todas las
determinaciones que se toman debidamente fundadas y motivadas
conforme a derecho. caso sin el cual no serdn validas y susceptibles
de recurrirse por las instancias judiciales correspondientes.

Articale 30, Las sesiones se desarrollardn de fa siguiente manera:

k Verilicar y declarar el guérum tegal para Ia celebracion de
la sesidn cuando se encuentren presentes la mitad méds uno
del Lotal de sus integrantes del Ayuntarniento a efecto de
declarar formalmente instalada la sesidn;

HR Iniciard con Ia leclura v aprobacidn del orden del dia
seiiatando el lugar donde se encuenlvan para constancia
legal. previo registro de Jos asuntos generales:

HI. Se dard lectura del acta de la sesién anterior; pudiendo en
su caso eximir de su lectura, previo conocimiento de osta
por las y los inlegrantes que inlervinieron, sometiendo a la
aprobacion de quienes intervinieron en L misma;

V. La persona tilular de la Secretaria del Ayuntamicnto
informard sobre el cumplimiento de los acuerdos de la
sesidn anterior;

V. Se deliberardn tos asuntos restantes de! orden del dis;

V1 Se deliberardn los asunlos anotados en generales:

VII.  Seturnardn a comisiones cuando asi corresponda o acordar
remilir para su atencidén a alguna de las unidades del

Gobierno Municipal, estatal ¢ lfederal, en los términos de
Ia normatividad que corresponda,

YL Losacuerdos se registrarin cn o Bbro de actas en originat
y duplicado que serin (irmados por los miembros gue
havan estado presenies: y,

e Quiies: mrozida Yo Seaiis iz declarard agotsda.

bas aclas de Js osesiones, wana ver aprobadis. s frmardn psor
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quienes participen en éstas las que serfn integradas en original y
duplicado, en un libro foliado por parte de la Secretaria del
Ayuntamieato.

En el reglamento respectivo se especificard la operatividad que, en
su caso, se haga necesario establecer para un mejor desarrollo del
funcionamiento del Gobierno Municipal,

Articelo 31. Son {acullades y obligaciones del Ayuntamiento,
ademds de las esiablecidas en la Constitucién Federal. fa
Constitucidn Estatal y las que deriven de la normatividad municipal
las siguientes:

A.~ En materia de Politica Interior;

—

—_

oy

Prestar, en su circunscripeidn territorial en los términos
de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanas, la Constitucién Politica del Estado y la presente
Ley, los servicios piablicos de agua polable, drenaje.
aicantariliade. tratamienio y disposicién de aguas
residuales: alumbrado piblico: limpiz, recoleccion, traslado,
Lratamiento y disposicién final de residuos; mereados y
centrales de abastos; panteones: rasiro; calles, pargues y
jardines y su equipamiento; seguridad pablica en los
términos del articulo 21 de la Constitucidn Politica de dos
Estados Unidos Mexicanos: policfa preventiva municipal
¥ transito. asi come los demds que se determinen conforme
a otras disposiciones aplicables;

Para la prestacion del servicio de agua potable, drenaje,
alcantariflado. tratamiento y disposicién de aguas
residuales, se deberd tomar en cuenia lo establecido en et
Plan de Desarroilu Municipal, ¢! cual incluird cn detalle
unt cronograma de medidas y acciones a implementar para
garantizar cl buen [uncionamicnto, ia adecuada prestacion
de los servicios de agua potable, drenaje, alcantariliado y
sancamiento, ademds de la deteccidn, extraccion,
conduccion, distribucidn, tralamiento y redso de aguas
residuales en e} municipio. Asimismo, los indicadores
para cumplir con los siguientes objelivos: asegurar la
aplicacidn de la normatividad cn la materia de agua potable
¥ los limites maximos permisibles de contaminantes de
las aguas residuales; y mejorar el funcionamiento de la
infraestructura de tratamiento de aguas residuales,
contemplandoe la posible construccién de plantas de
tratamiento y colectores con un enfoque integral.

Realizar sus polilicas y programas de gobierno, en
coordinacién con los Gobiernos Estatal y Federal y la
sociedad organizada;

Auxiliar en su circunscripeién temitorial a las Autoridades
Federales y Estatales. cn ¢l cumplimicnto de los asuntos
de su competencia;

Formular, conducir y evaluar la polfiica ambicntal
municipid e congruencia con lus criterios gue, on su casa,

formule ta Federacion y el Gobjerno del BEsrado;

evia ke sn

Proteger y proseevarel eqeilibrio coolégivo
competensia, de conformidie! con tas dispos

prws uplicahles:

W

Vi

VI,

VIIL

IX.

X1,

XIL

XIIL

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

Eormular, aprobar y aplicar los planes de desarrollo urbano
municipal, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Vigilar el uso adecuado del suelo municipal, de conformidad
con las disposiciones y los planes de desarrollo urbano;

Decretar los usos, destinos y provisiones del suela urbaso
en su jurisdiccion;

Participar con las Dependencias Federales y Estlatales
competentes, en la regularizacidn de la lenencia de la tierra
urbana y rural del Municipio;

Celebrar por razones de interés piiblico comdn. convenios
de coordinacién con olros Ayuntamientos ¢ con los
gobiernos Federal v Estatal:

Celebrar convenios para la administracidn y costodia de
las zonas [ederales;

Rendir a la poblacidn, por ¢onducto de quien ostente la
titularidad de la Presidencia Municipal, un informe anual
en ¢l mes de agosto, del estado quc guardan los asuntos
municipales v del avance de los programas de obwas y
servicios. En el dllimo afio de su gestion, rendird su informe
en la segunda quincena del mes de julio v en el procesode
enlrega-recepcidn, entregari por separado loda la
documentacion del ejereicio correspondiente al mes de
agosto, al Ayuntamiento entrante:

Expedir y reformar en su caso, el Bando Municipal en el
cual se establezea la delinitacion territorial de las Jefaturas
de Terencia y Encargatura del Orden, mencionando todas
las comunidades del Municipio y notificar al Congreso del
Estado cada que actualice el mismao;

Expedir y reformar en su caso los reglamentos municipales
necesanios para ¢l mejor funcionamiento del Ayumamiento;

Integrar comisiones de trabajo para el eswudio y atencin
de los servicios municipales;

Conceder fundadamente a sus integrantes licencias hasla
por dos meses y hasta por scis meses a las empleadas y
empleados municipales:

Aprobar, en st caso, los rombramientos ¢ rermociones de
la Secretaria o Secretario del Ayuntamiento, de la Tesorera
o Tesorero Municipal y de Ia persona titular del Comité
de Desarrollo Integral de la Familia a propucsia de quicn
se ostente titular de la Presidencia Municipal;

Entegrar la lista de aspirantes para elegir a la Contralora o
Contralor Municipal:

Proponer, y aprobar en su case, ¢l nombramicnio y
remucion de ls Contratora o Contralor Municipal: asi como
denunciar a la Anditoria Superior de Michoacdn, si fuera ¢l
casy 108 actos u omixiones de respersabilidad graves en
que predaincursir 2l ejercer el care debiende oot
seuiniento respective fa Sindicatern,
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XX,

XX.
XXL

XXIL
KXIHL

KXV

XXV,

Pesignar a la persona titwlar de la Comisaria Municipal
gue tiene a su cargo la Policia de Morelia, a partir de la
terna que preseate la persona titular de la Presidencia
Municipal, tomando en cuenta ¢l principio de paridad de
género, eligiéndole en votacion calilicada en Sesién de
Cabildo;

Solicitar 2 los Gobiernos Federal y Estatal en su caso. la
expropiacidn de bienes por causa de utilidad pablica;

Proponer programas de uso, mantenimiento y ampliacién
del espacio pablice con la participacion ciudadana;

Garantizar ¢} derecho a realizar actividades de ocio,
esparcimiento, recreativas, artisticas, (uristicas y
ecoturisticas, privilegiando el interds pablico;

Integrar |2 lista de aspirantes para elegir a fa Comisaria o
Comisario del Organismo Operador del Agua Potable,
Alcantariflado y Sancamiento del Municipio;

Proponer, y aprobar en su caso, el nombramiento y
remocidn de la Comisaria o Comisario del Organismo
Operador del Agua Potable, Alcaniarillado y Saneamiento
del Municipio: asi < .m0 denunciar a la Auditorfa Superior
de Micheacdn, s1 fuera el caso; los actos u onvisiones de
responsabilidad graves en que pueda incurrir al ejercer el
cargo debiendo dar el seguimiento respectivo la Sindicawra;
¥.

Las demds que por disposicion reglamentaria se indiquen.

B.- En materia de Administracién Pablica:

111

V.,

Vi

VL

Elaborar, presentar y publicar, en el curso de 1os cuatro
primeros meses a partir de la fecha de la instalacidn
del Ayuntamiento. el Plan Municipal de Desarrolio
correspondicnte a su periodo constitucional de
gobierno;

Organizar, estructvrar y determinar las funciones de su
Administracidn Piblica. debiendo respetar siempre el
principio de paridad de género;

Organizar y operar los procedimieni os para la actualizacion.
ejecucion, seguimiento, control y evaluacién del Plan
Municipal de Desarolle y sus respectivos programas;

Constituir y supervisar ¢! funcionamiento del Tnstituto
Municipal de Planeacion, que tendrd las Rinciones del
Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal:

Comunicar al Congreso del Estado la creacion de nuevas
Tenencias y Bucargaturas del Orden o fusién de las
existentes, de conformidad con tas disposiciones aplicables;

Fomentar la conservacidn de los edificios piblicos
municipales y cn general del patrimonic mimicipal;

Formular, opsobar y administra: b conilicacise eerlogal
municipel;

VIILL

XL

XL

XL

XV,

XV,

XV

XVIL

XVHIL

XX,

VX,

Participar en la creacion y administracion de reservas
territoriales, de conformidad con las disposiciones
aplicables:

Supervisar que fos centros de detencién bajo su autoridad
refinan las condiciones minimas de seguridad, higiene,
educacidn y trabajo que determine la normatividad
respectiva;

Adquirir bienes para el cumplimiento de sus atribuciones
con sufecion a las disposiciones aplicables;

Participar enla formulacidn y aplicacion de programas de
transporte piblice cuando aquellos afecten su dmbito
lerritorial;

Someter a concurso fas compras, prestacicn de servicios y
la construceion de obras piblicas de conformidad con las
disposiciones de la materia, v en caso de que se establezcan
obligaciones cuyo término exceda el ejercicio constitucional
del Ayuntamiento. requerird del acuerdo de fas dos terceras
partes de sus integrantes. de conformidad con lo dispuesto
en el ineiso b}, de 1a fraccion 11, del articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Eslados Unidos Mexicanos;

Otorgar licencias y permisos conforme a las disposiciones
aplicables:

Organizar, operar ¥ actualizar el sisicma municipal de
informacidn econdmica, social y estadistica de inlerds
gueneral;

Organizar, conservar ¥ actualizar los archivos histdricos
municipales; asf como promover. fomentar, difundir ¢
institucionalizar la cultira de Ja transparencia, accesoa la
informacion pliblica y rendicién de cucutas, gobierno
abierto, Ia patticipacién ciudadana, 1a accesibilidad y {a
innovacion tecnoldgica;

Elaborar ¥ publicar, en coordinacidn con Ias autoridades
competentes, el Catdlogo del Patrimonio Histérico y
Cultural del Municipio, fomentando su dividgacién;

Determinar, de conformidad con las disposiciones
aplicahles, los tipos de construcciones y edificios que no
sean susceptibles de modificaciones arquilecténicas;

Participar en la creacidn y administracion de zonas de
reservas ceoldgicas y en la elaboracidén y aplicacidn de
programas de ordenarmiento en la materia, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

Prescotariniciativas de leyes y/o decretos al Congreso del
Estado para su aprobacion en su caso, preferentemente
aquéllas que tendan a foralecer Iz autoridad v 1a capacidad
de gestion del Ayuntamiento como primer nivel de gobicmo
para alender los regueriimientos comuanitarios de obras ¥
servicios pliblicos:

o de acuerdn o o edablecidocn a Loy y dempds

arlcienes apliculde apropeesia & L persona ule
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XX

XX

XXM

XXV,

AXV.

KXV

de la Presidencia Municipal, la creacidn y supresion de
dependencias, entidades y unidades administralivas para
el mejor cumplimiento de los programas de obras y
servicios piiblicos municipales;

Autorizar y establecer, a partir de la propuesta que las
dreas técnicas, administralivas v financieras formulen, v
con base on las leyes respectivas v fas recomendaciones o
lineamientos que expida cl Congreso del Estado,
directamente o por conducto de la Auditoria Superior de
Michaoacdn, a politica salarial del Municipiv, que deberd
guardar congruencia en iz estruclura orgdnica aworizada y
abservar 1os principios de austeridad, racionalidad,
disciplina presupuestal. equidad, cerleza, motivacidn y
propercionatidad;

Resolver previo concurso, en los (érminos convenientes
para la comunidad y de conformidad con las disposiciones
aplicables, los casos de concesian de servicios plblicos de
Su competencia:

Establecer en las disposiciones reglamentarias
correspondientes, fas sanciones, multas o infracciones que
procedan por la violacidn ¢ incumplimiento de lus
disposiciones municipales;

Implementar 1a mejora regulatoria en sus procesos
administrativos reguldndolos de conformidad con las
pricticas reconocidas en la materia;

Contar con una Secretaria 0 Direccidn de Obras Publicas,
vigilando que 1a Direclora o Director de Obras Piiblicas o
su equivalente cumpla con el perfil idénco y con los
requisitos de ser ciudadana o ciudadano michoacano en
pleno gjercicio de sus dercchos politicos y civiles: ser
profesionisia en las arcas de arquitectura y/o ingenicrias
relacionados a la construccin, tencr experienciz en alguna
de ellas de cuando menos dos aios: asf como no haber
sufrido condena por delite doloso: .

Crear las instancias municipales de las mujeres, con la
finalidad de promover su desarrolle integral en aras de
legrar su plena incorporacion a la vida econdmica, politica,
cultural y social; asi como, coadyuvar en la prevencion v
alencidnde la violencia contra las mujeres por razones de
género, que deberdn tener al menos el rango de Direccién
de Atencién a la Mujer, pudicndo ser una Secretarfa o
Instiluto: que se encargard de atender todos los temas
relacionados con las mujeres, Las instancias lendrdn como
Directora o Director a una persona que cuente con
conociticntos en materia de perspectiva de género y
derechos humanos. El Ayuntamiente deberd contar con
personal juridico y psicoldgico para brindar asesoria a las
mujeres, victimas de violencia y discriminacion,

1.a Direceidn deberd vincularse con lus dreas municipales queestime
necesario. mismas que deberdn brindar Lodo ¢l apoyo y prestar las
facilidadles para su luncionamiento.

FF Avaniamieata de acterdo a su capacidad presupussania, deherd
dodar alas Divecchuies de AtenuiGn u la Mujur de b spuacio fisico.

personal calificado y mobiliaric indispensable para atender a
guienes solicilen el apoyo; y deberd vigilar en lodo momento, que
la Direccidn cumpla su funcién.

C.- Er materia de Hacienda Piiblica:

i Administrar libre y responsablemente su Hacienda de
conformidad con las disposiciones aplicables;

1. Aprobar, en su caso, el proyecto de Ley de Tngresos que le
prescnte la Tesorera o Tesorere Municipal;

[11. Presentar al Congreso del Estado para su aprobacion. en
st caso, la Ley de Ingresos Municipal:

' Aprobar, en su caso, ¢l Presupuesio de Egresos que le
presenie 1a Tesorera o Tesorero Municipal y remitirlo al
Congreso del Estado para la vigilancia de su gjercicie. Bl
Ayuntamiento deberd aprobar en los Presupuestos de
Egresos las erogaciones plurianuales necesarias y
suficientes para cubrir ¢l pago de las obligaciones derivadas
de los contratos de proyectos para prestacion de servicios

“que hayan sido celebrados por entidades piblicas
municipales para la implementacién de provectos de
infraestruciura o servicios poblicos de conformidad conlo
previsto en la Ley de Asociaciones Pliblico Privadas para
el Estado de Michoacdn de Ocampo, durante la vigencia
de los mismos;

V) Someter anvalmente para examen y ¢n su casc aprobacidn
det Congreso del Estado, la Cuenta Piblica Municipal,
correspondiente al afio anlerior, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

VL Formular y entregar al Ayuntamiento enirante los archivos,
documentos y comprobantes de ingresos y egresos, ¢l
balance general, ¢l estado de resultados del ejercicio
presupuestario de ingresos y egresos correspondientes al
dltimo afio de su gestion, un informe detallado del
patrimonio municipal y de los bienes que integran la
Hacienda Municipal;

Vi1,  Publicaren el Periddico Oficial del Gobiermo Constilucional
del Estade de Michoacan de Ocampo los presupuestos de
cgresos, ¢l Plan Municipal de Desarrollo. Jos reglamentos
municipales,. los bandos, las circulares ¥y demds
disposiciones administrativas de observancia generat en el
Municipio;

VIII.  Publicar trimestralmente en la labla de avisos del
Ayuntamiento oen ¢ periddico de mayor circnlacion en ¢l
Municipio, el estado de origen y aplicacion de 10s recursos
pibiicos a su cargo;

iX. Enviaruna copia del Informe rendido ante la ciudadandéi, a
Ia persona Tiwlar def Poder Ejecotivo del Estado v al
Poder Legistativo. dentro de Tos primeres guince dius dil
mes de agosto de cada afio, de lag labores desarrolladas en
¢lejeniciog

X. Adie iz la conttaiae s de crdditog s ongenerud, viceess
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las facultades cn materia de deuda piblica de conformidad
con esta Ley y demds disposiciones aplicables;

Autorizar {a afcctacion. como fuente de pago, garantia o
ambas, de las obligaciones a su cargo el derecho y/o los
ingresos que le carrespondan gue sean susceplibles de
alectacidn en términos de las disposiciones aplicables; v,

Autorizar que el Muricipio se adhiera a mecanismos de
fuente de pago o garantia en los que participen otros
Municipios, sujetdndose para tales efeclos a la autorizacidn
y lineamientos emitidos por ¢t Congreso del Estado,

D.- En materia de Desarrolle Sociul, Desarrollo Rural y
Fomento Fconomico:

II.

VI

Y11

VI

Ix.

=

Fomenlar la participacion de la comunidad en los programas
de obras y servicios piblicos municipales:

Fomentar ¢l desarrollo de la cultora. ¢l deporie. las
actividades recreativas de sang esparcimiente, el
fortalecimiento de los valores histéricos y civicos de la
poblacidn, asi como el respelo y aprecio a los sTmbolos
patrios;

Coadyuvar al desarrollo de las aclividades econémicas que
incidan en ¢l mejoramiento de los niveles de vida de la
poblacidn en las zonas urbanas y rurales del municipio:

Promover el desarrollo del campo en materia agropecuaria,
participando en ta coordinacién de Jos programas federales,
estatiles y municipales que incidan en el scctor y
aprobando la asignacidn de recursos paca lortalecer el
funcionamiento y mantenimiento de las unidades de riego
del Municipio;

Apoyar los programas de asistencia social;

Conducir. supervisar y controlar ¢! desarrollo urbano de
las localidades, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Garantizar la participacidn social y comunitaria en Tatoma
de decisiones colectivas, eslableciendo medios
institucionales de consulta sobre ejecucidn, controt y
supervision de obras o prestacidn de los servicios piblicos:

Fomentar la prestacion gratuita de servicios de colocacidn
laboral o profesional para promover ¢l mayor nimero de
empleos entre las y los habitantes del Municipio;

Promover, en el Ambito de su compelencia, el mejoramiento
civico de sus habitastes;

Tmpulsar, asesorar, gestionar v apoyar a Jos inventores.
artistas, creadores, intérpretes, arlesanos, productores,
emprendedores, empresarios y ciudadanta en general. para
que logren proteger legalmente sus derechos de propiedad
irelectial. lalas como pucden ser marcas, paienies,
derechos doosndarig, varisdsies vegelator nnreas
soteetivas, tmiiciciones geogiHicas, denomina iones do

Xi,

X

X1k

XivV.

arigen, entre otras figuras de propiedad intelecinal en
sentido amplio, de tal manera que sus litulares puedan
hacer uso legal y adecuado de dichos derechos en favor de
ellos mismos y del desarrollo econdmico del Municipios
¥ sus comunidades, en coordinacidén con las autoridades
responsables det fomento econdmico;

Impulsar la realizacién de las actividades cfvicas, cuiturales
¥ depottivas que le correspoandan;

Promover el desarrollo del Municipio, con {a concurrencia
participativa y responsabilidad social de los sectores
pliblico, privade y social que establezean un sistema de
hienestar social y desarrolio econdmico distributivo;

Instrumentar y articular las potflicas municipales en materiz
de proteccion de las mujeres para la prevencion, atencicn
y erradicacidn de la violencia por razones de género. en el
marco del Subsistema Regional respectivo, conforme a lo
cstablecido en la ley de la matenia; y,

En general, las demds que establece la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucicn Poliica
del Estado, la presente Ley y los demds ordenamientos
aplicables.

E.- En materia de Cultura;

IL

Hl.

IV.

b4

V1.

VL

Conlar con 1a instancia responsable del disefio e
implementacion de peliticas. programas y acciones
necesarios para el desarrollo cultural del Municipio;

Elaborar el Diagaastico Cultural Municipal. el catdloge de
sa patrimonio y ¢l de sus principales manifeslaciones
culturales y artisticas, los cuales deberdn estar
contemnplados £o el Plan Municipal de Desarrollo:

Disenar y desarrotar ¢f Programa Municipal de Culiura
en hase a lo establecido en la Ley de Desarrollo Cultural
para ¢l Estado de Michoacdn de Ocampo;

Promover el establecimiento y fortalecimiento de casas de
cultura y centros culturales para el fomento dei desarrollo
cultural, alentando la participacion social en las diversas
actividades cullurales;

Formentar la investigacion y difusidn de las manifestaciones
culturales en el Municipio a través de la instancia
correspondiente;

Impulsar y participar en el disefio ¢ implementacidn de
politicas, programas y acciones de promocidn de la cultura
y €l arle, dentro de los linezinientos de la politica cultural
eslablecidos en la Ley de Desarroifo Cultural para el Estado
de Michoacdn de Ocampu,

Presentar propuestas ante fa Secretarin de Culiura del
Fstad di Michoacdn, para ser incorporadoes en et Sistema
Fstaizl de Bducacidn Arlistica;

Participac e fa inlegeamdn v fancionaasianie de las Redes
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Regicnales de Cullurs;

IX. Promover convenios con los gobiernos Federal, Estatal y
Muricipal, asi come con diversos organismes publicos,
privados y sociales, con ¢l fin de fortalecer las politicas.
programas y acciones culturales en su Municipio;

X. Destinar presupuesto en materia de cultura, congruente

con su Plan Municipal de Desarrollo y alendiendo las
leyes en la materia;

X1 Impulsar las actividades turisticas y ecoturisticas,
aprovechando de manera responsable v sustentable su
patrimonio histérico, arquiteciénico, artistico, natural,
cullural ¥ de las tradiciones del Municipio y sus
comunidades; y,

Xil.  Lasdemds quesefiale la Ley de Desarrollo Cultural para el
Estado de Michoacdn de Ocampo, asi como otras
disposiciones legales aplicables,

I~ En materia de Transparencia;

L Expedir los reglamentos y acuerdos perlinentes para cl
fortalecimiento de la practica de 'a transparencia y Ia
rendicion de cuentas del Ayantamiento y la Administracidn
Publica Municipal centralizada y paramunicipal y el aceeso
de la poblacidn a la informacion piblica:

i1 Impulsar, en el Presupuesto de Egresos del Municipio, de
cada ejercicio fiscal, programas de inversién, adquisicién
y aplicacién de lecnologias para facilitar 1a transparencia,
la rendicién de cueatas det Ayuntamiento y la
Administracién Pidblica Municipal centralizada y
paramunicipal y el acceso de la poblacion a la informacicn
piblica;

Garantizar que cl responsable de a Unidad de
Transparencia tenga los conocimientos acreditables en las
malerias de acceso a la informacian pablica, proteccidn de
datos personales y archivos, cuente con al menos dos
afios de expetiencia cnla maleria de acceso a la informacién
pliblica, protcecidn de datos personales y archivos, que
no haya side inhabilitado para desempeitar un empleo,
carga 0 comision en el servicia piblico, ni removido por
causa grave de algin cargo del sector piblico o privado. v,

v Las demds que le sefiale el Ayuntamiento, esta Ley u otras
disposiciones apticables.

Articnlo 32. El Ayuniamicnto designara4 las siguientes comisiones
colegiudas entre sus integrantes para revisar, estudiar y resolver
los problemas municipales, asi como vigitar el debido cumplimento
de las leyes y reglamentos, esto alendiendo a las necesidades
propias del mwnicipio y 1a cual contard para el desarcollo de su
funcitn gubernativa:

—t

Comisién de Gobernacidn, Seguridad Pablica,
Proteccion Clivil y Participscion Ciudadana: Serd
presidicla pin guien se asiente ditlar de ie Presidencia
Municipe!. o bional le corespronde vigilr ol caplimiento

de la normatividad que integra el Sistema Juridico Mexicano;
Fomentar ¢l civismo y los sentimientos patrios entree la
poblacidn; promover la capacilacion permanente de Jas v
los empleados municipales, eficientando la prestacion de
los servicios piblicos; coadyuvar con las autoridades
competentes municipales y de los demds niveles de
gohierno, a preservar la seguridad pibiica, el orden y la
paz social en el Municipio; supervisar la prestacion del
servicio social que se efeclde en la Administracion Pablica
Municipal; atender todo le relacionado con log mecanismos
de participacion ciudadana que se desarrollen en el
Municipio; vigilar ¢l cumplimiento de las disposiciones
en maleria de Proteccidn Civil, que le corresponda observar
al Ayuntamiento; establacer, en su caso, en coordinacidn
con las autoridades federales y estatales, las disposiciones
o mecanismos de Proteccién Civil necesarios anle las
evenlualidades que deba accionarse; elaborar y presentar
al Ayunlamiento, para su aprobacidn, en su caso, las
iniciativas de reglamentos de su compelencia; v. las demds
que en ¢l dmbito de fa competencia municipal y
disposiciones le sean aplicables:

Comisidn de Hacienda, Financiamiento y Patrimonio
Municipal: Serd presidida por quien se ostente titvlar de
la Sindicatura, a la cual le corresponde vigilar, en el ambito
de su compelencia, lo relacionado conlos ingresos y egresos
municipales, y con el patrimonio municipal tanto en sus
bienes muebles e inmuebles, asi como sv uso y desting,
presentar los proyectos de Ley de Ingresos, Presupuesto
de egresos y demds disposiciones municipales cn la materia
para taaprobacién del Ayuniamiento: instruir a la Tesoreria
Municipal la publicacidn de o que proceda en términos de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidn Piblica
y Proteccidn de Datos Personales del estado de Michoacdn
de Ocampo; dar opini¢n en todo lo relacionado a los
proyectos que se planicen para coniracr obligaciones a
corto o large plazo; vigilar el cumplimiente de las
disposiciones hacendarias, en el dmbito de su competencia;
refrendar, en su caso, los informes que sobre cstados
financieros le presente la Tesoreria Municipal al
Ayuntamicnlo; establecer y supervisar el cumplimiento
de las disposiciones sobre conservacion y mantenimiento
de los bicnes Municipales; promover {a organizacién y
funcionamiento de los inventarios sobre bicnes
Municipales; elaborar y presentar al Ayuntamiento para
su aprobacién, en su caso, las iniciativas de reglanteatos
de su competencia: vigilar y promover la implementacion
de las politicas de mejora reguiatoria de conformidad con
la legislacitn en la materia; ¥ las demds que en ¢l #mbito de
Ia competencia mupticipal v disposiciones le sean
aplicables:

Comistin de Desarrvollo Econdmico, Comercio y
Trabaje: l.c corresponde organizar y ejecutar los
dingndsticos necesarios para conocer y difundir las
potencialidades y ‘orlalezas productivas, econdmicas,
taborales y sociales del Municipio y facilitar su
apravechamiento o cono. mediano v largo plazo; claborar
los proyecios de los programas secloriales, para las
depensdencias, cojdades y wmidades administraoe

sales y sowmcterfos o copsiderasidn dod
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Ayuntamiicnto; integrar y someler a consideracion del
Ayuatamicnto. los proyectos de inversidn que permitan
racionalizar ¢l aprovechamiento de los recursos y la
generacion de nuevas fuentes de ocupacién y de riqueza
en el Municipio, privilegiande que el crecimiento
econdimico sea compatible con la proteccion al ambiente;
coadyuvaren ¢l desarrollo econdmico, social y laborat del
municipio; elaborar y presentar al Ayuntamiento para su
aprobacidn, en su caso, las iniciativas de reglamentos de
su competencia; supervisar, el cumplimiente de las
disposiciones administrativas, juridicas y constitucionales
en materia faboral: y las demds que en el dmbilo de la
competencia municipal y disposiciones le sean aplicables;

Comisién de Edncacién, Cultura, Torisme, Ciencia,
Tecnologia e lanovacidn; L.¢ corresponde coadyuvar con
los diverses drdenes de gobierno en el cumplimicnto de las
disposiciones en materia de Educacién, Cultura, Turismo,
Ciencia, Teenologia e Innovacion: vigilar que las autoridades
en maleria educaliva garanlicen € incrementen fos niveles
de eseolaridad, favoreciendo la educacién bilingiic ¢
intereultural, la alfabetizacion, la conclusién de la educacicn
iniviak la educz ién preescolar, la educacién basica, la

- educacion media superior v la capacitacién productiva;

buscando un sistema de becas para estudiantes:
implementar programas y campafias dirigidas a prevenir v
disuadir. en ¢l dmbito de su competencia. el ausentismo y
la desercidn escolar y el ausentismo magisterial: participar
en el diseiio, implementacién y seguimiento del Programa
Municipal de Cultura, sustentado en los lineamienlos de
la potitica cultural establecidos en la Ley de Desarrolio
Cultural para ¢l Estade de Michoacin de Qcampo;
Farticiparcn las redes regionales de Cultura y en el Sisterna
Estatal de Educacién Artistica; impulsar la participacion
social en la construceién, desarrollo y conservacion de los
centees educalivos y culturales; establecer y aplicar una
politica de difusidn y promocicn de los atractivos turfsticos
del Municipio: coadyuvar en el desarrollo de centros
turisticos del municipio; participar en el diseiio det Plan
Municipal de Desarrollo en los rubros de Educacién,
Cultura, Turismo, Ciencia, Tecnologia e Innovacién;
Fomenlar el establecimiento y operacidn de centros
cducativos, culiurales y turisticos de espareimiento
piblico; elaborar y presentar al Ayunlamiento para su
aprobacidn, en su caso, kas infciativas de reglamentos de
su competencia; promover odas Las acciones necesarias
para impulsar ¢f desarrollo de la Ciencia, Tecnologia ¢
Innovacién en el Municipio: promover la capacitacion
permanente de las y los empleados municipales en razén
de la materia; elaborar y presentar al Ayuntamiento para
su aprobacidn. ep su caso, las iniciativas de reglamentos
cn el dmbito de su competencia; y las demds que en ¢
dmbilo de la competencia municipat y disposiciones que
I sean aplicubles;

Berechos Humanues y Gropos es Situaeion de
Vuluerabilidad: 1a Comisién de Derechos Humanos y
Orupos en Situacidn de Velierabjlidad, (endri las
sigientes fumeivnes: Vigilar, fomeatar y coordinar que tos
Tincionarios runicipules rospeen los
Seicchos Baenos, hirante oo cjeteicio, inchada la

empleados

discriminacicn motivada por otigen étnico o nacional, sexo,
género, edad, discapacidades, condicidn social, condiciones
de salud, religién, diversidad de opiniones, orientacidn
sexual, identidad y/o expresiones de género, estado civil o
cuatquier olra que atenie ¢o contra la dignidad humana vy
lenga por objelo anular © menoscabar los derechos y
libertades de las personas; coordinar en conjunic y mediante
consulta con la sociedad civil organizada de adultos
mayores, asi cono personas con discapacidad a travds de
las asociaciones u organizaciones gue los representan,
puedcn ser estos locales o regionales y en su caso de sus
familiares o cuidadores, asi como de las personas parte de
la diversidad sexual, identidad de género, Ia generacion de
politicas piblicas, programas y acciones en beneficio de
los wismos, incorpordndose en los planes de desarrollo
municipal y en la construccidn ¥ ejecucion del presupuesto
municipal: recibir y dar visia a la Comisién Estatal de
Derechos Humanos de las quejas gue por discriminacidn,
negacion de los servicios pdblicos o violacidn de sus
derechos por parte de funcionarios y empleados
municipales sean objeio 1os ciudadanos, asi como de
aquellas factltades gue le confiera la legislacidn vigente en
la materia de proteccion, fomento v vigilancia de los
Derechos Humanos. acorde a lo dispuesto por el parrafo
tercero del articulo 1° de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; fomentar la generacidn y
aplicacion de mecanismos que permitan ¢l acceso de fos
jovenes, adullos mayores, integrantes de los pueblos
originarios, personas integranies de Ja diversidad sexual
las personas mmigrantes, en términos de la aormalividad
aplicable, a los beneficios de los programas municipales v
estatales que les apliquen, sin distincién o discriminacion,
fomentar la aplicacidn de programas que faciliten 1o
incorporacion de tas personas en situacidn de
vulnerabilidad a la actividad productiva; promover las
accioncs necesarias para mejorar el nivel de vida de las
personas, asi comne sus condiciones sociales y culntrales,
fomentar 1a tolerancia, la armonia social, el respeto a la
diversidad y la cultura de la paz entre los habitantes del
municipio. en aras de lograr cl respeto a los derechos
humanos; promover la incorporacion de los jévencs.
integrantes de la diversidad sexual, adultos mayores y los
habitanics de los pueblos originarios, en el desarrollo de
los proyectos productlivos, acciones afirmativas, el acceso
a la salud, el acceso presupucstario mediante el
clorgamienio de estimulos econdmicos para favorecer su
educacion y su participacidn en la toma de decisiones
relacionadas con la vida comunitaria; establecer mecanismos
de participacidn conjunia con la dependencia estatal de
atencion al migrante y sus Ffamilias, para una mejor
coordinacion en la atencién de los grupos del sector;
vincularse con la Comisidn Estaial de los Dercchos
Humanos, ¢l Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacidn y Ia Violencia del Estado de Michoacdn y
la Comisidn Bjecutiva Hstatal de Atencidn a Victimas, con
lafinalidad de brindar v dar acompaamicntoe a las victimas,
{a delensa de los derechos humanos de las personas que
viven o ransitan por o municipio: coadyuvar con Jas
instancias y dreas compelentes al impulso del desarrollo
regionti de tas puchlios originfos oue coenlan cok
poblucidn originaria receaediendo e dorcho ala eauds:
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adscripeidn», con el propésito de fortalecer las cconomfias
iocales y mejorar las condiciones de seguridad y de vida de
sus pucblos, mediante las acciones coordinadas entre los
tres niveles de gobierno y con la participacién de {as
comunidades indigenas; y, las demiis que le sefialen otras
disposiciones aplicables.

Comisién de la Mujer, L corresponde promover fa
planeacidn del desarrollo municipal con perspectiva de
género, bajo los principios de igualdad sustantiva y equidad;
Fomentar la generacidn y aplicacién de mecanismos que
permitan el aceeso de las mujeres, en términos de su
normatividad, a los beneficios de 1os programas municipales
v estalales que les apliquen, sin distincion o discriminacion;
gestionar & peticion de parte ante las dependencias y
entidades municipales, tos apoyos que soliciten las mujeres,
ya sca individuatmente o a través de organizaciones y
asociaciones. impulsar que en la planeacicén del desarrollo
iuaicipai se establezea una polftica de fornento, desarrollo
¥ promacion del deporte dirtgido a las mujeres: fomentar
ta tolerancia, la armonia social y ia culwra de la paz entre
105 habilantes del municipio a electo de fertalecer el respeto
y defensa de los derechos humanos de las mujercs; buscar
ias medidas de apoye a fa nuiricidn para las inadres en
lactanciz y poblacion infantil; promover la incorporacion
de las mujeres al desarrollo mediante el apuyo a los
proyectos productivos, 1a proteceidn de su salud, ol
olorgamiento de estimulos ccondmicos para favorecer su
educacidn y su participacidn en la toma de decisioncs
relacionadas con la vida comunitaria; coadyuvar con la
instancia municipal de la mujer para brindar atencion y
asesoria juridica, taboral, psicolGgica, emocional,
nutricional. médica-ginecoldgica, dental a las mujeres que
asf lo requicran v a las victimas de violencia; coadyuvar de
manera interinslitucional eon las direcciones del municipio
de manera coordinada o fin de establecer programas de
educacidn lendienles a erradicar las diferentes expresiones
de violencia de género, fomentando una cultura de paz v
respeto a los derechos humanos; y, las demas que le sefialen
otras disposiciones aplicables,

Comisién de la Proteccién de los Derechos de las
Niiias, Nifios y Adolescentes. Promover que la planeacién
del desarrollo municipal, procure siempre la Proteccién de
{os Derechos de las Nidias, Nifios y Adolescentes; Impulsar
acciones, ent favor de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescenies para que tengan un sano desarrello, con
respeto, Lolerancia, inclusién ¢ igualdad; Garantizar que
lag acciones y programas municipales brinden amplia
proteccion de los derechos humanos en lavor (sic) los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes; Impulsar
las estrategias y propuestas necesarias para que scan
inciuidas en ta planeacion del desarrollo municipal v se
establezca una politica de fomento, desarrolio v promocicn
de actividades jurfdicas y culiurales gue permitan a los
habitantes la sensibilizacién de los Derechos de lus Nifias,
Nifios y Adolescentes: Coadyuvar con las instancias y
dreas compeientes en 1o implementacion, disefio y
aplicacidn de ana polfticn piblica con perspectiva de
dorechos humaros de 1o inlancin y adoles encia en Tos
Organos, cmihidos, meeaniaos, nstancine, Joves, normas,
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politicas, servicios y presupuestos, del Ayuntamienlo,
para que se respete, promucva, proleja, restituya y
restablecer los derechos de las Nifias, Nifos y Adolescenles;
coadyuvar can las diferentes dependencias estatales y
municipales que tengan como fin la proteccidn integral de
los derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, para gue
se les hrinde atencidn y asesorfa a las nifias, nifios y
adolescentes en situacion de vulnerabilidad; v, las demds
que le seiiale csta Ley v otras disposiciones aplicables.

Comisién de Salud, Desarrollo Social, Juventud y
Deporte: Le correspende Coadyuvar con las autoridades
de los diversos niveles de gobierno en Ja ejecucién de fos
programas de salud, higiene y asistencia social que dehan
aplicarse en el Municipio; cstablecer y aplicar en
coordinacidn con las auloridades competentes los
programas de salud piblica; promover Ia integracién y
aplicacidn de programas de asistencia social, especialmente
afavor de las y los habitantes de las zonas marginadas del
municipio; integrar una politica municipal de combale al
alcoholismo. la drogadiccidn, la prostitucién y toda
actividad que deteriore fa dignidad de la persona humana;
vigilar la aplicacién de los reglamentos de sanidad e higiene
en los centras de trabajo; supervisar el cumplimiento de
las disposiciones sanitarias en los panteones municipales
y privados; coadyuvar con las autoridades compelentes,
en la supervision de {os estdndares de potabilidad y sanidad
de! agua para el consumo humano; vigilar el cumplimiento
de las disposiciones municipales para la conservacio de
manaitiales, pozos, aljibes, acueducios y otras obras que
sirvan para el abastecimienlo de agua para la poblacidn;
vigilar que ¢l funcionarmiento de los rasiros iunicipales se
realice conforme a las disposiciones sanitarias aplicables;
fomentar que la exposicidén. conservacidn y venta de
alimentos al ptiblico se ajuste a las disposiciones sanitarias
aplicables: atender los lemas relacionados corn la alencidn
de las personas en siluacion de calle por las diversas
dependencias de la Administracién Puiblica Municipa;
Fomentar la aplicacién de programas que faciliten la
incorporacién de los jovenes a la actividad productiva;
promover las aceiones necesarias para mcjorar el nivel de
vida de la juventud, asi como sus expectativas sociales ¥
culturales; convocar en un miximo de cuarcnta y
cinco dias hibiles contados 2 partir de la fecha de su
instalacidn a la integracion del Concejo Municipal
de Cultura Fisica y Deporte del Municipio para
impulsar en conjunto con ¢l mismo, que en la
planeaciin del desarrollo y promocion del deporte en
todos sus géneros y modalidades, asi como todos Jas
ohjetivos que sc establezcan en las Leyes ¥
reglamentos; fomentar ¢l mejoramicnto {isico-intelectual
de los habitantes & {ravés del deporte: claborar y presentar
al Ayumtamienlo para sy aprobacion, cn su caso, as
iniciativas de reglamentos de su competencia: trabajar de
formm coordinada con Ia instancia municipal especializada
de atencion a la juventud o sus cquivalentes, que lo
corresponda, asi comn, ser un posihle conducto, para
preseitar asuntos ¥ movecios nl Cabitda, en materia de
jovenesvigilar y coocivovan con lag medidas de proveneinn
epidemichigicas eatnhlocidas por las auleridedes sasitoriag,
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claborar y presentar al Ayuntamiento para su aprobacion
las iniciativas de reglamenloy on cl ambito de su
competencia; ¥ las demds que en el dmbito de la competencia
municipal y disposiciones le sean aplicables;

Comisién de Medic Ambiente, Proteccién Animal y
Desarrotlo Rural: Le corresponde Promover ¢ inducir
inversiones en infracstructura ambiental encaminadas a
[avorecer ¢] desarrollo sustenlable y sostenrible del
Municipio; coadyuvar con las autoridades competentes
en la preservacion del derecho de toda persona a disfrutar
de un ambiente sano; promover, en el dmbito de su
compelencia. la preservacidn y la restauracion del equilibrio
ccaldgico y la proteccidn al ambiente y a los recursos
naturales; [ementar la prevencidn de la contaminacion de
aguas que el municipio lenga asignadas o concesionadas;
Supervisar ¢l cumplimiento de las disposiciones sobre
residuos solidos, aguas residuales, drenaje, alcantarillado
¥ saneamicnto; establecer las medidas para evitar la emision
de contaminantes 2 s atmdsfera: proponer al Ayuntamiento
Ia proteccidn de zonas ¢ dreas verdes consideradas vilales
para la cstabilidad ambiental del municipio, decretdndolas
como zonas protegidas en términos de las disposiciones
normativas; regular, vigilar e implementar las acciones que.
conlarme a sus competencias, correspondan al
Ayantamiento en materia de proteceion de los animales
conforme u lo establecido por fa ley de la materia; impuisar
pregramas ¥ politicas piblicas que lengan come objetivo
ta proteccion, respeto y cuidado de los animales; promover
acuerdos interinstitucionales para fa creacién municipal
de centros de alenciin en materia de proteccion, blenestar
¥ adopcidn de jos animales; fomentar la organizacion de
los productores agricolas, pecuarios, ganaderos y acuicolas
con la finalidad de que sofventen en mejores circunstancias
su probiemética comiin; integrar el concejo Municipal
para ¢l Desarrollo Rural sustentable en los (érminos
que establece la Ley de Desarrollo Rural integral
sustentable del Estado de Michoacan de Ocampo en
un méximo de cuarenta y cinco dias contados a partir
de la fecha de su instalacién, asi come cuidar de su
funcionamiento en los términos de las Leyes y
Reglamentos; opinar sobre Ja integracién y aplicacion
del Programa Municipat de Desarrollo Rural; coadyuvar
con los Gobiernos Federal y Estatal en la gjecucién de los
programas municipales: verilicar el exacto cumplimiento
de las normas y dispesiciones que promuevan el desarrollo
agropecuario ¢n el municipio; fomentar la conservacidn,
generacion y aprovechamiento de los tecursos pesqueros
en la circunscripeion municipal: elaborar y presentar al
Ayunlamicnto para su aprobacion, en so caso, las iniciativas
de reglamentos en el 4mbito de su competencia; y las demds
que en el dmbito de la competencia municipal y
disposiciones le sean aplicables:

Comisidn de Desarrolle Lirbawo v Obras Pithlicas: Le
corresponde coadyuvar en el cumplimiento de las
disposiciones en materia de desartollo urbano y
ascniamientos ipanos; promoser la prestacisn pundual,
cationd y el ionie de log servicios diblicos panicipales,

heoconformidad oo tas dispasicinnes aplicables: s dicipar

X

enla formulacidn y aplicacidén del Plan de Desarroilo Urbano
Municipal; opinar sobre ladeclaracidn de usos, destinos y
pravisiones del suefo urbano en la jurisdiccion municipal;
fomentar ¢l cuidado y la conservacion de los monumentos
pliblicos: supervisar la conservacién. rehabilitacion y
mejoramiente de los panteones, mercados, jardines y
parques piblicos; supervisar la conservacidn,
rehabilitacién y mejoramiento de los panteones,
mercados, jardines ¥ parques publicos, garantizando
¢l principio de accesibilidad a Lravés del disefio
universal para las personas con discapactdad y
movilidad reducida; proponer la acinalizacién de la
nomenclatura de las calles, plazas, jardines y espacios
piiblicos: impulsar la satisfaccién de los
requerimientos sociales sobre pavimentacidn,
embanguetados, nivelacién y apertura de calles,
plazas y jardines; asi como ta conservacion de las vias
de comunicacién municipales, garantizando el
principio de accesibilidad a través del disefio universal
parz [as personas con discapacidad y movilidad
redacida; opinar sobre la ejecucion de la obra pidblica
municipal: vigilar el mantenimiento de los equipos y
maquinaria destinada a la prestacién de los servicios
publicos; elaborar v presentar al Ayuntamiento para su
aprobacion, en su caso, las iniciativas de reglamentos en el
dmbite de su competencia: supervisar que en los planes y
programas de desarcetlo urbane y obea plitdica se gavantice
la accesibilidad a través del disedlo universal en la
infraestructura basica, equipamienlo y entorao urbhano en
los espacios piblicos; y, s demds que en el dmbilo de la
competencia municipal y disposiciones le sean aplicables;

Comisién de Acceso a la Informacidn Piablica,
Transparencia ¥ Profeccién de Dutos Personales: Le
corresponde vigilar el cumplimiento de la normativa en
materia de Acceso a la Informacion Paiblica y Proteccidn
de Datos Personales, en particular que se difunda la
informacion de oficio y se mantenga actualizada; orientar
a las personas sobre ol (rdmile y procedimiento para
salicitar informacidn piblica al Ayuntamiento; proponer
en su caso, la informacion que deba ser clasilicada en los
términos de la Ley de 1a maleria; elaborar y presentar al
Ayuntamiento para su aprobacidn, en su caso, las inciativas
de reglamentos en ¢l dmbito de su competencia; ser el
vinculo de comunicacida del Ayuntamiento con el érzano
garanie en materia de Acceso a la Informacion Piblica y
Proteccion de Datos en el Estado y eatre los Municipios;
y las demids que en el Ambito de ka compelencia municipal
y disposiciones le sean aplicables;

Comisién de Planeacién, Programacion y Desarrollo
Swustentable: Le corresponde organizar v ¢jecutar 10s
diagndsiicos necesarios para conocer y difundir las
potencialidades y forlatezas productivas, econdmicas y
sociales del Municipio y facilitar su aprovechamiento o
corto, medisno y largo pazo: elabarat Tos provectos de
los programas secloriales, para las dependencias,
entidades ¥ unidades administrativas mumicipales v
seneterlos a considerackdn de la persong titular de ta
Presjdencis Municipal; istepeary someter s comsideracion
ded Ayewisiniento en ploms, Ios proye s de inversion
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que permitan racionalizar ¢l aprovechamiento de los
recursos y la generacidn de nuevas fuentes de ocupacion
y de riqueza en el municipio, privilegiande que ¢l
crecimicnio econdémice sea compatible con 1a proteccion
al ambiente y el desarrollo sustentable; vigilar que el
Ayunlamicnto no deseche sin fundamenio los planes y
programas de desarrollo municipales de mediano y large
plazo; participar en fa elaboracién de los proyecios de
Ley de Ingresas y Presupuesto de Egresos Municipales:
coadyuvar en el desarrollo econémico y social del
Municipio; promover el fortalccimiento del Instituto
Municipal de Planeacidn: Participar en la elaboracidn,
gjecucion y centrol del Plan Municipal de Desarrolio,
con criterios de sustentabilidad en el uso y manejo de los
recursos naterales; vigilar gue el Ayuntamiento elabore
planes y programas de desarrolto municipales a mediano
¥ largo plazo, con proyeccion que trascienda la duracion
de una administracién municipal; etaborar y presentar al
Ayuntamiento para su aprobacidn, e su caso, las
iniciativas de reglamentos en el Ambito de su compelencia;
y las demds que en el dmbito de ta competencia municipal
y disposiciones le sean aplicables;

Comisidn de Asuntos Indigenas: Le corresponde
coadyuvar con las instancias y &rcas compelentes al
impulso del desarrollo regional de las zonas indigenas, con
¢l propésito de lortalecer las economias focales y mejorar
las condiciones de vida de sus pueblos, buscando las
acciones coordinadas entre los tres niveles de Gobierno
Federal. Estatal y Municipal, y con la participacidn de las
comunidades, buscar sus justas y equitativas medidas para
mejorar las condiciones de vida de las mismas; vigilar que
tas diferentes instancias de gobierno garanticen e
incrementen los niveles de escolaridad, favoreciendo ia
educacidn bilingiic ¢ interculisral, la alfabetizacion, 1a
conclusitn de la educacién bdsica, la capacitacidn
productiva y la educacién media superior, buscando tin
sistema de hecas para estuclianies indigenas en todos los
niveles; buscar las medidas de apoyo a la nutricién de las
personas de fas comunidades indigenas mediante programas
de alimentacidn, en especial para las madres en laclancia y
la poblacién infantil; participar en 1a organizacitn de la
creacién de los mecanismos para mejorar Jas condiciones
de las comunidades indigenas vy de los espacios para ia
convivencia y recreacion; promover la incorporacién de
las mujeres de las comunidades indigenas al desarrollo,
mediante el apoyo a los proyeetos productivos, la
preteccion de su salud, el otorgamiento de estimutos para
favorecer su educacidn y su participacion en la toma de
decisiones relacionadas con la vida comunitaria; impnlsar
los mecanismus adecuados para extender la ved de
contunicaciones que permita la integracion de las
comnnidades, mediante la constrocciton y mnpliacidn
de vias de comunicacidn, observando en todo momento
el principio de accesibilidad a través del diseiio
universal para las personas con discapacidad y
movilidad vedocida; participar en la organizacion de las
actividades productivas y el desarrollo sustentable de as
comunidades indigenas moedionts acciones aug permilan
aleanzar b suliciencia de s oeosog ocononss s asf com
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capacidad productiva, procurando ascgurar el aceeso
equilativo a los sistemas de abasto y comercializacion;
buscar mecanismos de consuita a los pueblos indigenas,
para que sean formadoes eo cuenta en Ja elaboracion del Plan
Municipal de Desarrcllo, ¥ en su caso incorporar las
recomendaciones ¥ propuestas que ellos realicen: establecer
politicas para mejorar las condiciones de salud de las
mujecres, apoyar los programas especiales de educacion y
nutricion a nifias, nifios y adolescentes de las familias
indigenas, velar por el respeto de los derechos humanos y
promover la difusidn de sus culiuras; v las demds que ie
sefiale ¢l Ayuntamiento y disposiciones nommativas
aplicables; v,
XIV.  Comisién de Asuntos Migratorios: En el supuesto de
que, el Ayuntamiento considere debe integraria, le
correspongderd: Proponer y promover politicas piblicas
municipales de atencidn al migrante y sus familias; usar
mecanismos de consulta con los migrantes y sis familias,
para gue sus opiniones y propucslas sean tomadas en
cuenta en la elaboracidn de planes municipales de
desarrolio; vigilar el funcionamicnto de los Centios
Municipales cstablecidos de Migrantes y el cumplimiento
de los objetivos en términos de las disposiciones
normativas: fomentar la participacidn y vinculacidn de las
asociaciones de migrantes en el municipio: y las demds
que seflale el Ayuntamiento, y disposiciones normativas
aplicables. Las demds que, en el ambilo de fa competencia
municipal, ¢l Ayuntaniiento awtorice por acuerdoe de las
dos terceras partes de los integrantes del Cabildo al inicio
de la Administracidén coo caricter de permanentes 9
transitorias. en los términos de tas disposiciones
normativas aplicables.

Es obligacitn de las comisiones convocar a Jos concejos a que se
refiere este bando, para que el titular de ia Presidencia Municipal
designe la conformacion del respectivo conegjo.

Ademds el Ayuntamiento podrd a propuesta del tilar de fa
Presidencia Municipal autorizar la creacion de las demés comisiones
asi como sus integrantes, on ef dmbito de la competencia municipal
s¢ requieran por ¢l Ayunlamiento, con cardctler de permanentes o
transitorias, estableciendo quien las presidird y en este caso las
funciones especificas a realizar o bien se debe emitir para ello un
reglamento transitorio, pero en ninglin caso se podrd crear un
drgano de fiscalizacion especializado para supervisar un aclo que
ha venido desarrollandose permanentenente, en este caso se dard
visla a la autoridad ministerial correspondicnte. lo anterior es asi,
en razon de que todo acto ha de ser juzgado con las leyes que
existen previamente al acto ilicito administrative o pesal conforme
lo mandatan los articulos {14 y 16 de la Constitucién Federal,

Las comisiones que establece ¢f presenie Bando se confonmardn
de acuerdoe a la Ley Organica, sin embargo, cuando se autorice la
creacion de comisiones adicionales las y los regidmes podrin
contormarlas ademds de las comisiones gue por) ey se determinen,
aun y cuando cada regidor infegre tres, considerando que sen 12
micimbros que integran e cueipo de Regidores.

ED dAyuntamientodeberdn instatie y opoerar o oroeds de Ja Coaniefan
Municipod de Sepuridad Cludiadima, en un mdvimo de coanenta s
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cinco dias hdbiles. a partir del inicio de sus funcienes, su Consejo
Municipal de Seguridad Piiblica, el cual tendrd las atribucicnes
y obligaciones que le confiere la Ley del Sistema Estatal de
Seguridad Piiblica de Michoacin de Ocampe, mismas que
deberdn de estar incluidas en su reglamento correspondiente.

Se dard por instalade el Consejo Municipal de Seguridad Piblica,
cuando el Ayunlamiento publique de manera oficial en el Periddico
Oficial det Estado su acta de instalacida.

CAPITULQ I
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

Articulo 33. Laejecucicn de las determinaciones del Ayuntamienta
corresponderd a quien se ostente titular de la Presidencia Municipal,
en quien recaerd el mando del Gobierno y la representacion del
Ayuntamiento al exterior def Municipio, conforme a los mandalos
normativos ¥ a los acuerdos que en ostos aspectos emita el
Ayuntamicnlo en Sesién de Cabildo.

Articulo 34. Son facultades que le otorga ¢l presenic Bando
Municipal a quien ostente el cargo de titular de la Presidencia
Municipatl las siguientes:

1. Flanear, programar, presupuestar, coordinar, controlar y
evaluar el desempefio de las dependencias, entidades y
unidades administrativas del Gobierno Municipal;

IT, Cumptir y hacer camplir en el municipie, la Constitucidn
Federal. la Constitucién Esiatal, lag leyes que de estas
enianen, sus reglamentos y demds disposiciones del orden

municipal;

1. Conducir las refaciones del Ayuntamiento con tos poderes
del Estado y de ia Federacion, asf come con otros
Ayuntamientos:

iv. Convocar y presidir las sesiones del Ayuntumicnlo y

ejecutar sus acuerdos y decisiones;

W Ordenar |2 promulgacién y publicacion de 1os reglamentos,
acuerdos y demds dispesiciones administrativas del
Ayuntamicrio gue deban regir en el municipio y disponer,
en su caso, laaplicacion de las sanciones gue corresponda;

VL informar anualmente a la poblacion, en sesién piblica y
solemae def Ayuntamiento, durante la primera quincena
del mes de agosto, aexcepcion del Gltimo afio de gestion,
que serd 1a segunda quincena del mes de julio, sobre el
estado general que goarde ta Administracidn Piblica
Municipal, asimismo del avance det plan municipal de
desarrollo y sus programas operatives. Despuds de leido
¢l infarme podrd hacer uso de 1a palabra una regidora o
regidor representante de cada una de las fracciones de los
partidos politicos representados on el Ayuntamiento, a
clecto de comentar sobre ¢l inforou: de labores,

VH.  El Plan Municipal de Desarrollo serd el eje rector del
informe anval ule rinda e Presidenie Municipal, misma
fue dehe contener informacion veinz, precisa, ofFriona,
abjetiva y vorilicelle

Vil

X1

XikL

X1

X1V,

AV

AV

XVIL

XV

XiX,

XX.

WX

El funcionario que no dé cumplimiento con la disposicidn
seiialada en el parrafo anterior, serd sancionado eo térninos
de la Ley de Responsabitidades Administrativas para ¢l
Estado de Michoacan de Ocampe, con independencia de
las sanciones que e resulten en términos de la legisiacidn
aplicable;

Ejercer el mando de la Policia de Morelia en los términos
de fa Constitucidn Federal, Constitucidn Estatal. el
presente Bando Municipal, sus reglamenlos y demds
disposiciones del orden municipal;

Proponer al Avuntamiento las comisiones que deban
integrarse y sus micmbros;

Presentar a consideracién del Ayuntamiento para su
aprobacidn, ¢n su caso, las propuestas de nombramientos
y remociones como lo cstablece el presente Bando
Municipal;

Conducir 1a elaboracidn del Plan Municipal de Desarrollo
y de sus programas operalivos, asi como vigilar ¢l
cumplimiento de las acciones que te corresponglan a cada
una de las dependencias, entidades y unidades
adminigirativas municipales, bajo criterivs de desarrollo
sustemable para el municipio;

Fomentar la organizacion y participacidn ciudadana en los
programas de desarvolle municipal y en las aclividades de
heneticio social que realice el Aytntamienlo;

Celebrar convenios, contratos y en general los instrumentos
juridicos necesarios. para ¢l despacho de los asunlos
administrativos y Ia atencidn de los servicios piiblicos
municipales;

Informar, durante las sesiones ordinarias del Ayunlamiento,
sobre el estado de la adminisiracién y del avance del Plan
Municipal de Desarrollo y los pregramas operativos,

Presidir el Organo de Gohicrro del Instituto Municipal de
Planeacian;

Vigilar la correcta administracidn del patrimaonio municipal;

Crear previo acverde de las dos terceras paries de los
integrantes del Ayuntamiento, las Unidades
Administrativas y tas unidades de Aren, que se requieran
para ¢l auxilio de sus funciones y definir su operatividad;

Nombrar y remover libremenie a Jos funcionarios
municipales que le corresponda, obhservande el principic
de paridad de género en todos los niveles de manda de la
adminisiracién municipal;

Proponer la formulbucidn, expedicidn, reforma, derogacion
y abrogacion de los reglamentos nunicipades y demds
disposiciones administrativas; y,

En Pederal,
p@cn,

Fas domds que Te sefabe Ta Congiito:
Copstitvrinn Estatal ns Joves que de et
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presente Bande Municipal, sus reglamentos y otras
disposiciones del orden municipal,

Ante las ausencias de quicn ostente la tilularidad de la Presidencia
Muricipal serd observable lo dispuesto por 12 Ley Orgénica, y los
reglamentos que al efecto sean aplicables.

Articulo 35. Quicn ostente ¢l cargo de titular de la Presidencia
Municipal, para el cumplimiento de sus funciones contard con ung
estructura administrativa la cual se integrara de la siguiente forma:

I

1.

Secretaria Particular de la Presidencia Municipal;

Secretarfa Técnica, que para e cumplimiento de sus
funciones s¢ compone de la siguienie manera:

a) Un titular de 1a Secrelaria Técuica;

b} Un titwlar que fungird como Coordinador
Administrativo:

c) Untitular que fungita como Coordinador Furidico;
Y.

d) Ases0TCs,

Coordinacién de Gabinete, la cua! tendrd a so cargo la
siguiente estructura:

A) Comision de Mejora Regulatoria quien tendrs a
su cargo las siguientes jefaturas de departamento

de:
a) Herramientas Operativas: v,
hi Herramientas Normalivas.
B) Direccion de Asuntos Administrativos y Legales,

quien tendrd a su cargo Jas siguientes jefaturas de
departamento de;

a) Asuntos y Trdimites Legales; y,
)] Asuntos Administrativos;
<) Direccidn de Planeacion, Evaluacidn y Seguimiento;

quicn tendrd a sit cargo tas siguientes jefaturas de
departamento de.

a) Plancacidn;
(B Evaluacién de Programas Presupuestales;
Y,
) Seguimiento al Desempeiio;
in Dircecidn  de  Asuatos  de  Ralaciones

Interinstitucionales quien lendiid 2 su cargo fas
siguientes jefaturas de deparlamente i

ul Felacienes Gubernameniadee v

h) Retaciones del Sector Privade,
Dircecién de Asuntos Religiosos, quien lendrd
a su cargo la sigoiente jefalura depariamento

de:

a) Enlace con Grupos Religiosos.

1V Coordinacidn de la Oficina de 1a Presidencia, la cual tendrai

a skt Cargon

A) Direccion de Protocolo, Agenda y Atencidn
Ciudadana quien tendrd las siguientes fefaturas de
departamento de:

a} Relaciones Publicas;

b) Atencion Ciudadana;

c) Agenda; y,

d) Protocolo, Giras y Logistica,
V. Coordinacidn de Comunicacion:

A) Unidad de imagen - unidad administrativa;

B) Direccidn de comunicacion digital:

a) Departamento  de desarrollo  de
contenidos;

b} Departamento de gestion de redes: v,

) Departamento de diseiio y enlace.

) Direccién de Comunicacion Social:

a) Departamento de difusidn, prensa y
comumicacian;

b) Departamento de andlisis y siniesis: v,

c) Departamento  de  produccién ¥
ancliovisual,

D) Direccion de Atencidn a Medios:

aj} Departamento de atencidn a medios.

Adicionalmente fa Persona tilvfar de 1a
Presidencia Municipa! para ¢l auxilio de
sus funciones podrd contar a sw
consideracidn con una, varias o todas de
tas siguientes Coordinaciones Generales
segin {a necesidad adminisirativa que
determine:

L. Coordinacids  General  de
Desarrolto Fusnano, Inctpsion
Suhued,
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2. Coardinacién Generat de Medio A Vigilar que el Ayuntamiento cumpla con las disposiciones
Ambienle y Servicios Pidblicos. que sefiala ia Ley y con los planes y programas

3 Coordinacién General de
Desarollo Econdmico y Finanzas,

4. Coordinacién General e
Educacion, Cultura y Turismo.

S Coordinacién General de Paz y
Orden Social;

Se integrardn en su caso con ua titular y el personal de Apoyo que
al ¢fecto se designe por la Secretaria Técnica a requerimiento del
titular de la Presidencia Municipal.

Las Coordinaciones Generales operardn de conformidad a los
requerimientos del titular de 1a Presidencia y se coordinarin con
las Dependencias y Entidades que por razdn de Materia establezca
el Reglamento de Organizacidn de lu Administracién Piiblica de
forma prioritaria. con la finalidad de proporcianar al titular de Ia
Presidencia, informacitn precisa que permila Ja alencidn y
resolucion de iemas de la Administracién Pibtica.

Dichas coordinaciones se mantendrdn ch constante comunicacién
Interinstitucional entre Jas mismas; las Dependencias y Bntidades
del Ayuntamiento y realizarin las funcioues que al efecto sefiale la
normalividad municipal,

En caso de gue el dwlar de la Presidencia Municipal determine,
podrd usar o prescindir de una, varias o todas 1as coordinaciones
de forma temporal o definitiva,

CAPITULO IV
DE LA SINDICATURA

Articulo 36. Quien ostente la timitaridad de 1a Sindicatura serd el
representante legal del Municipio, en términos de la Ley QOrpdnica
¥y podra ejercer representacién de actos politicos cuando le sean
delegados por quien s¢ oslente titular de la Presidencia Municipal
¢ ¢} Ayuntamicnto. mediante et instrumento legal que asi lo
establezca.

Articule 37. Corresponde a quien ostente la titularidad de la
Sindicatura del Ayuntamiento:

I. Acudir con derecho de voz y voto a las sesiones del
Ayuntamiento y vigilar el cumplimicnto de sus acuerdos:

i Coordinar Ia Comisién de Hacienda. Financiamiento y
Patrimonio Municipal del Ayuntamicmo y vigilarla correcta
recaudacidn y aplicacidn de los fondos piblicos:

IMI. Revisar y en su caso, suscribir los estados de origen y
aplicacidn de fondos y tos estados linancieros municipales;

v Presempeiar las comisiones que le encomiende ¢l
Ayantamiento y presentar un iuforme anual de aclividades
durante la seguia quincena ded mes de julio de cada sdio,
s exeepeidn del diimo afio de gestidn, que serd Liprimera
quineenidel mcs e julio:

establecidos;

VI, Proponer la formulacion, expedicicn, reforma. derogacion
y abrogacion de los reglamentos municipales y demds
disposiciones administrativas;

VIl Participar en las ceremonias civicas gque realice el
Ayuntamiento;

VIli. Representar legalmente al municipio, en los litigios en que

€ste sea parte y delegar dicha representacion, previo acuerdo

del Ayuntamieato;

[x. Fungir como Agente det Ministerio Piblico en los casos y
condiciones que determine la Ley de la maleria;

X. Emitir en &l dmbito de su competencia las drdenes de
proteccion de emergencia, preventivas, de natoraleza civil,
penal ¢ familiar, debidamcate lndadas v motivadas,
eiccutdndolas con ef auxiliode la fuerza pdblica municipal;

X1 Representar o designar representante del Ayuntamienteo
en el Subsistema Regional para prevenir, atender, sancionar
y erradicar la violencia conlya {as mujeres por razones de
género que le corresponda;

X[, Svpervisar que el Ayunlamiento cuente con sus
ordenamientos juridicos publicados y actualizados;

KN Nombrar al titular de la Direceidn Juridica, con la anvencia
de la Presidenta o Presidente Municipal, drea de la cual
serdresponsable Ia Sindica o el Sindico;

X, Nombrar al titular del Centro de Mediacion, con la anuencia

de la Presidenta o Presidente Municipal, drea de Ia cual
serd responsable la Sindica v el Sindico;

XV, Vigilar que los funcienarios municipales presenten
oportunamentic ta declaracion de su situacisn patrimonial
al tomar posesion de su cargo, anualmente y al lerminar su
ejercicio:

XVL  Procurar que en 10s juicios en tramile de cardcter laboraf se

llegue aun arregio conciliatorio. donde deberdn participar

todas las partes involucradas, establecerse un valor fijo,
asi como las formas en que se extinguird dicha obligacidn,
informando al Ayuntamiento del mismo;

XVil. Comparecer por si o a través de representante a las

audiencias de conciliacian y a las audieneias de los juicios

en tramile, bajo pena de responsabilidad an cuso de

inasistencia a las mismas: v,

XVILL iag demds que le sefiale la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, ta Constivicida Politica del
Estado. las feyes que de cslps emanen. esta Ley, sus
reglamenios v otras disposiciones del onien swanicipal.

Artrenlo 38, La Sisdicaturs debe prover mecanivons s de gifusion
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(que permitan mantener, informados a los servidores piblicos y a
la suciedad en general, sobre los procedimicnios, tramites y
servicios gue realiza el Municipio.

En acciones confuntas can quien ostente el cargo de 1a Presidencia
Municipal deberd suscribir, los actos contractuales que lengan por
objeto la obtencidn de empréstilos y demds operaciones de deuda
publica: vigilard en coordinacién con quien sc oslente titular dela
Presidencia Municipal, el debido clercicio de las facultades que en
maleria de culte pliblico Ie otorga al Municipio el arliculo 130 de
la Constitacidén Federat,

Articulo 39, La Sindicalura contard con titulares para la Oficina
del Abogado General del Ayuntamiente, los coordinadores. cada
una de las direcciones y Jefaturas de departamento, asi como dreas
legales, 1écnicas y sociales para el cumplimiento de su funcién
incluida la revisidn de la normativa Muuicipal.

Articulo 46. Para el auxilio en el cumplimento de sus funciones
quicn ostente la tilufaridad de la Sindicatura tendrd personal de
apoyo administrativo, mismo que integra el Despacho de ta Oficina
deia Sindicatura.

Adicionalmente para la cjecucion de sus funciones la o el titular de
Ja Sindicatura contard con 1z siguiente estructura:

I. Secretarfa Particlar de la Sindicatura;

L. Secretarfa Téenica la cual se conformard de ta signiente
manera:
a) Un titular de la Secretaria Técnica: v,
)] Asesores;

i Coordinacidn Administrativa;

Iv. Oficina del Abogado General del Ayuniamiento quien tendréd
la siguiente estructura;

a) Asistente Juridico:
h) Un Auxiliar Técnicoyy,

) Una Jefatura de Departamento de Validacion de
Contratos y Convenios;

El Abogado General del Ayuntamiento lendrd a su cargo
ias siguientes direcciones;

A) Diveccidn de Patrimonio. ta cual tendré a su cargo
las jefaturas de departamenta de:

a} Biencs Muebloes;
) Bienes Inmucbles: y,
o Gestiones Juridicas Patrimoninles.

< facoat

) Prirecciln de Asuntos Luradieos Labor

tendrd a su cargo las jelzluras de departamento de:

a) Asuntos Juridicos Internos; y,
b) Contencioso Laboral.
C) Direccidn de Asuntos furidicos Administralivos,

la cual tendrd a sv cargo las jelaturas de
departamento de;

a) Asuntos Juridicos Administrativos:
by Asuntos Juridicos Fiscales: v,
o) Contencioso Administrativo y Fiscal.

i) Direccidn de Asuntos Juridicos Civiles y Penales,
que tendrd a su cargo las jefaluras de departamento
de:

a) Contencioso en maleria Civil y Amparos;
¥
b) Contencioso en materia Penal.
) Direecidn de Derechos Humanos. Mediacidn y

Conciliacién que tendrd a su cargo las jefaluras de
departamento des

a) Derechos Humanos y su difusién; v,
b} Mediacion y Conciliacion.
F) Direccidn de Normatividad gue tendri a su cargo

las jefaturas de departamento de:

) Estructura Reglamentaria;
b Validacion Administrativa;
c} Normaleca; v,

dy Enlace Interinstitucional;

La oficina del Abogado General del Ayuntamiento. las direcciones
asumando y las jefaturas de departamento a cargo de cada direecidn,
tendran las facultades. funciones y atribuciones que al efecto sefiale
la normativa municipal.

CAPITULOV
DE LOS REGIDORES

Articulo 41, Las personas gue funjan como Regidores, son los
representantes de ta comunidad en el Ayuntamiento y son
portadores de 1a voluntad popular, asi mismo veiardn por los
intereses de bos habitantes morelianos,

L.as personas gue funjan como Regidores del Ayuntamienio Je
whorelta, endrin fas siputentes ronciones,

Acwidir con derecho 40 vor y vole s das sesiones dot
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Ayuntamiento y vigilar el cumplimiento de sus acucrdos:

IL Desempefiar las comisiones que le encomicnde el
Ayuntamiento, rindiendo los informes correspondientes
acorde ala normativa vigenle en Ja materia;

IIt. Vigilar que la Administracidn Pdablica Municipal, compla
con las disposicienes gue le eslablecen la normativa
aplicable, asi como con los pianes y programas municipalcs;

V. Proponer la fortulacion. expedicion. modificacion de los
acuerdos, iniciativas, circulaces, asi como reglamentos del
Ayunlamiento y demds disposiciones administrativas
aplicables;

V. Analizar, discutir y votar los asbntos que se sometan a
consideracion al Ayuntamienlo cn las sesiones:

VL. Participar en las ceremonias civicas que realice el
Ayuntamiento;

VI Participar en la supervisién de los estadus financieros ¥
patrimoniates del Municipio y de la situacién en general
del Ayuntamienio;

VI, Supervisar y vigilar ¢l correcto funcionamiento ¥

administracion de los seclores centralizados ¥

descentralizades de la Administracién Piiblica Municipal;

IX. Proponer ¢l disefio, plancacion y ejecucion de las medidas
portinentes anie 1a Contraloria Municipal, para velar por
el adecuado ejercicio de los recorsos piblicos:

X. Atender las peticiones v solicitudes de los cindadanos,
incluyendo apoyos y subsidios, ya sea directamente con
los recursos que estén autorizados en el presupucsto de
egresos o mediante ta gestion ante las entidades y
dependencias de {a administracién municipal; y,

XL Ejercer las facuitades y atribuciones que dispongan Jas
feyes, este Bando Mumicipal, los reglamentos expedidos
por el Ayuntamicnlo y otras disposiciones aplicables.

Quicn ostente latitlaridad de la Coordinacién de Regidores tendrd
la facultad para suscribir en nombre y representacién de los
Regidores, aguellas respuestas o promociones que deban presentarse
come consectencia de requerimientos realizados por avioridades
Jurisdiccionales, drganos avténomos o en s case por el Ministerio
Pdblica,

CAPITULO VI
PE [.A SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 42. La Secretarfa del Ayuntaniiento dependers de forma
directa de guien sea titular de 1a Presidencia Municipal. v wendrd

las siguientes alribuciones:

i Auvxiliar al titviar de la Presidencia Municipal en Ia
conduceion de iy politica inleror de imunicipio;

1. Fioeutw ke progrimog que fe corespandan en o costeste

del Plan Municipal de Desarrollo y de las disposiciones
municipales aplicables:

HI. Vigilar que todos los actos del Ayuntamiento se realicen
con estricto apego a derecho;

V. Fomentar la participacion ciudadana en los programas de
beneficio social y en las instancias v organismos
municipales que corresponda;

M Organizar, operar y actualizar el Archivo del Ayuntamiento
y €l Archivo Histdrico Municipal:

VL Coordinar las acciones de inspeecidn v vigilancia que
realice el gobilerno municipal;

VIl Coordinar 1a accién de los delegados administrativos v
demds representantes del Ayuntamiento en la divisidn
polilico-territorial del municipio de conformidad a lo
sefalado por la normativa vigente;

VHL  Expedir certificaciones sobre actos v resoluciones de
compelencia municipal;

[X. Coordinar 1a claboracidn de los informes anuales y/o
administratives de quien se ostente titular de 1 Presidencia
Municipal;

X. Coordinar las funciones de los titulares de las areas

administrativas de la Secretar iz del Ayuntamiento:

Xl Dar a las y los integrantes del Cabilde antecedentes y
anexos de la informacion sobre los temas que se tratardn
en lus sesiones de Cabildo, de forma previa a lu sesion. En
ternas como deuda municipal, contrataciones, dictdniencs
de prateceion civil, ecologia, cambios de uso de suelo y
cuenta piblica, con antelacidn de cuando menos 24 horas:

XM.  Llevar el control en ci registro del Tibro para persenas de
procedencia extranjera que pretendan ser vecinos del

Muanicipio:

XIH.  Facilitar la informacidn que Je soliciten las y los integrantes
del Cabildo;

XIV.  Presentar informes semestrales ante el Cabildo para su

revisidn de manera presencial. presentada por quien hace
la propuesta, para verificar las fuentes de informacion y
suslento: v,

XV.  Las que determinen este Bando Municipal, los
Reglamentos Municipales y las demds disposiciones

aplicables.

Avticulo 43, La Secretaria del Ayuatamiento contard para ¢l
desarrolfo de sus atribuciones con la siguiente estruciura;

A} Secrebafa téenica gue para et cumplimiento de sus funciones
se compoig: d.

o Do tivedar de B Secsaaia Téonive:
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b} Un titular gque fungitd como Coordinador lendrd a su mando las siguientes jefaturas de departamento
Administralivo; de:
<) Un titular gue fungird como Coordinadoer Juridico; a) Procesos de Renovacion;
y;
b Procesos Juridicos; vy,
d) Asesares,
c} Seguimientio y Evaluacidn de los Auxiliares de fa
B} Direccidn de Inspeceidn y Vigilancia, la cual contard con Autoridad Municipal.

las siguienles jefaturas de departamento de:

CAPITULO VII
DE LAS SECRETARIAS DEL AYUNTAMIENTO

a Inspectores:

b} Trdmite y Control; y,
Articulo 44, Para el despacho y desarrolto de fas funciones de los

“Versidn digital de consuita, carcce de valor legal (articulo & de la Ley del Periddico Oficial)™

o) Mesa de tramite asuntos del orden Pelitico Administrativo, el Ayuntamiento cuenta
con ia siguienles Secretarias que tendrén la siguiente estructura de
) Direccidn de Gobernabilidad, que tendrd a su cargo las organizacién:
siguientes jefaturas de departamento de: :
L Secretarfa de Administracién, que para of complimiento de
a) Lit Junta Municipal de Reciutamiento; sus funciones conlard con la siguienle estructura:
b} Certificaciones Mumnicipales: y. A) Secretaria téenica que para el cumplimiento de sus
funciones se comnpone de:
C} Prevencidn v Vinculacion con la Sociedad.

™

E’J

T
—r

G)

1

Dircecidn Municipal de Asuntos [nlerinstitucionales y
Cabildo, que tendrd a su cargo las siguientes jefawras de
departamento de:

a} Pracesos de Cabildo: y,

b Enlace con Comisiones.

Direccidn de Transparencia y Acceso a la Informacidn,
gue lendrd a su mando las siguientes jefaturas de
departamento;

a) Ohligaciones de Transparencia;

b) Acceso 2 Ia Informucion y proteccion de Datos
Personales: y.

9] Clasificacidn de ta informacién y Derechos Arco.
Coordinacidn Municipal de Prateccion Civil y Bomberos,
que lendrd a su mando las siguientes jefaturas de
departamento de;

a) Prevencidn y Proleccian: y,

h) Bomberos.

Direccidn de Archivos que tenchid a st mando las signientes

iclaturas de departamento de:

) Archivo de Trimite y Concentracion: y,
b Archiva Histdrieo Muwe-ipal,

Direecian de Avdlinees de Lo Antoridad Muaicipal, gue

a4} Un titular de a Secretarfa Técnica;

by Un titular que fungird como Coordinador
Administrativo;

c) Un titular que Fungird como Coordinador

Juridico, y.
d} Ascsores.
B) Dircecion de Recursos Humanos, que tendrs 4 su
mando las siguicntes jefaturas de departamento

de

a) Recursos  Humanos  y Clima
Organizacional; y,

hy Némina y Prestaciones.

C) Iyireceion  de  Compras, Almacén ¥y
Mantenimiento, que tendra a su mando las
siguicnies jefaturas de departamento de:

a) Compras;
b} Almacdn: v,
c} Mantenimiento,

B3 Direccion del Comitd de Obra Pidbica y def Comité
de Adquisiciones: quien organizard segin Ia

normativiemunicipat a 1os siguientes comités:

n Connite v Obra Pabhica;

Lo Adquisicionin.
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E) Coordinacton de Asesores.
1. Secretariade Fomento Econéimice, que para el cumplimiento

de sus funciones contard con la siguiente estructura:

A) Secretarta Téenica que para cf cumplimiento de sus

funciones se compone de:

a) Un titlar de ta Secretaria Téenica:

] Un titular que fungird como Coordinador
Administrativo;

¢ Un fitular que fungiva como Coordinador
Jaridico: y,

d) Asesores,

B) Direccidn de Gestién, Asesoria v Atraccién de
fnversidn. la que fendrd o su cargo las siguientes
Jefaturas de departamento de:

a) Promeocion a la Inversion; v,
h) Plancacian de Desarallo.

L Direccion de Emprendimiento e Innovacion, que
tendrd a su cargo las siguientes jefaturas de
departamentao de;

a) MIPYMES y Emprendimiento; vy,
h) Vinculacidn e Innovacion.

D} Direecion de Economia Social y Solidaria. que tendrd
450 cargo las sigutentes jefaluras de depariamento
de:

a) Einpresas Sociales, Cooperativas y Redes
de Comercio Local;
b} Educacitn Econdmica: y,
©) Fingnciamiento, Fondeo y Asesoria de
Proyectos.
il Secretaria de Turismo. que para el cumplimiento de sus

funciones contard con fa siguienle estructura;

A)

Secredaria técnica que para el cumplimicnio de sus
funciones se compone de;

a} Un titular de Ia Secretaria Técnica;

b} Un twdar gue lungird como Coordinador
Administrativo,

) tia litular que funging comoe Coordinador
Favidica: v,

i} S I,

v

1)

O

Direccidn de Promocidn Turistica, guc tendra a su
cargo las siguientes jefaturas de departamento de:

a) Mercadotecnia:
by Congresos y Convenciones: v,
<} Ferias y Festivales,

Direccion de Desarrolle Turistico y Capacitacion,
que tendrd a su cargo las siguientes jefaturas de
departamento de:

a) Desarrotlo Turistico;

b) Productos Turisticos: y.

<) Regulacion y Capacitacidn,

Sceretaria de Bien Comiin y Politica Sociat. que para el
cumplimiento de sus funciones contard con la siguiente
estructura:

A)

B)

Q)

Secretaria Técnica que para ! cumplimiento de
sus funciones se compone de:

a) Un titular de la Secretarin Técnica:

b) Un titular que fungird como Coordinador
Administrativo;

<) Un titular gue fungird como Coordinador

Juridico; y.
d) Asesores.

Unidad de Enface Ciudadano, que tendrd a su cargo
las jefaturas de departamento de:

a) Sector Independencia;
b) Sector Repiiblics;

c) Sector Revolucidn; v,
d) Sector Nueva Espafia.

Coordinacién de Salud Municipal, que tendrd asu
cargo las siguicntes Direcciones de:

ay Dircecion de laclinica poniente que tendrd
su cargo tas Yelaturas de Departamenio de:

Medica y Paramddica.
Linlermieria,

Fstudios y Diagnosticos,
Archivo Clinico,

Trabajo Social.

Adeicion Pre hospitabaria.

Y

LY Direceidn e vioneidn Prinsaciay Peliticas
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de Salud Municipal que tendrd a so cargo
las Jefaturas de Pepartamenio de:

1. Prevencidn y Salubridad,
2. Servicios de Salud y Atencion;

D} Direccidn de Desarrolio Humano, que tendrd a su
cargo las jefaluras de departamento de:

a) Programas para ¢l Bien Comdin; y,
by Mejoramiento y atencidn de la Vivienda,
E) Direccidn de Vinculacién, que teadrd a su cargo las

jefaturas de departamento de:
a) Credencializacién Ciudadana; v,
b} Conectividal,

) Direccidn de Educacion, que tendrd a su cargo la
jefatura de departamento de:

a} Educacitn para el Buen Vivir y Programas
Socio Educativos.

G) Direccidn de Gestion Comunitaria. que tendrd a
su cargo las jefaturas de departamento de:

a) Desarrollo Comunitario; v.

b} Espacios Deportivas;
De la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural que
para el cumplimiento de sus [unciones contard cou la

siguiente estructura;

A) Secretaria Téenica que para ¢l cumplimiento de
sus funciones se compone de:

8 Untitular de La Secretaria Téenica;

h) Un titular que fungird como Coordinador
Administralivo;

<) Un titular que fungird como Coordinador

Juridico; y.
d) Asesores.

3) Direccién de Desarollo Agropecuario. gque tendri
a su cargo las jefaturas de departamenio de:

a) Agricullura;
b) Fomento Ganaderc: v,
<) Agroindustels v Comercializacicn,

1 Dircc. i de Desatrotts Torrtorial, que weadid @

V1

Vil

su cargo las jelaturas de departamento de:
) Infraestructura y Caminos Rurales; y,
b} Drenes y Rios.

13} Direccidr de Desarrollo Agrario, que tendrd a su
cargo las jefaturas de departamento de:

a) Impulso Agrario; v,

)} Capacitacidn,
Secretaria de Medio Ambiente y Sustentabilidad. que para
el cumplimiento de sus funciones contard con la siguicnie

estructura:

A) Secretaria Técnicy que para ¢l cumplimiento de
sus funciones se compone de:

hy, Un titular de la Secretaria Téenica;

b} Un litular que fungicd como Coordinador
Administrativo;

c} Un titular que fungird como Coordinador

Juridico; v,
d} Asesores.
B) Direccidn de Proycclos Sustentables y Politica

Ambiental, que tended a su cargo las jelaturas de
departamento de;

a) Atencidn Forestal; y,
b) Pormacién Ambiental y Areas Protegidas.
) Bireccién de Normatividad Ambiental gue tendri

a su cargo las jefaturas de departamento de:

a) Proteccidn del Medio Ambiente y revisién
a4 COMErCios; v,

) Desarrolio Sustentable:

Secretaria de Servicios Piiblicos, que para el cumplimiento
de sus funciones contard cou la siguiente estructura:

A) Secretarfa Téenica que para el complimiento de
sus funciones sc compone de;

aj Un titular de 1a Scerctaria Téenica;

) Un titular que fungird como Coordinador
Administrativo;

3! Un titular que fungird comoe Coordinador
Furfdico: v,

e AEOROIA,
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B) Direccidn de Servicios Auxiliares, que tendrd a su
cargo las jelaturas de departamento de:

a) Panleones Municipales;
by Rastre Municipal: y,
! Derogado,

) Direccién de Parques y Fardines, que tendrd a su
cargo la jelaiura de departamento de:

i} Mantenimiento y Limpieza de Espacios
Publicos y Areas Vordes; y.

b Mejoramiento de Imagen Urbana y
Equipamiento de Espacios Piblicos

Parques y Jardincs.

n Drireceidn de Residuos Sélidos. que tendrd a su
cargo las jelaturas de departamento de:

a) Inspeceidn, Recoleccion y Dispusicidn
Final de Residuos  Sélidos: y,

by Limpigra Urbana.

E} Direccién de Alumbrado Sustentable, que tendrd a
su cargo la jefatura de departamento de:

ay Operacién, Manlenimiento de Alumbrado,
Y.
b) Nuinacion de Monumentos y Parimonio
Cullural,
£) Direceidn de Mercados y Plazas, gue tendrd a su

cargo la jefatira de deparlamento de;

a) Mereados v Plazas: v,

b) Conercioenla Via Pl'lbli(;,a y Contro Histdrico,
G) Drerogada.
Secretaria de Desarrollo Urbano y Movilidad, que parael
cumplimiento de sus funciones contard con la siguiente

eslruciura:

A) Secretaria Técnica que para el cumplimicnio de
sus funciones se compone de;

al Un titelar de 1o Secretaria Téenicu;

) Un Gtlar que fungird como Coordinador
Administrativy;

) Us titular que fungitd como Coordinador
Iuridicory,

d} ML oLargs,

Vil

B} Direccidn de Movilidad Sustentable; que tendrd a
su cargo las jefaturas de departamento de:

a) Movilidad activa;
b) Movilidad Molorizada;

] Dispositivos de Control de Transito,
Senalética y Balizamiento;

d) Educacidn Vial: y.
&) Proyectos viales y Espacio Publico,

C) Direccidn de Orden Urbano: que fendra a su cargo
lus jefaturas de departamento de:

a) Uso de Sueto:

b} Fraccionamiento y Nomenclatura;

c) Licencias de Construccion;

d) Anuncios Publicitarios: v,

c) Promocion de la Regularizacidn de los

Predios y Fomento y Gestidn a la
Escrituracidn social.

Secrelaria de Obras Pidblicas Municipales, que para ¢l
cumplimiento de sus funciones contard con la siguienic
estruclura:

A) Secretaria Técnica yue para el cunplimiento de
sus tunciones se compone de:

a) Un utular de 1a Secreraria Téenica;

hy Un titular que lungird como Coordinador
Administirativo;

o) Un lilular que fungird como Coordinador

Juridico: v,
) Ascsores.

B} Direccion de Obras Piblicas que tendrd a su cargo
las jelaturas de departamento de:

a) Infraestructora Hidrosanitariz; y,
b) Edificacion.

) Direceion de Inversidn de Obra Pahlica que tended
a st cargao las jefaturas de departamento:

)] e Atencidn Cindadana:
h Pe Plancacisn v Prograimacion de Gbra
) D Coslos,
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d} 3¢ Proyeclos.

Direccién de Mantenimiento Vial que tendrd a su
cargo las jefaturas de departamento de:

a) Infraestructura Vial;
h) Mantenimicnio Vial; v,
<) Area Administrativa

La Secretaria de Cultura, que para el cumplimiento de sus
funcicnes contard con la siguiente estructura:

A)

B)

)

3]

Secretaria Técnica que para el cumplimiento de
sus lunciones se compone de:

a) Un titular de 1a Secretaria Técnica;

b} Un titular que fungird como Coordinador
Administrative:

¢} Un titular que fungird como Coordinador
Juridico; v,

d) Asesores,

Unidad de Yinculacidn Musical; quien tendrd a su
cargo las jelaturas de departamento de:

a) Proyecto UNESCO Ciudad Creativa; y,
h) Orguestas Infantiles.

Dircecidn de Arte y Cullora, que tendrd a su cargo
las jefaturas de departamento de;

a} Educacion Cultural y Arte urbano: v,

by Fomento de las Artes.

Bireccidn de Promocidn y Coordinacién
Interinstitucional, que tendrd a su cargo las jelaturas
de departamento de:

a) Promocién Cultural; y,

b) Vinculacion de Proyectos Culturafes.

La Sccretaria de 1a Mujer Moreliana para la lgualdad
Sustantiva. que para el cumplimiento de sus funciones
contard con la siguiente estructura:

A)

Secretaria Téenica que para el cumplimiento de
sus funciones se componc de:

a) Un titwdar de la Scerclaria Téenica;

b) Unititufar gue fungicd como Coordinador
Aclindnistvative:

o esitolar gue fungind como Coordinador

Xt

B)

<)

D)

Juridico: v,
d) Asesores.

Direccidn de Atencidn Integral. gue tendrd a su
cargo las jefaturas de deparlamento des

a) Primer contacto y atencidn Psicoldgica: y.
b} Atencién duridica;

Direccion de Transversalizacidn de la Perspectiva
de Género ¢ Jgualdad Sustantiva, que tendrd a su
cargo las jefaturas de departamento de:

a) Capacilacion y Desarrollo Econdmico; v,

b} Diversidad e Inclusidn,

Direceidn del Refugio. que tendrd a su cargo s

jefaturas de departamento de:

) Enlace Administrativo

Comision Municipal de Segaridad Ciudadana, que para el
cumplimiento de sus funciones conlard con la siguicnte
estructura:

A)

B)
G

D)

E)

Secretaria Técnica que para el cumplimiento de
sus [unciones se compone de:

a) Un tular de Ta Secretaria Téenica:

b Un titular que fengird como Coordinador
Administrativo,

1§ Un titular que fungird como Coordinador

Juridico: y,
d} Asesores,
Unidad de Politica de Scguridad para las Mujeres;
Unidad de Comunicacion Social;

Direccidn de Asuntos Inlernos; que tendrd a su
cargo la jefatura de departamento de:

a) Responsabilidad Policiai y Dercchos
Humanos,

Dircccion Administeativa, que fendsd a su cargo
las jefaturas de departamento de;

A) Recursos Financieros y Mareriales;
by Recursos Humanos;
vl Teenotogias  de  la Informacidn,

CORMINICACTONES ¥ SOPeric:

Y Servicies Caerales y Pasaue Vehieutar y
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e) Profestonalizacion de Carrera Policial.

F) Direccidn de Inteligencia de Politica de Seguridad,
que tendrd a su cargo la jefatura de departamento
de:

a) Inteligencia Policial, Andlisis y Diseiio.

) Direccion Juridica, que tendra a se cargo las
Jjefaturas de departamento de:

a) Juridica Contenciosa y Amparos;
b Defensor del Policia y sus Derechos
Humznos;
c) Enlace Interinstitucional.
H) Direccidn de Justicia Civica y Sancioncs

Administrativas, que tendré a su cargo las jelaturas
de departzmento de:

a) Centros de Detencicn Administrativa:
h) Vinculacidén y Seguimicnto a infracciones;
) Tnfracciones, Garaje y Encierro de

Vehiculos; y.
d) Enlace Logistico de Jueces Clvicos,

Las direcciones, las coordinaciones, las jefaturas de departamento,
los asesores y demds personal que componen 1a Administracién
Priblica Municipal, tendran las facultades, funciones y atribuciones
que se sefizlen los reglamentos municipales que al efecto se expidan,
ast como Jas demds formas de operacién y composicion,

Arliculo 45, Para entrar en funciones los titulares de fa Secretaria
del Ayuntamicento, Tesorerfa Municipal y Contraloria Municipat
deberin protestar el cargo en Sesién de Cabildo.

TITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS DE FISCALIZACION Y CONTROL

CAPITULO1
DE LA HACIENDA MUNICIPAL

Articulo 46. El Ayuatamiento administrard libremente su Hacienda
conforme lo dispone el articule 115 de |a Constitucion Federal,
artfculo [23 de la Constitucion Estatal y Ia Ley Qrgdnica, siendo el
drea responsable guien s¢ osteate como (itutar de la Tesoreria
Municipal. el cual ticne el manejo de los recursos piblicos
economicos del Municipio, cuya supcrvision estara a cargo de la
persona titular de la Sindicalura, para que esta a través de la oficing
del Abogado General def Ayuntamiento, establezea los dicidmenes
legales que conforme a derecho procedan sobre los actos ciercidos
por ta Tesorerfa Municipal vespecto del buen o mal manejo do los
dincros hihlicos.

Artivnlo 47, 1 Ayuntamisnta deberi AP Rar S PreSHpLein e
CHIESOS e e 03 sus fngeoses disponibles: y deberd percibin s

coniribuciones, incluyendo tasas adicionales, sobre las proptedades
inmobiliarias, de su fraccionamiento, divisién, consolidacion y
mejora, asi comne, las que tengan por bien el cambio de valor de los
inmuebles.

Los entes a cargo de las dependencias y entidades que tengan a su
cargo fa ejecucidn de los programas y 1a aplicacion del presupuesto
aprobado por el Ayuntamiento, deberdn atender y dar cumplimiento
alas disposiciones legales de cardcter federal, estatal y municipal
que regulen el manejo y {a aplicacidn de los recursos piiblicos de
origen federal, eslatal y municipal; asi como [as reglas de operacidén
y lineammicntos de los programas, los reglamentos municipales,
acuerdos administralivos, manuales y procedimientos estabiecidos
para ¢llo y. en general (oda {a normatividad que aplique al proceso
de planeacidn, programacion. presupuesto, manejo y aplicacion
de los recursos publicos, control y evaluacion de 1a funcién piblica,
transparencia y rendicién de cuentas, en ¢} dmbito de su
compelencia.

CAPITULOII
DE LA TESORERTA MUNICIPAL

Articalo 48. Para ser titular de la Tesorerfa Municipal se requiere,
ademas de los requisitos que marca esle Bando Municipal, el tener
expericncia en ¢l ramo de al menos 3 aftos, para garantizar a la
cindadania profesionalismo y un petfil iddneo y tener titulo a fin
al cargo.

Articulo 49, Corresponde a quien se ostente como tilular de la
Tesoreria Municipal por mandato de cste Bando Municipal:

[ Conducir la politica fiscal del Ayuntamienio, previo
acuerdo de la persona titular de la Presidencia Municipal,

iL Acordar directamente con ia persona tituiar de la
Presidencia Municipal;

If. Recaudar los impuestos, derechos, productos.
aprovechamientos y demds conlribuciones municipales,
asi comuo las participaciones federal v estatal y los
ingresos extraordinarios que se establecen a favor del
municipio:

V. Vigilar que la recaudacion de las contribuciones, impuestos,
derechos, aportaciones, aprovechamientos y productos y
toda aguella que corresponda al Municipio se recaude
debidamente:

V. Integrar al ejercicio los montos de las parlicipaciones
Federales, Eslatales y os ingresos que se establezean a
favor det Municipio;

VL Elaborar los proyectos de Ingresos y Egresos que
corresponda en cada cjercicio liscal y somelerlo a la
aprobacion por parte del Ayuntamiento;

VIL - Ljercer el presupuesto de egresos, Hevar la contabilidad
gendral, ol control del ejercicio presuptiesial y electuar Ios
prgos do srverde a los programas y presepuestos
aprobades. conforme s principlos de racienalidad,
fegatidad, lraisparencia v iedvima publicidad;
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VIl Cumplir y hacer complir los convenios de coordinacién
fiscal que signe &f Ayunlamiento;

IX. Ejecutar los programas que le corresponden, vinculados
con el Plan Municipal de Desarrollo;

X. Proponer al Ayuntamiento, con apego a las disposiciones
aplicables, las medidas neccsarias y convenicntes para
incrementar tos ingresos y racionalizar 105 gastos
municipaies:

Xt Conducir y vigilar el fuacionamiento del sistema de
informacidn y orientacidn fiscal para los causantes
municipales;

Xtl,  Someter, previo acuerde con la persona titular de la
Presidencia Municipal, a la aprobacién del
Ayuntamiento. Ia glosa de las cuentas piblicas del
municipio; la cuenla pibiica anual; los estados
financieros trimestrales de la administracién municipal;
el programa financiero de la deuda pablica y los
mecanismos para administrarla:

XII.  Llevar a cabo el procedimiento econdmico-coactive que
determinen [as disposiciones legales y aplica de las multas
¥ sanciones que correspondan;

XIV.  Supervisar y controlar ¢l funcionamiento de las oficinas
de recaudacién municipal:

XV.  Elaborar un tabulador de sueldos y salarios de conformidad
2 las fuentes de ingreso y capacidad de ta hacienda
mugicipal, el cual deberd ser aprobado por el Cabildo; v,

XVL  Las demds que esiablecen la Ley Orgdnica, ¢l Bando
Municipal. Ia reglamentacién municipal y disposiciones
aplicables.

Articulo 50. Para el desempefio de sus funciones ia Tesorerfa
Municipal contard con las siguientes direcciones y jefaturas de
departamento:

A) Secretaria Técnica que para el cumplimiento de sus
lunciones se compone de: '

a) Un titular de la Secretaria Técnica;

b) Un titular que fungird como Coordinador
Administrativo;

c) Un titular que fungird como Coordinador juridico:

d} ASesores: v,

i) Unidad de Seguimiento de Auditorias.

e
—
—

Direccidn de Programacion y Presupuesto, que tendrd a
st cargo ias jéi‘aluras de departamenio de:

4 Formulacion de Andlisiv o
en Rosultados: y.

Ftosupuest s eaado

)

D)

E)

F)

" b) Conirel Presupuestal.

Direccién de Tngresos, que tendrd a su cargo las jelaturas
de departainento de:

a) Recaudacion;

b} Registro de Ingresos

<) Naotificacidn y Cobro Coactivo:
di Tmpuestos Municipales; v,

€) Catastro.

Direccion de Egresos. que tendrd a su cargo las jefaturas de
departamento de:

a) Pagaduria;
b Fondos y Valores: v,
c) Registro de Egresos.

Direccién de Contabilidad, que tendrd a su cargo las
jefaturas de depariainento de:

a) Glosa y Contabilidad;

b) Control de Obra Piiblica; v.

c) Derogado.

Direccion de Tecnologias de la Toformacidn y
Comugicactones, gue tendrd a su cargo las jefaturas de
departamento de:

a) Gaobierno Digilal; v,

b} Infracstructura y Mantenimiente Téenico.

La coordinacidn, direcciones y jelaturas tendrdn las funciones,
fucultades y atribuciones que exclusivamente les olorguc ¢l
reglamento respectivo.

CAPITULO 112
DE LA CONTRALOR[A MUNICIPAL

Articula 51. El control interno, evaluacion municipal y desarrollo
administrativo estacdn a cargo de la persona titular de la Contraloria
Municipal. quien coadyuvard a efecto de obtener una sana y cormecla
rendicion de cuentas y al adecuado establecimiento det régimen de
responsabifidades de las y los servidores puiblicos municipales.

Quien ostente la iHularidad de 1a Contraloria Musicipal tendra
vilre sus facultades y atrihuciones sigutentes:

Vigilir v rovisar Ya corcetn capfacidn v mangjo de los
ingresns v ba aplicacidn ded gasto piblice:

s, aninfonng

resenur oo Auditoria Sepmior de Michn g
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VIL

VL

X1

XiL

X1,

XV

de las dctividades de la Contraloria Municipal, de acuerdo
a lo establecide en 1a ley de la materia, sefialandoe las
irrcgularidades que, derivado de su funcién, se hayan
detectado, estableciendo las sugerencias y recomendaciones
correspondientes;

Realizar auditorfas a las dependencias y entidades de la
Administracion Piblica Municipal;

Proponer y aplicar normas y criterios en materia de control
¥ evaluacidn que deban observar las dependencias y
entidades de ka Administracién Piblica Municipal;

Vigilar y verificar en tiempo y forma el cumplimiento de!
Plan de Desarrollo Municipal y los programas operativos
anuales, por dependencia y entidad, atendiendo a su
impacto social y desarrollo sustentable;

Verificar que 1a Administracién Pribtica Municipul realice
el registro e inventario de los bienes muebles e inmuchies
det Municipio, cumpliende con las normas para tal efecto,
ademds de mantener dicho inventario actualizade de forma
anual;

Vigilar y revisar que las adguisiciones. enajenaciones y
arrendamientos de los bienes muebles ¢ inmuebles que
realice el Ayunlamiento y la prestacién de Servicios
Pablicos Municipales, se supediten a io establecido por ia
normatividad en 1a maleria, pudiendo manifesiarse en
relacion con los mismos:

Vigilar y revisar que la obra publica municipal se ajuste a
las disposiciones de lalegislacién de la materia. observando
¢l principio de accesibilidad, a través del disefio universal
para las persenas con discapacidad y movilidad reducida;

Participar cn la entrega - recepeidn de las dependencias y
entidades de la Administracion Pablica Municipal;

Establecer. difundir y operar sislemas para quejas,
denuncias y sugerencias, accesibles ¥ amigables con la
ciudadania;

Presentar al Ayuntamiento para su aprobacién, un Plan de
Frabajo Anual, incluyendo la estructura operaliva,
conforme a la suficicncia presupuestal en el primer
trimestre, contado a partir de Ia fecha de su nombramicnio:

Verificar los estados financieros de fa Tesoreria Municipal.
revisar la integracidn y la remisidn de ta cuenta ptiblica
municipal en empo y forma, asi como realizar las
observaciones correspondientes;,

Vigilar o relacionado con las declaraciones, patrimonial,
deintereses y Lo relative a la fiscal. do las y los servidores
piblicos municipales, de acuerdo a ta normatividad on
materia de mspos;&:ahilidadcs:

Vigilar el desarrollo di ias dependeneins y entidades Je fa
Melewatstracion Pabdicn Muonicips?. » fin de g on !
vivicicio de sus fonciones aplique i con eficiengis los

XV

XViL

XVIL

XVIIL

XEX.

XX,

XX1.

recursos humaios, financieros y patrimoniales, priorizando
la aplicacion, scguimiento de programas de austeridad,
racionalizacion del gaste y simplificacidn administrativa;

Establecer y dar seguimicito a tos indicadores de
desempefio de las funcicnes de las y los servidores piiblicos
monicipales para que éstas se realicen conforme a la
normatividad;

Proponer al Ayuntamiento, dentro del plan de trabajo. los
recursos humanos, maleriales, técnicos y financieros
requeridos para el desempedio de sus funciones, de acuerdo
a las condiciones presupuestales del Municipio;

Vigilar y revisar, bajo su estricta responsabilidad, el
cumplimiento de las disposiciones de 1a Ley de Planeacidn
Hacendaria, Presupuesto, Gasto Piblico y Contabilidad
Gubernamental del Estado de Michoacdn de Ocampo, Ley
de Responsabilidades Administrativas para el estado de
Michoacdn de Ocampe: la Ley Organica. y la normativa
aplicable en lo concerniente al ejercicio presupuestal en
maieria de servicios personales, de cuyas irregutaridades
habrd de dar cuenta al Sisiema Estatal anticorrupcion, a
traves de Srganos de dste;

Presentar semestraimente a la Auditoris Superior de
Michoacan los informes de sus actividades. dentro de los
quince dias siguienles al término del semestre, con base a
su programa de trabajo aprobado y demds disposiciones
gue 1a Auditoria disponga;

Presentar informe a la Auditoria Superior de Michoacin
sobre cualquier irregularidad observada y reportada al
Ayuntamiento gue no haya sido debidamente atendida;

Eniciar los procedimientos de responsabilidades en términos
de la legislacidn en la materia, como parie del Sistema
Estalal Anticorrupcién del Estado de Michoacdn de
Ceampa; v. :

Las que determinen la Ley Orgénica, este Bando Municipal,
los Reglamentos Municipales y las demds disposiciones
normativas aplicables.

Articelo 52. Son requisitos para ser titnlar de la Contraloria
Municipal:

{8

Ser cindadana o ciudadano raichoacano en pleno ejercicio
de sus derechos;

Ser profesionista en la drcas contables, juridicas,
econ(micas o administrativas, y lener experiencia en alguna
de ellas de cuando menos cinco afios;

No haber sido declarada o declarado en guichra (raudulenta,
i haber side sentenciada o sentciciado como defraudadora
o defraudador, malversadory o mabversador de fondos
piilicos a delitos gra'\ms:

aengaen
! hasta ¢l

Mo wor edrvinge o coneubingring pariente eouren

adimitacidonde grado o colater,

Hnes diree
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segundo grado, o por afinidad dentro del segundao grado,
dequien ostente la titularidad de la Presidencia Municipal,
Regidoras o Regidores o titular de la Sindicatura;

v No haber sido dirigente de partido polftico, ni candidata o
candidato durante la eleccidn de! Ayuntamiento en
funciones: ni haber desempefado carga alguno de eleccidn
popular, en todos los supuestos de esta raccién en el afic
proximo anterior a la designacién;

Vi No haber formado parte de los Greanos desconcentrados
del Instituto Electoral de Michoacdn, en ¢l proceso
electoral anterior inmedialo, ya sea ordinario o
extraordinario,

Vil.  No haber sido condenado por delito doloso;

V. Nohaber sido sancionada o sancionado por actos vinculados
auna falia administrativa grave de conformidad con la Ley
de Responsabilidades Administrativas para ¢l Estado de
Michoacdn de Ocampo y/o correlativa a nivel federal;

IX. Contar con residencia efectiva en el Municipto, por mds
de dos aftos anleriores & su designacidn: y,

X. Conrtar con los requisitos establecidos, atendiendo el
procedimiento de designacion establecido en la Ley Organica.

Arficulo 53. La Contraloria Municipal, para el cumplimiento de
suts funciones contard con la siguiente estructura:

I. Secretaria Técnica:
it. Coordinacidn Administraiiva:
Ir. Unidad Juridica que contard con las siguientes jefaturas de

departamento de:

) Contencioso: y,
b Transparencia y Declaracién Patrimonial.
v Subcontralora;

Al Direccidn de Audilorfa y Combate a la corrupcidn,
que lendrd a su cargo las jefaturas de deparlamento
de: .
a) Auditoria Financicra a la Administracion

Piblica Municipal y  Entidades

Descentralizadas: y.

b) Aunditorias Qhiiciales (SFP. ASF. ASM,
SECOEM).

B} Direceion de Auditorfa a la Ghra Piblea, que lendri
& st cared las jefaturas de departamento de:
$

a) Supervision de Obra Priblica, v

b} Auditorias on Obeos,

C} Direccidn de Auditoria de Desempeiio Municipal
¥ Paramunicipal, que tendrd a su cargo la jefatura
de departamento de:

a) Departamento de  Evaluacion v
Seguimiento,

™ Direccion de Denuncias Ciudadanas e
Invesligacidn, que tendrd a su carge las jefaluras
de departamento de;

a} Recepcidn y Atencién de Denuncias
Ciudadanas:
b Responsabilidades de los Servidores

Publicos: v,

) Tecnologias de Informacidn (portal de
Transparencia).

E} Direccion de Sustanciacion, que tendrd a su cargo
la jefatura de departamento de:

ay Sustanciacion de Procedimicnros.

TITULO CUARTO
AUXILIARES DE LA AUTORIDAD

CAPITULOONICO
DE LOS AUXILIARES DE LA AUTORIDAD

Articulo 54. Son Auxiliares de Ia Autoridad de ta Administracion
Piblica Municipal quienes se ostenten como jeles de Tenencia y
titulares Encargados del Orden en sus respectivas demarcaciones
territoriales, quienes dependeran jerdrquicamente en lo politico v
administrativo del titelar de 1a Presidencia Municipal.

Los encargados det orden solo se designardn donde no exista
Tenencia. salvo que cxistan comunidades que perienezcan a la

. Tenencia, donde se designarsd una persona encargada del orden,

que se coordipard con quien se ostente Jefe de Tenencia
correspondiente.

El Cabildo recenocerd las Jefaturas de Tenencias y encargaturas
del orden en que se divide el territorio municipal de Morelia,
pudiendo en su caso aprobar que una persona encargada del orden
represente a una celonia o asentamientos de ofra cuando existan
molivos que juslifiquen, ya sea por el nimero de habitantes o
sitvacion regular de la colonia.

Quienes se oslenten Auxiliares de la Autoridad de 1a Administeacion
Piblica Mugicipal no tendrdn et caricter de funcionarios piblicos
y no podrén desempeiiar cargos en la Administracion Municipal
durante su encargo.

Articule 55. Las personas Auxiliares de 1a Autoridad de Ia
Administracion Piblica Municipal serdn electos o reelectos por
ty periedo continno por el términa gue duré g Administracion, de
sonformidad con iaeglamentacion municipal, La convocatoria
rreninnen e de dos puxifiares do Ta autoridad se hard dentro
aventn das natarales de e jostakacién dod

GUHw primeron
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Ayuntamiento en cada Administracién Municipal, y Iz eleccion se
realizard deptro de los 30 trefnta dias naturales siguientes.

Las personas Auxiliares de la Autoridad de la Administracién
Puablica Municipal seguirdn desempefianclo su cargo hasta, en tanto,
se elija a quien deba suslituitlos, podrin participar durante su
encargo en las sesiones de Cabildo, convocadas exprofeso para
tratar asuntos de las Tenencias, con derechoe a voz, en los términos
sefialados cn la Ley Orgdnica, reglamentacidn municipal y
ordenamientos gue les sean aplicables.

Articulo 56. Son requisitos para ser Auxiliar de la Autoridad de 1a

Administracidn Pablica Municipal, lo siguiente:

1. Ser mayor de edad. ciudadana o ciudadano mexicane en
pleno goce de sus derechos:

iL Contar con identificacidn oficial, cxpedida con el Institula
Nactonal Electoral, en la que corresponda la seccion en la
que estd participando,

1. Ser vecina o vecino de la circunscripeidn territorial que
cotresponda la Jefaura dolenencia o encargatura del orden;

Iv. Tener un modo honesto de vivir y no haber sido condenada
o condenado por delito doloso;

V. No ser dirigente de partido polilico ni haber sido candidato
a puesto de eleccidn popular en la eleccidn inmediata
anteror,

VI No ser persona con cargo piiblico;

VI Noser persona con carge de ministro de culto religioso; v,

VHL.  Contar con instruccion de educacién bisics,
~ TITULOQUINTO
DE [0S ORGANOS DESCONCENTRADOS Y
DESCENTRALIZADOS

CAPITULO1
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

SECCION PRIMERA
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE MORELIA

Artfeulo 57. El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia, cs un 6rgano desconeentrado de la Presidencia Municipal;
¢l cual tendrd una Junta de Gobierno del Patronato como droano
consubtor que coadyuvard én sus funciones.

La Juata de Gobierno del Patronato se constituird v funcionara de

conformidad con las disposiciones reglamentarias que al efecto el

ayuptamicnto cmita y la cual se constilnird de la sigutente manera;
)

1. i oo titular de la Presidancia Municipal;

H. Ls pesenaque ses nemhrade como prosidenta def ST

quien a st vez serd quien presida la Junta de Gobierno del

Patronato;
[IE. El o latitular de la Sindicatura;
v, El ¢ 1a titular de 1a Tesorerfa Municipal;
v El o Ia titular de la Contraloria Municipat;

Vi, El o 1a titular del SMDEF Morelia: v,

VI Personas gue se distingan por su labor social acceditable, a
invitacion de quien ostente ser titufar de la Presidencia
Municipal.

Articulo 58, Quicn ostente la titularidad de {a Presidencia
Municipal designara a quien ha de ser tituar de la Presidenciade la
Junta de Gobierno del Patrenato del Sisterma Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia, podiendo otorgarse el cargo a
familiares directos, consanguineos o civiles, de las o los integrantes
del Cabildo del Ayuntamiento en funciones,

Las personas invitadas a formar parte de la Junta de Gobierno del
Patronato por parle del quien ostente 1a titularidad de la Presidencia
Muricipal podrén ser removidas en cualquier momento por pai
de este.

La persona que ostente 1a titularidad de ta Presidencia de ia Junta
de Gobierno del Patronato y sus miembros integrantes tendrin
cargos honorificos, en virtud de que no obiendrin ninguna
remuneracion, sy duracidn en el cargo serd la misma que la del
Ayuntamiento. La naturaleza de ta Junta de Gobierno del Patronato
serd consultiva y no podedn realizar ninguna accion ejecutiva o de
autoridad.

La Junta de Gobierno del Patronato del Sistema Municipal para el
Desarrolle Integral de lu Familia se integrard durante los primeros
treinta dias a la aperlura de la Administracidn Pdblica Musicipal.
Llevari a cabo sus sesiones de conformidad a su reglamento interior,
a las cuales siempre concurrirg €1 o la titular dei SMDIF Morclia
con caracter de Secretarfa o Secretario Ejecutivo.

La funta de Gobierno del Patronato poclrd convocar y citar a las o
las servidores piiblicos de la Direceidn General del Sistema
Municipal para el Dresarrollo Integral de 1a Familia para que rindan
informe sobre los asuntos que la Junta de Guobiemno del Patronato
estime pertinentes.

Articulo 59. La unidad adminisirativa o entidad encargada del
Desarrollo Integral de Ja Famitia es vna entidad administrativa
desconcentrada, la cual se regird por el reglamento que para ello
expida el Ayuntamicato a propuesta de Ly Junta de Gobierno del
Patronato.

Cuien funja como Gtular en Ja Diceecidn General del Sistema
Municipal para el Desarroblo integral Je la Pamilia serd designada
por Ias v los integrantes del Cabibdo, de entre la propuesta
presentada por la Junis de Gobicrio del Pattbnato proviamente
etecta por el Cabilde y conforme a los lincamicntos signicnies:

8 Mo poded ser Miniliar direcle congaiguine: o -ivil, hasta
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en segundo grado, de los miembros del Cabildo del
Ayuntamiento en funciones; y,

il. Recibird remuneracién econdmica establecida en el
presupuesto de cgresos.

Articula 60. El Sistema Municipal paca el Desarrollo Integral de
la Familia contard con una Direccién General, dicha direccidn
estard a cargo de quien se ostente como itular del Sistema
Municipal para el Desarrollo Iniegral de la Familia Morelia,
asimisme conforme a las disposiciones establecidas en la Ley
Orgdnica desarrollard las funciones que establezcan las leyes, los
reglamentos y las que le encomiende {a persona titular de la
Presidencia Municipal,

Para cl correcto desarrollo de sus funciones el Sistema Municipal
para ¢l Desarrolio Integral de la Familia contard con la siguiente
eslructura;

l. La Junta de Gobierno del Patronato, como drgano consultor
y coadyuvante del Sistema en términos de ta Ley Orgénica,
< presente Bando Municipal y 1a reglamentacidn que al
efecto expida el Ayuniamiento; y

1. La Direccidn General, que para el cumplimiento de sus
funciones contard con la siguientc estructura;

A) Secretaria Técnica que para el cumplimiento de
sus funciones se compone de:

a) Un titular ¢le |z Seeretaria Téenica;
b} Un ttwlar que fungird como Coordinador
de Gestion Social;

) Un titular que fungiri como Coordinador
Juridico y de Normatividad; y.

d} AKes0TCS,

13) Coordinacidn de Oficina, que tendrd a su cargo las
siguientes jefaturas de departamento;

a) Vinculacidn Sacial; y,
b Conwmicacion Social.

) Secretarfa Téenica de? Sistera de Proleccion Integral
de Niilas, Nifios y Adolescentes del Municipio de
Morelia.

1% Direccidn del Desarrollo integral de la Nifiez v la
Adolescencia, que tended u su carpo Jas siguientes
jefaturas de deparlamento de:

a) Centros de Asistencialnfantil Comandiaria;
¥

e} Lasdodeeas Monicinales: y.

oy SPOE

E) Pireccitn de Bicnestar Familiar, que tendrd a su
cargo las siguientes jefaturas de departamento de:

a) Prograras Alimentarios;
13} Programas de Desarrollo Comuaitario; v,
c) Servicios Familiares.

Fy Direccién de Atencida Integral de Adultos

Mayores, que Llendrd a su cargo las siguientes
iefaturas de departamenteo de;

a} Asilo Migue! Hidalgo;
b} Est_ancia Diurna de Adulios Mayores; y,
c) Casa del Adulto Mayor.

Gy Direccion de Atencidn e Inclusidn de Personas con

Discapacidad. que tendrd a su cargo las sigujentes
jefaturas de departamento de:

a} Cultura de ta Discapacidad; v,
Iy Autismo Morelia
H) Direccidn de Proteccidn Social. que tendrd a su

cargo las siguientes jefaturas de departamento de;

a} Proteceion: y,
h} Alencion a Menores y Adolescentes en
Riesgo.

Artéculo 61. Para el eficaz cumplimiento de sus objclivos, 1a unidad
administrativa encargada del Desrrrollo Integral de la Familia enel
tnimicipio podrd celebrar los convenios necesarios de coordinacian
con las instituciones andlogas en el dmbito Federal, Estatal v
Municipal, con base al reglamento que al efecto se expida. Asimismo,
contard con tog programas y proyectos que considere necesarios
para ¢l apoyo a personas que se encucatren en algin esiado de
vulnerabilidad,

SECCION SEGUNDA
DE LA POLICIA DE MORELIA

Articnlo 62. La Policia de Morelia come Grgano desconcentrado
de 1a Presidencia Municipal, que serd administrada y peslionada a
través de la Comisidn Municipal de Seguridad Ciudadana, mismo
que ¢s responsable de preservar el orden, salvaguardar la vida, la
lihertad. [a paz y ta seguridad persenat y patrimonial en los espacios
piiblicos, asf come prevenir fa comisidn de conductas delictivas y
de Talias administrativas, obteniendo la informacién en relacidn
con hechos presuntumente delictivos. actvando en coordinacién
con 14 Fiscalia General del Estado de Michouedn o su homdlogo,
en Wérminos de Ia fegistacion aplicahle. ,

Avticulo 63, Para o] cumplimiento de su objeto y « viercicio de
st dpibaciones, fa Policia de Merelia contard coa T giguiente

CERLCTITE



“Versidn digital de consulta, earece de valor legal (articuls 8 de I Ley del Periodico Oficialy™

PERIODICO OFICIAL

Viernes 20 de Septiembre de 2024, 8a, Secc.

000041

PAGINA 37

L Comisario de Seguridad;
I1. Un Coordinador de la Oficina del Comisario;
ITi. Unidad de Atencidn a Victimas:

A% Unidad de Prevencidn del Delito y la Violencia;
V. Unidad Téctica de Operaciones Especiales;

VI Direccidn de la Unidad del C-4 intel que lendrd a su cargo
las siguientes jefaluras de departamento:

a) De Camaras Corporales;
b Despacho de Emergencias; v,
¢} Seguimiento Informacion, Inteligencia y Andlisis:

VIL  Direccion del Bienestar y Atencién Policial que tendrd a
su cargo las jefaturas de departamento de:

i} i.a Casa del Policia:
i [e Atencion al Policia;

c) De Armamento y 1,OC;

VilL.  Estado Mayor Policial que tendrd & su cargo:
a) fefe de Sectores:
b} Policia Turistica:
) Polica Vial;
d) Paolicia de Hechos de Transito;
e} Servicios Especiales vy K9: y
I Escuadrdn de Rescaie y Urgencias Médicas:

Articulo 64, At frente de 1a Policia de Morelia habes una persona
Litular de {a Comisaria que serd nombrade per ¢l Ayuntamiento a
propuesta de una terna presentada por quien ostente [a titularidad
de 1a Presidencia Municipal.

Articulo 65. El cargo titulzar de ia Comisaria serd por tres afios,
pudicndo ser reelecto por un periodo adicional hasta por el misme
periodo y sdle podrd ser removido de su cargo por quien ostente
ia titularidad de la Presidencia Municipal en razdn de las
responsabilidades adminisirativas y penales establecidas en ia
legislacién aplicable.

SECCION TERCERA
DE LA GERENCIA DEL CENTRO HISTORICO

Articulo 66, F! Centra Histérico de ia cindad de Morclid, por
Decreto Presidencial de fechin 14 de dicicmbre de 1900, ¢
consttuye come zona de Mecomentos Pixtariag, asimisme o
i Declarataois e ta Convenci e Sobie La i sion del Patrimonio

Muiidial, Cultural y Natural de fecha 13 de diciembre de 1991, y
por las demds disposiciones jurfdicas Federales, Estatales y
Municipales que le sean aplicabies.

Siendo obligacidén del Ayuntamiento que se conserve en todo el
apego colonial del mismo, por lo gque deberd vigilar que no se
altere, destruya o modilique sin las previas autorizaciones Federales
¥ en caso contrario suspender la obra hasta que la autoridad
competente determine lo que corresponda, ello con independencia
de la multa que deberd ser efemplar para disuadir de acciones que
dafian los Patrimonios de la Humanidad.

Articulo 67. La Gerencia del Centro Histdrico, es on organisme
piblico desconcentrado de la Presidencia Municipal, ¢l cual se
regird por su propio reglamento interior y que, para gestionar el
patrimonio cultural de la ciudad del Municipio de Morelia, ast
como su conservacidn y operacion nonmaliva, contard con las
siguientes unidades administrativas:

i Secrelaria Téenica;
I Coordinacion Administrativa de la Gerencia;

A) Direccidn de! Patrinonio Cultural, quien tendsd a
su cargo las siguienics jeFaturas de departamento
des
a) Control y Regulacidn del Patrimonic

Culturat; y,

h) Conservacion y Mantenimicnto del
Patrimonio Cultural,

B) Direccion de Gestion Operativa del Patrimonio
Cultural, quien tendrd a su cargo las siguientes
jefaturas de departamento de:

a) Patrimonio Mundial ¥y Convenciones
UNESCO; y.
t Vinculacién Social y Empresarial,
SECCION CUARTA

DEL INSTITUTO MORELIANO
DE PROTECCION ANIMAL.

Articulo 68, El Instituto Moreliano de Proteccion Animal, s un
arganismeo desconcentrado que depende de a Presidencia Municipal
guien designard una persona litular; y que su operacidn técnica y
de gestion serd a traves de la Secretaria de Servicios Pablicos.
Contard con las siguientes Unidades Adminisitativas;

Unidad de Atencién Animal quden tendrd a su careo las fefatura de:
a} Cultura y Bicnestar Animal: v,

b} Control, segaimiento y regisiro animal

Uniedad A Apoyo para T Vigilanciz v resere Animial - Masicipio
de Morstia quien tendn N H S

PRTT
RETTRH)

i e i !
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a} Atencion cuidado y rehabilitacion Animal; y, Articolo 72, Se regird porla Junta de gobiero que serd a avtoridad
mdxima del Organismo de conformidad con lo que disponga su

b} De Inspeccidn y Sancion. reglamento interior y las demds normas municipales aplicables,

El objetivo del Instituto, serd la aplicacidn de las leyes y reglamentos
en materia de Proteccidn Animal vigentes en el municipio de Morelia
¥ se regird por su propio reglamento y la fauna protegida serd lu
que establece en la normativa municipal vigente.

(:Al{i*rm;o 1
DE LA CONSTITUCION DE LOS ORGANISMOS
PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 69. Los organismos descentralizados del Ayuntamicnto
cuentan con personalidad juridica y patrimonio propios. Para los
efectos de este Bando Municipal, los organismos piblicos
descentralizados en cualquiera que sea la forma o estmeiura que
adopten, serdn aquellos que se constituyan y operen, total o
mayoritariamente con recursos piblicos del municipio.

El Ayuniamiento designard una Comisaria o Comisario para cada
uno de los organismos descentralizados que constituya y
establecerd las formas para conlar con una adecvada informacion
sobre {a organizacion y funcionamiento de dichos organismos,

Tratindose de organismos descentralizados. el Hwlar del mismo,
serdl designado directamente por la mayorfa de fos integrantes de Ia
Junta de Gobierno o su andlogo, a propuesta de quien estente la
titularidad de Ja Presidencia Municipal en Jos términos de la Ley
Orgiinica, con una estructura organizacional, por o que el organismo
se regird con el regiamento que &l elecio aprucbe el Ayuntamicnto.

Articalo 70, En la conformacién de una entidad pararmunicipal u
organismo pilblico descentralizado debe contener en su
constifucidn la denominacién del organismo. demicilio legal,
objcto, aportaciones y fuentes de recursos para integrar su
patrimenio asi como aquellas gue se determinen para su
incremento, integracidn del Organo de Gobieeno y designacion
de la persona titular de la Direccién ¢ Direecién General, asé
como la estructura organizaliva, obligaciones y facultades, de las
cuzles se especificardn las que son indelegables: los érganos de
Vigilancia asi como sus facullades: régimen laboral 2 que se
sujetardn las relaciones de trabajo. Asimismo, serd obligacién de
los mismos, el que sc elabore un reglamento inlerior que delermine
las bases de su organizacion. facultades y funciones que
correspoirdan a las distintas dreas que integren el organismo,
iérminos de liquidacién y extincion.

SECCION PRIMERA
DEL ORGANISMO OPERADOR DE AGUA
POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
DE MORELIA «QOAPAS»

Articulo 71. El Organismo Operador de Agua Potable,
Alcantarillado y Sancamicnio de Morelia, es vn organismo
descentralizado de la Administracicn Publica Municipat, con
personalidad juridica y patrimonio propio. cneargado de gacantizar
¢l buen funcionamiento v la adecuada prestacion de los servicios
de agua potable, alcunturillado sanitario y pluvial, as como el
servicio de ratamiento v sedo de ganag eoddnnles en el e inio
de Morclis, Michoacin,

dicha junta de Gobierno serd presidida por quien ostente la
titularidad de la Presidencia Municipal.

No podrdn formar parte de la Junta de Gobierno funcionarios o
empleados del Organismeo, salvo quien se ostente titular de Ia
Direceion General en los lérminos gue indiquen las disposiciones
reglamentarias.

Para |a designacidn de la Comisaria o Comisarie del Organismo
Operador del Agua Potable, Alcantaritlado v Sancamiento del
Municipio, se seguird ¢l siguiente procedimiento:

I. El Ayuntamiento durante los treinta dias posteriores a la
toma de protesta del cargo, emitird convacaloria pldblica
para ocupar ¢l cargo de Comisaria o Comisario del
Organismo Operador del Agua Potable del Municipio
Respectivo;

I De entre los concursantes a esa convocatoria, gue cumplan
con todos los requisitos establecidos, un Consejo
Municipal integrado por {as regidoras y regidores del
Ayunlamiento: asf como tres ciudadanas o ciudadanos de
Ia sociedad civil, en un plazo de creinta dias después de
haber sido expedida fa convocatoria, elegir un miximo de
seis propuestas teniendo en cuenta el criierio de paridad
de génere, en una lista que enviard a la Presidenta o
Presidente Municipal, en cinco dias;

IE. La Presidenta o Presidente Municipat contard con hasta
cinco dias, a partir de la recepeion de las propucstas, para
formar una teraa. teniendo en cuenta el criterio de paridad
de género, misma que remitiri al Cabildo;

V. El Cabildo deberd, de entre la tema propuesta, elegir cr un
plazo no mayor a ocho dias, quien serd la Camisarfa o
Comisario del Organismo Operador del Agua cn el
Municipio respectivo, por ¢l voto de las dos terceras partes
de sus integrantes;

v De no enviarse la lerna por parle de la Presidenta o
Presidente Municipal. dentro del plazo referide. ¢l Cabildo
integrard la icrna correspondiente de entre las seis
propuestas, teniendo en cuenta el criterio de paridad de
pénero;

N R De no lograr Ia votacién requerida para elegir, de entre las
propuestas integranies de la terna hasta en dos ocasiones,
se solicitard a la Presidenta o Presidente Municipal la
integracion de una dupla, teniendo en cuenta el crilerio de
paridad de género, misma que serd integrada por dos
propuestas de la lista inicial ¥ electa por mayorfa simple,
cndonde {a Presidenta o Presidente tendrd votode calidad:

Bn caso de quedar desierta la convacatoria, of Cabildo
deberd nombrar a la encargada o encargado det despacho
de la Comisarda del Organismo Operador det A gun Potabe,
Alcantari!lete v Sancamicaio del Musieoia suspective,
v entre i terna confornusda s propnesta O s Presicenta

Vit
1
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o Presidente, teniendlo en cuenta el criterio de paridad de

género, en tanlo se designe a la Comisaria o Comisario del

Organismo Operador def Agua Potable, Alcantarillado y

Sancamiento del Municipio respectivo, en forma definitiva;
VIIL.  Paraefectos de la designacion de la Comisaria o Comisario
del Organismo Operador de! Agua Polable, Alcantariliado
y Saneamiento det Municipio respectivo, bajo el supuesto
de la fraccién anterior, Ja Presidenta o Presidente Municipal
propondrd una terna al Cabildo, de entre la cual se elegira
al litular por mayeria calificada de las dos terceras partes;
¥

[X.  LaComisaria o Comisario de! Qrganisme Operador del
Aguu Potabie, Aleantarillado y Saneamiento del Municipio
FCSpEctivo, lomard protesta ante el Cabildo previo a asumir
el cargn,

La Comisaria o Comisatio del Organismo Qperador del Agua
Poiable. Alcantarillaco y Sancamiento del Municipio. se nombrard
por las y tos integrantes del Ayuntamienio y durard en su cargo
tres aftos pudiendo ser reclecto un periodo. recibird 1a remuneracion
que marque el Presupuesto de Egresos, deberd reunir Los siguientes
requisitos:

[ Ser ciudadana o cindadano michoacano en pleno cjercicio
de sus derechos;

il. No haber side declarada o declarado en quiehra fraudulenta,
ni haber sido senenciada o sentenciado como delrandador
o defrandadora, malversador o malversadora de fondos
piblicos o delitos graves;

L. Ser profesionista en las dreas contables, juridicas,
ccondmicas o adninistrativas y lener experiencia en alguna
de ellas:

v, No ser canyuge o concubinario, paricnte consanguinen en
linea recta sin limitacidn de grado o colaterat hasta el
segundo grado, por afinidad dentro del segundo grado, de
la Presidenta o Presidente Municipal, Regidoras a
Regidores, Sindica o Sindico correspondientes;

A4 Contar con carta de ao inhabilitacién, expedida por
autoridad competente;

VI No haber sido condenada o condenado por delito doloso;
¥,

VIL.  Las demds que establezcan las disposiciones legales
aplicables.

SECCION SEGUNDA
DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD
MORELIANA «IFUM»

Articulo 73. EM astituto de s Juventud Morcliana como un érgano
dbscentralizado de Ia Admimstracién Pdblics Municipal coa
personalidud juridica. patrimonio propin, artenomia téenica.
operative v de gestion dodat de atribuciooss, cuye obietive
primordial os atender & pvds e i progrmns, oy

hos y acchnes

ala poblacion cuya edad comprenda de los 12 alos 29 afios de edad.
en los términos de las disposiciones reglamentarias municipales.

Articulo 74. La Junta Directiva es ¢l érgano superior del Instituta
¥ quien osteale la (tularidad de la Presidencia Municipal fungira
como titular de {a Presidencia de 1a Mesa Directiva.

Lz estructura organizaliva, funcionamiento y competencia estacin
conlenidas en el reglamento interior correspondiente ¥ 1as normas
municipales que al efecto expida et Ayunlamiento.

SECCION TERCERA
DEL INSTITUTO DE LA MUJER MORELIANA
PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA

Articulo 75. Derogado,
Articulo 76. Derogacdo,
Articulo 77, Derogado.
Articulo 78. Derogado,

SECCION CUARTA
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION DE MORELIA

Articule 79, El Instituto Municipal de Planeacion de Morclia es
un organismo piblico descentralizado del Ayuntamicnto el
Municipio de Morelia, cuenla con patrimonic ¥ personalidad
juridica propia.

Es el responsable de coordinar ¢l proceso de planeacion estratégica
del Desarrollo Integral del Municipio, con una vision alargo plazo
y mediante el impulso de ia sustentabilidad y competitividad,
integrando los sectores pliblico, social y privado con ¢l propdsito
de mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

Articulo 80. El instituto se regird mediante su reglamento interior
¥ la normatividad que al efecto se expida; ¥ sn consejo Direclivo
deberd estar conformado por lo menos con la siguiente estructura:

L L.a persona titwlar de la Presidencia Municipal, quien lo
presidira;

IL L.a persona titular de la Sindicatura Municipal;

ML Las funcionarias ¥ funcionarios del Ayuntamicnto

designados por quien ostente e cargo de titwlaridad de la
Presidencia Municipal; vy,

V. Por lo menos tres inteerantes ciudadanos que no
desempefen algin cargo de la Admipistracidn Piblica
Mumnicipat o algdn cargo directivo en algin partido politico.

Quicn ostente la titulacidad de 1a Presidencia Municipal podrd
nombrar un soplenic que cube sus avsenciag, fus vocalcs
ciudXanos tendran un suplente de entre aquellos gue hayan
participadn en la convaentoria, respetondo o lo posible género v
sceior, enel caso de lor vorsles ciuladane - el suplente Soicmnente
sert e eado ante une suseneia defindd el voead endes Weminos
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del reglamento,

Articule 81. La designacién del o la titular del Instituto Municipal
de Planeacidn, serf mediante convocatoria piiblica dando priaridad
e inclusidn a la sociedad urganizada. de acuerdo con 1a normativa
municipal vigente aplicable para su funcionamicento, por un periodo
de tres afios pudiendo reelegirse hasta por un periodo mas.

SECCION QUINTA
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FISICA Y DEPORTE

Articulo 82. Fl Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte
de Morelia, es un drgano descentralizado de la Administracién
Pdblica Municipal. y cuenta con patrimonio y personalidad juridica
propia, tenicndo por objeto planear. promover, desarrollar, vigilar,
fomentar y estimular la préctica y ensefianza de 1a culura fisica y
el deporic de tos habitantes de! taunicipio de Morelia, en un marco
de inclusidn, sustentabilidad y equidad de pénero ¢ igualdad
suslantiva; para el eumplimiento de su objeto y atribuciones de
contormidad con su reglamento interior, mismo que indicard su
estructura organica y functonamiento.

Articolo 83, £l Institute Municipal de Cultura Fsica y Depotte
para ¢l cumplimiento dv: sus atribuciones, y en curaplimiento a lo
que establece ¢f articulo 37 cuario parrafo y 33 de Ia Ley General
de Culura Fisica y Deporie realizard las funciones en materia de
sucompelencia y para el cumplimiento de sus atribuciones. contard
conla estructura organica que al efecto se indigue en su reglamento,
sus miembrog serdn nombrados por la persona titular de la
Direccidn General, con ¢l visto bueno de qaien ostente Ia Titularidad
de la Presidencia Municipal.

Articulo 84. La Junta de Gobierns, es Ja mdxima autoridad estard
integrada por cuando menos los siguientes micmbros:

L Presidente: Que serd la persona titular de la Presidencia
Municipal de Morelia;

I, Vicepresidente: Que serd la persona titular de la Sindicatura
Municipal de Moreha; y,

L Vocales: Personas que al efecto indique el reglamento
interno,
SECCION SEXTA

YEL INST[TUI'TO MUNICIPAL. DE SALUD
Articulo 85. Derogado,
Articulo 86. Derogado,
Artiedo 87, Derogado.

SECCION SEPTIMA
DEL COLEGIO DE MORELIA

Articulu 88. Bl Colegio de Morelia. o3 un organismo piiblico
descentralivade de la Adminisiracion Pinfice Muonicisal, con
porsneslae s arfdica y patibronio propio cavo ohjeto es b
HOTSONRS QUL coimo resudiada Joouma oo

APOYG 3 L

rezago social no cuenten con los recursos suficientes para solventar
cl pago de su educacicn, estimulando con ello la disminucidn enla
tasa de desercidn escolar, ello medfante la articelacidn de esfuerzos
entre fos sectores piblice, social y privado a fin de garantizar que
tengan acceso a la educacion media superior y superior; asi como
brindar mejores oportunidades educativas, tecnol6gicas y culturales
a todos los sectores de la poblacidn, gue se encuentren en
condiciones de rezago social y pobreza,

Articulo 89. E! Colegio de Morelia tendrd las siguientes
atribuciones:

H Elabarar un plan para garantizar que los becarios tengan
acceso a la educacidn media superior y superior:

II. Gestionar y administrar los fondos pibtcos y privados
necesarios para lograr sus objetivos;

it Otorgar beeas y apoyos a traves de las instituciones para
acceder a la educacion media superior y superior;

Iv. Peterminar y supervisar Los criterios de calidad necesarios
para incluir a instituciones piblicas y privadas que puedan
coadyuvar al cumpliiniento del objeto social Jet Colegio:

V. Par seguimicnto y tutoria a los becarios para que lerminen
satisfactoriamenls su educacion;

Vi Gestionar ¢) programa de servicio social de los becarios
para que refribuvan en especic el beneficio gue recibieron;

VI Vincular alos hecarios con o sector productivo;

VIII.  Estahlecer la Incubadora de Empresas y otorgar apeyos
para su desarrollo;

IX. Promover e! desarrollo de proyecios innovadores
emprendidos por los becarios o las instituciones;

X. Proraover y registrar las palentes. marcas y gestionar la
transfercencia de tecnologfa que requicran 10s proyectos de
los becarios y las instiluciones para el adecuado desarrollo
de los mismos;

XL Promover cn conjunto con instituciones poblicas y
privadas servicios de educacion media superior v superior
en fa moctalidad abierla y a distancia;

XL Poner a disposicion piiblica servicios de auto acceso o
servicios de biblioteca digital, informsticos, audiovisuales,
de asesoria académica, empresarial. educativa, de alencion
psicoldgica a wsuarios del Calegio: asfi como cursos v
talieres informdlicos, académicos, educitivos y
empresariales que permitan oblener ingresos propios que
cotttribuyan ai complimiento del objelo sociat del Colegio;

NI Realizar dventos culturales cn cuzlquicra de sos
manilestaciones paca {omenlir gna nueva culturs basada
saldad, toloruncin, wsticia,

2o principros v valores fde i
entidad, sshdaridad v rospaio a o derechos lunmanns
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que contribuyan al cumplimiento del objeto social del
Colegio:

XIV.  Celebrar acuerdos, convenios o contratos con dependencias
vy entidades de la federacidn, los estados. los
ayuntamientos, instituciones académicas, piblicas y
privadas. personas [fsicas y morales y demds organismos
que contribuyan al cumplimiento del objeto del Colegio;

XV, Ofvecer informacién basica complementaria al sistema
escolarizado en materia de gestion de informacién, lenguas
extranjeras, composicion de textos. divulgacion cientifica,
técnica, promocion de 1a cultura, arte local y universal;

XV1.  Fortalecer la cultura del emprendedor y de ta empresa
comunilaria, para coadyuvar a la incursién productiva en
cadenas de la economia formal;

XVII. Fomenlar 1a participacidn social de los usuarios en
proyectos a favor de s comunidad;

XVIL Promover la lectura, la escritura, ¢l deporte, la salud y las
artes tanto ¢n e} dmbilo analdgico digital. como en la
experiencia vivencial;

X1X.  Poner a disposicién e sus usharios el arrendamiento de
espacias especificamente destinados a la organizacion y
celebracidn de congresos, convenciones, exposiciones y
demads actividades. que generen ingresos propios que
contribuyan al cumplimiente del objeto social del Colegio,
lo anterior conforme a las cuotas previamente establecidas
en fa Ley de ingresos aplicable al gjercicio fiscal que
corresponda; v,

XX. Las demds airibuciones que se deriven de otras
disposiciones o que el Ayuntamiente le confiera,

Articuto 9. Para ¢f cumplimiente de su objeto y el iercicio de
sus atribuciones, el Colegio de Morclia contard con la siguiente
eslructura gue se encoentra eslablecida en su reglamento interior:

L. Caonsejo Directivo; v,
[i. Direccidn General,

Quien ostente ia titularidad de la Presidencia Municipal fungird
como Presidenta o Presidente del Consejo Directivo,

SECCION OCTAVA
CENTRO DE ATENCION AL SECTOR
VULNERABLE INFANTIL «CASVI»

Articule 91. E! Centro de Atencion al Sector Vulnerable Infandl,
esta conslituido como un erganismo piblice descentralizado de Ia
Administracién Piblica Municipal, con persounaiidad juridica v
patrimanio propio, cuyo vbjete ¢s apoyar y oricntar cf
cumplimiento de 10s derechos de Jas y los nifios por medio de la
educacidn imicial abanir deTos 45 dias de nacidos a coatro afios de
edack, hijos de padres o familias prabajadoras que <e encuentranei
pobreza y s vor su modghi laboral, no cuentan ¢ califis
parser benefhoinaos de Jos sorvloios de segurided soctud que bring

AT

Artfeate 23, Se regnn por ung Junie e Gobicoes

olras istancias gubernamentales.

Articulo 92. Ei Centro de Atencidn al Sector Vulnerable Enfantil,
tendrd como fines y objetivos de forma enunciativa mds no limitativa
los siguientes:

i Serd el desarrallo integral de 1a nifiez, el eje rector para la
toma de decisiones de las y los padres o wiores, directivos
y persenal de los CASVI, quienes deberdn actuar
privilegiando ¢l bienestar del menor;

IL Promover de manera eficiente y eficaz, conforme a los
cstandares ¥ normas oficiales correspondicnies y Ia mejora
conlinua, los servicios que se brinden en ¢l CASVI;

1. Priorizar el desarrollo de las nifias y 103 nifios, en Lodos los
aspectos de su vida. ya sean {isicos, emocionales,
psicosociales, cognitivos, sociales, educativos o culturales;

v Favorecer en lodo momento la equidad de género;

V. Tendrd como politica el CASVI, la no discriminacion e
izualdad de derechos:

V1L Fomentar come derecho y obligacion de las madres, padres
© tutores a colaborar en los objetivos det CASVI velando
por ¢l debido cuidado de las ninas y los nifios.
especialmente en materia de seguridad e higiene:

VIl Proteger por medio del respeto 1a dignidad, integridad vy
derechos fundameniales de las nifias y los mifios;

VIHl.  Salvaguardar ¢l derecho a la vida, la integridad {isica y
psicoldgica, pramoviendo espacios educativos libres de
violencia escolar;

IX. Establecer estrategias efectivas que ampiien la cobertura
con calidad, con modalidades de: atencidn integral, lexibles,
diversas e innovadoras para nifios de 45 dias a 4 afios: y
complementar contenidos de educacidn en los programas
existenies de salud, bienestar, asistencia social de nifios,
nifias, madres, padres y cuidadores (as);

X. Fomentar la disponibilidad y fortalecer procesos de
capacitacion y certificacién para contar con educadoras,
agentes educativos, psicopedagégicos, trabajadores sociales
y responsables administrativos debidamente preparados
para alender, educar y apoyar el desarrollo de aprendizaje
de los nifios, su madre y la familia, con pedagogia activa,
incorporando las ciencias, ¢l arte y la miisica y las
tecnologias de informacidn y comunicaciéon como
herramientas: e,

X1 Instaurar programas de capacifacion para madres, padres

de familia y comunidad, a fin de informarles sobre la
cducacidn temprana, Jos dercchos de las y los nifios y de la
madre, desarrolle fisico, cerebwal, intelectual, sajud v
nutsicion, tranficiones, la ventana de los nifos ¥ COoma
ayudarios a desarroilar sus competencias,
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autoridad mdxima del Organismo de conformidad con o que
disponga su reglamento interior y tas demds normas municipales
aplicables. dicha Junta de Gobierno serd presidida por quien ostente
Ia titularidad de la Presidencia Municipal.

SECCION NOVENA
CENTRO INFANTIL DE EDUCACION INICIAL
DE MORELIA «CIEDIM»

Articale 94. El Centro Infanti! de Fducacidn Enicial de Morelia es
un organismo pablico descentralizado de 1a Administracién Piblica
Municipal, con personalidad juricica y patrimonie propios.

Artfeulo 95, El Organismo, para el debido ejercicio de sus
atribuciones podrd coerdinarse con las Autoridades Federales,
Estatales y Municipales, dentro de sus respectivos dmbitos de
compelencia y se regird por fa Junta de gobierno que serd la
autoridad mdxima del Organismo de conformidad con lo que
disponga su veglamento Enterior y las demds normas municipales
aplicables, dicha junta de Gobierno serd presidida por quien ostente
ia titularidad de la Presidencia Muaicipal.

Articule 96. El Centro Infantil tiene, de manera enunciativa v no
limitativa, los siguientes objetivos:

L Atender la demanda del servicio de guarderia infantil v
educacion inicial, a infantes de 45 dfus de nacidos a 4 afios
du cdad. hijos de madres y padres trabajadores que no
lienen acceso a las prestaciones de Seguridad Social y que
se encuentran en condiciones de pobreza y rezago social,
generando espacios que aminoren la pesada carga de las
madres y padres, al confiar el hienestar de sus hijos,
mientras acuden a desempenar un trubajo que genera
beneficios a la economia familiar;

—_

Proporcionar el servicio educative y de asistencia social
en debida observancia a las disposiciones aplicables en
materia de desarrollo integral de Ja familia, normas para la
operacitn del servicio de estancias infantiles, guarderias y,
conforme a la Ley General de Educacidn, en la modalidad
de educacidn inicial: y.

—_—
—_

Brindar los servicios que comprende 1a guarda, custodia,

asca, alimentacidn, cuidado de la salud, educacidn y

recreacion de los infantes.

SECCION DECIMA
DEL CONSEIQ CIUDADANO DEL
MUNICIPIO DE MORELIA

Articulo 97. Bl Conseje Ciudadane del Municipio de Morclia
serd un organismo piiblico descentralizado de la Administracidn
Piblica Municipal, con personalidad juridica y patrimonio propio,
cuya objeto os promaover L parlicipacian ciudadana a través de los
mecanismos que al efecto seifale Ja reglamentacion normative
correspondiente.

Articalo 98, BI Conscjo Ciudatano del Municipio de MorcTia
tendrd su Finta de Gobierne que serd Tn mdsima autoridad. s
esiructuey v enctonamicate sopd de confoeniidad al aeusrnn s

CTEHRCIOL Y g

(:API’"HH Ol
DE LA DELEGACION DE FACULTADES Y
DESCONCENTRACHN ADMINISTRATIVA

Articulo 99. En la Administracién Piblica Municipal habrd una
persona titular con las facullades y alribuciones que determinen
las disposiciones normativas, quienes atenderdn Jos asuntos que
carrespendan en razén de su competencia,

Articnlo 1090. La detegacién de funciones siempre se regulard de
forma normativa siempre que las mismas sean delegables,
auxilidndose de las servidoras y servidores puiblicos aviorizados
€n su ¢slruciura organizativa y conforme su capacidad
presupuesiaria, requerimientos administrativos y pecesidades
souciales del unicipio,

Articulo 101, El Ayuntamicnto en el cumplimiento eficaz y
eficiente <le los asuntos de su compelencia, cuentan con la facultad
de crear Grganos desconcentrados que estardn jevdrquicamente
subordinados a la persona titular de 1a Presidencia Municipal. con
las facultades que se determingn e cada caso, de conformidad con
las disposiciones legales y adminisirativas que les sean aplicables.

TITULO SEXTO
SERVICIOS PUBLICOS

CAPITULOUNICO
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

Articuto 702, Ei Ayuntamiento, a través de las dependencias y
entidades municipales tiene a su curgo la planeacion, ejecucidn,
administracidn, evaluacion y modificacidn de las y los servicios
piiblicos municipales, los cuales deberdn levarse a cabo comoun
medio para ¢l elicaz desempedio de Ia responsabilidad de los
servidores piblicos sobre el desarrollo equitativo, incluyente,
integral, sustentable y sostenible del municipio, con perspectiva
de ingerculturalidad v de pénero, y deberd atender a la consecucion
de los fines y objetives politicos, sociales, cnlwrales, ambientates
y econdmicos contenidos en la Constitucién Federal los cuales
proporcionard ejecutando las obras que la prestacion, instalacién,
Mancionamiento, pudiendo en su case concesionar 10s mismos o
apoyarse cn asociaciones publicas o privadas,

Quien ostente la titularidad de la Presidencia Municipal y las
dependencias. entidades y unidades administrativas competentes,
supervisardn que fa prestacion de los servicios piibiicos municipales
se realice con eficiencia, calidad y puntualidad,

En Ia prestacién de los servicios pidblicos municipales,
preferentementie deberdn emplearse materiales, nuevas tecnologfas,
asi como realizarse obras y acciones que sean amigables con ef
medin ambiente. limiten al minimo la generacidn de conlaminantes
y permilan en la medida de lo posible la conservacidn y rescate de
ta florp, Ja fauna y los recursos acuiferos y naturales del municipio.

Los cepacios pibiicos municipales destinados a actividudes de
desarrotlo de la connmidad y de desarrollo humano, recreacion,
capacitacion. actividades artisticas) cutturales, deportivas o de
cspecinionie, so reeivin conforme alo siguiente:

L Suepertividad es reaponzehitiad del Avvaiosiento:
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tL.

M.

Vi

Vit

VI

Su operatividad conlieva;

a) Desarrollo, conservacidn y mantenimiento de Tas
dreas verdes;

b) Limpia y recoleccion de basura;

c) Conservacién  y  mantenimiento de |z
infraestructura ¢ instalaciones;

d) Disponibilidad de agua potable, asf como para riego
v drenaje;

¢) [nstatacidn, conservacidn y reparacian de
atumbrado pdblico;

)] Seguridad, vigilancia, proteccién civil. primeros
auxilios y prevencidn de ricsgos: y,

] Las demds que requieran los cspacios piblicos
para cumplir su fin social.

Aquellos espacios pibiicos que no estén bajo la
responsabilidad o vigilancia de ung instancia municipal
especilica, quedarin bajo ¢f cuidado de un equipo ciudadano
encargado, conformado por tres vecings de lacolonia donde
se encuentre ¢l espacio piibico de que se trate, nombrados
directamente por el Presidente Municipal:

El Ayuntamiento publicard un catdlogo actualizado de fos
cspacios piblicos que se encuentren en vperacidn dentro
de su municipio que contenga informacion relativa a su
ubicacidn, las actividades que se preden desempefiar en
eflos y la instancia municipal o equipo ciudadano encargado
directamentc del cuidado de cada uno de cllos;

El Ayuentamiento ascgurard ka operatividad de los espacios
piiblicos a través de las diferentes dreas municipales, en
coordinacidn con la instancia municipal a cargo directo del
cuidado del espacio piblico de que se (rate o con el equipo
ciuvdadano encargado, segiin corresponda;

Por ningiin motive podrin ser usados con fines de lucro;

En el caso de talleres, cursos, clases y cualquier otra
aclividad que alli se ofrezea, o en caso de que ¢l espacio
requicra mantenimicnio constante de infragstructura e
instalaciones, eI Ayuntamiento asumird los costos de €s10s;
Y.

I Ayuntamiento serd en tode momenio responsable de fa
operatividad y deberd expedir el reglamento de espacios
ptiblices conforme alas normas oficiales mexicanas, mismo
que contendra al menos sus reglas de uso y horaios.

Articalo 103, Son Servicios Miblicos que presta of Municipio:

Agua potable, drenaje. afantarillado. tratamiento y
disposi-idn do agias residuales;

Aduisbrodo piblicg:

IMt.

VI

VI

VIl

XL

XL

XL

XIV.

XV.

xXvIL

XVIL

Limpia, geslion, recoleccidn. traslado, (ratamiento y
disposicion final de residuos;

Pantconces;

Rastros;

Calles, parques. jardines, dreas verdes y su equipamiento;
Infraestructura de ciclovias y andadores;

Seguridad piibiica, y ransite; proteceidn civil ¥ bomberos;
Salud Pdblica:

Eslacionamientos y. parquimelros on las zonas de alta
densidad vehicular;

Proteccion a los animales en general;

Informacidn publica;

Archivo histdrico;

Asistencia a la sociedad;

Desarrollo Integral de Iz Familia;

Desarrollo industrial municipal; y,

Aquellos necesarios de bepeficio colectivo que se creen

por Reglamentacidn o Acuerdo de Cabildo a propuesta de
la persona titular de ka Presidencia Municipal.

Articulo 104, Las prestaciones de los servicios pdblicos
municipales estardn a cargo del Ayuntamiento, y se gjecutaran a
través de las competencias de los funcionarios pablicos, v 1os
cuales serdn de manera directa. descentralizada o concesionada;
asimismo., podrd prestar 1os servicios municipales con la
parlicipacion de Ia Federacidan, el Estado y olros Municipios.

El nombramiento de fos vecinos encargados se regird conforme a lo
siguiente:

Ir.

V.

En ningtin caso el nombramiento de vecinos encargados
destinda al Ayuntamiento de su responsabilidud de
garantizar la operatividad de los espacios piblicos;

El Presidente Municipal expedird el nombramiento de fos
veeinos encargados con nombre completo. las funciones a
cuplir, 1a fecha en que inicia dichas funciongs, el espacio
pliblico que quedard a su cargo vy si se (rata de un cargo
honorifico o remunerado, conformie ala fraceidn IV de este
articulo,

Cuando un civdadano encargado sea removido por ¢l
Fresidente Munivipal, en el misms acto nombrard a quicn
I sustiluys '

o serd honorifica = ~!'voen

cinoencar
Lon CasLs on Gud o espacie reguior vigtlanels oo donte.

i fnneion de v
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caso en cl cual podri ser remonerada,
V. Para ser ciudadano encargado se requiere:

a) Residir en la colonia donde se ubigue cl espacio de
que se (rate;

h) Terer al menos 18 aios; y,

c} No ser servidor piblico del municipio 0 autoridad
auxiiiar del mismo,

VI Los ciudadanos encargados tendedn Las siguientes

funciones;

a) Vigilar que se haga un adecuado uso de las
instalaciones;

b) Informar al Presidente Municipal. por escrito,
cualguier situacion o necesidad relativa a subuena
Operacion,

) Vigilar el buen estado, limpicza y mantenimiento

de las instalaciones, y en su caso, solicilar al
Ayunlamiento su intervencion para tal fin;

) En su caso, tener bajo su resguardo las llaves de
acceso, asi como abrir y cerrar el lugar conforme
los horarios cstablecides por ¢l Ayuntamicnto;

e) En su caso, recibir det Ayuntamiento boletaje
sellado y contra recibos para el contrel del acceso
y llevar ¢l regisiro de la alluencia diatia, informar
al Ayuntamicnto ¥y a la comunidad usuaria la
afluencia;

} Sclicitar ef auxilio de seguridad piblica cuando sea
necesario para garantizar el uso adecuado del
espacio; ¥,

2 Organizar a los vecinos para que coadyuven en ef
buen estado del espacio piblico.

Avrticulo 105. La prestacién dirceta de los servicios piblicos se
llevard a cabo por las dependencias u organismos municipales,
conforme a las atribuciones que le confieren la Ley Organica, este
Bando Municipal, y demds disposiciones legales y las normativas
aplicables de! Ayuantamiento.

Articulo 106, Los servicios piiblicos podrdn concesionarse a
particulares, en los términog que establecen 1a normativa que al
caso apliquen, pero el primer requisito serd acreditar solvencia
moral de la persona.

TITULO SEPTIMO
DE LOS COMITES

CAPITLLOUNICO !
1D ADQUISICIONES Y ADJUDICACIONES

Articube 107 En o Admiz D irseidn Pl e Mundcipat, s ara

i

¢l desempefio de las funciones el Ayunlamiento aprobard las
disposiciones administrativas relativas a la obra piblica,
adguisiciones, engjenaciones, arrendamientos y contratacién
de servicios de bienes muebles e inmuebles del Municipio,
considerando siempre ¢l desarrcilo sustentable de la
comunidad.

Articulo 108, Para garantizar 1a mayor eficiencia y las mejores
condiciones disponibles al adjudicar los contratos mediante los
cuales la Administracidn Piblica Municipal adquiera bienes y
servicios o ejecute obra publica, se creaun Comité de Obra Publica,
Adguisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios de bienes muebles ¢ inmuebies, cuyo funcionamicnto
por especializacion se dividird en:

[ Comité de Adquisiciones. que tendrd competencia para
determinar de qué proveedores sc obtendrin los bienes y
servicios que ¢l Ayuntamiento requiere en los términos de
las leyes respectivas; v,

IL. Comité de Obras Piblicas, que (endrd competencia para
adjudicar los contratas de obra piblica en los 1€rminos ¢
las leyes respectivas,

Articele 1609, Quicn ostente [a Lilularidad de 1a Secrelarfa de
Administracién tendrd a su cargo las adguisiciones de bienes y
servicios, asi como las adjudicaciones de contratos de obra piblica
de acuerdo con los fallos de los comités a que hace referencia el
articule anterior y procederd a la celebracion de los contratos
respectivos en los téomines de las teyes aplicables. incluyendo los
cas0s de excepeidn en que la deterinacidn de tos proveedores o
ejeculores sc autorice en forma directa.

Articuele 110, Bl Comité de Adquisiciones se integra por:

. Quien ostente la titularidad de la Sceretaria de
Administracion;
(. Quien ostente Ia titwlaridad de la Secretaria de Obras

Piblicas Municipales;

In. Quien ostente la titularidad de la regiduria de cada una de
las distinlas fuerzas politicas;

IV. Un representante de fa Contraloria Municipal;

V. Una persona quc otorgue la representacion de cadauna de
las orpanizaciones siguientes:

a) Cimara Nacional de Comcr.cio‘ Servicios y
Turismo dec Morelia (CANACO, SERVYTUR
MORELILA};

b} Cémara Mexicanade fa Industeia de Ja Construecidn
(CMIC),

c) Confederacion Patronial de fa Repiblica Mexicana

del Estado de Michosean (COPARMIX);

3 Conyanie Coordinator Fmpresaral (o Bxado (e

Michauedn (CITRD,
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) Ddos representantes de la cludadania que cuenten
cun conocimiento, aplilud, experiencia, probidad
¥y honorabilidad en temas de adguisiciones, y que
sean propuesios por la persona titular de la
Presidencia del Comite,

Suintegracitn atenderd al criterio de paridad de género, de acuerdo
con las dreas de apoyo requeridas y en el cardcter de 1a operacién,

observando lo dispuesto en la normatividad yue resulte aplicable.

Articule 111, £J Comité de Obras Piblicas sc integra por:

L Quien ostente la titularidad de la Secretaria de
Administracion;
L. Quien osiente la tidaridad de la Secretaria de Qbras

Publicas Municipales;

J1{N Quien ostente la tillaridad de ta regiduria de cada una de
las distintas luerzas polilicas;

V. Quien ostente la titulacidad de la Contraloria Municipal;

V. Una persena que otorgue ia representacion de cada una de
las organizaciones siguicnles:

@) Cémara Nacional de Comercio. Servicios y
Turismo de Morelia (CANACO SERVYTUR
MORELIA):

h) Cdmara Mexicanade |z Industria de 1a Construceion
({CMICy,;
<) Confederacion Patronal de la Repiblica Mexicana

del Estado de Michoacin (COPARMEX): v,

d Consejo Coordinador Empresarial del Estado de
Michoacin (CCEEM),

Asi como dos representantes civdadanos e ciudadanas que rednan
aptitudes y experiencia suficiente paca contribuir al logro de Tos
ohjetivos del Comité, mismos que serdn favitados por el o la titalar
de {a Presidencia Municipal a ravés de la persona titular de la
Presidencia del Comité.

Su integracidn atenderd al criterio de paridad de género, de acuerdo
con las dreas de apoyo requeridas y en el cardcter de la operacidn,
observando lo dispuesto en ef Cédigo de Desarrolle Urbano v
normatividad que resulte aplicable,

Articule 112, El Comité de Adquisiciones y ¢l Comité de Obras
Piiblicas. contaridn con las atribuciones que sefiala la Ley Orgénica
y demdis normatividad municipal que al efecto se expida; y en los
mismos participardn en forma permanente ki Contralorfa Municipal
¥ Sindicatura o través de la Direccion de Normatividad a traves del
Departamento di Validacién Administrativa, bajo las atribuciones
y facultades gue al efecto se indigue en la normatividad municipal
aplicable. g

cons v s derectn o

FF Abogada General fungind conta asesor.
EH s copformida! o

Vit doamhon comitds,

- las normas municipales.

Articuto 113, El Ayuntamiento expedird los reglamentos gue rijan
el funcionamienio de los comités de adquisiciones y obras piblicas.
considerando lo siguienie:

L Las sesiones serdn convocadas por [ persona litular de la
Presidencia del Comité con una antelacidn no menor de
cuarenta y ocho horas;

i Las sesiones serdn vilidas cuando esté presente quien
ostente la titularidad de la Presidencia del Comité y mas
de 1a mitad de sus integrantes;

ML Quicnes se ostenlen Litulares de dependencias de la
Administracidén Municipal, podrian designar a Ja o ¢l
Servidor Pdblico que fos supla en sus ausencias;

V. Las decisiones se tomardn por-mayotfa de votos de los
inlegrantes presentes; vy,

V. Cien ostente la titularidad de la Presidencia del Comité
tendrd volo de calidad en caso de empate.

Artfeulo 114, Las entidades de la Administracion Pdblica
Descentrelizada establecerdn comitds para la adquisicion de bienes
¥y servicios y para ia adjudicacidn de contratos de obra pitblica en
forma andloga a lo dispuesto en este Bando Municipai.

TITULO OCTAVO
DE LAS INICIATIVAS

CAPITULO UNICO
DE LA PRESENTACION Y TRAMITE

Articndo 115, Cn cuanto a proponer las iniciaiivas en Sesidn de
Cabillo ya sea de Reglamentos, Acuerdos, Ordenanzas, Circulares
u olra, eorresponde a:

1. Quien ostente la titularidad de Ta Presidencia Municipat:
i, Quien oslente Ix titularidad de la Sindicatura:

m. L.as Personas que r'unjdn como Regidores:

v Las Comisiones del Ayuniamiento: v,

vV Quien oslente calidad de ciudadano, cuyas iniciativas

pasardn, desde luego, a fa Comisidn respectiva.
Articulo 116. A las iniciativas se les dard el siguiente trimiite:

L En Sesidn de Cabildo se dard el vso de Ta voz al proponente
para que [a presente. En el caso de las iniciativas de las v
los ciudadanos, el o la persony ttelar de la Secretaria del
Ayuniamiento dard cuenta al Pleno v el o la persona titular
de 1 Presidencia Municipal la twnard a las comisiones
compelentes: \

i 1o impeinlivas senie
dwbite de oL
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Ayunlamiento;

1. Las comisianes podrén presentar iniciativas con cardcter
de dictamen, que serdn sometidas a votacion en forma
inmediala,

iV, Eas comisiones informardn en Sesion de Cabildo de las
iniciativas cuya improcedencia dictamine; v,

W Lus acuerdos de Sesidn de Cabildo serdn promulgados por
el o la persona titular de la Presidencia Municipal y, en su
caso, serd instruida su publicacidn en ¢l Periddico Oficial
det Gobierno Constitucional del Estado de Michoacén de
Ocampo.

TITULO NOVENO
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO UNICO
DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

Articalo 117, EI Ayuntamiento fomentard la participacidn
ciudadana. con el propdsite de fortalecer el régimen de democraciz
participativa. propiciando la participacion ciiJadana y vinculacidn
con el gobierno municipal para el complimiento de sus fines,
mediante el irabajo y solidaridad en ol desarrollo vecinal y civico.
para el beneficio colectivo del Municipio.

Articule 118, £l Ayuntamicnto, dentro de un perfode de neventu
dias naturales conlados a partir du 1a fecha de fnstalacidn, convocard
¥ participard en fa constitucidn, orpanizacica v funcionamiento de
los organismos de participacion ciudadana, cuyo objeto serd
contribuic a la elaboracidn, vigilancia y cumplimicnto de tos planes
¥ programas del Municipio. por ¢! periodo constitucional del
Ayuntamiento correspondiente.

El procedimiento de integracidn, la designacidn de sus integrantes
y sus funciones, serdn determinados por el Ayuntamiento con la
participacidn de las organizaciones sociales del Municipio v se
sujelard a las disposiciones nortrativas de Ja materia.

Articulo 119. La participacion ciudadana se considera bajo las
siguientes consideraciones:

Iniciativa Ciudadana: es la forma de participacidn, por fa
cual, jos ciudadanos michoacancs someten a consideracion
de los Organos del Estado, propuestas con el objeto de
crear. reflormar, adicionar, derogar o abrogar, leyes, decrelos
o replamenios. La presentacidn obliga a Ia autoridad a
estudiar, analizar y resolver para, en st caso, aprobar o
desechar, seguin corresponda;

=

El referéndum es el proceso por medic del cual las y los
electores del municipio manifiestan su aceptacion o
rechazo de las medidas de cardoter general que aproeben
las autoridades municipales, o bien promueven la
aprobacidn de iniciativas populares rechazadas por las y
losintegranies del Cubildo, Puede ser convocado a iniciofiva
ghei el strmple, 0 hien por ki pobtieciag
feenll oo das condiciones que seestablecerdn v el

Bildo, noy s

L)

Reglamento respectivo. Una ver cubiertos los requisitos
formales, son las y log electores del Municipio los que,
por medio del sufragio universal y secrelo, resolverdn sobre
su aprobacidn o rechazo. Los resultados del Releréndum
tienen cardcter obligatorio para ¢l Ayuntaniento;
1L El plebiscito es el procedimiento por medic del cual los
electores del municipio aprucbas o rechazan actos de
Gobierno, del Ayunlamiente incluyendo los
nombramientos de encargadas o encargados o responsables
de un area de la administracion Piiblica Municipal, salvo
los casos de la persona titular de la Secretaria del
Ayuntamiento, de la Tesorera y de la Contraloria
Municipal. Puede ser convocado a iniciativa del Cabildo o
bicn por los integrantes de i poblacion local bajo las
condiciones que se establecerdn en el Reglamenio Municipal
respectivo. Los resultadas del Plebiscito serdn obligatorios
para el Ayuniamiento;

v La iniciativa popular s ¢l dereche que tienen ciudadanas
¥ ciudadanos de proponer ante la Autoridad Municipal Ia
aprobacidn de Reglamentios y disposiciones administrativas
de cardcter general, as{ como la ejecucion de programas
cspecificos para el benelicio de los integrantes de la
poblacion municipal. Cubiertos los requisitos formales es
el Cabildo el que por mayoria simple resvelve sobre la
procedencia de la iniciativa. No podrdn ser objeto de
iniciativa popular {a materia tributaria o fiscal. de egresos
¥ la regulacicn interna de los 6rganos del Municipio. La
reglamentacién relativa a la paniicipacion ciudadana deherd
sujeiarse a lo dispuesto por las disposiciones normativas
de la materia;

¥ Observatorio Ciudadano: Los observatorios ciudadanos
son drganos plurales y especializados, de participacidn,
coordinacidn y representacion ciudadana, gue contribuyen
al fortalecimiento de las acciones de los Organos del Estado
en busca del beneficio social, Tienen la finalidad de
promover y canalizar la reflexion, el andlisis v la
construccion de propueslas ¢ torno a tos diferentes lemas
de 1a vida piblica. haciendo posible una mayor
corresponsabilidad entre el Estado y la ciudadanfa,
armonizando con ello los imereses individuales y
colectivos: v,

Vi Presupucsto Participativo; El presupuesto participativo
es ¢l mecanismo, por el cual, los ciudadanos michoacanos
deciden el destino en que deban aplicarse los recursos
publicos considerando proyectos especificos, que versen
sobre acciones y obras a realizar en las zonas en que se
dividan los municipios, sefalados en la ey Orgdnica
Municipal del Estado de Michoacdn de Ocampo, en
t¥rminos de csla Ley,

Articule 120. El Ayuntamiento deberd reglamentar o relativo a la
implementacion y ejecucidn del presupuesto participativo de
conformidad con Tas disposiciones nornalivas que sean aplicables:
ademds deberdn promover permanentemente la pasiicipacion
ciwdacding de Ta soviedad organizacki on fos comités de planeacidn
del lesarrolle municipal, de b piblice, adonis
sjeniciones. arendmniontos v condaiatidn do sery

CTi;
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muebles ¢ inmuchles, enlos consejos municipates para el desarrolio Carrera, el Ayuntamiento cstablecera:

agropecuanio, en las comisiones municipales de ecologia y en tos

demds organismes municipales que de conformidad con las I. Las normas, polfticas y procedimientos administrativos,

disposiciones que regulan su integracion y funcionamiento.

Articulo 121, Las asociaciones de habitantes serdn considerados
aquellos organismos de participacién y colaboracion ciudadana en
ta gestidn de demandas y propuestas de interés general. El
Ayunlamiento convocard a eslas asociaciones v a la ciudadania cn
general, para la organizacién y funcionamiento de los Organismos
de Participacién Ciudadana, cuyo ohjeto serd contribuir al desarroflo
municipal: asi mismo se procurard que participen en la elaboracidn,
seguimiento y evaluacién de los planes y programas de desarrollo
del Municipio,

TITULO DECIMC
DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA

CAPITULOTINICO
DE LA PROFESIONALIZACION Y DEL SERVICIO CIVIL
DE CARRERA DELAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 122. E! Ayuntamicnto establecerd mecanismos
administrativos y financieros que permitan 1a institucionalizacidn
del Servicio Civil de Carrera, el cual atenderd en 1o conducente a ta
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Micheacén de
Ocampo y de sus Municipios. Ley Orpginica, este Bando Municipal
y ordenamientos que resullen aplicables en ¢f dmbito de su
competencia. tentendo los siguientes propdsitos:

L Garantizar la estabilidad y seguridad en el empleo;

i Fomentarla vocacion de servicio mediante una motivacion
adecuada;

TH. Promover la capacitacién permanente dei personal;

V. Procurar la lealtad a las instituciones del Municipio;

V. Promover la eficiencia de las servidoras v servidores

pliblicos municipales;

VI Mejorar las condiciones lzborales de las servidoras y
servidores piiblicos municipaies:

VI, Garantizar promociones justas y otras formas de progreso
laboral. tomanda como base sus méritos;

VIIL - Garantizar a las servidoras y servidores piblicos

municipales el gjercicio de los derechos gue les reconacen

leyes y otros ordenamientos jurfdicos;

IX. Contribuir al bienestar de las servidoras y servidotes
piblicos municipales y sus familias, mediante el desarrolio
de actividades educativas, de asistencia, culturales,
recrealivas y sociales: v,

X. Garantizar la profesionalizacidn de las servidoras y
servidrras pliiblicos nesicipales,

Articele 1222 Poo g dnslitoeinnslizacion del Sorvicio Civil o

que definirdn qué servidoras y servidores publicos
participardn en e} servicio civil de carrera;

il Un estatulo del personal,

M. Un sistema de mérito para la seleccidn, promocién y
¢stabilidad del personal;

A Un sistema de clasificacidn de puestos, con su respectivo
perfil; que deberd establecer la estructura orgdnica
ocupacional respecto de todos los y las servidoras y
servidores pablicos municipales, e incluir su jerarquia y
funciones especificas, ademés de identificar cuales cargos
podran ser ocupados dnicamente por las servidoras y
servidores piblices que participen en el servicio civil de

carrera;
V. Un sisterna de plan de salarios y tabulador de puestos; v,
Vi Un sistema de capacitacion. actualizacidn y desarroflo del
personal,

Articulo 124. El Ayuntamiento creard una Comisida del Servicio
Civil de Carrera como organismo auxiliar de éste. cuyas funciones
seran:

. Promover ante las dependencias ¥ entidades de la
Administracién Priblica Municipal. Ia realizacidn de los
programas especificos del Servicio Civil de Carrera;

R Promover mecanismos de coordinacién cuire las
dependencias ¥ entidades de la Administracién Piblica
Municipal, para uniformar y sistematizar los métados de
administracion y desarrollo del personal, encaminados a
instrumentar ¢ Servicio Civil de Carrera;

HI. Determinar y propener tos clementos que permitan la
adecuacion cintegracidn del marco jusidico y administeativo
que requiera la instauracion del Servicio Civil de Carrera;

Iv. Promover mecanismos de participacion permanente, para
integrar y unificar tos planteamientos de tas dependencias
¥y entidades de la Adminisiracidn Municipal, asi como los
correspondientes a las represcntaciones sindicales en la
instrumentacion del Servicio Civil de Carrera;

V. Estwdiar y emitir las recomendacionas neccsarias para
asegurar la congruencia de normas. sistemasg y
procedimientos del Servicio Civil de Carrera, con los
instrumentos del Plan de Desarrollo Municipal;

V1 Evaluar periddicamente los resullados de las acciones
orientadas o la instromentacion ded Servicio Civil de Carreray,

Hacer piahlico por fos medios de comunicacian social
Jisponibles, el sistene de chasiioaeidn de puestes. el perfil
reguerido para ser consideride poacs ocupar dicha cergo,
s obtentdis ravds del siztemn de

(A

g e
FRICY S




ion digital de censalta, carece de valor legal {articuio 8 dv la Ley del Peridgdice Oficial)™

PAGINA 48

Viernes 20 de Septiemibre de 2024, 8a. Secc.

000052

PERIODICO OFiCIAL

capacitacion, actualizacién y desarrollo de personal; y,
VHi.  Las demds que seiiale €} Ayuntamiento para ¢l
cumplinmiento de su objetivo,

TIIULO UNDECIMO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULG UNICO
DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION

Articulo 125, Quicnes funjan como integrantes del
Ayuntamiento, asi como quienes tengan calidad de servidora v/
o servidor piblice de la Administracion Publica Municipal,
estin obligados a documentar sus acciones, a conservar
organizados y disponibles sus documentos y entregarios ciando
deje de fungir en el cargo. Asimismo, en ¢ caso de ios Jeles o
lefas de Tenencia, cuando se intcgre documentacion de
seguimienio en las Oficinas de las Jefaturas, deberdn atender
las disposiciones de conservar organizados y disponibles los
documentos y realizar 1a enirega a la persona que sea designada
con posterioridad,

Articulo 126, Lax y los integrantes del Ayuntamiento, servidoras
y servidores priblicos de la Administracién Pdblica Municipal,
atenderdn las disposiciones en materia de transparencia, acceso a
la informacidn y proleccién de datos personales. conforme las
disposiciones normativas aplicables.

TITULO DUODECIMO
DE LA TUSTICIA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DEL RECURSO ADMINISTRATIVO

Articole 127, Los actos y resoluciones dictadas por e
Ayuntamicnlo, por guien ostente la titularidad de a Presidencia
Municipal y por las dependencias y entidades de 1a Administracion
Piiblica Municipal, podrén ser impugnados mediante el recurso de
revision. cuando afecten intereses juridicos de los particulares.

Avticulo 128. El recursode revisidn a que hace referencia el articulo
anterior deberd intcrponerse ante el propio Ayuntamiento. En este
caso la Secretaria del Ayentamiento. fungird como instructor del
procedimiento del recurso de revisidn, integrando el expediente y
remitiéndolo al drea de resolucién que al efecto se indique cn la
disposicitn reglamentaria,

Articulo 129. Tratdndose de aclos y resolucioncs que emitan la
Presidencia Municipal y las dependencias y enticdades de la
Administracion Pdblica Municipal, el recurso de revision podid
interponerse ante el Tribunal de Justicia Administrativa de! Estado,
bajo la replamentacin correspondiente,

TRANSITORIOS

Primerd. [ presente Bando de Gobierno Municipal entrard on
vigora partiv del dia sipuient: 2l de su publicacicn en el Periddicn
Oficia! det Gebrierno Constitecional del Hsiach de Michoacsn o
Ceampo.

El Bando de Gobierno Municipal y 1os Reglamentos Municipales
deberdn revisarse y actvalizarse el primer bimestre de cada aiio, de
conformidad con los procedimientos que eslablezca el
Ayuntamiento. cumplicndo con las disposiciones contenidas en la
Ley Orgdnica y con las formalidades que se establezcan en los
Mismos.

Segundo. Se abroga ¢l Bando de Gobierno del Municipio de
Morelia, publicade en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacdn de Ocampo ¢l dia 28
veintioche de diciembre de 2015 dos mil quince, asi como las
reformas del mismo ordenamiento publicadas el 24 de febrern de
2010, 1as del 6 y 21 de abril de 2017, el 14 de agosto de 2017, ¢1 18
de octubre de 2017, ¢l 04 de enero de 20419 y ¢l 26 de agosto de
2020. Asimismo, se derogan todas ias demds disposicienes
municipales en contrivio del presente Bande de Gobierno
Municipal.

Tercero. Con fundamento et el articule 64 fraccion V de la Ley
Ovgénica Municipal del Estado de Michoacdn de Ocampo
notifiquese al C. Presidente Municipal de Morelia, para los efectos
legales a que haya lugar,

Cuarte. La designacion del o la titular det Institute Municipal de
Plancacion. deberd realizarse el primero de diciemhbre del afio de
inicio de la administracidn municipal.

I conslitucién del Consejo de la Crénica Municipat enteard ¢n
vigencia el 01 de encro de 2022 y su funcionamiento se regulard
por [as disposiciones normativas que al efecto se emilan,

Quinto. Lz reglamentacion municipal, manuales, lineamienios,
acuerdos, circulares y disposiciones normalivas derivadas del
Bando de Gobierno Municipal que se abroga con sus reformas
continuardn en vigencia, mientras estas no se opongan ol presente
Bando de Gobierno Municipal, hasta la entrada en vigor de los
reglamentos que las aclualicen. '

Sexto. Los cambios de adscripeidi: se dardn en los érminos de la
normaliva vigenlte. en el caso de los puestos de nueva creacién que
establece ¢l presente Bando de Gobierno Municipal se hardn
conforme u las reglas presupuestales gue defina la Tesoreria
Municipal en coordinacién con la Secretaria de Ad ministracion.

Séptime. Las o los titulares de la Administracién Pdblica Municipal
asi como guienes dependan de ellos, aplicarar las disposiciones
reglamentarias municipates que se encuentren vigentes, hasta cn
tanio no se expidan las modificaciones 1 su normativa, siempre y
cuando no conatravengan con el presente Bando de Gobicrno
Municipal ¥ normatividad jerdrquica superior aplicables: por o
que los procedimientos administrativos, recursos v asuntos en
trdmite con la entrada en vigor del presente Bando de Gobiemno
Municipal. continuardn hasta so término con la reglamenlacion
vigenie conla que se tnicid, a fin de respetar y no afectar dercchos
adquiridos.

Qctavo. Todo To relativo a ta Profesionatizacion de las v Tos
servidares pliblicos municipates y det Servicio Civil de Carrera,
cstablevido en el presente Bando de Ciolviarno Municipal. entrard
en vigns hasta of priewero de diciembre 2020 nna v e &0
Ray i reslizado la repadiuentacion correspondicnte.
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Noveno, Sc instruye a la persona titular de la Sccretaria de
Administracidn para que, por conduclo de 1a Presidencia Municipal,
presente ante el Ayuntamienie propuestas de un programa
especilica del Servicio Civil de Carrera.

Décimo. Se instruye a la persona titular de 1a Secretarfa del
Ayumamiento para que realice los Lrdmites correspondientes a
efecte de que se publique el presente Bando de Gobierno Municipal
en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional Estado de
Michoacéin de Ocampo, en la Gaceta Municipa! de conformidad
conel articulo 6° fraccidn I del Reglamente de 1a Gaceta Municipal
del H. Ayunlamicnte Constitucional de Morelia y en los estrados
de €ste . Ayuntamiento de Morelia, para los efectos legales a los
que haya lugar,

Bécimo primero. De igual forma en tanto se cxpidan los
reglamentos correspondientes, se instruye a fa Direccién Municipal
de Asuntos Interinstitucionales ¥ de Cabildo remita toda
publicacion que se reatice en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacdn de Ocampo y la Gaceta
Municipal, a la Sindicatura a traves de la Dircccidén de Normatividad
en version digilal desde la entrada de vigor det presente Bando de
Gobierne Municipal, incluido el mismo,

Décima segundo. Se instruye ala persona titulas de la Secretarfa

del Ayuntamiento, a efecto implemente un registro en el libro
correspondiente y sciizlade en €] presente Bando de Gobierno
Municipal, relacionadas con las personas de procedencia extranjera
que pretendan ser reconocidas como vecinas ¢ vecinos del
municipio.

Décimo tercero. Se instruye al titular de la Secretaria del
Ayuntamiento para que, dentro del término de treinta dias naturales,
a partir de la publicacién del presente ordenamiento. implemente
un registro de las personas que deseen presentar su renuncia a la
vecindad en el municipio.

Décimo cuarta. Notifiquese el presente Dictamen a las o los
titutares de las Dependencias, Organos Desconcentrados y
Organismos Descentralizados de la Administracién Piblica
Municipal, para su conocimiento y observancia,

Décimo quinto. Se instruye a las Dependencias v Entidades de la
Administracion Piblica Municipal, a efecto de que en el téemino
de 30 digs naturales expida las actualizaciones en su Reglamento
Interno.

Décimo sexte. Los organismos Desceniralizados de la
Administracidn Pablica Municipal que cuenten con su acuerdo de
creacidn seguirdn operando bajo las normas municipates que los
rigen, y contardn con un periode de 90 dias para realizar en su caso
alineaciones ala Ley Orgdnica Municipal del Estado de Michoacan
de Ocampo y al presente Bando de Gobicrno Municipal; Ins
Organismos Descentralizados de la Administracién Piblica
Municipal sefnlados en el presente Bando de Gobierno Municipal
a sut fecha de vigencia noe tengan acuerdo de creacion, entraran on
vigor hasta en tanto se reatice dicho proceso: v« su vez se expida
vl corrcspm?dicntc reglamento interior de cada organismo.

Déeimo séptitne Las comisione: de asontos indivanas v asuning
migratorios s vreardn baje lae necesidades coando o 1L

Ayuntamiento lo considere y enlrardn en vigor segiin los acuerdos
de creacion.

Décimo octavo, El Ayuntamiento de conformidad con su capacidad
presupuestaria hard los ajustes necesarios o los incluirdn en cf
siguiente ejercicio fiscal correspondiente para cumplir con lo
establecido en el presente Bando de Gobierno Municipal.

Asf o acuerdan y firman los integranites de la Comision de
Gobernacién, Seguridad Piblica, Proteccion Civil y Participacidn
Civdadana del H. Ayuntamienlo de Morelia, en las instalaciones
del Palacio Municipal en la Ciudad de Morelia, Michoacdn, a 08
de Oclubre de 2021.

Transitorios Publicados en ¢l Periddico Oficial del Estado de
Michoacin de Ocampo el Lunes 08 de Noviembre de 2021.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. Ei presente Dictamen con Proyecto de Acuerdo que
Reforman, Adiciona y Deroga diversas disposiciones del Bando
de Gobierno Municipal entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacidén en el Periddico Olicial del Gobicrno Constitucionat
del Estado de Michoacdn de Ocampo.

Las disposiciones contenidas en los articulos 35 fraccisn I11 Inciso
[} puntas & y b; 40 fraccidn H inciso A) punto ¢.; 43 Tnciso B)
punto c.; 44, 50 y 68, asi como tos antfculos 75. 76, 77, 78. 85, 86,
87 derogados del Presente Dictamen, enirardn en vigor el | de
enera de 2025,

SEGUND). Se instruye al Tesorero Municipal para que realice 1a
suliciencia presupuestaria necesaria para la incorporacidn de las
nuevas Areas Administrativas a que alude el presenle Bando, en
coordinacidn con los Tilulares de cada una de tas Dependencias y
Entidades:

TERCERQ. El Instituto Municipal de Salud y. Institule de (2
Mujer Moreliana para Ja Tgualdad Sustantiva operaran hasta su
enirada en vigor en los términos normativos que se han
desempefado.

Se instruye al Tesorero Municipal, al Secretario de Administracion,
ala Dhreccion de Patrimonio y a la Contratoria Municipal, lleven a
cabo la el proceso de liguidacidn de 1os drganos descentralizados
denominados Instituie Municipal de Salud y, Tnstituto de la Mujer
Moreliana parala Igualdad Sustantiva para que realicen las gestiones
necesarias en el Ambito de su competencia.

CUARTOQ. Se instruye a 1a Secretaria de Desarrollo Urbano v
Movilidad para que en coordinacion con la Secretaria de Bien
Comiin y Molitica Social se trasladen los expedientes relativos y
enleros de pago correspondientes al Area competente para su
debido sepuimiento.

QUINTO. Se instruye 2 las Areas compelentes de la
Adminisiracion Piblica Municipal para que se lleve a cabi la
incorporacion A& Area Contralizada de ta Secretarfa def Medio
Ambiente v Sustentabilidod:; y de T Seeretarin de s Mujer
Muorelinma mera 1z Igmalidod Sustantiva, se ineneporen Jox brepee y

sus trabajaderes en Weminns de T ectrnctura aprobasds, o la
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Contralorfa Municipal para que realice ef scpuvimiento y enirepa/
recepcion correspondiente.

Las funciones y atribuciones de las nuevas Dependencias serdn las
que se enchentren vigentes en la normativa municipat y se aplicardn
en lo que no sean conlrarias al presente Bando, asi como las que
por instruccidn escrita determine el Tilular de cada dependencia o
Entidad segiin corresponda.

SEXTO. Las Unidades Administrativas gue por razon a la reforma
cambian su nomenclatura, seguirdn desempeiiande las funciones ¥
atribuciones que le correspondan por la normatividad vigente y en
su caso tas que se indique su superior jerdrquico, hasta la expedicion
de las normas correspondientes.

Las nuevas Unidades Administrativas que entren en vigor,
realizardn las Fanciones y atribuciones que ¢l titular del Area indique
por escrito, hasta en tante se emitan las normas municipales
correspondientes,

SEPTIMO. Sc instruye a las Areas competentes que
correspondan para que ¢n coordinacion de la Direccidn de
Normatividad se actualicen los Reglamentos correspondientes
para otorgar [unciones y atribuciones a 1as dreas de nueva creacion
y1as que por razdn de estructira y atribuciones sean necesarias,
quedando abrogadas tadas aquellas disposiciones que sean
conirarias al presente Bando de Gobierno y sus modificaciones a
su entrada ¢n vigor.

OCTAVO. Las Unidades Administrativas y de Area seguirdn
operanda bajo fas normas vigentes hasta la entrada en vigor de las
normas segtin cortesponda, los tramites en proceso seguirdn con
las leyes y normas que se iniciaron hasta su conclusidn: o con las
nuevas nornias cuando el beneficio sea para ¢l gobernado.

NOVENG. Con fundamento en ¢l articulo 64 Iraccidn V de la Ley
Orgdnica Municipal del Estado de Michoacdn de Ocampo,
notifiguese al C. Presidente Municipal de Morelia, Michoacdn de

Qcampo para los efectos legales a que haya lugar.

DECIMO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento det
Municipio de Marelia, Michoacdn para gue realice los trimites
correspondientes a cfecto de que se publique el presentc Acuerdo
en el Periddico Oficial del Gobierne Constitucional Estado de
Michoacin de Ocampo, en la Gaceta Digital del Ayuntantiento y
en los estrados de éste H, Ayuntamiento de Morelia, Michoacdn
de Ocampo para los elcctos legales a los que haya lugar,

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Comisién de
Gobernacidn, Seguridad Piblica. Proteccion Civil y Participacion
Ciudadana del H. Ayuntamiento de Morcelia, en las instalaciones
del} Palacio Municipal en {a ciudad de Morelia. Michoacdn, a 30 de
gasto de 2024,

ATENTAMENTE.- COMISION DE GOBERNACION.
TRABAIQ, SEGURIDAD PUBLICA ¥ PROTECCION CIVIL:
ALFONSO JESUS MARTINEZ ALCAZAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL Y PRESIDENTE DE LA COMISION. SUSAN
MELISSA VASQUEZ PEREZ. SINDICA MUNICIPAL E
INTEGRANTE DE LA COMISION Y MINERVA BAUTISTA
GOMEZ. REGIDORA INTEGRANTE DE LA COMISION.
(SIGNADO)».

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICLILO
64 FRACCION V DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO Y 34 FRACCION
¥V DEL BANDG DE GOBIERNQ DEL MUNICIMG DE
MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, PARA SU DEBIDA
PUBLICACION Y OBSERVANCIA, PROMULGO EL
PRESENTE ACUERDO EN LA CIUDAD DE MORELIA,
MICHOACAN, A L.OS 03 (TRES) DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANC 2024,

ATENTAMENTE.- C. ALFONSO JESUS MARTINEZ
ALCAZAR.- PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE MORELJA. (Firmado)
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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
MORELIA, MICHOACAN

" INICIATIVA CON CARACTER DE DICTAMEN POR EL QUE EL H.
© AYUNTAMIENTO DE MORELIA, APRUEBAY AUTORIZAQUE SE LLEVEN A
CARO DIVERSOS PROCEDIMIENTOS PARA LA LIQUIDACION DEIL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO INSTITUTO
MUNICTPALDE SALUD» (IMUSA), DELAYUNTAMIENTO DE MOREE.I A,
" MICHOACANDE OCAMPO.

' De conformidad con los articulos 115, fraccion H de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 123 fraccion TV de la Constitucidn Politica dei Estado
Libre y Soberanc de Michoacdn de Ocampe; 64 fraccion V de la Ley Organica
Municipal ¥ 34 fraccion V del Bando de Gobierno del municipio de Morelia,
Micheacdn de Ocampo, el H. Ayuntamiento de Morelia, Michoacédn aprucba la
INICJATIVA CON CARACTER DE DICTAMEN POR EL QUE EL H.
AYUNTAMIENTO DE MORELIA,APRUEBAY AUTORIZAQUESE LLEVEN A
CABO DIVERSOS PROCEDIMIENTOS PARA LA LIQUIDACION DEL

. ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO (INSTITUTO

MUNICIPAL DE SALUD» (IMUSA), DELAYUNTAMIENTO DE MORELIA,

. MICHOACAN DE OCAMPO. Para que lo anteriormente mencionado se publique

. en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucionat del Estado de Michoacén de

. Ocampo, para lo cual se anexa a la presente certificacién. Derivado de (o anterior

. se instruyd al suscrito, para que reatice todas fas gestiones legales y administrativas

! a que haya lugar y proceda en consecuencia a partir de su aprobacion.

" Bl presente acuerdo emana de la Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 16 de

* diciembre del 2024. En cumplimiento al articulo 69 fraccion VIl dela Ley Organica
Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, se expide la presente certificacion
el dia 17 diecisiete de enero del 2025,

ATENTAMENTE

MTRO. YANKELALFREDO BENITEZ SIF VA
SUCRETARIY DELAYUNTAMIENTO DI MORELIA, MICHOACAN.

{Uirmade).

e T ek AT T AR
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C.ALFONSQ JESUS MARTINEZALCAZAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE MOREL1A, MICHOACAN A TODOS SUS
HABITANTES HACE SABER QUE EN SESION ORDINARIA
DE CABILDO DE FECHA, 16 DE DICIEMBRE DE 2624, EL
H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA REALIZO ELANALISIS,
ESTUDIO Y APRORACION DELSIGUIENTE:

ACUERDO:

CIUDADANOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE MORELIA, MICHOACAN
PRESENTES,

Los suscritos C.C.. Alfonso Jesiis Martinez Alcazar, Susan Melissa
Vasquez Pérez y Gilberto Morelos Favela, en cuanto Presidente
Municipal, Sindicay Regidor respectivamente, todos inlegranies
de la Comisién de Gobemnacién, Seguridad Pablica, Proteccion
Civil y Participacion Ciudadana de! Henorable Ayuntamiento
Constitucional de Morelia, Michoacén en abservancia y ejercicio
de las atribuciones conlenidas en el articulo 115 fracciones 1 parrafo
primero, ¥ ! parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113. 114 parrafo primero,
123 fracciones 1 y IV, ¥ 126 de la Constitucién Politica del Estado
Libre ¥ Sobecrano de Michoacin de Qcampo: 1, 2, 14, 17, 40
incisos a) fraccion XV. b) fraccién 11, 48, 49, 50 fraccion 1, 51
fracciones [ v X1, 64 fraccioncs {I, V y XVH, 67 facciones 1V y
VI, 68 fracciones 11y [V, 178. 180 v 182 de fa Ley Organica
Municipal del Estade de Michoacan de Ocampo: 1 parrafo
segundo. 23, 26, 31 incisos A) fracciones X1V v XXV, ) fraccion
11, 32 fraccion [. 34 fracciones II, XX y XX, 37 fracciones V1 y
XVIIL. y 41 fracciones IV y XI del Bando de Gobierno del
Municipio de Morelia, Michoacan de Qcampo: 17. 18 y 19
fracciones X1 y XXV del Reglamento de Orpanizacién de la
Administracién Pablica del Municipio de Morelia, Michoacan de
Ocampo; 32, 35, 36 y 37 del Reglamento de¢ Sesiones y
I'encionamiento de Comisiones del H. Ayuntamicnlo dc Morelia,
nos permitimos presentar a consideracion def Cabildo de este
Honorable Ayuntamiento de Morelia, Michoacan de Ocampo, la
presentc INICIATYVA CON CARACTER DE DICTAMEN POR
ELQUE ELH.AYUNTAMIENTO DE MORELIA,APRUEBAY
AUTORIZA QUE SE LLEVEN A CABO DIVERSOS
FROCEDIMIENTOS PARA LA LIQUIDACION DEL
ORGANISMO PUBLICG DESCENTRALIZADGC
DENOMINADOG «INSTITUTQO MUNICIPAL DE SALUD»
(IMUSA), DEL AYUNTAMIECNTO PE MORELIA,
MICHOACAN DE OCAMPO, ¢l cual se cncuentra en vias de
extincion; argumentado y sustentado paratal efecto en los siguientes:

ANTECEDENTES

En Sesidén Ordinaria de Cabildo de fecha 30 de agosto de 2024, fuc
aprobado por unanimidad, ¢l «DICTAMEN CON PROYECTO
DE ACUERDO POR EL QUE EL H, AYUNTAMIENTO DE
MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, REFORMA

ADICIONA ¥ DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL

BANIDO DE GOBIERNG DEL MUNICIPIO DE MORELIA,
MICHOACAN DE QCAMPO, »; siendo publicadas en el
Periddice Oficial det Gobierno Constitucional del Estado de
Mecheacdn de Goempa, ef dia 20 de septiembre do 7024, en su
Jriava Seociion,

Ahora bien y derivado del cumplimiento 2 le dispuesto en el parrafo
Segundo del Articulo Tercero Transitorio del Dictamen citado en
el parralo anterior, el cual sefala:

« TRANSITORIOS

TERCERO. ..

Se instruye al Tesorero Municipal, al Secretario de
Administracion, a la Direccion de Patrimonio y o la
Coniraloria Municipal, Heven a cabe la f5ic) el proceso de
liguidacion de los drganos descentralizados denominados
Instinnto Municipal de Salud v, Instituto de la Mujer
Moreliana para la fgualdad Sustantiva para que realicen
las gestiones necesarias en el dmbito de su competencian.

Se recibio el oficio dirigido al Ing. Alfonso Jesis Martinez Alcdzar,
Presidente Municipal y Presidente de la Comision de Gobernacion,
Seguridad Puablica, Proteccion Civil y Participacién Ciudadana,
suscrito por los C.C. Mtro. Héctor Gdmez Trujillo, Tesorcro
Municipal, M.A.E. German Alberto Ircta Lino, Secretario de
Administracion, [ng. Ricardo Damiin Lépez, Director de
Patrimonio Municipal. vy la Mira. Maria del Carmen Lopez
Herrgjon, Contralora Municipal, mediante ¢! cual se realiza la
propuesta del Liquidador y las Bases para la Liguidacion del
Organisme Pabiico Descentralizade Denominado «instituto
Municipal de Salud» (IMUSA), del Ayuntamiento de Morelia,
Micheacan de Ocampon,

En armonia con io anterior, ¥ ¢n atencion al oficio remitido por los
titulares facufiados ¢n el parrafo Segundo del Articulo Tercero
Transitorio del «Dictamer con Proyvecto de Acuerdo por ef gue ef
H. Ayuntamiento de Morelia, Michoacdn de Ocampo, Reforma,
Adicionay Deroga diversas disposiciones del Bando de Gobierno
del Municipio de Morelia, Michoacdn de Geampo», 1a C.P. Susan
Melissa Visquez Pérez, por instrucciones del fng. Alfonso Jesis
Martinez Alcdzar, en cuanto a Presidente de ia Comision de
Gobernacion, Seguridad Pdblica, Proteceion Civil y Parlicipacion
Ciudadana, convoco a reunion de trabajo a los integranics de la
Comisidn para realizar el esludio, analisis de! tema que nos ocupa,
¥ del cual nos permitimos verter los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que, la fraccian [ del arlicvlo 115 de ia Constitucion Polftica de
los Estados Unidos Mexicanos, estzblece que los Municipios
eslaran investidos de personalidad juridica y que manejaran su
patrimonio conforme a la ley, asi como lambién eslan facuitados
para aprobar, los bandos de policia y gobierno, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general

dentro de sus respeclivas jurisdicciones, que organicen la

administracion priblica municipal. regulen las malerias,
procedimientos, funcioncs entre otros,

Qug, de conformidad con o primer parrato del articulo 122 de la
Ley Organica Mupicipal dol Esindo de Michoacan de Oeampao,
wla Presideriv o Presidevie Maticipal, provio acierdo de tas dos
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terceras partes de las y los integrantes del Ayuntamiento, podrd
crear dependencios, entidades y nnidades adminisirativas que le
estén subordinadas divectamente, asi como fusionar, modificar o
suprimir las exisfentes, de acuerdo con las necesidades v la
capacidad financiera del Ayuntamienton.

Que, el articulo 177 de la Ley Organica Municipal def Estado de
Michoacdn de Qcampo, establece que: «Ef Bando de Gobierno
Municipal determinard el ambito, la organizacion y el

Juncicnamiento del gobierne municipal v de su administracion. »

«ff Bando de Gobierno Municipal deberd sev aprobado por ¢l
Avuntamiento y publicado en el Periddico Qficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacdn de Ocampo, asi mismo
serd remitide al Congreso del Estado y al Tiular del Poder
Ljecutivo del Estado para su conacintienton; supuesto que se
perfecciond mediante la aprobacion de las modificaciones al Bando
de Gobierne del Municipio de Mocelia, Michoacén de Ocampo.
en la Sesién Ordinaria de Cabildo de techa 30 de agosto de 2024. ¥
publicadas en ¢} Periddico Oficial del Gobicrne Constitucional del
Estade de Michoacan de Ocampo, el dia 20 de seplicmbre de
2024, en su Octava Seccion.

Que, es facullad de los Ayuntamientos expedir ¢f Bando de Gobicmo
Municipal, tos reglamentos, acuerdos, circulares v deméds
disposiciones administrativas de observancia gencral en su
circunseripeion territorial, ctiva aplicacion redunde en bencficio
de la comunidad y de la administracién municipal, de conformidad
con fo dispueste en ¢l articuto 182 de ly L.ey Organica Municipal
del Estado de Micheacin de Ocamapo.

Por 1o anterior expuesto. los inlegrantes de la Comision de
Gabermnacion, Scguridad Pablica, Proteccion Civil y Participacion
Ciudadana. una vez realizado el estudio del presente instrumento.
nos pernitimos sorneter 4 consideracién y en su caso aprobacion
del Pleno de este H. del {sic) Honorablc Ayuntamiento de Morclia,
Michoacin de (ieampo cl presente Dictamen con proyeclo de
Acuerdo. de conformidad con los siguientes:

PUNTOQS RESOLUTIVOS

PRIMERQ. Queda surtida la legal competenciade la Comisidn de
Gobernacion, Seguridad Piblica, Proteccién Civil y Parlicipacion
Ciudadana, para ¢l estudio. andlisis y la emisién de la presente
Iniciativa con cardcter de Dictamen, acorde a las atribuciones que
eslablecen ¢larticulo v 126 de [a Censtilucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacéan de Ocampo; 48, 49, 50 {raccion 1.
51 fracciones |y X1 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de
Michoacan de Ocampo; 32 fraccidn 1. del Bandao de Gobicrno del
Municipio de Morelia. Michoacan de Ocampo; y 35, 36 v 37 del
Reglamento de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones def H.
Ayuntamicnto de Morclia,

SEGUNDO. Queda surtida 1a legal competencia para conocer ¥
resalver del presente asunto al Plena det Honorable Ayuntamicnto
de Morctia. Michoacdn de Ocampo, de conformidad a lo dispuesto
en las alribueiones conienidas en el articudo 115 fracciones 1 parrato
piiio. y I parrafos primero v segundo de ta Constitoeion Politica
the los Estados Unides Mexicanos: 112,113, 114 pérrado primero
¥ 23 facciones Ty 1V de to Cenetitneion Polition del Esfado

Libre y Soberano de Michoacan de Qcampo: 1, 2, 14, 17,40 inciso
b} fraccion [1, 64 fracciones [ Vy XVI1, 67 fracciones 1V y VI, 68
fracciones Il y [V, 177 y 182 de {a Ley Orgédnica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo; 1 parrafo segundo, 26, 31 incisos
A) fracciones X1V y XXV, B) fraccion I1, 34 fracciones {i, XX v
XX, 37 fracciones VI y XVIIL, y 41 facciones IV y X1 (sic)
Bando de Gobierno del Municipio de Morelia, Michoacan de
Ocampo.

TERCERO. Resulta procedente aprobar ¢l Dictamen por el que ¢l
t1. Ayuntamicnto de Moerelia, aprueba v autoriza que se Heven a
cabo diversos procedimientos para el proceso de liquidacion
Organismo Pablico Descentralizado Denominado «Instituto
Municipal de Salud» (IMUSA). del Ayuatamicnto de Morelia.
Michoacdn de Ocampo, mismo que estd en via de extincién,

Derivado de las consideraciones expuestas y fundamento legal
invocade, esta Comisién de Gobernacidn, Seguridad Pablica,
Proteccion Civil v Participacion Ciudadana ticne a bien preseniar
al Plenc de cste Honorable Ayuniamiento de Morelia, Michoacan,
para su consideracion y en su caso aprobacién del Dictamen que
contiene los siguiente;

ACUERDOS

PRIMERQ. E1H. Avuntamiento de Morelia, Michoacan, antoriza
la designacion dei Contador Pablico Ramon Guziavo Ramos
Diaz, como lhiquidador del Organisme Pablico Descentralizado
Denominado «Instituto Municipal de Salud» (IMUSA) del
Ayuntamiento de Morelia, Michoacin de Ocampo: Adicionalmente
se deberan de realizar las acciones necesarias a efecto de formalizar
el contrato de servicios profesionaies con el Liquidador del Tnstituto,
cllo con el objeto de que comience a desempeniar sus funciones, v
las que por ley o dispusicion reglamentaria correspondarn; asi como
aquellas que determinen fas bases de liquidacion & momento de su
publicacion ¥ las que se requicran al momento de su aprobacion,

SEGUNDQ. El H. Ayuntamienio de Maorelia, Michoacan, autoriza
y aprucba las Bases para la liquidacidn del Organisme Publice
Descentralizade Denominado «institulo Municipal de Saluds
{IMUSA). del Ayuntamiento de Morelia. Michoacan de Ocampo,
en los siguientes términos:

PROYECTC DE BASES PARA LA LIQUIDACION, DYL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO «Instituto Municipal de Salud»

PRIMERA. Las presentes bases ticnen por objeto regular el proceso
bajo el cual se llevara a cabo ia liquidacién del «lnstituto Municipal
de Salud» (IMUSA), en adelante el Instiio. hasta la expedician
del Informe y balarce final de la liquidacion v extincidn definitiva
del «nstituto Municipal de Salud» (IMUSA), de conformidad a
lo establecido cn el Acuerde de Supresion del Organismo v sus
modificaciones, publicados cn el Periddico Olicial del Estado de
Michoacan de Cleampao,

SEGUNDA, Ll informe y balunce final de liguidacion con of que se
formalice Ta conclusién ded proceseo de liguidacion. contendra b
informacion neessaria en el Aela o actas requeridas, lad come se
sstablece oo s presentes baso
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LEL

IL.i1.

LI

v

ILV.

El Instituto, lended un tiquidador, mismo que podra ser
servidor publico municipal o una persona [isica o moral
cxterna conlratada por el H. Ayuntamiento de Morelia.

Los gastos de liquidacion deberan realizarse con cargo al
patrimanie del Instituto en liquidacién.

El Instituto, podrd realizar contrataciones de toda
naturaleza, incluyendo laborales, siempre y cuando las
mismas sean necesatias para concluir con la liquidacion
del Instituto.

El Instituto en liquidacion, debera hacer frente 2 los
derechos y obligaciones en su (otalidad hasta la absoluta y
completa extincidn del misino con cargo a su patrimenio.

EHiquidador deberd contemplar la claboracién de informe
de liquidacion inicial. parcial y final en funcién de io
siguicnie:

a) Realizar un plan de trabajo: Que se presentara
ala Contraloria Municipal de forma calendarizada,
con la finalidad de que el Titular de dicha
dependencia  realice  las  revisiones
correspondienties, dar el scguimiento v vigilar el
cumplimiento del mismo en (érminos de su
competencia;

b) Fuforme Inicial: Se presentard por ci liquidador
al Tesorero Municipal, Secretario de
Administracién, Direccién de Patrimonio y a la
Contraloria Municipal dentra de los 5 dias habiles
posteriores al nombramiento del liquidador v
contendri: La Informaciénm (inanciera
correspondiente al Tercer Trimestre de 2024,
incluyendo ei inventario de los bienes muebles ¢
inmucbies. plantilla de personal, ademds de detallar
los documentos normativos relacionados con del
Organismo IMiblico Descentralizado;

c) Informes Parciales: Se presentaran por ¢!
liquidador al Tesorero Municipal, Secretario de
Administracion, Direccién de Patrimonio y a la
Coatraloria Municipal en forma mensual o en el
taso de que surjan condiciones importantes a
informar;

1. Il conienido detallado de los informes
deberd apegarse a lag presentes bases, asi
cemo o dispueslo en la normatividad
aplicable y aquellos aspectos que
determinen las unidades involucradas en
el procese de liquidacion.

d) Tafoirme Final: Se preseniara por ¢l liquidador al
Tesorero Municipal, Sceretario de Administracion,
Dircccitn de Patrimonio y a ta Contraloria
Munizipal una ver concluido ¢l proceso de
tauidacion del Orpanismo v contendrds T
Pelormaeidn finenectova comespondienite al Cuarios

Trimestre de 2024, Estados Financieros
dictaminados al 31 de diciembre de 2024 y cuenta
ptiiblica 2024, relacién de bienes muebles ¢
inmuebles conciliada con la Dirccci6n de Patrimonic
Municipal, situacion de los activos y pasivos,
detallando posibles contingencias: precisando ¢l
estade que guardan los procesos relacionados con
las autoridades recaudadores y fiscalizadoras
{SHCP, IMSS, INFONAVIT. LABORALES,
ETC).

{LVL  El liquidador podrd convocar a mesas de trabajo con las
distintas areas involucradas con el objclo de coadyuvar en
¢l procese de liquidacion. o en su defecto atender de manera
oporiuna alguna eventualidad.

ILVIl. taContraloria Municipal y las distinlas dreas determinadas
en ct Bando de Gobierno  podran realizar el
acompafiamiento del proceso de liquidacion,

TERCERA. E! Liquidador tendra entre otras, las funciones y
facultades siguientes:

L Elaborar y suscribir las actas que para la fiquidacion
correspendan con las drcas de! Ayuntamienlo que en su
mometto Ia Contraloria Municipal determine;

{L. Somcter a la consulta de la Coniraloria Municipal, fos
estadas financieros del inicio del proceso de liauidacion y
el informe ¥ balance final de liquidacion: asi como toda
aquella documentacion que se derive ¢l procedimiento de
liguidacidn;

ML Destinar los recursos, bicnes y actives del Instituto para
cubrir (anto los pasives y contingencias que se originen
con el proceso de liquidacion, asi como {os gastos necesarios
para la liquidacion;

V. Continuar, concluir y suscribir jos actos administrativos
y juridicos a cargo del Instituto, satve que su tramitacion
se haya encomendado a alguna drea competente del
Avuntamiento;

¥ Administrar y cusindiar el patrimonio de! Inslituto hasta
su total liquidacion:

Vi Representar al [nstitutoe en liquidacidn, para lo cual contard
con las facultades mds amplias que en dereche procedan
para lograr la extincion, contando con facultades de
dominio, administracidn y pleitos y cobranzas, facultades
que podra delegar con excepcion de las facultades de
dominio para lo cwil se olorga en los términos de los
articulos 1713 del Codigo Civil para ¢l Estade de
Michoacan, 2554 del Cédigo Civil para el Disirilo Federal,
en Materia Conin. ¥ para toda {a Repiblica en Maleria
Federal; 9% De Ia Ley General de Titulos ¥ Operaciones
de Crédito;, 75 fisceion U, atento al articulo lercero
transitorio del Bando de Gobierno: se confiere al Liguidador
asignado para que en eaclusivo uso de sus funciones v de
fovron ejemplificaiva mas no Jimitdiva los stguientes
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poderes:
A) PODER GENERAL PARA PLEITOS Y

B)

COBRANZAS.- Con todas las facultades
generales, conforme a ta Ley, a efecto de que se
sirva representar al instituto Municipal de Salud
en todo ¢l procese de liquidacion para su total
extincida, por lo tanto tendré la capacidad para
interponer cualquier juicio de jurisdiccion
voluniaria, contenciosa, o mixta, en maleria civil,
penal. mercantit, administrativa, agraria, de trabajo.
de conciliacion y arbitraje, fiscal, o de cualquier
indole, especie o naturaleza, confiriéndole en forma
enunciativa y no limitativa, entre otros, las
siguicntes facuitades:

Ejercer toda clase de derechos y acciones que se
requicran exclusivamente para el proceso de
liquidacion, ante cualquicer autoridad de la
federacion del Distrito Federal, de las Judiciales,
administrativas, penales, militares o del trabajo,
sean éstas del fuero comin o federal, asi como
ante persenas fisicas o morales, conteste demandas,
opongi excepeiones. reconvenciones, someterse a
cualquier jurisdiceidn. articular y absolver
posiciones. recusar Magistrados, Jucces,
Secretarios, Peritos v demds personas que en
derecho sean recusables, desistirse de lo principal
de sus intereses, de cualguier recurso e inclusive
del juicie de amparo, ¢l que podrd premover
cuantas veces lo estime conveniente y que podra
desistirse si asi convinicre a los intereses de mi
representada; rendir toda clase de pruebas;
recanocer firmag v documentos objetando éstos y
redargiiirlos de falso, en su caso. lransigir ¥
comprometer en arbiiros, asistir a junias, diligencias
de cualquier indole, hacer posturas. pujas y
mejoras, ableniende laadjudicacion de toda clase
de bienes: formuiar denuncias, acusaciones o
qucrellas de caracter penal, ¢n los términos def
articulo 21 veintiuno del Codigo de Procedimientos
Penales del Estado de Micheacan, desistiéndose
cuanda la Ley lo permita y constifuirse en parte
civil en causas criminales ¢ como coadyuvante del
Ministerio Piblico; causas en las cuales podra
cjercHar las mas amplias facultades que el caso
requicra; asi como todas las demas fhcultades que
laLey determine.

PODER Y/O FACULTAD GENERAL PARA
ACTOS DE ADMINISTRACION.- Misma que
s¢ otorga en tos términos del parrafo segundo del
articulo 2554 (dos mil quinicntos cincuenta v
cuatro} de! Codigo Civil Federal v ¢l péarrafo
segundo del articulo 1715 (mil setecientos quinee)
del Cadigo Civil para ¢) [istado de Michoacin y
sus correlativos Cadigos Civiles de cualquier
estado de la Republica Mexicana por lo que de
thaners entnciativa v no fimitativa, queda
Ao para realizar Todo tpo < eosliones

VI

VITL

X,

-

tendientes a cumplir el proceso de¢ liquidacion del
Instituto Municipal de Salud, y lasque deriven dc
las bases de liquidacion publicadas, asi como
conservar y maniener los bienes y en su case
porerlos a disposiciéon del Ayuntamiento de
Morelia, hacer pagos a terceros o cobros a favor
del Instituto Municipal dc Salud, tramitar pagos
ante las instituciones de crédito, hacer pago de
créditos fiscales, realizar todo tipo de tramites y
gestiones ante las dependencias de gobierno y
soiicitar ante el Servicio de Administracidn
Tributaria todo triamite nececsario para la
liquidacion. Podri representar a ia liquidacidn en
relaciones laborales, llevar a cabo platicas
conciliatorias ante las Juntas de Conciliacién v
Arbitraje ya sean estas federales o locales v ante
autoridades administrativas para actuar en los
asuntos relacionadoes con todas las instancias de fa
administracion piblica, ya sea federal, estatal o
municipal de la Replblica Mexicana o def
extranjero, de igual forma comparecer ante
instiluciones bancarias a efecto de cancelar cuentas
v disponer de las mismas en los estrictos témiinos
autorizados para fa tiquidacion: v,

) PODER Y/O FACULTAD GENERAL PARA
ACTOS DE RIGUROSO DOMINIO. Seotorga
en los términos y de conformidad con fo dispucsto
en &l articulo 2554 {dos mil quinientes cincuenta v
cuatro} del Cédigo Civil Federal, articulos 1714
{mil setecientos catorce) y 1713 (mil setecientos
quince), det Codigo Civil para ¢l Estado de
Michoacan y sus correlativos y concernientes en
todos ¥ cada uno de los Cédigos Civiles de las
Entidades Federativas de los Estados Unidos
Mexicanos, por o que tendrd todas {as facultades
y/o poderes de duefio, tanto en lo refativo a bienes
mucbles, inmucbles, acciones y derechos, los cuales
podrd enajenar, vender, ceder, incluso firmar a
terceras personas o a su favor, cualquier tipo de
contrate o documento legal, ast como para hacer
toda clase de gestiones a fin de defenderlos, para
los estrictos 1érminos de {a liquidacidn,

Suseribir y negociar los contratos v/o convenios de
cualquier naturaleza gue tenga celebrados el Tastituto o
que se celebren en el proceso de liquidacion; asi como
abrir, operar y cancelar cuentas bancarias en los estrictos
1érminos que se requicran para ¢l procese de liguidacion;

Atender. lo relalivo 2 fos procesos contenciosos que so
encucniren en curso;

Informar al Sindico Municipal, Secretaria de
Administracién, Tesoreria Municipal, a la Confraloria
Municipal ¥ Dircceidn de Matrimonio sobre e avance v
estada que goarda ¢f proceso de liquidacion y supresion
definitiva del Institue de {sic) Municipal de Satud: v,

fasdensis inherentos n o atribociones goe le senalen Iae
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disposiciones adrinistrativas aplicables.

CUARTA. El «Instituto Municipal de Salud» (IMUSA) por
conducto del servidor piblico designade para ello, proporcionara
la informacién al liquidador con respectos de tos siguientes rubros:

L Disposiciones Legales Vigentes;
. Recursos Humanos:

1. Informacién Financiera;

IV, Fiscal;

v Obra Piblica;
VI Asuntos en Tramite; y.

VIL  {mplementacion de! Presupuesto Basado en Resultados y
del Sistema de Evatuacion del Desempeiio.

Asi también se debera proporcionar al liquidador la siguiente
informacién:

L Organigrama y Esicuctura Orgéanica;
II. Sesiones y Acuerdos de los Organos de Gobicrno:
1L Procesos Institucionales:

v, Programas;

v Reeursos Presupuestales, Estados Financieros y Registros
Contables;

VI Recaudacion y ejecucion de fondos;

VIl Recursos Materiales;

V11 Inventarios de bienes muebles ¢ inmuebles;

iX. Proyectos y Gestion;

X Promocién y Organizacién Social,

XI. Procesos Juridicos;

XIi.  Patrimonio; v,

XL Asuntos cn trdmite de caricier sustantivo.

QUINTA. Lo relative a la conclusian de las relaciones laborales
del personal adscrito al Instituto, se sujetard a lo dispuesto por ¢l
articulo 3° Transitorio del Acverdo mediante el cual s¢ reforman
diversas disposiciones de! Bando de Gobierno v se instruye la
extincion del Organismo Publico Descentralizade denominado
Instituto {sic} «Instituiie Municipal de Saluds (IMUSA) en

términos de la normatividad aplicable.

SENTA, Para efectos del desparcha y conclusian de obras,

ptogramas o acciones no concluidas respecto de la ejecucion de
obras piblicas, asuntos en tramite o pendientes, la persona que
ostente ¢l cargo de titular de la Direccién del «Institute Municipal
de Salud» {en liquidacién) al 31 de diciembre de 2024, formulara y
entregara relacién de asuntos pendientes y en proceso de
resolucidn, especificando su naturaieza, estado de avance, soporte
legal que lo justifique, acciones, recursos necesarios para su
conclusion, relacion que formard parte integra del Acta
correspondiente de la liquidacion,

SEPTIMA. Los remanentes o faltantes que arroje ¢l proceso de
liquidacion, asi como la forma en la que esté representado para el
efecto de hacerlo del conocimiente de la Tesoreria Municipal y de
la Contraloria Municipal. En ¢l caso de remanente, éste debera ser
entregado a la Tesoreria Municipal. para su reasignacion, de acuerdo
alas disposiciones juridicas aplicables.

Los predios que administre o correspondan al Patrimonio del
«[nstituto Municipal de Salud» (IMUSA), serdn transferidos at
H. Avuntamiento de Morelia.

OCTAVA. Los bienes, obligaciones, derechos ¥ documentos del
Instituto, seran transferidos al Ayuntamiento de Morelia, con la
intervencidn que en materia de sus respectivas competencias le
corresponda 2 la Secrelaria de Administracion, Direceion de
Patrimonio, a la Contraloria Municipal y a ta Tesoreria del
Municipie. Los recursos financieros que en su caso queden en
remanente al final de la liquidacion, serdn entregados al M.
Ayuntamiento de Morelia por conducto de [a Tesoreria Municipal,
Iransmisiones que se entenderan realizadas cuando se formalicen
las actas correspondientes,

Les bienes, derechos y obligacienes que con motivo de la
liquidacion s transficran al Ayuntamiento, se enlenderin realizadas
cuande se fonnalicen las actas correspondientes.

NOVENA. Los asun{os contenciosos pendientes o en trimile que
tiene a su cargo cl Institute, asi como aquellos que se generen
durantc el proceso de liquidacion, seran atendidos por el Instituto,
salvo a aquellos que sean transmitidos al Ayuntamienta.

DECIMA. Los procesos sustantivos relativos a los asuntos que
se encuentren pendientes o en lrémite que ticne a su cargo el
[nstituto, deberan de ser debidamente entregados o transferidos al
Ayuntamiento por conducto de la Secretaria de Bien Conla v
Politica Secial en los términos que establccen las presentes bases,
asi cormno de la normatividad aplicable.

PECIMA PRIMERA. Los actos relativos a [a liquidacién para
transferir los asuntos  administrativos competencia del Inslituto
de Municipal de Salud. scran realizados con |z Secretaria de Bien
Comin y Politica Social, ta Contraloria Municipal, la Tesoreria
Mugnicipal.

DECIMA SEGUNDA. E liquidador deberd realizar los trimites v
gesliones necesarios ¢n términos de sus lunciones v facultades de
las presenies hases de Heuidacidn para pesentar los avisos,
declaraciones. realizar los pagos ¥ cancelaciones de fos registros
que tenga o Fnstitule v las que pornataralero de bz Hgquidacion se
requicra.
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DECIMA TERCERA. En caso de que se presente una situacion o
circunstancia no prevista en las presentes bases, se consullard a la
Contraloria Municipal, o en su caso a cualquier olra Dependencia
o Entidad que tenga competencia en ¢l proceso de liquidacion, a fin
de adoptar las medidas pertinentes v necesarias que conforme a
derecho sean procedentes para ia solucion.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PREMERG. E1 acucrdo « PRIMERO» entrard cn vigor al
momento de su aprobacidn por el H, Ayuntamienio de Morelia,
en Pleno.

SEGUNDO, Se instruye a {a persona titular de la Secretaria del H.
Ayunlamiento de Morelia. Michoacan, para que notifique a los
interesados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 73 del
Reglamente de Sesiones y Funcionamiento de Comisiones det
Ayuntamiento de Morelia, para todos los cfectos legales a que
haya lugar.

Dado en las instalaciones del Centro Administrativo de Morelia, a
los 09 dias del mes de diciembre de 2024,

ATENTAMENTE: COMISION DE GOBERNACION,
SEGURIDAD PUBLICA. PROTECCION CIVIL Y

PARTICIPACION CIUDADANA. ING. ALFONSO JESUS
MARTINEZ ALCAZAR. PRESIDENTE MUNICIPAL ¥
PRESIDENTE DE LA COMISION, SUSAN MELISSA
VASQUEZ PEREZ, SINDICA MUNICIPAL E
INTEGRANTE DE LA COMISION:; Y GILBERTO
MORELQOS FAVELA. REGIDOR INTEGRANTE DE LA
COMISION. (SIGNADQ).

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO
64 FRACCION V DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MICHOACAN DE QCAMPO Y 34 FRACCION
V DEL BANDO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, PARA SU DEBIDA
PUBLICACION Y OBSERVANCIA, PROMULGO [LL
PRESENTE ACUERDO EN LA CIUDAD DE MORELIA,
MICHOACAN, A LOS 17 (DIECISIETE) DIAS DEL MES DE
ENERO DEL ANO 2025.

ATENTAMENTE

C. ALFONSOQ JESUS MARTINEZ ALCAZAR
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA
{Firmado}
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INSTITUTO MUMICIPAL DE SALUD miércoles, 12 marzo, 2025
Sistema Integral para Organismos Pablicos 9:32 a.m.

Estado de Actividades Pagina 1 de 1
Bel 1 de Enero a! 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo)

{Cifras en pesos)

Conespto Saldo final !
Dicierbre 2024 Dhciembre 2023 i
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESDS DE GESTIGN 1,281,839.57 1,353 682 .57
IMFUESTOS ono .06
CUTAS ¥ APORTACIONES DE SEGURIAD SOCIAL 0.00 .00
TOMTREBLICICNES OF MEJDDAT i) 0.0o
DERECHDS .00 0.00
PROCLCTDS 121,093 65 .00
APROWVECHAMIENTDS 000 040
INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ PRESTACION DE SERVICIOS 1,160, 746,31 1,356,582 57
PARTICIPACIONES, APORTACIONES CONYENIOS, INCENTIVGOS DERIVADGS DE LA COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIC 11,054 534 85 14885 198 40
PARTICIPACLINES, APORTACIONES, COMVENGS, INCENTIVOS PBERIVADOS DE LA COLABORACKSN FISCAL ¥ FONDOS DISTINTOS DE APO! 000 aen
TRANSFERENCIAS ASIGNACICNES, SLBRIDINS ¥ SUBVENCIONES, ¥ PEMSITNES ¥ JUBHACIONES H 654624 85 14 855.198.40
OTROS INGRESOS ¥ BEMEFICIOS 0,09 o00
INGRESOS FINANCIERDS elili] o
IMCREMENTO POR VARIACTON DE INVENTARIOS 200 0048
DISMINUCION DEL EXCESD DE ESTRSCIONES POR PERDIDA O DETERICRO U OBSCLESCENCIA 200 0.09
CLEMIMNUICIOM (TEL EXCESO DE PROVISIOMES 300 000
OTROS INGRESDS Y BENEFICIOS VARIOS o.0g 000
Total te gresos y otros benaficies 12,235,464.82 6,224 830 97
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 11 ¥ 155 47 15,809.500.75
SERVICIOS PERSCNALES 5,827,599 28 4,730,409 11
MATERIALES ¥ SUMIMNISTROS 2328972 24 187912817
SERVICIOS GEMERALES 1,652,754 83 7.199.963 47
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, BUBSDIOS ¥ OTRAS AYUDAS 400 0.00
TRANSFEREMCIAS INTERMAS ¥ ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 200 oo
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 08 000
SUBI0DS ¥ SUBVENCIONES ana 040
EUDAS SOCIALES aon 0.00
PEMSICHES ¥ JUBILACIONES 00U 0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMIZOS, MANDATIS ¥ CONTRATOS ANALOGOS il 0.50
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL [sFes} o0
COMATIVOS 0.00 a0
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.0 [eRule)
PARTICIFACIONES ¥ APDRTACIDNES oG 0.
PARTICIPACICNES il a.01
APORTACIGHNES 0.00 elele]
COMVENIDS oo 0.00
INTERESES, COMISIONES ¥ OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 200 0
WTERESES DE L4 DE1DA PUBLIC & 00 .00
COMISIOHNES £€ LA DEUDA PUBLICA 000 n.go
GASTOS DE LA CEUDS PUBLICA 000 0o
COBTO POR CORERTURAS 200 o9
APCYOS FIMANCIERDS o040 L.00
OTROS GASTOS ¥ PERDIDA S EXTRACRDINARIAS 83800 169 171 50
ESTMMACIDNES, DEPRECIACIMNES. DETERIOROE, OBSCOLESCENCIA ¥ AMORTIZACIONES T8,582.20 189,171 60
PROMISIONES 099 200
CHEANUCION DF IMYENTARI DS .00 aen
ATRGS GASTOS 00 10460
INVERSION POBLICA 0400 aan
INVERSIDN PUBLICA MO CAPITALIZABLE o0 300
Total de Gastos y Otras Pérdidas 1,185,659 67 15,078,672.25
Rezultades del Ejarcicic (AharriDesahomm) 1150905 15 45,208 72

- 4 I
L OULt{i hARA AGUILAR FINELS,
XRECTOR Y10 DELEGADY ADMIMSTRATIVG

; uwsuﬁ(n\mmma ALCaZAR THATHA, g
TOENTE Ml IPAL ¥ PRESIDENTE DEL EMGA goRir
ORGEMD OE GORERNG HACTEAL Y COMISARIO
BAJQ FROTESTADEOECIR VERDAD DECLARAMODS DUE LOS EETADOS FINAMCIERGE ¥ SUS NOTAS SON RATONADLEMENTE CCRRECOS ¥ S0M RESPON EAILIDAL: DEL EMSOR

DiRECTOR GENE
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD miércoles, 12 marzo, 2025
Sistema Integral para Organismos Publices 9:53 a.m.
Estado de Variacion en la Hacienda Poblica/Patrimonio Pagina 1 de 1
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 {Defintitivo}
{Cifras en pesos)

Hacienca Publica) . Exceso o Insuficienci .
Matienda Pdbtical on la Actughzndion de i

Hagienda Pitblica

: = Palrimgnio Generado . !
| Concaplo {Patrimanio = Eyoreicins Patimome Generadd e e Bribicar TOTAL 1
I; Cantribuida Anteriares del Ejercicia Fatrimaofie i
[ S e o it st I . e |
HACIENDA PUBLICAPATRIMGHID CORTRIBLADO NETQ 2023 o000 000
APORTAGIONES 1T .00
TOMACIGHES DE CAPITAL, a0 0.00
ACTUALLZAC K% DE LA HAZIENDA PUBLAAPATRIMGHSC noa Leo
HACIENDA FUSLICAPATRIMCNIO GERERADG HETS 2023 49069774 246,209.72 T Meas
REAUGLIADOS DEL EAERCICIR (AHORRO/DESAHIRRA | 245 20872 24520572
RESWATADGS GE EJEACICISE ANTEMORES 450,537 74 A 60774
REVAUIOS 0.00 403
RESERVAS 000 2o
FECTINCACIONSS UF RESILIADDE DE E/EACISIOS AUTERIDAES jalels) o0
EXCES0 0 INSURICIENCIA EN LA ACTUALZACIGN DE LA PUBLI HETQ 2023 080 008
RESULTADC POR POSICION MOMETARIA 000 ool
RESULTADOD POR TENEMCIA DEACTIVOSNG MONHETSRIDS 400 oo
HACIENEA PUBLICAIPATRINGNIO NETO FINAL 2021 0,00 45060774 246,208.72 0.00 736.815.48
CARBIDE B LA HAL| ENDYA PUBLI L T DICIRIBRE £024 0.08 .00
APORTACKONES s} 4w
DOMACIOHES DE CASITAL 400 ey
AGTUSLIZACHON DE L HAZIENDA PUBLICARATRIME 10 000 aog
e LA iR DO NETD 2024 245,08, 72 904 63542 1450.905.15
RESULTADOS DEL EMRGICHY (AHORROMESAHORADT 1,150,905 15 £150.905.15
RESILTADGS DE EJENCIGIOS SHFERIGRES 246,208 72 246,208 72 oo
REVALUQS [WLE ] 0.00
RESERVAS nao D00
AECTIFICACIONE 5 DE RESULTANDS DE EJERCICIOS SHTERIORES ann i)
CAMBIDS EN EL EXCETO O INSUEICIENCTA BN LA ACTUALIZAZIN DE LA HACKENDA PUBLICA/PATRIMONT .00 8.00
HNETOD DICIEMBRE X4
RESLAFAND PR POSICIN MONETARL ki) 0.0
RESULTADO FOR TEHENCIA O ACTINGS MO MOWETARIDS a0 God
HACIENDA PUBLCARSTRIZIONID NETD FiAL INCEMBRE 2004 Q.00 738, 81546 1,150,805.15 900 1887, 721.61

ESIDENTE DEL
HERMC
8240 PROTESTACE DESIE
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HNSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD miércoles, 12 marzo, 2025
Sisterna Integral para Organismos Peblicos .55 a.m.
Estado de Cambios en la Situacion Financiera Pagina t de 1
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (Definitiva)
{Cifras en pesos)
v A - - . - —— = - - S T ong-en- - - - Ap-hca':lén
17021984 171959431
ACTIVO CIRCULANTE 53 656.64 1,626,1488.31
EFECTIVO ¥ EQLRVELENTES and 1626133 3%
CERECHOE A RECIBIR EFECTIVG O EUIVELENTES 43 556,64 Q.00
LERECHDS A RECIBIR SIEMES © SERVICION o000 00
MYENTARKIS Xl 0ah
ALMACENES a0 Qo
ESTIMACICH POR PERDHDA O DETERIORD O ACTIVOS CIRCULANTES 0.0 ooo
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES .00 a.00
AGTI¥O HO CIRCULANTE 76,263.20 93,535.00
IYERSIONES FINAMCIERAS AL ARGO PLAZO aoo 0.9
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO & EQUIVALENTES 4 L ARGT FLAZD 0.0 0.00
EIENES IMMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUSOIGNES EN PROCESD 0.00 Go0
BIENES MUESLES o LAY
ACTHASS INTANGIBLES aab aeo
CEPRECICION, DETERIORD Y AMORTIZACION ACLIMUL ADA OE BIENES 76,363 20 0.08
ACTvOE DIFERICOS 0.0 .00
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERICRS UF ACTIVOS NO CIRCULANTES aa0 40
CHROS ACTIOS MO CIRCULANTES [0 G
PASIVD 399,569.32 .00
PASIVO CIRCULANTE 298,569.52 0.00
CLENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZD 394,565.32 oo
DOCUMENTCS FOR PAGAR A CORTO PLAZO il aa0
PORCION ACORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.0 0.00
TITULOS ¥ VALORES A CORTO PLAZG 060 000
PASIVOE OIFCRIDDS A CORTE PLAZG pEeH] 500
FOMDSS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA ¥i0 ADMIMS TRACION A CORTI PLAZD i) it}
PRONISICHES 4 CORTOPLAZO 000 0o
QTROS PASYDS 4 CORTO PLAZO 0.00 40
PASIVO NO CIRCULANTE 0.00 0.00
CHENTAS POR PAGAR ALARGOD PLATO 800 o.00
DOCUNMENTOS POUR PAGAR A LARGO PLAZD 000 30
LIEUDA PUSLICA & LARGD PLAZD 0.00 0.0
PASIOE DIFERIGCS A | ARG0 PLATO Q.00 .20
FOHDOS ¥ BIENES DE TERCERDS EN GARANTIA ¥/0 ADMIMSTRACION ALARSO PLATO i ] 00
PROVISIONES ALARGO PLAZO 208 a0
HACIENDA PUBLICA } PATRIMONIO 1,160,805.16 6.00
HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO CONTRIBUIDD 0.00 8.0
APGRTACIONES G.00 [zl
DONACIONES DF CAPITAL 000 goo
ACTLUALIZACION DS LA HACIENDA PUSLICAPATRIRONO .00 000
HACIENDA PUBLICAIPATRIMONIC GENERADD 1,150,505.16 0.00
FESULTAROS DEL EAERCICIO (AHIRRODESAHORRD) 904,596 43 aog
RESLLTADOS QE EJERCICIOS AMTERIQRES 248 208532 .00
REVALLICS o0 Qoa
RESERAS 030 oo
RECTIRCACICNES OF RESULTADDS DE EJERCICIOS ANTERIORES [e]¢h] o
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO 0.00 0.00
T
RESLRLTADD POR POSICION MONETARIA, 0.00 000
HESULTALD P08 TENENCIA DE AT MO MOKNETARI bL) oan

TOR AEE MURGWIA MAGE:

A R i '
¥ PRESIDEMTE CEL A : BRRECTOR GENERA

DHRECTOR v DELEGATS ADMINSTRATIVG

S0N RESFOMEZAEILIDAD SEL BMISOR
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P INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD miércoles, 12 marzo, 2025
Sistema Integral para Organismos Piblicos 9:56 a.m.

Estado de Flujos de Efectivo Pagina 1 de 1
Del 1 de Enero at 31 de Diciembre de 2024 (Definitivo)

{Cifras en pesos)

Chciembre 2024

Comcepto hgiembre 2025 :
FLLEIOS DE BFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES OF CPERACION
QPIGEN 12,430.321 46 16,224 880 97
MPUESTOS 000 200
CUNTAS ¥ ARDRTACIONES [ SEGLHOAN S0 0 o0
COMTRIBCICHES DF MEJSRAS 040 oo
DERECHIS . Xl 0.00
FROCUCTOS 121 G531 66 0209
APRGVECHAMIENTOS .00 a0
IMGREROS POR VEHTA OF MIFNES ¢ PRESTACOM DE SERWCIOS : 11BN T85 31 1SR 5T
PARTICIPACIOMES, APORTACICHES, CONYERIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACISN FISCAL ¥ FoNDOS (ESTINTOS § 000 o.o0
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SURSIDIOS ¥ SUBVEMCIONES, T PERSIONES ¥ JUBILACIONE S 1,054 524,85 14,365,195.40
OTROS GRIGENES OE OPERAGION 93,.856.64 oo
APLICACIIM 14,185 552 67 1607261925
SERVICIOS PERSCMALES £.327.519.28 6,750,408 1
MATERIALES ¥ 3UMINIS TROS 238972 24 1674, 1249 17
SERVICIOS GENERALES 195775445 Figoeesian
TRAMSFERENCIAS INFERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PLBLICO oo Dog
TRAMSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO . a0 oG
SUBSIDIOS Y SUBVENSIONES ooy e
ATUDAS SCCIALES aco e
PEMSIONES ¥ JUBILACIONES 0.0 3o
TRAMSFEREMCIAS A FIDEICOMIS0S, MAHDLTOS v CONTRATOS aM3 OO0S 04 200
TRANSFEREMCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL feli) ]
DONATWIOS .00 el
TRANSFEREMIIAS AL EXTERICR 00 200
PARTICIPACIONES 300 0.0
APORTACIONES oo o0Q
CONVENITS nap bo0
OFRAS APLICACIONES 0F OPERACION 76,263 20 3, $17.50
FLUI2S NETOE DE EFECTIMO POR ACTIVIDADES DE OPERACISN 1244 FB1 79 152,262 72
FLikioh DE EFECTIVE [F LAS ACTIVIDMOES DE ifvERSIaN
ORWSEN 76,363.30 189 471.50
BIENES INMUEBLES. iNFRAESTRUCTURA ¥ COMSTRLCCIONES EN PROCESD om0 Goo
BIEMES MUEBLES 0.00 0.0z
OTROS CRIGENES DE IMERSIGN 78,362.20 189.171.50
AP ACACIEN 93 539.00 400 XN 10
BIEHES INMUBBLES, INFRASSTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESD 0.00 300
SIENES MUEREES 93 539.00 40000000
OFRAS AFLICACIDMES DE |NVERSICHN 00 0.0
FLLMOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES OF INVERSION 17.175.80 ~230,823 50
FLLO DT BFECTIVO DE LAS ACTIIRATES OE Pt NOIALENTS
ORISEM 393.569.32 0.00
CHCEUDAMIENTY NETO 100 0.00
HTERMO .00 0o
EXTERMO 0.00 U]
OTROSG ORIGENES DE FINANCIAMENTO 398,569,327 a0
SPLICACION 209 ann
SERVICIDS CE LA DEUDA, 000 00
INTERND o 0.00
EXTERNG g} a40
CARAS APUICACIOMES DE FINANCIAMIENTO 0o 0400
FLUOS NETOS DE EFECTIVG POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMENTD 308569 02 020
INCREMENTCMD SMUNECION META N EL EFECTIVG Y EQUIVALENTES & EFECTRD 18251553 -TE565 7a
EFECTIVG ¥ EQLAVALENTES 84, EFEC TIWO A NI (95L, CIERCII0 567 42 75,133 20
EFECTIVO ¥ ECGLAVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DE, EJERCICIO 18I TR 567.42

[\
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QIRECTOR ¥iQ GELEGADD ADMINISTRATVD
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CIRECTOR GENER

ATTNEE ALCAZA
PRESIDENTE DEL
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Dei 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEIVIBRE 2024
Cifras en Pesos

Las notas que se presentan a los Estados Financieros son parte integrante y corresponden del 01 de enero
af 31 de diciembre 2024, las cuales tienen como proposmo aclarar o detallar respecto a la informacidn y cufras
Gug 3¢ prasentan en los mismos, en cumpl ispuestc por 'a Ley Gener i
Gubernamental.

Con el propdsito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como [a normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, a
continuacion, se presentan las Notas a los Estados Financieros correspondientes al Ejercicio de 2024,

agrupadas on trestipog;

a} NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

b) NOTAS DE DESGLOSEY
¢} NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

a).- NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Introduccién

Los Estados Financieros de los entes pidblicos, proveen de informacién financiera a los principales usuarios
de la misma, at Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacién del contexto y de los aspectos econdémicos-financieros
mis relevantes que influyeron en las decisiones del pericdo, y que deberin ser considerados en la elaboracién
de los estados financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la
informacidn financiera de cada periodo de gestién; ademds, de exponer aguelias politicas que podrian afectar
la toma de decisiones en periodos posteriores.

1.- Autorizacién de Historia:
a).-Fecha de creacién del ente.

La Clinica Municipal Dr. fosé Pilar Ryiz-h “ri mediante e! acuerdo deycreacion con fecha 15 de febrero del
2013, pubiicado en ef Periddico Riicial da) Gobierng Constitucional deil Estado de Michoacdn de Ceamijro,
como un organismo publico descentralizado de la Administracién Riblica Municipal, con personalidad

juridica y patrimonio propio. /

31pE mawze}un%

....... :___L,__d,_,ﬁ—ﬂf‘”

LC. DULCE MAF{A AGUILAR
PINEDA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥
FINANZAR DFI IM{ISA

Fad declaramos gue los Estados Financieros y sus notap \son razonablemante corractas v
son responsabilidad dal emisoe”
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r.

ei mes de julio de 2022, publicado en ei periddico oficiai dei dia 22 de juiio de 2

3 Seccion.

M
(42}

b).-Principaies cambios en suestructura.

La estructura estd base al acuerdo de creacién autorizado el dia 15 de febrero del 2018, y no ha tenido cambios
¥ se opera con el organigrama del inciso f) del numeral 3 de este apartado de las Notas de Gestion
Administrativa.

2.- Panorama Econdmico y Financlerc:

£l nsiituio Muicipai de Safud, initia operadiones en afiv 2018 y cuenia con un piesupuesio Para ei gjerdicio
fiscal 2024 por la cantidad de $10,249,680.38 {Diez Millones doscientos Cuarenta ¥ nueve mil seiscientos
ochenta pesos 38/100 M.N.} el cual proviene del subsidio que otorga el Municipic de Morelia. Referente al
gasto se tiene un ejercido del 01 de enero al 31 de diciembre 2024 por ia cantidad de: 10,924,757.98 (Diez
rillones novecientos veinticuatro mil setecientos cincuenta y siete pesos 98/100 M.N.), ademds el Instituto
Municipal de Salud cuenta con ingresos propios por fa cantidad de $1,173,000.00 {Uin millon ciento setentay
tres mil pesos QU/1U0 M.N.) de los cuaies se ileva ejercido al 31 de diciembre 2024 ia cantidad de
$1,160,746.31 (Un millon ciento sesenta mil setecientos cuarenta y seis pesos 31/100 M.N.).

En fecha 31 de diciembre de 2024, se le otorga ampliacién presupuestal al organismo, por la cantidad de
$804,944.42 (OCHOCIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 427100 CENTAVOS
M.N.}

3.- Organizacion y Objeto Social
Se Informa de:

a) Objeto Social
E! cbjetivo del presente organisma es, ser un Centro de Salud con Servicios Ampiiados ¥ por tanto, una

ulll\-ldu l!lﬁulbﬂ Uibcllﬂuﬂ pata UIII:L.&I dl\".‘llLlUll PI Illlﬂ! |ﬂ a IQ ::a!uu 1liLCsld! [ GILG l..apauuau l!:)UIUU'JO, L]UE
otorga consulta externa que se extiende a especialidades con alta demanda por la poblacién y los servicios
de faboratorio clinico e imagenologia.

Contribuir a la creacién y proteccién de los entornos saludables y formentar estilos de vida propicios para el
bienestar del ser humano. Prevencién de riesgos y dafios, asi como [a recuperacién de Ja salud.

b} Principal Actividad
Ofrecer servicios de atencion médica general, de especialidad, asi como laboratorio clinico dando
alternativas de salud a bajo costo a la poblacion del poniente de la ciudad de Morelia.

¢} Ejercicio Fiscal Correspondiente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024

AV Binimon luridiea

o)
-y FlagbiicSrr daad i U

fa L.C. DULCE MARIA AGUILAR
DEWIMUSA. PINEDA

CINCoTON O ATLMIRTACTSN v
[ R L W e Y

FINANZAS DEL IMUSA

inefdramos gue ios Estadas Finandleros v sus ne
son responsabilidad del emizor”
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»#  Constitucion Politica de Jos Estados Unidos Mexicanos
Articulos: 111°, 112°, 113", 114° parrafo primero, 122°y 123° fracciones |, IV y 126.

»  Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacédn de Ocampo.
Articulos: 1°, 2°, 4° pérrafo segunda, 11, 14 fraccién I, U, 1], 32 incisos, a) Fracciones |, il y XIV

»  Acuerdo de Creacion del Instituto Municipal de Salud. publicado en el periddico oficial del dia 22 de
julio de 2022 62 Seccién. UNICO. - REFORMA AL "ACUCRDO DE CREACION DE LA "CLINICA MUNICIPAL DR, JOSE FiLA

BLUZ MECO# oaDA DACAD A DEMORAIMAGCE 2 IMCTITLITO RALIAICIDA] DE CALLIRY NQF TORAD LIS hDT({'I Hoe DBII\AED(‘!

[ St

SEGUNDO, TERCERQD, CUARTO, QUINTO Y SEXTQ, SEPTIMO, OCTAVO, NOVENQ, DECIMO, DECIMO PRIMERO, DECIMO
SEGUNDQ, DECIMO TERCERQ ¥ DECIMO CUARTO.

# laleyde Ingresos del Municipio de Morelia, Michoacan, para el Ejercicio Fiscal 2024.

v

La Ley de Hacienda Municipal det Estado de Michoacdn de Ocampo

> LaLey Orgénica Municipal del Estado de Michoacdn deOcampo

»  Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Michoacan
»  Otras Disposiciones aplicables a todos los Municivios de Michoacan

*»  Lineamientos aplicables aldrea.

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar
o retener.

El Instituto Municipal de Salud est4 obligado ante [a Secretarfa de Hacienda a presentar la siguiente
informacion:

¥ Retenciones ISR por sueldos y salarics.

» ISR retenciones por servicios profesionales.

»  IVA retenciones por servicios profesionales.

P,

* Es para efectos fiscales Persona Moral sin fines de lucro.

IMPUESTO AL VALOR AGREGARO

4
< Laactividad que se desarpotia no es sujeta del Impuesto al Vialor Agregado

*

/ |
IMPUESTO LOCAL SOBRE LAS NOMINAS Y ASIMIDABLES

j

T H
RGN MAdARA L.C. DULCE MAR!A AGUILAR
RAL'R PINEDA

PRESIDENTE.S LOR(JANO DE
GORIFRNG

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
FINANTAS OFL IMLISA

“Bajo protesta de decir verdagd a’ecéa 5 Estados Finansieras v s1is ng son razonablements correcios v

. LAty respmsabi!%dad def emizop”
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+  De conformidad ai articuio 6 de ia Ley de Hacienda para ei Estado de iviichoacan de Gcampo, por Ei
fmpuesto Sobre Erogaciones por Remuneracién al Trabajo Personal, Prestado Bajo la Direccion Vi

Dependencia de un patron, que se causara y liquida conforme a lo establecido en el Titulo Segundo,
Canitulo I de 13 Loy de Hacienda del Estado de Michaacsn de QOcampn

CUQTAS ANTE EL INSTITUTO MEXICANQ DEL SEGUROSOCIAL.

f]  Estructura Organizacional! Bdsica

La Estructura Orgdnica del Instituto Municipal de Salud cuenta de acuerdo a lo establecido en el decreto de
creacion publicado en el Periddico Oficial de! gobierno constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo

en la ciudad de Morelia, Michoacan, el dia martes 30 de mayo de 2023 con los siguientes drganos y unidades
administrativas;

DIRCCTORN GENERAL
F
U
L
DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DIRECCION DE ADMINISTRACICN ¥ FINNANZAS
— -
JL iyt
Ares Medicay Area de Estudivsy  Archivo Trabajo At:nr:: di ficina da Contabflidad vy Offcina de Recorsos Humanosy  Unidad
faramedica  Enfermeria  Dlagnosticos Clinico  Soclal  ooroon 0 Finanzas Materiates suridica
| s a b —

gj Fideicomiso de ios cuaies es fideicomitente o fideicomisario y coniratos andiogos inciuyendo
mandatos de los cuales es parte.
v No Aplica

4.~ Bases de preparacién de los Estados Financieros.
Se informa sobre:

oj Si se ha observado ia normatividad emitida por ei CONAC y ias disposiciones iegales apiicabies.

%* Se ha observado toda ia normatividad emitida por el Consgjo Nacional de Armonizacién Contabie,

vigente y publicada a la fecha de preparacidn de Jos Estadgs Financiergs.

¢l Consejo Estatal deArmonizacidn

o id
LC. BULCE {A AGUILAR
{NEDA

DIRECTOR DE ADMINIS TRACION ¥
FINANZAS NFl IMLISA

son responsabitidad del emisor”
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La Ley Orgdnica Municipal del Estade de Michoacédn deCOcampo

Ley de Fiscalizacidn Superior del Estado deMichoaran

&+ Otras Disposiciones apiicables a 1odos los Municipios de Michoacén

b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros
de la informacién financiera, asi como las bases de medicion utilizadas para la elaboracién de los
estados financieros;

«+ Eftotal de fas operaciones estdn reconocidas 2 ¢

¢}Postulados basicos.

Los Emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacidn Contable:
= Sustancia Econdmica
*  Entes Piblicos
®  Existencia Permanente
*  Revelacién Suficiente
»  Importancia Relativa
»  Registro e Integracidn Presupuestaria
*  Consolidacién de la Informacién Financiera

*  Devengo Contable
= Valuacidon

*  Dualidad Econdmica
" Consistencia

d} Normatividad supletoria. En 'caso de emplear varios grupos de normatividades {normatividades
supletorias), deberd realizar la justificacién razonable correspondiente, su alineacién con los PBCG
y a las caracteristicas cualitativas asociadas descritas en el MCCG y sus modificaciones.

Las permitidas par la Normatividad del CONAC:
» Aplicacién personalizada de COG de acuerdo a fa Normativa emitida por e! Consejo Estatal de

Armonizacion Contabie dei Estado de Michoacan de Ovampo, pubiicado en ei periddico oficii de
fecha 06/11/2012.

v Aplicacion personalizada del CRI de acuerdo a {a Normativa emitida por el Consejo Estatal de
Armonizacién Contable del Estado de Michoacan de Ocampo, publicado en el periddico oficial de
fecha 06/11/2012.

- A PAR
Aplicacién Personalizadazp

el Consejo Nacional

r:

[ . ’Z. ;

R =
L €. DULGE MaRIa AGUILAR
PINEDA

CUREATAL O ADERRN ST A S
donse Un o ADINISTRACION Y

FINANZAS DEL IMUSA,

T i0s Estados Financierns y sus mas i razonablemente corractos v

o0 responsabiiidad del emisor”




000074

INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

Cifras en Pesos
= Deacuerdo a ip estabiecido por ei Consejo Nacionai de Armonizacion Contabie:

®  |NGRESQS
v"  Devengado.- Cuando exista juridicamente el derecho al cobro.
v" Recaudada.- Cuando existe el cobro en efectivo o cualquier otro medio de pago

s EGRESQS

v Pre comprometido: Cuando ef drea responsable de fa aplicacion del gasto solicita el inicic de un
tramite que constituird un compromiso presupuestal.

v Comprometido.- Cuando se existe la aprobacién por una autoridad competente de un acto
administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una refacién juridica con terceros para la

adquisicion de bienes y servicios.

v Devengado.- Cuando se reconoce de una obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de
confermidad de bienes, servicios contratados.

¥ Ejercido.- Cuando se emite una cuenta por liquidar aprobada por la autoridad competente,

v"  Pagado.- Cuando se realiza la cancelacion total o parcial de las obligaciones depago.

Plan de implementacién:

¥ Seinicia el plan de implementacion a partir del 01 de abril det 2018, mediante el cual se procede al
registro de las operaciones contables con el método BASE DEVENGADO a partir del mes de abril
2018, para este caso se utilizd el Sistema Contable que tiene ef Ente, el cual integra el total de los
procesos administrativos del mismo.

¥ Ravelar los cambios en las politicas, [a clasificacidn y medicién de las mismas, asi como su impacto
en la informacidn financiera:

v los derivados del método contemplado en el articulo 34 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

5.- Politicas de Contabilidad Significativas
Se informara sobre:

a) Actualizacion: se informard del método utilizado para la actualfizacion del valor de los activos, pasivos
y Hacienda Piublica y/o patrimonio y las razones de dicha eleccidn. Asi como informar de la desconexidn
@ reconexidninflacionaria:
Alo largo de |a Historia de este Ente, no se ha utilizado ningdn Métoda para la Actualizacion
da loc Activos, Dagivos v Macienda Pihblica v/o Patrimonio y no se tiena raconccimiente inflacionario
de las mismos.

b) informar sobre la realizacidn de operaciones en el extranjerdy de sus efectos en la informacion
financiera gubernamentol;
Durante el ejercicio fisgal del 01 d¢ enero al 313 de diciembre 2014, no se han realizado operaciones

en Moneda Extranjerd, v en todo gaso si se realizara alguna, invaMpblemente el registro se realizard
en su equivalente et Moneda fcibnal al tipo de sambio del dia de\a operacion.

| s

NTA PUBLICIA EJERCICID 2024 1'Q1 DE ENE “ L 31 DE DICIEMBRE DE 2024

" P - it i
k= pr

{O/ALPONSO JESUS MTRA MARA DECLCRRMEN DR. JOSE MNQGUIMMAGAA .G DULGE MARIA AGUILAR
ABRPNEZ ALCAZAR LOPHANERRA PN DIRECTOR-GENRRAL DEL iMJSA. PINEDA
RESIOPNTE DEI. GRGANO DE OMISARKC DEDIERAD TN DIRECTOR DE ABMINISTRACION ¥

GOBIERNO .wa’W FINANZAS DEL IMUSA,

“Bajo protesta de decir verdad-det ics Estados Financierns y sus nofas, Yon razonablemsante correctos y
son responsabiidad det emisor”
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¢J Método de valuacion de la inversion en acciones de Compafias subsidiarias no consolidadas ¥
nsociadas:

Na e tienan acciones de algiin otro Frte.

d) Sistemay método de valuacion de inventarios y costo de lo vendido:

No es usual mantener inventarios como parte del Activo sin embargo se anexa una relacién de las
Existencias de los medicamentos al 31 de diciembre de 2024 y su valuacién es de acuerdo al método

THEE Tt e
Ariin

PEby g o 'l:\--mn

- P o

[ERL=I I~ TR = § ¥ wroxy inucammiws;,

e} Beneficios a empleados: revelar el célcufo de la reserva actuarial, valor presente de los ingresos
esperados comparado con el valor presente de la estimacidn de gastos tanto de los beneficiarios
actuales como futtiros:

No se tienen otro tipo de reservas para beneficios futuros de los empleados, mas que las
contempladas anualmente en el presupuesto de egresos del ejercicio presente.

I} Provisiones: Objetivo de su Creacién Monto y Plazo
No se cuenta con Provisiones.

g) Reservas: objetivo de su creacion, monto yplazo;
No se cuenta con Reservas

h} Cambios en politicas contables y correccién de errores junto con la revelacion de los efectos que se
tendrd en la informacion financiera del ente piblico, ya sea retrospectivos o prospectivas:

El cambio en las politicas contables se ve del ejercicio 2019 provocado por la impiementacion delos
momentos contables de los tngresos y Egresos normados por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Asi como la modificacion de acuerdo a la ley de Ingresos del Municipio de Morelia 2024 en el rubro de
Ingreso por Venta de bienes y servicios.

i} Reclasificaciones: Se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas por efectos de cambios
en los tipos de operaciones:

No existe reclasificaciones importantes.

i} Depuracion y Cancelacion de Sat

..... .-z-a

g
L C. DULCE MARIA AGUILAR
PINEDA, _
DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥
FINAMZAS DFIL (MLISA,

pEL ORGANO DE
RIERND

e

Baio protesta de decir verda an razonablements correctos v

son responsehilidad dei emisar”

0000735



000076
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

Cifras en Pesos
6.- Posicion en iioneda Extranjera y Proteccion por riesgo Cambiario
Se informara sobre:

a) Activos en moneda extranjera:

< No se tienen Activos en moneda extranjera
b} Pasivos en moneda extranjera:

< No se tienen Pasivos en moneda extranjera

¢) Posicidn en moneda extranjera:

< No se tienen operaciones en moneda extrajera
d} Tipo de cambio:

< No se tienen operaciones en monedaextranjera
€) Equivalente en moneda nacional:

< No se tienen operaciones en monedaextranjera

7.- Reporte Anaiitico dej Activo
a) Vida dtil o porcentajes de depreciacion, deterioro o amortizacién utiiizados en jos diferentes tipos de

activos:

. OUC"“ B .. o o conaﬂﬂw B Mosuc:: \atﬂn f-__d_ﬂbl'_eé‘iiaddn' .
1.2.3 ﬁENES INMUEELEB INFRAEBTRUCTUM YWNSTRUGGIDNEB EnN PROGE&O

1.2.5.% Edifici Mo Habitacionales ] 30 ‘ 3.3
1.2.4 BIENES MUERLES T .

1.2.4.1 Mohiliario v Equips do Adminiatrecién

1.2.4.1.1 Musbles de Oficina y Esantaria 10 10 -
1.2.4.1.2 WMiahles Excepto De Oficing ¥ EatAnions 10 10
1.2.4. 4.3 Equipo de Coampuic vy de Tecnologias de ia Informasidn 3 33.3
1.2.4.1.9 Hras Mobpilarios y Equipos de Adminigtracien 10 10
1.2.4.2 Mobitiaric v Equipo Educanional ¥ Recroathn

2427 Eguipaas y Aparatos Audioviausizs 2 333
T2 423 CaAmMAras Fotograficas y da Video 3 433
1.2 429 Qtre Mablliario ¥y Equipe Educacional y Recreatve g 20
1.2.4.3 Equlpo e (rstrum ertal Mebdico v oo Laboratorio

(S Eauinag Madios v de Labormtons ! 5 I 20
13452 INatrurnental Modico v de L eaboratono | 5 | 24
1.2.4.4 | Equipo ae Transporte

1.2 .4.4.1 |futom avlas ¥ Eguipa Temvesire | 5 1 20
t.2.4.89 Maquinaria, Otroa Equipon ¥ Herramisntas

T oa6 T Hemamiantas y Maquimas emamien ta 1 10 | 10
124680 iros Equipos 1 10 | 10

X El activo fijo se estd integrado por los bienes necesarios para el desarrollo de las actividades y
cumplimiento de las atribuciones Instituto
b) Cambios en el porcentaje de depreciacion o valor residual de los activos:
H  Tratado en el puntoanterior.
X No se tienen este tipo de Gastos.
¢} Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financiefos como de investigacion y desarrolio.
" No se cuenta con dichos gastos durante elejercicio
d) Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones fikkncieras:
" Al 31 de diciembpé 2024 no se tienginversiones.
e} Valor activado en el ejercitio de los Bienes conktruidos por la entid
X Al Costo Histdrico
) Otras circunstancias de-caracter significativo g

, tales como bienes en garantia,
: 3

L 31 DE DICIEM E 2024
el

L €. DULCE MARFA AGUILAR
PINEDA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥
FINANZAS NF] IM{ISA

NTE Pﬁsu
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sefiaiados en embargos, irigios, tituios de inversiones entregados en garantias, bafa significativa dei
valor de inversiones financieras, etc.:

X No se tienen gravamen sobre los activos delEnte.
g} Desmantelamiente de Activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables:

H  No se han realizado este tipo de operaciones al mes de noviembre del Ejercicio.
h) Administracidn de activos; planeacidn con el objetivo de que el Ente los utilice de manera mas
efectiva:

" Seles da el mantenimiento y uso mas ptimo.

Adicicnalmente, se deben incluir las explicaciones de las principales variacionas en e! activo, en cuadros
{OMparatives coma sigue:

a)

Inversiones en Valores:

H Al 31 de diciembre 2024, no se tiene inversiones
b}

Patrimonio de Organismo Descentralizados de Control Presupuestario indirecto:

H  No se tiene relacion con otro tipo de Organismos de control
Presupuestario.
¢} Inversiones en empresas de participacion
mayoritaria:

" No se tienen participacidn en este tipo de
empresas,
d}

Inversicnes an empresas de participacion minoritaria:

X No se tienen participacion en este tipo de
empresas.
e

Patrimenio de organismos descentralizados de control presupuestario directo, segin corresponda:
K No se tienen Entes Descentralizados can control presupuestario directo

8.-Fideicomisos, Mandatos y Analogos:

a} Por ramo administrativo que losreporta;

X ElInstituto no forma parte de ningun Fideicomiso.

b} Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquélios que conforman el 80% de las
disponibilidades:
H

£i instituto no forma parte de ningun Fideicomiso,

9.- Reporte de la Recaudacidn:

ingreso, de forma separada los ingresos locales, de los federal

a) Andlisis del comportamiento de la recaudacién correspendienteal ente pablica o cualquier tipo de
o Se presenta en las no

de Desglose
b) Proyeccion de la recaudacigh e ingresos en el mediano plazo:
Conceptol  AROSMCuestionbloyectode \| 2006 o 08 e
Prasupyesty | :
Ingresas / 10249680381 10,762,164.40 10,977,407.69 | 11,2%,842.88 | 11,589,398.17 | 11,995027,10

o)
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.- informacion sobre ia Deuda y ei Reporte Anaiitico de iaDeuda:

g} Utilizar 2l menog los siguientes indicadores: deuda respecte al PIB y deuda respecto 2 Ia recaudacién
tomando come minimo, un per:odo igual o menor a5 afios
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn S P N I N Y i, mem o mirm
"f “"\” |||G\-;U" d= itlalicia ﬂﬁl upauu A \.IpU t.":: Vaso§ SUMC e atan wa i.‘:tl (%1} ﬂ:llta fl 1<} W S yue

" No se tiene deuda pablica
11.- Calificaciones otorgadas:
Informar, tante def ente publico coma cualguier transaccién realizada, que haya sido sujeta a una
caltficacién crediticia;
H  Este ente ng cuenta con calificaciones Crediticias.
12.- Proceso de Mejora:
Se informard de:
a) Principales Politicas de control Interno
< Se implementd las disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los
lineamientos emitidos por el CONAC, a través del uso del sistema de Contabilidad por parte del
Municipio, en el cual se promueve de manera permanente mejoras en los procesas de gestién y
registros para la obtencign de informacidn financiera, contable y presupuestal.
< Se lleva a cabo de manera permanente la supervisién y seguimiento del funcionamiento def
Sistema de Contabilidad a efecto de asegurar gue este cumpla con los requerimientos de
control, registro y presentacion de ia informacion contabie y presupuestai prevista en ias
disposiciones emitidas por la CONAC asi mismo el respaldo de la informacidn
Se realizan conciliaciones de los ingresos depositados en cuenta contra los recibidos.
El manual de control interno se estarfa presentando en sesién de Consejo Directivo para su
respectiva aprobacién, no obstante ello, en fecha 20 de septiembre de 2024, se publicd en el
Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacén de Ocampo. el DICTAMEN
CON PROYECTO DE ACUERDO POR EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE
OCAMPQO, REFORMA ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL BANDO DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, dispositivo legal en el que en su
SECCION SEXTA, Articulos 85, 86 y 87, aparecen derogadas las atribuciones del Instituto
Municipal de Salud, en tanto que ei Articuio Transitorio Primero sefiala: “PRIMERO. El presente
Dictamen con Proyecto de Acuerdo que Reforman, Adiciona y Deroga diversas disposiciones del
Bando de Gobierno Municipa! entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michogcdn de Ocampo. Los disposiciones
contenidas en los articulos 35 fraccion il inciso D} puntos a y b; 40 fraccion il inciso A) punto c.;
43 inciso B) punto c.; 44, 50 y 68, asf como los articulos 75, 76, 77, 78, 85, 86, 87 derogados del
Presente Dictamen, entrardn en vigor el 1 de enero de 2025.” Por lo gue el Instituto Municipal
de Salud se encuentra en proceso de liquidacion; adicionalmente sefialamos que en durante la
Octava Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 16 de difiembre del presente afio, se autorizé la
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Morelia, Michoacan de Ucampo.

Por lo anteriormente expuesto, no es posible someter documente alguno a la aprobacidén del
Consejo Direétivo, ello en virtud de que el mismeo va no existe; Sin embargo, los avances logrados
en materia de control interno seran tomados en cuenta en la nueva atapa que vivira el IMUSA
como Clinica Poniente, UR dependiente de la Secretaria de Bien Comlin y Politica Social.

b) Medidas de desempeiio financiero, metas yalcance:

H  Existe una supervision y seguimiento de los ingresos financieros, para tener un adecuado
controi de ios mismos, vigilando su correcta apiicacidn.

' Se realizan las Canciliaciones bancarias correspondientes

X Contamos con Campaiias de difusién de los Servicios que ofrece y presta el Instituto
Municipal de Salud a efecto de alcanzar nuestros objetivos planteados.

E  Se aplica [a Ley General de Contabilidad Gubernamental, para conjuntamente con los
programas informaticos tener el controi presupuestario y financieros y con base a dicha
informacion hace la toma de decisiones en tavor de los usuarios de este ente,

13.- Informacion por Segmentos:

Cuando se considere necesario se podré revelar la informacidn financiera de manera segmentada
debido a la diversidad de ias actividades y operaciones gue realizan los entes publicos, ya que la
misma proporciona informacion acerca de las diferentes actividades operativas en las cuales
participa, de los productos o servicios que maneja, de Jas diferentes dreas geograficas, de los grupos
homogéneos con el objetivo de entender el desempefio del ente, evaluar mejor los riesgos y
beneficios del mismo; y entenderlo como un todo y sus partes integrantes.

Consecuentemente, esta informacion contribuye al analisis mds preciso de la situacién financiera,
grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio.

H  En este caso, toda la informacion se encuentra procesada por Segmentos Departamentales
del Ente, en todo caso ya se encuentra plasmada en el informe de Presupuesto por Unidad
Administrativa.

14.- Eventos Posteriores al Cierre:
El ente plblico informard el efecto en sus estados financieros de aguellos hechos ocurridos en el
periodo posterior al que informa, gue proporcionan mayor evidencia sobre eventos que le afectan
econdmicamente y que no se conocian a 1a fecha de cierre,

H  No existen eventos posteriores al cierre def periodo de la cuenta pablica que pudieran afectar
los resultados,

15.- Partes Relacionadas:
R No existen p idran ejercer influelcia significativa sobre ia toma de

1
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1}.- NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION

Este estado muestra dos grandes agregados representados por el subsidio que se recibe por parte
del H. Ayuntamiento de Morelia, asf como los Gastos v Otras Pérdidas, mostrando los conceptos del ingreso
de acuerdo ala Ley de Ingresos y los gastos con los conceptos del clasificador por objeto del gasto, asi mismo
permite determinar el resultado, al 31 de diciembre 2024,

1.-Se Informa que sobre el rubro de ingress por venta de bienes y servicios se ha obtenido el monto
abajo mencionado ai 31 de diciembre 2024:

CUENTA INGRESOS POR GESTION dic-24
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
4.1 INGRESOS DE GESTION
4.1.5 PRODUCTOS $ 121,093.66
4.1.7 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ PRESTACION DE SERVICIOS | $ 1,160,746.31
TOTAL DE INGRESOS DE GESTION $ 1,281,839.97

Particinaciones, Aportaciones, Convenins, Incentivas Derlvados de 13 Colaharacion Fiscal, Fandas

Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

2.-Se Informa del rubro de Subsidios y Subvenciones recibidos def Municipio de Marelia,
Michoacén, el monto abajo mencionado al 31 de diciembre de 2024.

CUENTA INGRESOS | Dic-24
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS,
42 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
422 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4.2.23 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES \ $  11,054,624.85
/o TOTAL DE INGRESOS PRR SUBSIDIOS | $  11.054,624.85

PINEDA )
DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥
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Otros ingresos y Beneficios

3.-El Instituto no cuenta con ingresos adicionales de los rubros de Ingresos Financieros, Incremento
por Variacion de Inventarios, Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Obsolescencia, Disminucidn del Exceso de Provisiones, y de Otros Ingresos y Beneficios Varios, se
informaran los montos totales y cualquier caracteristica significativa.

Gastos Y Otras Pérdidas:

1.-Se presentan los montos y el porcentaje que representan los gastos de cada rubro.

PORCENTAIE _
. RESPECTO AL | EXPLICACION A 1AS CUENTAS QUE REPRESENTAN EL 10% O MAS
NOM
BREDELACUENTA 1 MONTO TOTAL DE DEL TOTAL DEL GASTO
GASTCS . ) . .
Corresponde a sueido y salarios pagados a personal medico y
Al L e R atimnla
o aomiinistrative, obligacianes laboraies v otras prestaciones derivadas
Servicios Personafes 6.827.513.28 61.04% de una relacidn laboral, pudiendo ser de caricter permanante o
transitorio, que corresponda ala platifla de personal.
Erogaciones gue facilitan la operatividad de la Clinica para desarrollar
) - . i iotes, Gtil icina,
Material y Suministros 2.328,922.24 20.82% sus funciones, siendo entre otros materiales, Utiles de oficina

materfales y dtiles de impresion y reproduccién, articuios de limpieza
y combustibles.

Erogaciones de pagns de servicios varios de 1a Clinica que inrluye
Servicios Generales 1,552,754.85 17.46% servicios de energla eléctrica, teléfono, internet, comisiones
bancarias, Impuestos Scbre Ndmina, etc.

Otros gastos y  Pérdidas

Extraordinarias 76,363.2¢ 0.68% Correspandiente a la depreciacidn de mobiliarie y eguipo.

Total $11,185,559.67 100.00%

Los registros contables se lievan conforme a bases acumulativas, de acuerdo a las normas y metodalogfa
para la determinacién de los momentos contables de los egresos de conformidad con la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, Jas normas y lineamientos que emite el CONAC.

xisten gastos de Combustibles v lubricantes esto ce debe 2 f2 ambulancia

oractadas nara
realizar el traslado de pacientes y no esta considera en el activo fijo no es de nuestra propiedad. Gricamente
S8 Cuenta con un contrato de comodato donde se menciona el gasto de combustibles, lubricantes y

mantenimiento de la misima serd por cuenta del Instituto.

Mota: De la Ambitlancia no e clienta con el monta original de st valor, v en el convenia de comadato no

menciona dicho dato, siendo pregiSo sefiatar que e instituto Municipal de Salud, se encuentra en proceso
de liguidacion ello derivado del "DICTAMEN CON PROYECTO DE ACUERDQ POR EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO
DE MORELIA, MICHOACAN JE OCAMP®, REFORMA ADICIONA Y DEAQGA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
BANDO DE GOBIERNQ DEL JMUNICIPIO LIE MORELIA, HOACAN DE OQ4MPO”, y en atencién al ACUERDO

i
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FRIMERC de ia iniciativa con cardcter de dictamen por ia que ei H. Ayuniamiento de ioreiia, aprueba vy
autoriza que se lleven a cabo diversos procedimientos para la liquidacion del organismo publico
descentralizado denominado "INSTITUTO DE MUNICIPAL DE SALUD" {IMUSA}, del Ayuntamiento de Moarelia,
Michoacdn de Qcampo, dacumento anrabade durante la Dctaya Sesidn Ordinaria de Cahildo de fecha 16 de
diciembre det afio 2024, por o que el "INSTITUTO DE MUNICIPAL DE SALUD" (IMUSA} se encuentra en
proceso de liguidacion.

Se adjunta en disco compacto, en la carpeta FIV Informacion Contable, el convenio solicitado, a efecto de
soportar o agui sefialado.

1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO
ERE 0OV EQUIVAILENTES

1] -‘-an VoSl W W Skt W b

1.- Al 31 de diciembre de 2024, el saldo de la cuenta efectivo y equivalente en libros asciende
a $1,626,722.73 como se muestra a continuacidn:

El saldo de la cuenta BANCOMER CUENTA 0111645277, incrementa por fos depdsitos
mensual del subsidio otorgados por el H. Ayuntamiento de Morelia v disminuve por los retiros
efectuados por los gastos para ia operacidn del Instituto al 31 de diciembre de 2024, se tiene un
a1 en fibros de 5872,780.19 & cual se encuentia blogueada por el instituto Mexicano del Seguio
Social por un crédito Fiscal,

El saldo de la cuenta BANCOMER CUENTA 0111645439 RECURSO PROPIO, se ve
incrementado por las cuotas de recuperacidn entregadas por el usuario y disminuye por los retiros
efectuados por los gastos de operacion de! Instituto al 31 de diciembre de 2024 se tiene un saldo de
$68,718.93 el cual se encuentra bloqueada por el Instituto Mexicano del Seguro Social por un crédito
Fiscal.

El saldo de la cuenta CIBANCO CUENTA 03827585 RECURSO MUNICIPALES, se ve
incrementado por el Subsidio entregado por el Ayuntamiento y disminuye por los retiros efectuados
por los gastos de operacidn def Instituto ai 31 de diciembre de 2024 se tiene un saldo de $500,711.04

El saldo de la cuenta CIBANCO CUENTA 03844595 RECURSO PROPIOS, se ve incrementado
por las cuotas de recuperacion entregadas por el usuario y disminuye por los retiros efectuados por
fos gastos de operacién del Instltuto al 31 de diciembre de 2024 se tiene un saldo de 584 505.63

Cuenta / \peserinchan \\ Dic-24 Dic-23
111 EFECTIVO YEQUIVALENTES N \\  I$ 1ee72273]s  seraz
7
14
JENTA POBLICA EERCICIO 2024}, 01 DE ENER QAL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
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EFECTIVO S 094 | 5 {0.00
BANCOS ¥ TESORERIA & 1626721791 & 567.42
1.1.1.2.G0001 BANCOMER 5 1,04i,505.12 | § 567.42
1.1.1.2.00001.00001 | BANCOMER CUENTA 0111645277 RECURSOS MUNICIPALES S 972,786.19 | § 515.80
1.1.1.2.00001.00002 | BANCOMER CUENTA 0111645439 RECURSOS PROPIOS $ 68,718.93 | & 51.62
1.1.1.2.000G2 CIBANCO % 585,216.67 | & 0.00
1.1.1.2.00002.00001 | CIBANCC 00003827585 RECURSO MUNICIPAL s 500,711.04 | S 0.00
1.1.1.2.00002.00002 } CIBANCO 00003844595 RECLIRSOS PROPIOS $ 84,505.63§ § .00
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS
Dic-24 Dic-23
Cuenta Descripén Saldo 30 Dias 20 Dias Saldo 30 Dias 90 Dias
1.1.2 DERECHQS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES $ 89.36 | $ - 13 - [ $93,946.00 | % -1 %
1.1.2.2 CUENTAS POR COBRAR A LORTO PLAZO ¢ 89.36 | § - 1% -18 0.00 | 3% -1s
1.1.2.2.00001 IMPUESTOS POR ACREDITAR $ 8936 | & $ -|s 000 |3 -1 8
1.2.2.2.00001.00002 | SUBSIIO AL EMPLED 5 8936 | & - 15 =18 0.00 {35 -1 5
1.1.23 DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO | & 000 |3 i -|s noo | % -1 8
1.1.2.3.00001 DEWDORES DIVERSOS $ 0.00 | § - 18 -1 8 -1 8 -1 8
. DEUDCRES POR ANTICIPO DE LA TESORER(A A CORTO
11.25 PLAZO S - 18 - 13 - 1% 93.946.00 | $ -1 3

tnventarios
4.- Por lo que refiere a este rubro el Instituto no cuenta con inventarios y que su giro
Ne es transfermar ni produccién de bienes.
Aimacenes
5.- Por lo que se refiere a este rubro el Instituto no cuenta con Almacenes,

lnversiones Financieras
6.-Al momento no se cuenta con Inversionesfinancieras, ni fideicomisos.

7.-Asi como tampoco de participaciones y aportaciones de capital.

Bienas Muebles, Inmuebles e Intangibles

8.-El Activo Fijo.estd integrado por los bienes necesarios para el desarrollo de las actividades
y cumplimiente de las atrjbuciones del Instit\to y se encuéptran en buen estado para su buen
funcionamiento; El saldo dgf'ta cuenta rephesenta eNdeterioro de fo bienes muebles e intangibles por el usc

‘ 15
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rorcaniaicde | Pomentaje | Derecaon | | Deprecadon
Cuenta concepto ::mi‘; Depreclacidn pe m::'h aon | e | dicembvede | arde
Anual - Mensuat mvf;uﬂzl:u de 2024 dlc;:t::re

124 SUMA BIENES MUEOLES 1,437,019.40 7681336 63sa.60 ] TEL17E3E
1.Z4.1 PMUBILIAKIO Y £QUERD Lk AUMINS LRACHIN 1,207, 95083 RALAISGL 4,003.17 AM.AIA2Y
1.2.4.1.00001 { Muebles de oficina y Estantaria 335,891.62 10% 0.83% 77.557.38 515.74 8,076.57
12.4.1.00003 | Equipa de Computc y de Tecaologia de Is Informacidn 1755640 | 3333% 2.78% 44154355 | ;05334 444,501 89
1.2.4.1,00009 | Otro Mabiliacio ¢ £quipo de Admen. 144,488.81 10% 0.83% 331413 525.62 79.039.75
12420001 | Equips y Aparstos Audiovisuates 86000 |  3333% 2.78% 984145 98.07 993352
12420002 | Do Mobiliarie y Eqtiipo Audiovisual 1324808 | 333 178% B 12675 13,398.04
1243 ECUHPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 11,0411 113,038.35 Lagsz | 1sATeET
1.2.4.3.00001 | Equino Médico y de Laboraterio 80,331.49 20 LE7% 80.087.67 942.34 81,0360
1.2.4.2.00002 | insirumental Médics de Laboratorio 30,692.72 20% 167% 32,9506 390,18 3334088
1246 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIESFAS 6,130.38 49,014.83 501.09 49,779.92
1.2.4.6.00004 ) Sistemas de Aire Acordiclonado, Calefaccion y Refrigeracidn 72,109.08 10% 0.83% 3530252 543,22 35.350.73
1.2.4.6.00005 | £quipos de Comunicacion v Telecomunicacion 16,576.80 10% 0.83% 16,993.13 171 11,1684
1.7.4.6.00006 :rl;itpr:;ioﬁsenemcién Eléctrica Aparatos y Accesorios 4,044.00 10% 0.81% 2,718.1% 4616 276535

Se cuenta con mobiiiario y equipo ei cuai se encuentra a nombre dei H. Ayuntamiente de ivioreiia, debido a
que aun no se realiza la desincorperacion de dichos activos a pesar de ya haber sido solicitados mediante
oficio 2 Sindicatura, para que formen parte del Patrimonio del Instituto Municipal de Salud.

En adicion a lo anterior se sefiala que en fecha 20 de septiembre de 2024, se publicé en el Periédico Oficial
del Gobierno Constitucional del Estade de Michoacan de Ocampo, el DICTAMEN CON PROYECTO DE ACUERDO
POR EL QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, REFORMA ADICIONA Y DEROGA
DIVERSAS DISPOSICIONES DEL BANDO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO,
dispositive legal en el que en su SECCION SEXTA, Artlculos 85, 86 y 87, aparecen derogadas las atribuciones
del instituto Municipal de Salud, en tanto que el Articulo Transitorio Primero sefiala: “PRIMERQ. Ef presente
Dictamen con Proyecto de Acuerdo que Reforman, Adiciona y Deroga diversas dispasiciones del Bando de
Gobierno Municipal entrard en vigor gi dia siguiente de su pubiicacion en ei Periodico Oficiai def Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacdn de Ocampo. Las disposiciones contenidas en los articulos 35 fraccion
Hlinciso D) puntos a y b; 40 fraccion i inciso A) punto c.; 43 Inciso B) punto c.; 44, 50 y 68, asi como los articulos
75, 75, ?7 78, 85, 86 87 derogados del Presente Dictamen, entrardn e wgor e! 1 de enero de 2025.” Por lo
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2 cabo diversos procadimientos para ia diquidacion del Organismo Plblico Descentraiizado denominado
"Instituto Municipal de Salud” (IMUSA), del Ayuntamiento de Morelia, Michoacdn de Ocampo.

Comao parte del proceso de liquidacidn mencionado con anterioridad, se ha procedido a la conciliacion de
bienes cen la Direccidn de Patrimonio Municipal, lo anterior con el fin de que los bienes sefialados pasen a
la Secretaria del Bien Comdin, habiendo seftalado fa referida Direccion de Patrimonio Municipal, que daria
vista a la Contraleria Municipal respecto de los bienes susceptibles de ser dados de baja.

9.- ACTIVOS INTANGIBLES.

Los activos intangibles, corresponden a software de: pagueteria de némina del distribuidor CONTPAQ,
punta de venta, NOI ylicencias; cabe mencignar que esta amortizacion se realizé un registro erréneo en 2018
y se corrige para este cierre de ejercicio motivo por el cual el registro en diciembre quedo negativo ya este
rubro se habia depreciado en su totalidad en octubre2023.

AMORTIZACION AMORTIZACION

CUENTA DESCRIFCION PORCENTAJE | PORCENTAJE | ACUMULADA ACUMULADA

DE DE AL 30 DE AMORTIZACION Al 31 DE
IMPORTE DE | DEPRECIACION | DEPRECIACION | NOVIEMBRE DE |  DICIEMBRE DICIEMBRE DE
ADQUISICION ANUAL MENSUAL 2024 2024 2024
1.2.5 ACTIVOS iINTANGIBLES 62,129.63 62,129.63 G 62,129.63
1.2.5.1 | SOFTWARE 62,129.63 33.33% 2.78% 62,129.63 0 62,129.63
Estimaciones y Deterioros
10.-Las depreciaciones se realizan con de conformidad con las Principales Reglas de
Registro y valoracion del Patrimonio emitidas por la CONAC.
- 17

Al 31 DE DICIEMBRE DE 2024
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X TR e
o cememe o [Aesaswen] qeprecimcion
. - Ssryeest . .
1.2.3 BIENES INMUEEI_Es INMTRUQTURAY cons*rnuactcmsa EN PROOO
1.2.3.3 Edificios NG Habltaclonales | 20 1 3.3
.24 BIENEZS MUEBLES
+.2.4.1 Moblllarks ¥y Equipc de Administracksn
12401 Musblas e Ol y Estantaria 19 e
12412 Muables. Excanto Da Ofigina ¥ Estanteris 10 1o
12413 Equipo de Caémputa y de Tecnalogias da la Infarm acidn 3 33.3
1.2.4.1.9 Ctros Mobiliarios y Equipos da Administracitn 10 10
1.2.4.2 Mobillario ¥y Equipo Bdusacional ¥y Racraative
1.2.4.2.1 EqQuipgos ¥ Aparatoa Audiovisuales 3 3343
1.2.4.2.3 Camaras Fotogréficas v de video 3 333
1.2.4.2.9 Otrey Mobilario vy Equipo Educacional y ecrastve 5 Z0
1.2,4.3 Equipe @ Inetrumental Madico ¥ de Laboratoric
1.,430 [ ] ] 1)
1.2.4.3.2 Instrum antal Madico y da Laboratorio 5 20
T.2.4.4 Equipo de Transporte
1.2.4.4.1 Automdviies y Equipo Terestre | 5 | 20
1.2.46 Muquinarin, Otros Mooy ¥ Morr iont
1.2.487 Hearramientas y Maguinas-Herram lenta 10 10
1.2.4.6.5 Otros EQuipos 0 10

Depreciaciones y amortizaciones se utlliza el Método de depreciacion de 1a linea recta, donde se tomé en
cansideracion el importe del costo de la adquisicidn del activo depreciable, menos valor de deshecho de
$1.00{un peso 00/100 m.n.} entre los afios Correspondientes a su vida Gtil o su vida econdmica para lo cual
se aplicaron los porcentajes de la “Guia de vida Util Estimada y porcentajes de Depreciacion” emitidos por
fa CONAC. Para la amortizacién se consideraron los mismos elementos que en la depreciacién, pero para la
vida util se considerd fa estimada por la Ley del Impuesto sobre la Renta, debido a que esta guia no nos
aspecitica una vida Gtil para los activos intangibies y atendiendo a que la estiracién de la vida Gtil de un bien
serd cuestion de criterio basada en 1a experiencia que el ente pablico tenga con actos similares o de Ia
aplicacidn, de manera excepcional a la guia mencionada.

Los bienes con los que se cuentan no presentan deterioro considerable, por [o que no se ha
Determinado ninguna estimacidn por deterioro de activos

Otros Activos
11.-En este rubro se recfasifico el Depdsito en Garantia con el proveedor Infra SA de CV que
anteriormente estaba en Deudores Diversos y este se realizd al inicio de actividades del institute debido a los
tanques de oxigena por la cantidad de $ 12,000.00, se anexa copia del escrito que se gird a la empresa Infra
para la recuperacion de dicha cantidad en garantia.

PASIVO

Cuentas y Documentos por pagar

1. Al 31 de diciempire de 2924 se cuenta con adeulids por concepto de Retenciones y
Contribuciones for Pagar a éprto Plazq, por un importede $ 7,000.00 (Siete mil pesos 00/100
‘ M.N.), los cuales seran cubiertos en la fécha correspondielte a su vencimiento,

18
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2. Con fecha dei 13 de septiembre se recibieron dos depdsitos por parte de tesoreria municipai a
fa cuenta de 0111645277 perteneciente a Bancomer la cual se encuentra bloqueada por el
Instituta Mexicano del Seguro Social debido a un crédito Fiscal, el primer deposito fue por
la cantidad de $532,545.21 v el segundo por $272,399.21, dando un total de $804,944.42
{Ochocientos cuatro mil novecientas cuarenta y cuatro pesos 42/100 M.N.)

Fondas y Bienes de terceros en Garantia y Administracion
2.-No se cuenta actualmente con fondos no bienes de terceros en garantia y administracidn
Pasivos Diferidas
3.- No se cuenta con nasivos diferidas ni ntros.
Provisiones
4.- No se cuentan con provisiones
Otros Pasivos

5.- Se Informa que se Htavé a cabo una Auditoria por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social

" +
ner ol n|erm.mc ficeal ‘?ﬂlq dands nos datermina unz Hufnre.ncua de Citatac Ohrarn D:frcnaler que se omitioran

en dicho ejercicio, el Instituto Mexicano del Seguro Social mediante oficio 179101950200/0£-0021/2024
notifica dicho crédito fiscal por la cantidad de $1,300,518.42, cantidad que no se ha registrado en contabilidad
por no reconocer e} crédito fiscal.

Es impoitante sefialar que con fecha 23 de enero def 2024, el Instituto Mexicano del Seguro Social, notifico at
iVIUSA un Ciédito Fiscal derivado de la omision del pago Cuotas Gbieio Patioinales poi g cantidad de
$812,747.37, mds actualizacién, recargos y multas, este crédito corresponde nicamente al periodo del 1 de

enero al 31 de diciembre de 2019.

Lo anterior sin omitir sefialar que la omisién en el pago del IMSS viene de [a administracion anterior 2018 —
2021, por lo que se realizard la integracion def expediente de presuntas responsabifidades para ser remitido
a ia Contraiorfa Municipai, situacion en su momento se informara.

Cabe sefialar que se realizaron las acciones tendientes al pago de la cantidad determinada como crédito fiscal,
recibiendo posteriormente determinacion de la tesorerfa municipal, fue se procediera a la presentacion de la
Demanda de Nulidad ante el Tribunal Federal de Justicia Administrativa, documento que se presentd en fecha
28 de febrero de 2024,

La demanda sefialada, fue admitida en fecha 1 de marzo de 2024, y el dia 15 de marzo de [a misma anualidad,
se concede Incidente de Suspensidn a efecto de que las cosas se mantengan en el estado en que se encuentran
y la autoridad ejecutora se abstenga de continuar con el Procedimiento Administrativo de Ejecucian.

En relacion con el crédito fiscal del IMSS, se procedié a integrar expediente de presunta responsabilidad
administrativa, para presentarse ante la Contratoria Municipal.

La Direccidn de Administracion y
| extravio del expediente fisico de
ntraloria Municipal,

Este tema fue observado de igual manera en la Entrega Recepcidn
Firanzas, sefialando la desatenciér

PtNED:A
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de cuentas se opd por parce de ias dreas juridicas dei M. Ayuntamiento de recurrir aia impugnacién dei crédito
como va se ha sefialado,

Es importante recordar que como ya se ha mencionado el Instituto Municipal de Salud, se encuentra en
proceso de liquidacion, y como parte del mismo, se estdn realizando acciones tendientes para estar en
posibilidades de poder cubrir el crédito fiscal, y como parte de dichas acciones se estd en negociaciones para
que las cantidades disponibles, en las cuentas embargadas de BBVA Bancomer que a fa fecha suman
$1,041,505.12, sean consideradas como pago del Crédito Fiscal,

I).- NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

1.- Al 31 de diciembre del afio 2024 se tiene un saldo de:

Cuenta Dascrincidn Dic-24 Dic-23
3.1.1 APORTACIONES $ - 15 -
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO
321 RESULTADQ DEL EJERCICIO $1,150,905.15 |5 246,208.72
3.2.2 RESULTADO DE EIERCICIOS ANTERIORES $ 73681546 1% 490,507.74
TOTAL HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO | 5 1,887,721.61 | $ 736,816.66

V).- NOTAS AL ESTADO DE FLUIOS DE EFECTIVO

1.- Efectivo y Equivalentes: El analisis de las cifras del periodo al 31 de diciembre de 2024 y periodo
anterior diciembre 2023 de Efectivo y Equivales al final def Estado de Flujo de Efectivo, respecto a la
composicion de la cuenta de efectivo y equivalentes es el siguiente:

EFECTIVO Y EQUIVALENTES

- - CONCEPTO : DICIERAGRE 2034 | DICIEMBRE 2023
EFECTIVO 0.94 0.00
BANCOS/TESORERIA $ 1,626,721.79 S 567.42
BANCOS/DEPENDENCIAS y OTROS 0.00 0.00
INVERSIONES TEMPORALES {HASTA 3 MESES) 0.00 0.00
FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 0.00 0.00
DEPGSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA 0.00 0.00
Y/O ADMINISTRACION

OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES \ 0.00($ 93,946.00
TOTAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES $ \1,626,722.73 | $ 94,543.42

\
2.- Detallar las adquisiciopies de biened rﬁuebles e\\nmuebles con fu maonto global
! \ "
ENTA-PUBLICA EIERCICIO 2021

48 A EMRSO-ESOS MTRA MAR}A 5 L.C. DULCE MARIA AGUILAR
MARTINEZ MCAZAR R AL DEL IMUGA PINEDA .
PRESIDENTEATEL ORIGAND DE COMISARIO l I DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
TORIFRNG FINANZAS NEI IMLISA
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ADQUISICIONES DE ASTRARANCS OE [MyUERSIAN EEFOTIVAMENTE PAGADAS
CONCEPTO 2024 2023

Bienes Inmusbles, Infraestructura y
Construcciones en Proceso $0.00 $0.00
Terenos 0.00 0.00
Viviendas G.00 0.00
Edificios no Habitacionales 0.00 0.0
Infraestructura 0.00 0.00
Construcciones en Procesc en Bienes de
Dominio Publico 0.00 0.00
gfnszin:cciones en Freceso en Bienes 0.00 .00
Bronios
Otros Bienes inmuebles 0.0¢ 0.00
Bienes Muebles $93,539.00 $400,000.00
Mcebiliario y Equipo de Administracion 93,539.00 400,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y
Recreative €.00 0.00
Equip0 e instrumental Meqico y de
Laboratorio 0.00 0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00
Maguinaria, Otros Equipos y
Herramientas 0.00 0.00
Celecsiones, Obras do Arto y Ohicios
G;;gsus ' ’ 0.00 0.00
Activos Bioldgicos 0.00 0.00
Otras Inversiones $0.00

3.-La Conciliacidn de los Flujos de Efective Netos de las Actividades de Operacién v los saldos
de Resuitado dei ejercicio {Ahorro/Desahorro} se presentan como a continuacion se describen:

CONCEPTO dic-24 dic-23
RESULTADOS DEL EJERCICIO AHORRO/DESAHORRO $ 1,350,905.15 [$  246,208.72
MOVINIENTOS DE PARTIDAS (O RUBROS) QUE NO AFECTAN AL EFECTIVO 3 76,363.20 | §  163,i7i.50
DEPRECIACIONES $ 7636320 | 3 158,415.70
AMORTIZACIONES - $ - 13 755.80
INCREMENTOS EN LAS PROVISIONES $ - |3 -
INCREMENTO EN mvsasror{és Pnonucmo\{oa REVALUACION $ - 13 -
GANANCIA/PERDIDA EN VE,‘ITA DE BIENES MUEBLES, INMUEB\ES E :NTANGlBki $ - 13 -
INCREMENTO EN CUENTAS,{ POR COBRAR [ ﬁ \ \ \ s - 13 -
21

JHENTA PUBLICA EIERCI '!" | §1 DE ENEROLAL 31 DE DICIEMBRE D 024
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1 |
1 FLUJOS DE EFECTIVO NETOS DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACIGN $ 1,150,905.15 l $ 246,208.72 l
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EGRESQS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES.

(@)

Conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables

1. TOTAL DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS $ 12,352,824.82
2. MAS INGRESOS CONTARIES NO PRESUPLIESTALES S -
$
$

2.1 | INGRESOS FINANCIEROS

2.2 | INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIQS

4 o | DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDAS O DETERIORO U
" | OBSOLESCENCIA

%

2.4 _DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES $

2.5 OTROS INGRESQS Y BENEFICIOS VARIOS s

2.6 _OTROS INGRESOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS $
3. MENOS INGRESOS PRESUPUESTALES NO CONTABLES $ 16,360.00

$

)

$

$

3.1 APRCVECHAMIENTOS PATRIMONIALES

3.2 INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS

3.3 OTROS INGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES
4. TOTAL DE INGRESOS CONTABLES

16,360.00
12,336,464.82

Los egresos presupuestarios y los gastos contables

1. TOTAL DE EGRESOS PRESUPUESTARIOS

2. MENOS EGRESOS PRESUPUESTALES NO CONTABLES

2.1 | MATFRIAS PRIMAS ¥ MATFRIAL FS DF PRODUCCHIN ¥ COMFREIAL IZACION
2.2 | MATERIALES Y SUMINISTROS

a7
P

11,202,735.47
93.539.00

B oEm 4 B e L e m b4 L T T T
WMIGBILIARIG T EQUIFG OE ADMINISTRACIGN

2.4 | MOBILIARIO ¥ EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

2.5 | EQUIPQ E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORID

2.6 _ | VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE

2.7 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

2.8 { MAQUINARIA , OTROS EQUIPO Y HERRAMIENTAS

2.9 | ACTIVOS BIOLGGICOS '\

I QIEMEC IMNRALECDI O \\

2.11 | ACTIVOS INTANGIBLES N i i\

W A e Mo e e 1 e s (e s Jns (O

2.12 | OBRA PUBLICA EN BIENES D}ﬁOMINIU PUE}NCO \ \\

DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥
FINANZAS NF IMUSA

y raronabiements correcios v
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2.13 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $
2.14 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $
2.15 | COMPRA DE TITULOS ¥ VALORES s
2.16 | CONCESION DE PRESTAMOS $
2.17 | INVERSIONES EN FIDEICOMISQS, MANDATOS ¥ OTROS ANALOGOS $
2.18 | PREVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES $
2.19 | AMORTIZACION DE DEUDA PUBLICA $
2.2_| ADEUDOS DE EIERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) $
2.21 | OTRAS EGRESOS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES $
3. MAS GASTOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS 3 76,363.20
S
¢
5
s
s
s
5
$

3.1 { ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIORQS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 76,363.20

2.2 | PROVISIONES -

3.3 | DISMINGCIGN DE INVENTARIOS

AUMENTQ POQ IMSURICIENCIA DE ESTIMACIONES POR DERDIDAS 0 DETERIOAN U
3.4 | OBSOLESCENCIA

3.5 | AUMENTO POR (NSUFICIENCIA DE PROVISIONES

3.6 | OTROS GASTOS

3.7 | OTROS GASTOS CONTABLES NO PRESUPUESTARIOS

4. TOTAL DE GASTOS CONTABLES

11,185,559.67

c).- NOTAS DE MEMORIA {CUENTAS DE ORDEN)

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas sen las siguientes:

Cuentas de Orden Contables:

g o
L.C. DULCE MAKTA AGUILAR

TR ALBONSETESOS MTRA. MARIR DEL CRRMEN
AARTIMEZAL CAZAR LOPH RAH PINEDA
MRosicopeboy Snoang oo cormsant g e DINCOTOR DD ADINISTRACION Y
GOBIERNO GEBHRNO, LS FINANZAS DEL IMUSA,

!
. . . . . .
“Bajo protests de decir verdad declaramBs rs Fstadas Financieras y sus not
son respensabilidad def emisar”
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SALDG WIGVIRITENTOS SALDD
CUENTA DESCRIPIAN mevt | prupones | acazepomes | Finat
7-4-G-5-00-GG5-G0005-060 Cueirtas de oiden contabies - -
7-1-0-0-00-000-00000-004 Valaores - - -
7-1-1-0-00-005-00000-00C Valores en custodia -
7-1-2-0-00-000-00000-00C Custodia de valores - -
7-1-3-0-00-00¢-C0000-000 {nstrumentos d créd prestadas a formadores ¢ merc - -
7-1-4-0-00-000-00000-000 Préstdinst d créd a formadares d merc y su gtia - -
7-1-5-0-00-000-60000-000 Instd eréd reci en gtia d los form d merc - -
7-1-6-0-00-000-0000C-000 Gtiz d créd recibides d tos formadares d mercado - - -
7-2-0-3-00-080-06005-000 Ernision de ebligaciones - -
7-2-1-0-05-000-00000-000 Autp/f la emi d bonos, tity val dla duda pib int -
7-2-2-0-00-300-00000-000 Aut pf 13 emi d bonos, tit y vaf d Ja dudz pdb ext - - - -
7-2-3-3-00-(00-00000-000 Emisfones autorizadas d la duda pab int y ext -
7-2-3-0-30-000-00000-000 Susc d cont d présts y ot oblig d (a duda pdb fnt
7+2-5-0-00-000-00000-000 Susc d cont d présts y ot abiip dia duda pib ext - - -
7-2-6-0-00-000-G000D-G0C Cont d présts y gt obligd la duda pib inty ext - -
#-3-0-0-00-000-00000-000 Avales y garantias - -
7-3-1-0-00-000-00000-000 Avales autorizados N N N N
7-3-2-0-00-002-00000-000 Avales firmados - - N
7-3-3-0-00-000-000G0-000 Fianzas v parantfas recibidas por deudas a cobrar -
7-3-3-3-00-083-00000-000 Fianzas y garaintias recihidas
¥-3-5-0-00-000-00008-000 Fianzas otor pf respaldar oblig nofisc dl gob -
7-3-6-0-00-G00-00000-000 Fianzas otor dl gob p/f respaldar oblig no fisc -
7-4-0-0-30-000-00000-000 Jicios - - - -
7-4-1-0-00-000-00000-D5{ Demandas judiciales en proceso de resolucidn - -
7-4-2-0-00-000-00000-00G Resolucidn de demandas en proceso iudicial - -
7-5-0-0-00-000-0000D-00 inver mdie proy p/ prestd serv {pps) vy sim - - -
7-5-1-0-00-000-00000-000 Cont pf inv. Mdte proy p/ prest d serv {pps) y sim - -
7-5-2-6-00-000-00G06-000 Inv pib cont mdte proy p/ prest d serv (pps) y sim - -
7-6-0-8-00-000-0000¢0-000 Bienes en concestonados ¢ en comodato - - -
7-6-1-0-560-000-00000-000 Bienes bajo contrato en concesidn - - - -
7-5-2-0-00-000-00000-000 Contrato de cancesion por hienes -
¥-6-3-0-30-000-00000-000 Bienes bajo contrato en comodate - - -
7-5-4-0-00-000-00000-060 Cantrato de camodato por Dienes - - -
Cuentas de Orden Presupuestario de ingresos: B
CUENTA  DESCRIPCION \\ MONTO
8.1.1 LEY DE INGRESDS ESTIMADA | \ $ 10,249,680.38
J T

Mo
PRESIENTEA
GORIFRNG

"Baio protesia de dedirverdad gde

3 AZAR
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LEY DE INGRESQS POR EJECUTAR S -84,665.60
MODIFICACION A LA LEY DE INGRESOS ESTIVIADA S 2,0i8,478.84
LEY DE INGRESOS DEVENGADA $ 12,352,824.82
LEY DE INGRESOS RECAUDADA S 12,352,824.82

Cuentas de Urden Presupuestarios de Egresos:

CUENTA DESCRIPCION MONTO

8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO S 10,249,680.38
8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER S 1,065,423.75
8.2.3 PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO 3 2,018,478.84
8.2.4 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO S 11,202,735.47
8.2.5 PRESUPUESTO DEVENGADO S 11,202,735.47
8.2.6 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO S 10,924,757.98
8.2.7 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO S 10,924,757.98

o se omite sefiaiar que ias modificaciones ai presupuesto de egresos se reaiizan a efecto de
reconocer la modificacion que se tiene por la captacion de ingresos propios del instituto, siendo
preciso aclarar que en la 82 Sesién Extraordinaria de Junta de Gobierno se aprebé un presupuesto
de $ 9,562,680.38 como subsidio y $687,000.00 de recursos propios, sumando ambos la cantidad
de $10,249,680.38, siendo este el presupuesto de egresos aprabado, y en fecha 31 de diciembre
de 2024, se le otorga ampliacion presupuestal al organismo, por la cantidad de $804,944.42
{OCHOCIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 42/100 CENTAVOS
M.N.)

£s importante sefialar que Con base en ef "DICTAMEN CON PROYECTO DE ACUERDO POR EL QUE
EL H. AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, REFORMA ADICIONA Y DEROGA
DIVERSAS DISPOSICICNES DEL BANDO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MOREUIA, MICHOACAN
DE OCAMPO”, y en atencidon al ACUERDC PRIMERO de la Iniciativa con caracter de dictamen por
la que el H. Ayuntamiento de Morelia, aprueba y autoriza que se lleven a cabo diversos
procedimientos para fa liquidacion del organismo publico descentralizadoe denominado
"INSTITUTC DE MUNICIPAL DE SALUD" (IMUSA), del Ayuntamiento de Morelia, Michoacdn de
TLanpo, docuimeito apiobado durante ia Octava Sesidn Oidinaria de Cabildo de fecha 186 de
diciembre del afia 2024, por lg.gue el "INSTITUTO DE MUNIQIPAL DE SALUD" {IMUSA) se encuentra
en proceso de liquidacién. \

En adicion lo anterior, e sefiala uL en fecha ."1 de febrero de 2025, se publico en el Periddico

e Michoacan §e Ocampo, la “INICIATIVA CON

\ ficial del Gohierno fLonstitucifinal del Estado
: J‘- -
/ 25
NTA PUBIICA EJERCICI® 2024 31 DE DICIE DE 2024
\ i L4 e
X Iy . - : 7
RO . MTRA MARIA DE| DARMEN ‘ B2 L.C. DULCE MAR(A AGLILAR
e 5 LGP -W:. ol B = . PINEDA
ZRRRINENAE A GRGANG NF Ermadiy, -L'-ﬁ;". ‘W NIRFCTOR NE ANMNISTRACTON Y
CBIERNOD 'ilig"_ FINANZAS DEL iMUSA.
“Baje protesia de decir verdad daefaromos gue 1os Estados Financieras v sus notas, ken razonablemeante correcios y

son responsehilidad del smisor”

s
-
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

: Cifras en Pesos
LAHALH:H DE UILIAMI:N POR EL UUI‘: EiL H. AYUNTANIFENTO DE fWUHtLIA APRUEBA TAU)‘UHIZA
QUE SE LLEVEN A CABO DIVERSOS PROCEDIMIENTOS PARA LA LIQUIDACION DEL ORGANISMO

PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO «INSTITUTO MU, L DE SALUD» (IMUSA), DEL
AYUNTAMIENTO DE MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPQ.”
A t ‘ |
h N

ING. ALFONSO RTINEZ ALCAZAR
PRESIDENTE UNICIPAL DE MORELIA, Y
PRESIDENTE DEL ORGANO DE GOBIERNO

DR. }OSE MURGUIA MAGARNA LC DULCE MARIA AGUILAR PINEDA
DIRECTOR GENERAL IMUSA DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablemente correctos, y
son responsabilidad del emisor.”
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD miércoles, 12 marzo, 2025
Sistema Integrat para Organismos Pablicos §:59 a.m.
Estado Analitico del Activo Pagina 1 de 1
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo)
{Cifras en pesos) '
Salde inicial Abornos Salde Finat Vartacidn
ACTIVD T36,816.48 15.111.612.44 13,562 138 57 3.286,590.92 1648 473 47
ACTIVE CIRCULANTE ad L1243 iG01E 074 22 1RSBLITE T 14382480 1032798 67
EFECTIVG ¥ EQUIVALENTES 567 47 14173501 B& 12,504, 346,57 18273213 1625135 3%
DERECHOS & RECIBIR EFECTIVG 3 EQUIVALENTES 93 545 0] BAT 57255 84142920 8836 03 836 64
DERECHIS A RECIEIR BIENES cr SERVICIOR 20 a0n a0 200 ons
INVEMTARIOS 0Gh D00 000 000 [T
ALMACENES ool oed 660 830 406
ESTIAACIAN FOR PERDIDA & DE TERICHRD OE ACTIVOS CIRCULANTES oo G056 lugois] .09 nog
OTROS ACTIVOE CIRCULANTES [NRal] GO Qo anga aa0
ACTIVD ND CIRCULANTE 54230304 5353000 TE.363 20 658 47884 R FLY: '
IMVERSIOMES FIMAMCIERAS 4 LARGD PLAZD &40 0.00 oco o.en o003
CERECHOS A RECIBIR EFECTIVE O EXUVALENTES A LARGO PLAZG 400 000 400 G600 ooe
BIENDS INMUZDLES, INFRAESTRUCTURAY CONSTR LECIONES EN PROCESD a0 o} o5 DCT i
BIEMES MUER:ES 1,343 480 a0 53,538 00 [HLY) 14370140 G3, 53500
ACTIVOS INTANGIBLES 62,1206 oo i) 62,1295 0.00
GEPRECIACION. DETERIORD ¥ AMORTIZAZIGN ACUMLRADA DE BIENES 775.306.59 EL 76.363 20 A51 7019 76,382.20
ACTHOS DIFERIDDS 1200000 lals) nan 12 (005 Aiwr
ESTIMACKIN POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS MO CIRCLLANTES 0.00 a0 040 [+1i0] 202
QTROS ACTIVGS NO CIRCUEANTES d.00 aog 200 figals] avind

L& DULCE MARIS AGLILAR PINEDA
DIRECTOSR Y0 DELEGADS ADMIMISTRATIVC

TiNG sSSP MagafiEZ Al Cazig
PRES IEMTE MUNCIE e PRESIDENTE DEL
ORGARMFEE GOBIERRO

BRIC PROTESTA DE DECIR W ERDAD DECEARAMD: = R ¥ S0t RESPONZARILIOAD DEL ZRAI20R
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

miércales, 12 marzo, 2025
Sistema de Contabilidad 10:07 aum,
Pagina 2 de 2

£stado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo)
- Aprobatn  AmpRed Modifizalie Compamatido T Devengsdo Elerdic o Pagade  Sutejersida |
|

LG DULGH MARIAAGUILAR PEDA T G
PRESIDENT= MUNICIPAL ¥ PRESIOENTE DEL GRGAND DE
GORIERND

DIRECTOR: Y/0 DELEGADD ADMINISTRATR D ¥

6600
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MUNICIPIO DE MORELIA MICHOACAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

DELO1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

ESTADO ANALITICO DEL EIERCICHD DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

{CIFRAS EN PESOS)
TIPC DE GASFO : R 'mmmmesf Cep . ane L  cimeRe
- - MODIFILADD - - DEVENGADUD PAGADO SUBEERGICIO
o APROBADG i repucciones} . MoDIRcacs . S

02300 INSTITUTO MUNICIFAL DE SALLID

Pader Ejecutivo
Poder Legisiativo
Foder Judical
Organos Autéromos

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales ¥
Mo Financieros

tnstitucionas Pitblicas da la Seguridad Social

Entidades Paraestatales Emprasariales Mo Financizras con
Participacidn Estata! Mayortaria

Fideicomisos Empresariales No Finanderos con
Participacidn Estatal Mayoritaria

Entidades Paraestatales Empresariales Financierds
Monetarias con Participacién Estatal Mayatitarfa
Entidades Paraestatafes Emnpresarizles Financifras No
Meonetarias con Participacidn Estatal Mayorit;
FldeICOm‘ o5 Financieros Priblicos con Particl
Mayoritarfa ,

ria
achion Estatal

510,249,680.38

$2,018,473.84

$12,268,159.22

$11,202,735.47

$10,924,757.98

$1,065,423.75

TOTALD s 249,680.38] (\32,018 4?&}; $12,268,159.22 51 2 2. 735.47]  $10,024,757. 98! $1,085423.75
6. M NSO JE £2 mciz.na MTRAL Y- TR, 1OSE LR L€, DULCE mnln AGUALAR PINEDA
I'RESIOENTE AL ¥ PRESHIENTE CYNTRM DHRECTONR GE |. [ARECTOR DE ADMINISTRACHON
DEL 2fKRO DE GOBIERND ¥ FINANZAS

 cdeair verdad, declaraios que @ale 1 Bpu iy sus Hoda,

3 5048 rddoiabilgine e Conen e, ¥ S Cesuorsd
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MUNICIPIO DE MORELIA MICHOACAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

ESTADO DEL ESERCICIO DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA/ CLASIEICACION ECONOMICA [por Tipo de Gasto)

DEL 01 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Gasto de Capital

{CIFRAS EN PESOS)
conceRTo o AMPUACIONES/ - e ' o L  SUBEIERCKIO
: / w pA0C | T MODIFCA _ 95“-’”5‘_"_”"'_' T PAGADD : -
Gasto Corrignte 7 |_S51073%.680.18 57,018,478.84 512,258.%9.22 $11.202,735.47| $10.924,757.98 $1,065,422.75

B0F vertad, declaramos que ests reporte y sui notas son razonablamente conestos, v

¥ FINANZAS

responsabilldad del emizor.”

Amortizacion de la Deuds y Disminucion de Pasives /. 1o - 1] Z

fepsiones y Jubitationes i - . LY -

Participaciones / R LY B . N
Total dei Egreso i 510,249, 680038 $2,018,878.84 312,255 159.8 | $11,202,735.471 510,924,757.98 $1,065,423.75

| ’” 7
g N
DR. ¢, DULCE MAATA AGURAR PINEDA
[=x] " Ay e L ] DIRECTOR DE ADMINISTRACIGN
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MUNICIPID BE MORELA MICHGACAN
INSTITUTO MUNICIPAL DC SALUD
Estado Analftice del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacidn por Objeto def Gasto (Capitule y Concepto)
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{CIFRAS EN PESOS) '
Servicios Personoies 2 562,680.348 -2, 212 B72.83 7,349 807.55 G, B27. 51028 6,630,741, 7% 522, 288,27
Rarmuneraciones al Personal de Cardetar Permacente 131122836 -397,771 .45 91E, 25690 918,456 S 91E 485,30 0.00]
R iones al Personal de Cardetar Transitorio 4,262,104.65 -335,875.38; 3,926.128.22 3.776.114.53) 3,776.114.53 150,014, 728
Remuneraciones Adidonales ¥ Esperiales 1,084,697.34) 29,099,459 1.113,796.83] 2R7,829.56) BE7,829.5€ 23596737
Seguridud Social 2,204,650.00) -1017%,872.33) 1,886 77177, %-153,19 593,064,449 1,i%6,324,58)
O1ras Prastaciones Soclales v Ecordmicas 0.G0] 055,353,374 ~1a5,353.27" 279,340,995 140,852.25 774,684, 26
Previsicnes 08 L) 0.0 275,324.11 275,324.11 -275,324.11,
IFago de Estimuigs a Servidores Publicos 0. .00 0.00 0.00 0.00: 0.0
Maferiales v Stministros 0.00 2411 656.43) 241165643 2328922.2¢4] 232852224 £2,734.19
#ateriales, Uiilas y Equipos Menores de Oficing 0.6 249,612.95) 249,513.95 330,223.84 330,223 84 15,359.12
Materiates y Ublles de mpresién y Regn ion 0.50) 182,414.47 149,414.47 139,414.47 185,414.47% 0.00]
Ma:efialfs, Wiiles y Equipn: Menorez de Teshologias de la informacion 209§ L0300 3,039.01 2,039,041, 1.035.01 0.00
[y Corpuni
bateral de Limpies sy 21313338 213,373,38 213,373.3 .00
Protuctas Allmaentleios para Personas 0.60] 141, 24965 141, 249 B9 141244965 &.00
tdtensillos para ef Fenvicio de Aimentasian .00 1.501.40) 166140 1,661.40 [der
Materialzs Comph o8 0,004 2747559 77.472.93) 27,476.99 27,478.99) Y
Ctros Matertales v Articultrs de Construceign ¥ feparacion .00 1385 70.59] 138,070.5 138,970,349 138,970.8H 0.00)
tdedicinas y Productes Farmaceuticos 0.00 260.B58.5 267,663.89) 25979251 253 79751 575,38
Materisles, Accesorios v Suministros Medioos 0.3} 584,5{1,85' 584,54 L85 60!]:90 85 50050185 -6, 350,004
K i Aecasgrics y 23 de \; i 2 176,068 83 175,065.22 176,065 52, 176,0655.53 000
[Combustidles, Lubricanites v Aditlvos .00 367,602.91f 267,502.21 186,774.22 188,774.22{ 78.828.59)
Vestirario y Uniformes 0.00] -18,853.151 44, 853.16 46.853.1%] 45,853 18| 000
Re!a-ltcianes_ .y Accesgrios hWenorss de Moblliasia ¢ Eguipo el 0,00 5,500.00] §,200.00 5,800.00 5,800.00 0.01]
Adminlstracion, Educgconal
Re!acciunles s A:cesm'os. ) tanores de fquipa de Computo vl 2008 3,373.00 3373 3.373.00] 2,373.00] .00
Tachologias de by Informnacidn
Servicioy Generales 87, 000,00 1,725,156.28| 2,4i3,458.24) 1,952754.95] 187155495 260.401.29
{Gervicios Bizicos 180.000.00] 57.435.7 ¢ 237.426.72 202,374.91 20437491 350618,
3ervicios de Arramdarniento 0.0, 105,513.55] 105,512 55 195,513.55] 105,513.55 0.0
satvicios de Yigilancia EVE s ahe &7 A8E .00 657,488,060 267,488.008 367 458.00| 13.0H
Subcontratatlon de Serdclos con Terceros 000 24.695.55 24,895,585 2¢.695.55l ZA,SBS.SSF .00
32 rvicios Financieros, Bancarios v Comerclalas 15,000, 00 -14.582.40) 3,317.80, 2.&88.3_0}_ 3,033, 30| 232,40
Servicing e insmlaciin, Reparaniéns, Mantenimienta y Concarvaclin A 1075, 150,05] 2,075, 2560.06 1.021,550.82 D, TR Z, w4 350,74
Secviclos da Comunicacion Social v Publicddad. 0.00) .00, UQQ]_ 0.00) .00 0.00)
Servicior de Traslado v Viatices 0.00| 17.925.50 17,525.5 17.873.3Y 1747332 452.13]
Servicios Offtiales il F1.350.50) 77.350.60 77,350,609 77,350, 0.0
OLros Sarvicios Gendrales 159,000, 00| 114,173 561 503,178 & 32 zs0 132 38000 369,798
Fransferencies, Asi idios y Otros dywdos Q.00 8.7 0.68 0.60 0.4 0.00
Transferencias Interes ¥ Axfpnaciones sl Sactar Mkl £.96 a.00) 0.0 .00 0.00 2.00
Transferancias al Resto dal Sector Publico 0,00 .00 .00 0.50 .04 0.00
bsii ] iores £.00] 0508 0.00] .00 0.00] £.00]
Aywdas Sodales 0.00] 0.000 .00 00| 0.0 0.00]
Penslenes v lublfactones 0,00] 0.00] 0.0 (.00 0,00 0.0
Transferancias 3 Fideicomizsos, iandatos yOtros Andloges .00 s 0,6 [y .00 Q.
Transferendas 5 Iz Saguridad Social 2.0 0.00 0.00) 0.0 0.00 0.00)
Donatives 0.00] 0.0 1200 Q. .09 0.00
F_ Transferencias al Exterior .00} .00 0.5 .00 2.00 0.0
Blenas Muabfzs, ) bies ¢ ol GO0 13 539.00 32,532.00 53,558.00 93,538.00 8.00
) [Mabiliaris y Fquipo de Administracidn 0.00] 33 5300 83,529.00 43,535, 93,535.00/ 0.00)
JPacbiliaria y Equipo Educacional y Reerestlvy 0.00| .00 Q .00 2,004 a.o_oi
Qi 0 #trsteumental Médicny de Laborategiar 0.00 2.00 0.00f u.ogl_ .00 0.00
vehiculas v Eauipo da Teansnorie .00 .00 0,00 0.0 0.00 0.00|
Equipo de Defansa y Saguridad 0.00] 200 Q.00 .00 0.00/ Q.00)
Maquinaria, Qtros Equipes y Her 0.00) 0.0 200 0.00) 000! 0.004
i CL00) L.008 Q. 0.00) 0.00 0,00
Bienes Inmuebles 0.00] 0.0 0-03 0.00 D.00] 0.00)
Ackvos Inangibles 3l 0.004 0.0 0.0% 9001 o.ogI
ﬁnwrsién Piibilca 0n.o3 0040 000 Q.00 &.00 0.0
Obea Piblica en Bisres de Domiria Piblice 000 0.001 .00 0.0 000 [ |
Obra Publiza ¢ Bienes Progios a.ed .00 0.00) 0.0, 0,05 0.00,
Proyectos Productives y Aotiones de Fomento £)LEKN 7001 0.00] LiE 000! Lo
inversiongs Fiencieras ¥ Qtros Provisiones 000 0.00 o008 .00 4.00 0.08
invertiones Pary el Fomento de Actividades productlvas. 00 .00 .00, U.{}E{ 0.00| 0.0
Aecionas ¥ Partidpackones de Capital .50 . [l 0,0 0 00! 0,007
Campra de Titulos y Vaiores 0.0G] 0] .00) 1,010 0] ROl
[Concasidn de Préstama: .00 0.0 D.00)| .01 (3.00)] 0,00
Inversicnes en Fideicamisos. Mendatas v Otros Andlogos a0 200, 400 o.00] 0.00) 2.0a0]
trag Inversgnes £ nancierds [Ty .00 Q.00 ILEN {L.: 0.0
Provisiones para Contingendias y Otras Erogaciones Especisizs 2.00] .00 0.00 g 0.00 0.00]
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MUNICIPIO DE MOHRELIA MICHCACAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALULG
Estado Analitico de! Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién por Objete del Gaste [Capiulo y Concepte]
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEVMBRE DE 2024

{CIFRAS EN PES0O5}

Farth » Aportocil 2.00 3.00 G.00 0.00 2.60 &.00
Partidpacienes £.00 ooy 0.00) .00 0.00) 5.00
Apartaciones o .00 ot B .60} .00 000 @60

: C: i N 0.00) oo 1y 0,00 0.00 0. 2.00)

Deudg Piblica e Y .00 ool 1% 0.00 .00 0.00 0.00
Amortizecién d2 ls Deuda Publica 7 Y 0.00] [ LY 0.00] 0.0 [ 0,008
Interasas de [ Deuda Pablica ) ] 0.00] 000 A} o] . O 0.00] G.00)
Comislones de |2 Deuda Putriles d .00 0.00] Y\ ooof {1.0] 0.00] 2.00]
[Gastos de |a Dewda Publica 7 ooof L 0.50 L) oo 0.0 0.0 2.00)
Carite por Coberturas yd [ Y i) LR .00 2.00) a.0f
Apoyns Financieros 7 o] \ .00 1 oo 0,00} o_obf .00
Adeudos de Ejercicios Fiscales An s [adefas) i [1irt] \ .00, ) y0.00) .00 £.00] 5.00)
Total det Gasto A 10,24p,650.33 2Y018,478.84] 12,768, 149225 11,7062,735,47 10,924,?5?5{ 1,965,423.75

[ .,
¢

MTAA, MARIS DELCMEN) Hy ——=="" DR JDSE MUNSUiANAS LE. DULEE MAREA AG UILAR PINEGA
X DIRECTON 1] TARECTOR DE ACMINISTRACION
T FINANZAS

LI 113 TINEZ ALCAZAR
P NTE FAL Y PRESDENTE
DEL

DE GOBIEHNG

“Bajo pratesta de dockr vanip BEGFiE ¥ Bus Notas son razona blermente cormectos, ¥ son ofspgnsahilidad dol emisor.”
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MUNICIPIO DE MORELIA MICHOACAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEJ. PRESUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION FUNCIONAL { FINALIDAD Y FUNCION)
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
[CIFRAS EN PESOS)
S - . . B . EGRESOS
TIPD DE GASTO i AMPLIACIONESS . . : ; - ; .
: APROEADD : . DIFICAD O " DEVENGADD PAGADCD SUBEIERCICIO
- - : AEDUCCIONES) MO . EVEN - . .
|Gobierng
Legislacion .00 0.00 .00 8.00 .00 aon
ucticla 2.0 a.00 0.0 .00 0.0 2.00
Coordmacion de i Pelitica de Gobierna .00 0.00 0.00 0.00 (1124 0.00
Reiaciones Exteripres a00 G0 000 0.00 .00 .00
Asutrtos Financieros y Hacendaslng .00 .00 2,00 Qa0 260 8.60
Seguridad MNacfanai Fixe) .00 [i¥e'sd 0.6 [131]e3 0,
Asuirtos de Orden Publico y de Sspuridad Interigr a.00 4.0 0.00 003 400 0.
it s Servitios Generabes o.00 Oa.00 .00 0.00 .00 2.0
000 ang 02.00 .00 o002 04.00
Desarralio Social 0.00 0.0 0.00 0.0 0.0 a.00
Frotecicn Armbienlal 3.00 .00 .00 0.00 Q.06 0.00
Wivienda y Servicios 4 la Comurldad a.00 o.00 .00 G, a.00 0. 00
[t 10,24%,680.38 2,018,478.84 12,268,159.220  11,202,735.47] 10,924,757.83]  1,065,423.75
[Recreacicn, Culturs y tras Mariesiacines Soeiaivs ) 2.00 GO0 o.08 Lo 11 £K)
[Fducacion 0.00 0.00 0.60 0.00 .06 0.00
Froteceian Sotial a.o0 060 0.60 0.00 o a.o0
Ouroe Asuntos Sotiales 000 200 oo 0.ao (X114 ooy
.00 0.00 .00 2.00 .00 0.00
Desarrollo Econdmico 408 0.00 .00 6.00 0,00 0.00
Asunics Econdmicos, Corerciales v Laboraies an General 0.00 0.00 .00 0.00 .00 4.00
Agiopecyaria, Sitvicultura, Pesca y Caza 6.00 0.00 3.0 0.0 0.00 o0
Culnbustivlas v Enesgie G5.00 OG0 Felas] 0.0G .00 G40
Mineria, Manufacturas y Construceion aag6 .00 &.a0 0.0 a.00 a.00
Transparte 0.00 0.00 Q.00 0.00 .08 a.0¢
Comunicaciones 8,60 a.60 .08 G0 a0 0.0
Turisme 0.00 .00 .00 G.0g 0.00 a.00
Ciencia, Tecnalogla e inngvacian 0.00 .00 0.00 3.00 o.00 .00
Otras Industrias y Oros Atuntos Econdntlons .00 0.0 000 .t a.00 0.00
2.0 a.00 4.00 o8 o0 0.00
Otras no Chisificadas en Funciones Anterfores 0.00 {.00 3.00 0.03 o.00 o.6¢
;Sunds:c:iunes de i3 Bewda Publiza f Caste Financiers de la 000 a.00 \ o.00 8.0 .00 iRa )
Transferansias, Particliaszlenes ¥ Aportacianes entre Difergas
[veles y Ordenes de Goblarno 0.00 a.00 \ 0.0 f.90 .09 o
ISaneamiento del Sisterma Flmanciern \ 0.00 o000 ﬁ 0,00 000 .00 a.0n
Adeudes de Ejerclcios fiscales Anteriores / \ a.a0 y 0.00 “ L0 G600 a.00 a.00
Total dal Gasto / . 10,249, 6&‘? 38 2,018,4)@.84 12,268,\59.22 11,202.73547 10,924,757.98 1.065423.75
<

i A TESUS MARTINEZ ALCAZAR DR FOSE MURGLIA I LE. DULCE MARIA AGUILAR PINEDA
PRESIIENTE MUNICIPAL ¥ 7 DIRECFOMGENERAN DIRECTOR DE ADMINIZTRACION
DEL ORGAND DE GOBIERND ¥ FINANZAS

otESta de decir verd

deckaramos que este reporte y sus notas son razonablemente carrectos esponsabilidad def emisor.”
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INSTITUTO MIUNICIPAL DE SALUD

RELACION DE BIENES QUE COMPONEN Ei PATRIMONIO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

CODIGO - DESCRIPCION DEL BIEN VALOR EN LIBROS
51110001 ANAQUEL DE METAL 500.00
51110002 ANAQUEL DE METAL 500,00
51110003 ANAQUEL DE METAL 500,00
51110004 ANAQUEL DE METAL £00.00
51110005 ANAQUEE DE METAL $00.00
51110006 ANAGUELES METALICOS 30XB5 CAL 26 470.01
51110007 ANAQUELES METALICOS 30X85 CAL 26 470.01
51116008 ANAQUELES METALICOS 30XR5 CAL 26 470.01
51130009 ARCHIVERO DE 2 GAVETAS TAMANQ OFICIO CON CHAPA LINEA 2,500,014
51110010 ARCHIVERG DE 2 GAVETAS TAMANG OFICIO CON CHAPA LINEA 2,500.01
51110011 BANCO ALTO MODELD JIRAFA 480.00
51110012 BANCO ALTO MODELO JIRAFA 480,00
51110013 BANCO ALTO MODELO JRAFA 480.00
51110014 BANCO ALTO MODELO JIRAFA 480.00
51110015 BANCO NIRAFA ESTRUCTURA EN SOLERA 509,99
51110018 BANCO JiRAFA ESTRUCTURA EN SOLERA 509,99
51110017 BANCO JIRAFA ESTRUCTURA EN SOLERA 509.99
51110018 DIVAN LINO GRS CHELSY SOFA CAMA 4,136.00
51110019 ESCRITORIO 2,116.18
51130020 ESCRITORIO 2,116.18
51110021 ESCRITORIO 2,116.18
51110022 ESCRITORIC EN | CAPRI 5,174.24
51110023 ESCRITORIO EN L CAPRI 5,174.25
51110024 ESCRITORIC L LINEA INNOVANT 2,804.10
51110025 ESCRITORIO L LINEA INNOVANT 2,204.10
51110026 ESCRITORIO SECRETARIAL LINEA METALICA 3,200.00
51110027 ESCRITORIO SECRETARIAL LINEA METALICA 3,200.00
51110028 ESCRITORIQ BASICO DE 1.20 CON ENTREPANO LATERALES 1,500.02
51110029 GABINETE MULTIUSO G/N C/CAION 4,979.00
51110030 LIBRERC 5 REPISAS CHOCOLATE 2,174.37
51110031 LIBRERD & REPISAS CHOCOLATE 2,174,258
51110032 LOCKER METALICO DE 4 PTS 4,100.01
51110033 MESA MULTIUSOS CON CAJON Y RUEDAS 850.02
51110034 MESA PLEGABLE 1,139.00
51110035 MESA PLEGABLE 1,139.00
51110036 MESA PLEGABLE 1,139.00
51110037 MESA PLEGABLE 1,139.00
51110038 MESA PLEGABLE DE FORTAFOLIO 1.80 M 1,199.99
51110039 MESA YERONA, 1,290.00
51110040 MEZCLADORA COCINA YADI NIQUEL 446,96
51110041 MUEBLES CAFETERQ PARA COPIADORA. 1,950.00
51110042 PERCHERO FLIP 3 BLANCO 273,42
51110043 PERCHERQ FLIP 3 BLANCO 273.42
51110044 PERCHERQ FLIP 3 BLANCO 273.42
51110045 PERCHERD FLIP 3 BLANCO 273.47
51110046 PERCHERC FLIP 3 BLANCO 273.42
51110047 FERCHERC FLIP 3 BLANCO 279.00
51110048 PERCHERD FLIP 3 BLANCO 279.00
51110049 PERCHERD FLIP 3 BLANCO 279.00
51110050 PERCHERO FLIP 3 BLANCO 279.00
51110051 PERCHERC FLIP 3 BLANCO 279.00
51110052 PERCHERO FLIP 3 BLANCO 279.00
51110053 PERCHEROD FLIP 3 NIQUEL 279.00
51110054 PERCHERO VEXER SOMBRERO 50.01
51110055 PERCHERQ VEKER SOMBRERD s0.01
51110058 REPISAS 800,01
51110057 REPISAS 800.01
51310058 REPISAS 800.01
51110059 SILLA DE VISITA MODELD ECOVISTA 450.04
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

RELACION DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

0631

CODIGO ] _DESCRIPCION DEL BIEN VALOR EN LIBROS. -
51110060 SILLA DE VISITA MODELO ECOVISTA 450.01
51110061 SILLA DE WIS{TA MODELO ECOMISTA 450.01
51110062 SILLA BE WVISITA MODELO ECOVISTA 450.01
51110063 SILLA DE VISITA MODELD ECOVISTA 450.01
51110064 SILLADE VISITA MODELO ECOVISTA 460,01
51110065 SILLA BE VISITA MODELD ECOVISTA 450.01
51110068 SILLADE VISITA MODELD FCOVISTA 450.01
51110067 SILLA DE VISITA MODELO ECOVISTA 456.01
51110063 SILLA DE VISITA MODELD LK-04 LINEA 450.00
51110069 SILLA DE VISITA MODELQ LK-04 LINEA 450,00
51110070 SILLA DE VISITA MODELO LK-04 LINEA 450,00
51110071 SILLA DE VISITAMODELQ LK-04 LINEA 450,00
51110072 SILEA DE VISITA MODELO LK-04 LINEA 450.00
51110073 SILLA DE VISITA MODELG LK-04 LINEA 450.00
51110074 SILLA GERENTE PIEL IMITACION 1,461.76
51110075 SILLA GERENTE PIEL IMITACION 1,461.76
51110076 SILLA MODELIQ ITALIANA TAPIZADA EN TELA 408.98
51110077 SILLA MODELIO ITALIANA TAPIZADA EN TELA 402.99
51110078 SILLA MODELIO ITALIANA TAPIZADA EN TELA 409,99
51110079 SILLA MODELIO [TALIANA TAPIZADA EN TELA 403,99
51110080 SILLA MODELIO ITALIANA TAPIZADA EN TELA 409.99
51110081 SILLA MODELIO {TALIANA TAPIZADA EN TELA 409,94
51110082 SiLLA MODELO 162B 1,250.02
51110083 SILLA MODELQ 162R 1,250.02
51110084 SILLA NOVA IS0 LINEA 450.00
51110085 SILLA NOVA 150 LINEA 450,00
51110086 SILLA NOVA SO LINEA 450.00
51110087 SILLA NOVA 1SO LINEA 450.00
51110088 SILLA NOVA 1SO LINEA, 450.00
51116089 SH.LA NOVA ISO LINEA 450,00
51110030 SILLA NOVA ISO LINEA 450.00
51110091 SILLA MOVA iSO LINEA 450.00
51110092 SILLA NOVA 1SO LINEA 450.00
51110093 SILLA NOVA 150 LINEA 450,00
51110094 SILLA NOVA 1SO LINEA EN POLIPROPILENG 450.02
51110095 SILLA NOVA 150 LINEA EN POLIPROPILENG 450.02
51110096 SILLA NOVA 15O LINEA EN POLIPROPILENG 450,02
51110097 SILLA OPERATIVA MODELQ LK-07 RESPALDO EN MALLA 1,550.00
51110098 SILLA OPERATIVA MODELC LK-07 RESPALDO EN MALLA 1,550.00
53110099 SILLA SECRET 1,021.98
51110100 SILLA SFCRET 1,021.98
51110100 SILLA SECRET 1,021.98
51110101 ARCHIVERQ 35,000.00
51110101 17 SILLAS RECLINABLES ECOPIEL 76,710,568
51110101 10 ESCRITORIOS EJECUTIVO ARCHIVERQ 72,442.00
51110101 11 SILLAS PARA QFICINA MULTIUSOS 17,915.04
51110161 5 ARCHIVEROS METALICOS 4 GABETAS 32,932.400 5 335,891.62
51510001 COMPUTADORA DELL 6,9665.00
531510002 COMPUTADORA GHIA FROINTER SLIM 4,900.00
51510003 COMPUTADORA GHIA FROINTER SLiM 4,900.00
51510004 COMPUTADORA GHIA FROINTER SLIM 4,900.00
51510005 COMPUTADORA GHIA FROINTER SLIM 4,900.00
51510006 CONMUTADOR 8,444.79
51510007 CESKTOP AIQ HP 20-C401LA 8,938.00
51510008 DESKTOP AIO HP 20-C401LA 7,499,00
51510009 DESKTOP ACER AIO AC20-720-MO12 8,999.00
51510010 DESKTOP ACER AIO AC20-720-MO312 8,999.00
51510011 DESKTOP ACER AIQ AC20-720-MO12 £,992.00
51510012 DESKTOP ACER AIC AC20-720-MO172 8,999.00
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

RELACION DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO

AL 31 DE DiCIEMBRE DE 2024

009111

- CODIGO DESCRIPCION DEL BIEN - VALOR EN LIBROS.
51510013 DESKTOP ACER AIQ ACZ0-720-MO12 8,999.00
51510014 DESKTOPR HP TORRE 29G-AUO0BLA 8,999.01
51510015 DESKTOP HP TORRE 290-A0C0BLA 8,599.01
51510016 DESKTOP HP TORRE 290-A000BLA 8,999.01
51510017 DESKTOP HP TORRE 280-A000RLA 8,999.01
51510013 IMPRESORA EPSQN WF M10S WIFI 3,085.00
51510019 IMPRESORA EPSON WF M105 WIFI 3,099.00
51510020 IMPRESCRA EPSON WF M 105 WIFI 3,099.00
51510021 IMPRESORA SAMSUNG 5L-M2020W MO 1,499,00
51510022 IMPRESORA SAMSUNG SL-M2020W MO 1,489.00
51510023 IFMPRESORA SAMSUNG 5L-M2020W MO 1,499.00
51510024 IMPRESORA SAMSUN G SL-M2020W MG 1,692.00
51510025 IMPRESORA SAMSUNG SL-MZ020W MO 1,699.00
51510026 IMPRESORA SAMSUNG SL-M2020W MO 1,689.00
51510027 LAPTOP ACER AS15-51-50TD 131,474.1%
51510028 LAPTOP ACER A515-51-S0TD 11,474.1%
51510029 LAPTOR ASUS X5550G-XX283T 12,893.99
51510030 LAPTOP DELL (5570 I581TSW1052 15,269.00
515310021 LAPTOR LENQVO IDEAPAD 33014AST _8,969,00
51510032 LAPTOF LENOVO {DDEAPAD 33014AST 2,999 00
51510033 LAPTOP LENOVO IDEAPAD 3305151K 15,999.00
51510034 MONITOR LED GHIA HD/ 19.25 PULGADAS 1,700.00
51510035 MONITOR LED GHiA HDY 19.25 PULGADAS 1,700.00
51510036 MONITOR LED GHIA HD/ 19.25 PULGADAS 1,700.00
51510037 MONITOR LED GHIA HD/ 19.25 PULGADAS 1,700.00
51510038 MULT! BROTHER INTANK DCP-T310 2,799.00
51510039 MULTI BROTHER INTANK DCP-T310 2,799.00
51510040 MULTI BROTHER INTANK DCP-T310 2,799.00
51510041 MULT! BROTHER INTANK DCP-T310 2,759.00
51510042 MULTI BROTHER INTANK DCP-T710W 4,493.00
51510043 MULTIFUN HP OFFICE JETPRO 8710 2,999.00
51510044 MULTIFUN HP QFFICE JETPRO 8711 2,998.00
51510045 MULTIFUNCIONAL EPSON 1575 ECOTANK CO 4,199.30
51510045 REGULADOR KOBLENZ 1350VA PRO 431.10
51510047 REGULADOR KOBLENZ 1350v4 PRO 431,10
51510048 REGULADOR KOBLENZ 1350VA PRO 431.10
51510049 REGULADOR KOBLENZ 1350VA PRO 431,10
51510050 REGULADOR KOBLENZ 1350vA PRO 431.10
51510051 REGULADOR KOBLENZ 1350VA PRO 421.10
51510052 REGULADOR KOBLENZ 1350VA PRD 431.10
51510053 REGULADOR KOBLENZ 1350v4 PRO 431.10
51510054 REGULADOR KQBLENZ 1350vA PRO 431.10
51510055 REGULAROR KOBLENZ 1250vA PRO 431.10
51530056 REGULADOR KOBLENZ 1350vA PRO 431.10
51510057 REGULADOR KOBLENZ 1350VA PRG 431.10
51510058 REGULADOR KOBLEMNZ 1350VA PRO 431.10
51530059 REGULADOR KOBLENZ 1358vA PRO 431.10
51510080 REGULADOR KOBLENZ 1350¥4 PRO 431.10
51510061 REGULADOR KQBLENZ 1350VA PRO 431,10
51510062 REGULADOR KOBLENZ 1350VA PRO 431.10
51510063 REGULADOR KOBLENZ 1350VA PRO 431.10
51510064 REGULADOR KOBLENZ 1350A PRO 431.10
51510054 REGULADOR KOBLENZ 1350YA PRO 431.10
51510065-76 11 Computadoras notebook core I3 Bg  256s3d y 1285sd intrl win 10 150,000.00
Si510065-76 IMPRESORA MULTIFUNCIONAL 5,599.00
51510065 7 LAP TOP CHIA CORE IS 146,040.60
51510065 1 MULTIFUNCIOMAL KYOSERA 12,187.00
51510065 2 LAPTOP LENOVO 41,772.39} S 634,017.40
51310001 ARCHIVERO 2 GAVETAS CARTA 1,599.00




INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

RELACION DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO

Al 3% DE DIQEMBRE DE 2024

000112

CODIGO S - DESCRIPCION DEL BIEN VALOR EN LIBROS
51910002 ARCHIVERO 2 GAVETAS CARTA 1,599.00
51910063 CAJA FUERTE DE 1 2,314,15
51910004 CAMARA DE SEGURIDAD 1,707.52
51910005 CAMARAS DE VIDEQ 35,728.00
51910006 DESPACHADOR DE AGUA DE PISO 2,998.99
51910007 DISPENSADOR DE AGUA 2.499.00
51910008 DISPENSADOR DE AGUA 2,439.00
51910009 DISPENSADOR DE AGUA 2,499.53
51910010 ESCRITORIO EN L7 3,198.00
51910011 ESCRITORIO EN LZ 3,193.00
51910012 ESCRITORIO Z 2,192.00
51910013 FRIGOBAR 4.4 P{ES CUBICOS 3,595.95
51310014 FRIGOBAR WHIRLPOOL SP3 C/CHAPA 4,699.00
51910015 GABINETE MULTIUSOS CON CAION 4,493.00
51910018 KIT OE VISUALIZACION DE CAMARAS 23,575.19
51910019 KIT LECTOR 5,250.07
51910020 LAVADORA 9,206.00
51910021 LECTOR DE CODIGO DE BARRAS 3,596.00
51910022 LOCKER 4 CASILLEROS CPOTACAND 2,639.20
51910023 LOCKER 4 CASILLERQS CPOTACAND 2,639.20
51910024 MICROCOMPONENTE CM2460 LG 2,298.00
51910025 MONITOR DE VIGILANCIA 2,900.00
51310026 PIZARRON BLANCO 90%1.20 949.00
51910027 REFRIGERADCR WRHL S ACERO 7,499.01
51910028 RELOJ CHECADOR P/100 3,899.00
51910029 SILLA PIEL NY IMITACION 1,083.00
51510030 SILLA PIEL NY BVITACION 1,092.00
51210031 SILLA PIEL NY IMITACION 1,099.00
51810032 TABLERQ CORCHO 90+120 5.0 | § 144,488.81
52110001 VIDEOPROYECTOR 541+EPSOM 8,689.00
52910001 TOLDO COLOR BEIGE PR 3 X 3 2,244.99
52810002 TOLDO COLOR BEMGE PR 3 X 3 2,244.59
52910003 TV SPECTRA 32 HD SMART 3,498.99
52910004 PIZARRON BLANCO QD 40X60 335.00
52910005 SILLA TUBULA 246,25
52910006 SILLA TUBULA 246.25
52810007 SILLA TUBULA 246,25
52910008 SILLA TUBLILA 246.25
52910009 SILLA TUBULA 246,25
52910010 SILLA TURULA 246.25
52910011 SHLLA TUBULA 245.25
52910012 SILLA TUBULA 246,25
52910013 SILLA TUBLILA 248,25
52910014 SILLA TUBULA 246.25
52010015 SILLA TUBULA 246,25
52910016 SILLA TUBLLA 246,25
52910017 SILLA TURULA 246.35
52910018 SILLA TUBLILA 246,25
52010019 SILLA TUBLILA 246,25
52910020 SILLA TUBULA 246,25
52910021 SILLA TUBULA 246.25
52910022 SILLA TUBLILA 245,25
52910023 SILLA TUBULA 246.25
52910024 SILLA TUBULA 246.25 21,947.98
53110001 TOCOCARDIOGRAFO 28,908.95
531100072 MESA DE TRABAJQ 17,890.00
53110003 LAVAMANOS SANITARIO 33,512.50 80,311.48
53210001 CEMTRIFUGA 12 TUROS D/4500 7.076.00
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
RELACION DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO
AL 31 DE DICIEMBRE D£ 2024
CObIGO DESCRIPLION DEL BIEN _ VALOR EN LIBROS -

53210002 ELECTROCAUTERIZADOR PORTATIL 4,542.10 )

53219008 BOMBA DE INFUDION 1907462)  30,692.72

56410001 SUMINISTRO E INSTALACION DEL SISTEMA DE ARE 72,109.08 72,109.08

56510003 AUBIFONG DIADEMA 498.80

56510002 CONMUTADOR 14,782.95

56510003 TELEFONQ P 1,073.79

56510004 TELEFONQ {P 1,073.7%

56510005 TELEFONQ iP \ . 1,073.79

56510006 TELEFONO P/ \ \ 107379|  19,576.91

56610001 RADIO 2v MOTOROLA 40 KM T266MC ] 2,349.00

56610002 TEL INAL MOTOROLA GATE4500CER 1 1,328.99

56610003 REGULADQR KOBLENZ 1350 VA PR \ 1 383,21

56610004 REGULADORKOBLENZ 1350 VA PR 7 \ \ 383.21 4,444.40
% 1,343,480.38

At

4 ,343,480.38
- 7 Lol o

ENTi

DEL ORGANO DE GOBIERMD

INE! ALCAZAR
CIPM‘J’ PRESIDENTE

LC. DULCE MARIA AGUILAR MNEDA
CIRECTOR DE ADMIMISTRACION
¥ FINANZAS

el euiser,
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FRACCION VI
INFORMACION ADICIONAL
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MUNICIPIO DE MIORELIA MICHOACAN
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
FORMATO DEL EJERCICIO Y DESTINO DEL GASTOS FEDERALIZADO Y REINTEGROS
' DELOI DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

EIERCICIO

s . ' REINTE:
" DEVENGADO i PAGADO FGRO

PROGRAMA O FONDD~ . . - DESTING DELDS RECURSbS

 NO APLICA

Ll -
ING. ALFuNsozesﬂs%RﬂNfz ALCAZAR LC. BULCE MARIA AGUILAR PINEDA

PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRESIDENTE . . DIRECTOR DE ADMINISTRACION
DEL ORGANGC DE GOBIERNO ORGANO DE GOBIERNO ¥ FINANZAS

3 protesta de decir verdad, declarames que este reporte y sus notas son razonablemente correctos , y son responsabilidad del epfisor”

11000
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD miércoles, 12 marzo, 2025
Sistemna Integral para Organismos Publicos 13:18 a.m.

£) Concifiacion entre los ingresos Presupuestarios y Contables Pagina 1 de 1
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo}

{Cifras en pesos}

Diciembre de 2024
TOTAL DE INGRESOS PRESUPUESTARIDS 12,552,824 82
MAS MGRESOS CONTABLES NO PRESUPLESTARIOS o.00
INGRESOS FINANCIEROS 0.00
INCREMEN T0 FIDR VARIACIGH BIE INVENTARIOS aeg
ChSASINLICHON Dize EXCESS OF E3TIMALICHES POR BERE DA S DETERICRD G D8 30LESCENCIA 050
CASMINUZION DEL EXCESO OE PROVISIONES eon
OFROS INGRESDS ¥ BENEFICIOS VARIOS G
OTRCS MERESCS CONTABLES NO PRESUPUES TARIOS Gl
MENOS INGRESOS PRESUPUESTARIDS NO CONTABLES B0
APROVECHAMIENTSS PATRIMONALES uoe
TMGRESIS GERVADOS OF FINANCEMMENTOS oo
DTROS INGRESDS PRESUPLESTARICS NG COMTABLES .00
TOTAL DE INGRESOS CONTABLES : 12,352,024 82
|
, -
/ -y v -

WSAGUILAR PINEDA
DHRECTOR Y10 DELESADS ADMINSTRATIVO

UE GOBIERND

BARY PROTESTA DE DEC L RESPONZABILTAL DEL SIS0



000117

FINSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD miércoles, 12 marzo, 2025
Sistema Integral para Organismos Pablicos 10:17 a.m.
Congifiaciin entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables Pagina 1 de 1
Del 1 de Enero ai 31 de Diciembre de 2024 {Definitiva)

{Cifras en pesos)

Concepto Dliciambre de 2024
TOTAL DE EGRESOS PRESUPUESTARIOS 20273547
MENOS E3RESGS PRESUPUESTARIOS NO CONTABLES 92,539.00
MATERIAS PRIMAS ¥ MATERIALES DE PRODLAICION ¥ COMERCIALIZACION n.oo
MATERIALES Y SLEMGSTROS ao0
MOBILARIO ¥ E0UAED DE ADMIISTRACION 33536 00
MOBILEARIS ¥ EQUIPG EDUCACIONAL ¥ RECREAT VO foo
EQUIPO E INSTRUMENTAL MECHCO ¥ DE LABORATCRIO boo
VEMIELLDS ¥ EGUIFO DE TRANSPORTE 0%
SOUIATD TE DEFEMIAY SEGURMBAD Gon
MSCUIMARIA OTROS EQUIFOS Y HERRAMIENTAS Yy
ACTIVOS BICLOGICOS 0.00
BIENES INMUERLES a.00
ACTIVOS [WTANGIBLES 0.0a
0ERA PUBLICA EN BIENES OE DOMINIG AUBLICO ooo
OBRA PUSLICA EN BYENES PROFIOS 200
ACZIOMES ¥ PARTICIPACIONES [E CAPITAL w0
COMPRA DE TITULOS ¥ VALORES Qo
LONCESHSN DE PRESTAMOS a0
IMVERSIGNES EH FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ OTROS ANALOGES a6e
FROVISIONES FARF CONTINGENCIAZ ¥ STRAS GROGASIONES CIPETIALES 202
AMORTIZACION DE LA DELIDA PUGLIGA 082
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) oo
OTROS EGRESOS PRESUPUESTALES NG CONTADLES ooe
MAS GASTOS CONTABLES NO PRESUPUESTALES 7635120
ESTIMACIOMES. DEPRECIACICNES, CETERIOROS, OBSOLESCEMIIA Y AMORTIZACIONES 76 363 20
PROVISIONES o0
RSN DE (MVEHTARIOS Lo
OTROS GASTOS o8
INVERSIAN PUBLICA NGO CAPITALIZABLE o4
MATERIALES ¥ SUMINISTROS {SONSUMOS) G
OTROS GASTOS SONTARLES MO PRESUPLESTALES oo
TOTAL DE GASTQS CONTABLES 11.185,558.8%

EATE I ?AARiA--a_G-UILAR PII{I_Y-L‘JA O
DIRECTOR ¥ DELEGAGD ADMIMISTRATVD

TR, UGSE MURGLIA R
CHRECTOR GENERA

FrfigarTe oS T s Al CAZAR
£ L ¥ FRESIDENTE DEL
CRGAKS D GOBIERNG

Be)0 PROTESTADE S SCH AESFOMEARILRAD DEL EM450R
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FRACCION Vi
INFORMACION DE CUMPLIMIENTO
A LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
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INSTITUTD MUNICIPAL DE SALUD
F 4 Balance Presupuestario - EDF
Del 01 de Enero al 21 de diciembre de 2024

{PESOS)
. Extinadef s " Recaudsdof
) Concepto fc) pprolrada [d). Devengado pagado
A, Ingresos Tolales (A = AT¢A2+A2} 10,149,680.3% | 12,352,824 82 | 1Z,352,92487
Al inareses de Lbre Disposiclon 1024965035 § 1235283482 1 1235283483
A2, Franserensias Fadesales Eliquetadas - -
A3, Financiamients Neto - -
B._ £gresos Presupuestarios] B = 81+82) 10,249, 680.38 | 11,202,735.47 | 10,924,757.98

21, Gasto Mo Edguetado {sin incluir Amortizacion de 12 Dewda Pabllea)
B2, Gaste Eliquetade {sin incluir Amartizacidn de (s Dewda Piblica)

€. Remanentes del Ejercicio Anterfor {C=C1+C2 }
C1 Remarames de tngresas de Libre Disgosicidn aplicados an el gperoda
CZ. Remanentas de Transderencias Federaies Etiquetadas aplicados an 2l perioda

10, 243, 680.38

11,202.735.47

15,924,757 98

1. Batance Presupuastario {t= A — B + C} - 1,150,089.35 1,428,065.54
i1. Balance P I %0 gin Financiami Neta{ll=1-A3] - i,150,085.35 1,428,066.54
IN. Biafance P i sin Financiamiy Hetoy sin ntes del Ejervicic Antersor {lli= Il - C} - 1,150,089.35 1,428,066.54
Colcepto. - . LT T T “Aptobada . |- Dwuerigado. | - Pagada
€. intereses, Comisiones y Gaslos da ls Deuda (E = E1+E?) . 248820 2,428.20
EL Intesoves, Lomisiones y Gastas de la Deuds con Gasto Na Etiquetads - 2424.20 torABE 20
€2. Intereses, Comisiones y Gastos de 3 Deuda con Gasta Etiguetado - . M
1¥. Balance Primario §IV = It + £} - 1,152,577.55 1,430,555.04
L e ! ecaudedof -
- Kofegpto T o y T 'pagade. ..
F. Financlamiento [F= £1 + F2) - - )
FL. Finatgtartiento con Fuerniee de Fago de ingresgs de iire Jsposicin -
F2. Financiarnienta con Fuente de Pago de Tranzferencias Fede rates Etigue sdas - -
G. Amortizacidn de I Deuda (6 = 61+ G2) - N T
i, Amertizacidn de 3 Beuda Poblics con Gasts No Etiquetado
G2, Amortlzacicn de la Deuda Poblics con Gasio Etiquetada -
A3, Financiamiento Neto (A3 =F=G) - -
3 C': A | Estimadaf | Recawdedof -
- Sonshite. - Agrobads ._pagado -

A1 Ingresos de Libre Disposicion
A3.1Financiarmiento Meto con Fuente de Page de Ingresps de Likve Disposicion (A3.1 = F - GL)
FL. Financiamiento con Fuenie de Pago de tngresos da Ubre Disposician
Gl Amertizecion de i Deuds Pablica con Gasto No Edquatads

10.249.680.38

12352874 52

13,252.826.83

Bl Gasto Mo Eviquetade [2in ihclufr Amartizacion de la Deuda Pobiica) 1024969038 | 1120273547 § 1092475798
C1. Remanhentes de ingresos de Libre Disposician aplicados en el periodo
B . . P
V. Balonce P s d#* Retursos Disp - 1,150,085.35 1,428 066 84
V=AL+A31-B14C1)
Wi, Balarte F p rin de R Dispenibhes sln Fisanciand Meta (W1 oW =431 - 1,150,089.35 L425,065.584
o 0 L Recandadof
mngada . Pagade

A2 Transferencias

Etinuetadas

A3.2 Fingnciantiento Neto con Fuents da Pago de Transh tas F g {A1.2=F2 - G2

F2. Financiamignts can Fuente de Pago de Transferencias Faderales ftiquetadas
52 Amertizacian de |3 Deuda Piblics con Gaste Eiquetads

8. taste Enguetado {sin inciuir Amortizacion de |1 Ceuda Pubhaa}
C2. Remanentes de Transfarencias Federales Etlauntadss aplicadne an el perinds

Vil Bakence Presupuesisiio de Recuisos Etiquetados
Vll=RAZ +A32 ~B1+C2)

Viif. Balance P p tode R L dos sin Finant aomi Hete {VHI=VIT-A3.2)




000124

NSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

Bak Presupuestario - LDF
Del §if de Enere al 31 di diciembre de 202)

{PESQS)

A _emandl I A N\ \ [ st | oovenaad

Recaudadaf
Pagado

L. BOLCE MARER AGLILAR PENEDA
THRECTCIN L ADMITASTRA COH
¥ FIRANTAS

"8a]o pratestas de dacir verd laramos QU ESte PEPOITE y 23 notas ton razonablamants corectes, ¥ son resRyoncab dei emkor”
e
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INSTITUTC MUMICIPAL BE SALUD
F5 Estade Analitice de Ingresos Detallado - LDF
Del 01 de Enerc at 31 de dicdembre de 2024
{PESOS}

Carcepto [c)

Ingrose

Estimado{d)

Asmiplinciomesf
[Reducciones]

Chterancia fe]

. Modificade Devargado Receudade

Ingrasos de Libre Oisposicion
AL IMPUESTOS
B Cuodas ¥ ARariacion és d= Segurlded oo
C. Centrijucionss Je dMeajoras
0. Daresies
E.Fradustos
F. Aprovechamienlos
4. Ingresos por Wentas de Biaaas y Saricias
H. Partcipaciones (HablshI-nd+h ae854hS+hT+ha+hd+h 10 011)
hi) Forde Generst de Particlpaclonas
hZ) Fonde de Famenta Munitipal
hi)Fonda de Fiscalizacidn y Recautacian
k4l Fondo ds Campensacion
h5) Fende d2 Exiraccion e Hidsagarburos
h&] Impueses Espacial Sobre Praduscidn y Sanviclos
171 0.136% de la Recaudacion fedemd Panjgipable
hi&§ 3.17% Sobre Extraccidn de Petrdlan
hot Gasolinas v Pigsel
N0} Fonoo dermpuasko Yabre la fenta
Nh1t} Fahdp de Estabiiizacion de ios Ingresos de fas Entidades Federatleas
i lacentivos Desivadas de 13 Calaboracitn Fiaca; {Isi1+i2+i 34+ i5)
iL) Tenancia o Use da Vehiculas
i) Fonde de Compeonsacicn L5AN
i3] Irpuesto Sobre Augamidvilas Muswps
id] FEondo de Comp icn de Reposas.| 4l
5] O'tros Incentivos Econromicos
1 Transferantiss
K. Canvanigs
¥1) Gures Convonlon y Subsidios
L. Qtens ingresos de Libre Dispasicion (1=11+412)
N} Parteipationes en Ingresas Lacales
2 Gtros Ingresos de Libte Disposician

|. Fortal de Ingresas de Libre Disposiclon fis A+B+ D+ E+FHGHHH W 410+1]
ingrasos Excodontey de Ingresas de Eibre Dispesiclon

T Fad Exi, 4

A.Apartaciones {Aaal+al+alcad4a3+adey T+ad)
At Frnidn de danriananes pare 1a Moming Cducatia y Gastn Onarativo
al} Fonde de Apotscicnas pars 'os Servicies de Salrd
a3] Fondde de Aportaciones para 12 Infraestructra Social
ad) Fondg dz Apartaziones para ek Fortatecimiznta de %s Mupleipios y e tas Dernarcaciones
Terriiotiales dal Cisteito federal
a5) Fondc de Aporacicias MGitples
a5] Fonde da Apartanicnes parz 12 Pducacian Tecnotdgics v e Adulis
27 Fonde de Apartaclonas pdra ia Seguridad Piblica de tos Estadas y del Diskrito Fedesat
a8) Fondo de Aportacianes para 2l Fertal o e 33 Intidades F i
B, Convenios {B=h1ah2eh I+ bay
U1} Canvenigs gz Proeceidn Soclal en Salud
2] Convanias de Descentralizacian
b3 Convenios de Redsignacion
hd] Obos Convenigs y Subsldias
L. Fandos Bistinges de Aportaciones [C=c12c2}
1) Fomelo pard Eotidades Federatives ¢ Municipivs Produg e de Hitrocabuos
w2} Fondg finars
. Transdarencias, Subsidios y Subvendones, ¥ Pensianes y fubilaciznas
E.Otraz T: T ias i

it

1. Total de T F ias i

M=R+B+C+P+E)

L Ingresos Derivados de Fnandamientos (= A)
A.tngrasas Derivados de Financiamientas

W, Totatde Ingreses jlvs !

RNl

Datos Informatives

1. Ingrasos Detivados de Finangiamientas con fuents ¢ Papo da tngrescs de Libre Risposizidn

2 IH&YOS Cesivadas de Financismientos con Fuenteffe Pagn de Transh 303 Fegeraies Btigatzd

2. Ingr rs Darivades de Finantiamlentos (3= 1 +

13, 249,680.58
13,243.52032

10,249,680.33

A3,298,63008

132187 14,9385 121,333 6h
IFEEL

1,006, 955,05

1,221.87
SEBET
1,006,835 06

131,053 66

1.177,105.31 117718631 ) L1T77.10631

20247585

2O1547EM

1233282482 | 2195144 44

TRISTAWET] LA

3,40L,343.41

13,277,328.76
R 3.401,344.41

13,651,024.72

3027849838

13,651 Q2472

13,177,318.78

13,855,004.79 ¢ 13,651,024.7%7 340124441

t ——_—

“Bajo protesta da dedir verdad, declaramas quy

DR 1085 MUR) M,
NIRECTOR GENERAL

L. DULCE MARLA AGUILAR PINED
DIRECTOR DE ADSAINIS TRACION
¥ HNANZAS

FOrte ¥ sus notas son razonablements correctos, ¥ son responsabilidad dal emisor,”
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3 INSTITUTO MUMICIPAL DE SALUD

¢, Sistema de Contabilidad

; ) Estado Analitico d= Ingresos Detailado - LDF
Del 1 de enero al 31 de Diciembre de 2024

INGRESOS DERNADOY: DE FINANCIAMIENTOS
INGRESOS DEFVADOS DE FINANCIAMIENTOS

TOTAL DE INGRESOS

DATOS INFORMATIVOS .

INGRESOS OERIVALQE DE FINANCIAMIENTOS ¢ ON FUENTE DE PAGO DE INGRESOS DE LIBRE DISFOSISION

INGRESOS DER VALOS DE FINANGIAMIENTDS C ON FUENTE DE PAGO DE THANSFERENGIAS FECERALES ETIQUETADAS
INGRESOS DERIVALGS DE FINANCLAMIENTOS

miércoles, 12 marzo, 2025

10:23 am.
Pégina 2 de 2
(Definitivu}
| Eemew Arrpliag no-m:ga:._ o Fecauduie (Recondstd Dfarar ;;HPI_J
.04} 000 0.00 0.00 006 .00
B.ap 000 G.00 0.00 0.00 [K1k]
10.249,680.38 2.010.475.84 13.268.159.23 12.342.024 82 12.352.6.24.62 2,103,144 44
0.00 0480 0.00 0,00 [+Eal] 0]
0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.0}
0.00 G006 .00 6.0¢ .00 007
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INSTRUTC MUNICIPAL DE SALUD
F& 4} Estado Analitico del Efercicio del P F de Eg Detallada - LDF
Clasifieacion por Objeta del Gastn (Caphulo y Contepto) .
) el @l de Energ al 31 de diciembre de 2024
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INSTITUTO MUNICHPAL OE SALUE

F& a) Estado analitico del Ejerdicia del 7 de Eg! llado - LOF

Clasificacion por Objeto del Gasto |Capituta y Concepto}
Del 01 de Enero 2132 de diclembre de 2025
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

Clasificacién Administrativa

Del 01 de Enero al 31 de diciembre de 2024

F6 b) Estado Analitico dei Ejercicio del Presupuasto de Egresos Detallado - LDF

(PESOS)
o ' ' - Egresos o .
_ Congepfo .lc} Aprobado {d) |. A_mpllag:!on&s_f " Modificado Devengado o Pagado - Subejercicio (e}
: : . . o : {Reduccionas} ST o : ST
I. Gasto No Etiquetado (lsA+B+C+D+E+F+G+H} 10,249,680.38 2,018,478.84 12,268,159.22 11,202,735.47 14,924,757.98 1,065,423.75%
A. 2300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD i0,249,680.38 2,018,478.84 12,268,159.22 10,924,757 95 1,065,423.75

8. Dependencia o Unidad Administrativa 2
C. Dependencia o Lnidad Administrativa 3
. Dependencia o Unidad Administrativa 4
E. Dependencia o Unidad Administrativa 5
F. Dependencia o Unidad Administrativa &
G. Dependencia o Unidad Administrativa 7
H. Dependencia o Unidad Administrativa s

IL. Gasto Etiquetado (H=A+B+C+D+E+F+G+H)
A. Dependencia o Unidad Administrativa 1
B. Dependencia o Unidad Administrativa 2
C. Oependencia o Unidad Administrativa 3
B. Dependencia o Unidad Administrativa 4
E. Dependencia o Unidad Administrativa 5
F. Dependencia o Unidad Administrativa 5
G. Dependencia o Unidad Administrativa 7
H. Dependencia o Unidad Administrativa x

itl. Total de Egresos (I =1+ {l}

10,249,680.38

2,018,478.84

11,202,735.47

4
11,202//35.47

0

10,924,757.98

1,065,423.75

il

ING. ALméﬂJEsﬂMmmsz ALCAZAR

PRESIDENTE MUNICIPAL ¥ PRESIDENTE
DEL ORGAND DE GOBIERNO

e

"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que g

e reporte ¥ sus notas son razonabiemente correctof

DR. JOSE f’ua
DIRE!

LC. DLRCE MARIA AGUILAR PINEDA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

esponsabilidad def emisor.”

¥ FINANZAS
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{PESOS)

INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
F6 d) Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria

Del 01 de Enero al 31 de diclembre de 2024

Egresos

Concepto ¢}

Aprobado {d)

Ampliaciones f
{Reducciones)

Modificado

Devengado

Pagado

Subejercicio (&)

I. Gasto No Etiquetado {l=A+B+C+D+E+F}
A, Personal Adrninistrative
B. Magisterio
€. Serviclos de Salud {C=c1+¢2)
t1) Personai Administrative
¢2) Personal Médico, paramédico y afin
D, Seguridad Pablica
E. Gastos asociados a la mplementacion de nuevas leyes federales o reformas a fas mismas
{Ezel+e?)
el} Nombre de! Programa o Ley 1
e2} Nombre def Programa o Ley 2
F. Sentencias laborales definitivas

H. Gasto Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F)
A. Personal Administrativo
B. Magistarlo
C. Servicios de Sakud {C=c1+c2)
¢1} Personal Administrative
c2} Personal Médico, paramédico y afin
D. Seguridad Pablica
E. Gastos asocfados a la implementacién de nuevas leyes federales o reformas a las mismas
{Esei+e2)
el) Nombre del Programa o Ley 1
€2) Nombre del Programa o Ley 2
f. sentencias laborales definitivas

Iii. Total de Gasto en Servicios Personales {1 =1 + 11}

9,562,680.38 |-

9,562,680.38 |-
9,562,680.38 {-

9,562,680.38 |-

2,212,872.83

2,212,872.83
2,212,872.83

2,712,872.83

7,349,807.55

7,345,807.55
7,349,807.55

6,630,741.79

§,630,741.79
6,630,741.79

6,630,741.79

6,630,741.79

6,630,741.79
6,630,741.79

6,630,741.79

719,065.76

719,065.76
719,065.76

719,065.76

i\

ING. M.FCIM!S B2 ALCAZAR
PRESIDENTE MUNI ALY PRESIDENTE
DEL ORGANO DE GOBIERNO

EARNMEN L0
SQNTRALORA MRTIRARY

"8ajo protesta de decir verdad, declaramos que este raporte ¥ sus notas son razonablemente correctos, ¥ son responsabiidad del gmisor,”

LC. DULCE MARIA AGUILAR PINEDA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

¥ FINANZAS

CETOCO




INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
F7 a) Proyecciones de Ingresos - LDF

{PESCS)
{CIFRAS NOMINALES)
1. ingresas de Libre Disposician (A=A+B+C+D+E+F+G+HH+HK+L) 10,249,6806.38 } 10,762,164.40 | 10,977,407.69 | 11,251,842.88
A Impuesstos - - -
B. Cugtas y Aportaciones de Seguridad Social - -
C. Contribuciones de Mejoras -
D. Derechos -
E. Froductos -
f. Aprovachamientos -
G. Ingresos por ventas de Bienes y Servicios
H. Participaciones N B
i. Incentivos Derlvados dela Colaboracion Fiscal - - - -
1. Transferencias 10,249, 680.38 | 10,762,164.40 ] 1097740769 ] 11,251,842.88
K. Convenios . -
L. Otros Ingresos da Libre Disposicidn
2. Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E} - -
A Aportaciones -
8. Convenias - -
€. Fondes Distintos de Aportaciones - -
0. Transferencias, Subsidios y Subvenciches, y Pensiones y Jubilaciones - -
£. Otras Transferencias Federales Ftiguetadas
3, ingresos Derivadas de Financiamigntos {3=4] - - - -
A Ingresos Derivados de Finaneiamientos - - - -
4. Total de Ingresos Proyectados [4=1+243) 10,249,680.38 | 10,762,164.40 | 10,977,407.69 | 11,251,842.88
Datos informativos "
1. Ingresws Durivades de Financiamientos con Fughte de Pago de Re%ursus de Likre
Bisposicion 1
2. ingresos Darivados de Financiamientos cap Fuente de Pago de Tragsferancias
Ferterales Rtquetgdas T . )
3. Ingresos erié s dle Financlamientgk (3= 1 + 2} ﬂ X - -
A \

73

Fa

NG. ALFONSEE0S MARTIN chzar
PRESIDEMTE MLINSCEP SICENTE
bEL ORGAND OE GOBIERND

"Bajo protesia de decir verdad, declaramos gite este reponte y sus notas son razonabten

LC. DULCE MARIA AGUILAR PINEDA
DIRECTOR DE ADMERISTRACION

¥ FINANZAS

chos, ¥ 500 responsabilidad del emisor.”

€1000



INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
F7 b} Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)
{CIFRAS NOMINALES)
| 2024
¢ - Afio en Cuestion. . . ]
encepto {b) 5 2025 2026 2027
{de proyecto de _
. presypuesto} {c) | : :
1. Gasto No Etiquetado {1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 10,249,680.38 | 10,762,164.40 | 10,977,407.69 | 11,251,842.88
A, Servicios Personales 9,562,650.33 | 10,040,814.40 | 10,241,630.69 | 10,497,671.45
E.  Materiales y Suministros - - - -
. Servicios Generales 687,000.00 721,350.00 735,777.00 754,171.43
. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - - -
£, Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - - -
F.  lnversich Pubtica - - - -
G. Inversiongs Financieras v Otras Provisiones - - - -
H. Participaciones y Aportaciones - - - -
. Deucla Pdblica - - . -
1. Gasto Ftiguetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+H]} - - - -
A, Serwicios Personales - . - .
B. Materiales y Suministros - - - _
C. Servicios Generales - - " .
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - - - -
t. Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles - - - -
F.  Inversion Publica | B _ . .
G. Inversiones Financieras y Otras Py Y - - . T
H. Participaciones y Aportaciones \\,_ - - - -
I. Deuda Publica . -l . . .
Z. Tovl de Egresos Proyectados {31+ 2) 10,249,680, 10,762,164.40 4, 10,977,407.69 | 11,251,842.88
( /

A

ING. AL S MAATINEZ AR LE. DULCE MARTA AGUILAR FINEDA
PRESIDENTE MUNICPAL LIFESIDENTE DIRECTGR DE ADMIIISTRACKON
DEL, ORGAND EANC ¥ FINANZAS

“Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razg

haklemgnte correctos, y son respensabilidad def emisor.”

$ET000
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
F7 d} Resuitados de Egresos - LDF

{PESOS)
2024
Concepto (b) 2021 (E) 20227 () 2023 *(¢) . Afio del Ejercicio
- | - : S vigenta * (d}
1. Gasto No Etiquetado [1=A+B+C+D+E+F+G+H+H)} 7,934,815.33 12,888,120.69 16,209,500.75 10,843,865.78

A,

Servicios Personales 5,071,674.81

6,987,474.23

6,730,409.11

6,632,952.63

B,

Materiales y Suministros 896,802.47

2,202,268.75

1,879,128.17

2,284,438.85

Servicios Generales 1,066,238.05

3,507,748.71

7,198,963.47

1,832,895.30

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -

190,589.00

400,000.00

93,539.00

tnversion Publica -

Inversiones Financieras y Otras Provisiones -

Participaciones y Aportaciones -

~lz[ejnm|oio

Deuda Pablica .

2. Gasto Etiguetado {(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) -

A

Servicins Personales -

Materiaies y Suministros -

Servicios Generales -

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -

Bienes Muebles, Inmuebles e intangibies -

Inversiéon Publica

—
Inversiones Financieras ¢ Otras Provjsiones -

i,

Participaciones v Apcﬁaciones 3\ -

pz4 -

B
C
D
E.
F

G
H
L.

Deuda Poblica / i -

/ /

//
L

7,934,815.43

A
12,888,120.66 |

16,209,500.75

10,843,865.78

| det Resultado de Efresos {3=1+2)
[ .

3. T‘a

—
o
il

s

’

ma.moMW e ALCAZAR
PRESIDENTE MUNICIFAT'Y PRESIDENTE

DEL DRGANO DE GOBIERNA

“Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razo

1C. BULCE MARA AGHILAR PINEDA
DIRECTOR DE ACMINISTRACION

¥ FINANZAS

dnte correctos, y son responsabilidad del emisor."

LETRO0
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t“%; INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
i
ks - F8 Informe sobre Estudios Actuariajes - LDF
Pensiones y L - ] Otras prestaciones
. iubilaciones Salud | Riesgos de trabajo | fivalides yvida sodales
Tipo de Sistema Fy] I}

Prestacion labaral o Fondo general para trabajadores del estade o municipio
Berneficio definido, Contribucion definida o Mixte

Pobiacion afiliada
Activos
Edaet maxima
Eetad minima
Edad promedio
Pensionados v Jubilados
Edad mdxima
Edad minima
Edact promedio
Beneficiarips
Promedio de afios de seqvicio (trabajadores actives)
Aportacion individual at plan de pensidn come % del salalio
Aportacion del ente poblice al plan de pensidn come % del salario
Cretiiento esperado de los persionadas y jubifades {come %6
Crecimiento esperzdo de ks activos {comao %}
Edad de Jubifacidn o Pensién
Ezperanza de vida

Ingresos del Fordo
tngresos Arules al Fondoe de Peasiones

o0 Do oD oo oS Do 0o Da Do o9
[ = I o B o e Y R o Y e Y = Y = = [ Y = Y e I v e B = I I

=

pl

Hémina anual
Activos
Pensionados y lubilados
Beneficiarios de Pensionados ¥ lubilados

[=R =T
=T = )

Manto mensual por pensian
Maxirno
Minirne
Promeda

Meomto de la reserva

Valor presente da las obligacionss
Pensiones v uhbilaciones en curso de pago
Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotizacidn X%
Generacion actua!
Generaciones futuras

D0 a0 a0 9O 9099 9030000 OI0d oD o0 oo9 90

o

==

Valor presente de aportaciones futuras
Generation actua!l
Generacignes futuras
Otros Ingresos

o

Défidt/superavit actuarial
Generacian actual

OO0 oo OO0 290900 929 9000 000000 C00000000000Cc009209 OO0

[ineJoa B e S = A ]

Generationes futuras
Periodo de suficiencia
Afio de descapitahizacion
Tasa de rendimiento
Estudio actuariat /-\
Afio de elaboracion del estudio actuarial 7

Empresa que elabor el estudio actuarial
' .

OO0 908 Q00909 o000 000 0C 9 9099
o0 Qo0 o0 SO0C00 29090 0000 0 0000 00D 00DD0 COD0O0DOooDao0coD0Dn 000

oo OO0 OO0 9 ool S99 93 o o9 oo

= J = T S = R o ) =
(=3 =]

Financiery Federativa y los Munitipios, en ef ifstructivo del llenade del farmata 8 Informe sabrg Esthdios Actuariates-LDX | dice que s& debe anotar ceros en fas eolummnas de los
tantopta Rue fo sean aplicalyles por tal mot gue para la Chinice no le ds aplichilc este formate

“Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablemente correctos, ¥ soft respdinsabilidad det emisor,”

scanotara caras, py

s
HOTA: curnplimiento a lo3 critetios para la dlaboracian ¥ presentgdn homogénea dela inforn¥gcion financiera vy dﬁfﬂlmams 2 que hace referencia la tey de Discipfing

ARA 1C. DLACE MARIS AGUILAR PINEDA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
¥ FINANZAS




INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas ¥ Municipios
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Implamentacién: - Resultadn
S| o NO R . .
indicadores de Observancia fe) ‘Mecanismode - Facha estimads Monta g valor f)  Hnidad ) Furdamenta {h) “|Comentarios (i}
Verificacion (d} de {pesns/porce . .
_ cumplimiento nizje) (g)
. Lzl . .
INDICADGRES PRESUPUESTARIOS
A, INDICADORES CUANTITATIVOS
1 Bafance Presupuestario Sostenibte (i}
a. Propuesio iniciativa de Ley de Ingresos y 10,249.680.38F pezes Art. Gy 18 de |2 LBF
Proyecto de Presupuesto de
& Aprobodo Ley de ingrases y 10,249.650.38 ]  pesas Art. 6y 19 dela LBF
Presupuesto de Egrasos
¢. Ejercide Cuente Publica / Formato 4 12,352,824 82 PESOE By 194de la [DF
LOF
1 Balance Prasupuestario de Recursos Disponibies
. Propuesto iniciativa de Loy de Ingresos y 10,249,680.38| pesos Art. iy 1% de la LDF
Provecto de Presypuosts de
b, Aprobodo Ley de dngresos y 16,249,680.38 pasos Art, £y 16 3e la LDF
Presunupcto de Epratns
¢ Ejercido Cuenta Piblica f Formate 4 11,202,735.47 | pesoy A By 15 de ta LDF
LOF
3 Flnancizmignto Neto dentre det Tache de Flnandzmiento
Neto (I}
a. Propuesio iniciativa de Ley de Ingresos V.00 pesos Art B, 19y 4 da la LDF
b, Aprobado Ley de ingresos 300  pesas Art. 6, 10y 46 de 1o LDF
¢. Ejercido Cuenta Publica / Formaro 4 F.O00  pesoy Are. 6, 19y 36 de la LDF
4 Recursgs destinados a la atenclgn de desastres naturales
a. Asfgnocion of fidefcamiso parg desastres paturales fim)
.1 Aprobado Reporte Trim. Formaio b aj .00 pesos Art. 9 de la LOF
t1.2 Pagody Cuenta Poblica / Formate 6 a) 000 pesos Art. Sde fabDE
b, Aportaciin promedio reglizods por lo Entidod Autaorizationes de recursos 3,00 pesos ArL 9de a LDF
Federativa durante Jos 5 pfercicios previos, parh aprobidos por el FONDEN
. infroeelrusturg dodiodn gor desgstres gaturates ()
’ Implementacicn Resultaido
] - 81 - NO ] : . .
indicadares da Dbsarvancia (¢} Mecanismo de -] |pecha Monts ¢ valor (f) Unidad Fundamento (h} Comentarios (i)
oo Verificacion [d) estimada de Hpesos/purce
’ {eumplimiente rtaje) (2) -
Ie) .
INDACADORES PRESUPUESTARIGS
«. |saido det fideicomiso pare desostres noturoles o) Cuents Pablica / Auxitiar de Q00 pesus Art. 3 ge la LBF
o, |Costa promedin de los ltimos 5 efercicios de g Autorizationes de recursos GO pesos Art. 8 de la LBF
recunstruccion de infraestriucturg dofinda por aprobados por et FONGEN
desostres naturales (p)

RET000
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INTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
CONCILIACION BANCARIA DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2024
CUENTA BANCOMER 0111645277

SALDO EN BANCOS AL 31 DE DICIEMBRE 2024

£972,786.22

( +) DEPOSITOS EN TRANSITO $0.00
{ - } PAGOS EN TRANSITO $0.00
{-} DEPOSITOS NO CORRESPONDIDOS POR INSTITUTC $0.00
SALDO EN LIBROS AL 31 DE DICIEMBRE 2024 $972,786.22

™ ]

DR JOSE MURGUIA RGN
DIRECTOR GENERA)

Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas s razonabldmente correctos, y son responsabilidad del amisor.

L.C. DULCE MARIA AGUILAR PINEDA
RELEGADO ADMINISTRATIVO
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lNSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD lunes, 27 enero, 2025

Sistema de Contabilidad 12:24 p.m.

Péagina 1 de 1

Relaciones Analfticas de Diclembre de 2024 {Definitivo)
| CUENTA CONTABLE DESCRIPCION SALDOANTERIOR  CARGO ABOND SALDOFINAL |
POLIZA FECHA LONCEPTO . a C R REFERENE@_ e PAGD |

+.$.1.2,00001 00001 BAMCOMER CUENTA 0111645277 972.785.19 000 0G0 97278819







BVA

bsialio de Lueiia
CASH MANAGEMINT GOR MN S INT

09014{?}1\6!?\»& 216

DL 0474212024 AL 31/42/2024

31112/2024

INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0111645277

RECURSOS MUNICIPIO

AV JUAN MIER Y TERAN 221 B9998585

IGNACIO ALLENDE CMD180216475

MEXICO CP 58330 012470001116452774
SUCURSAL: 7699  GOBIERNQ MICHOACAN
CCION: AV. CA AS 2630 COL. PRADOS DEL

DOMICILIO FISCAL DIRECOION CAM(I’;’E“;”E(EE MEX

AV JUAN MIER Y TERAN 221 PLAZA: MORELIA

IGNACIC ALLENDE )

MORELIA MIC CP 58330 TELEFONO: 1131222
nformacién Financiera MONEDA NACIONAL
efidimiento: T  Comportamienia_ . e L
Saldo Promedio e _972.786.22 Saldo de quu|damon Imclai 872,786.22
Dias del Periodo 3t Saldo de Operacion Iniciai : 972,766.22
Tasa Bruta Anual % 4.000 Depositos / Abonos (+) 0 0.00
Saldo Promedic Gravable 0.00 Retiros / Cargos (-} 0 0.00
Intereses a Favor (+) 0.00 Saldo Final () §72,786.22
ISR Retenido {-} 0.00 Saldo de Operacién Final 972,786.22
b{ﬁjﬁiﬁhesﬂé lacienta- . PEEI Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: - 0
Cheques pagados ' 0 ' 0.00
Manejo de Cuenta ' T T 000 Otros productos incluidos en el estado de cuenta (inversiones)
Anualidad | T TTpge| | Conalo. | Produclo | Tasade oAl
Operagiones 0 000 SRR T & "Antes de lmpuestos- e
sat-Comnisiones . - LR o e 0 e e bl i
Cargos Objetados g 000 L_...NA NA__ NiA NA N NA NA
Abonos Objetados i 0 0.00
otal de Movimientos

TOTAL IMPORTE CARGOS 0.00 TOTAL MOVIMIENTOS CARGOS ¢

¢ TOTAL IMPORTE ABONOS 0.00 TOTAL MOVIMIENTOS ABONQOS 0

TTTOTT RS T ame S mma s e s dmmn e s e muem man mar M e b e e Rl e b s B e o e e ema bt we e e g

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene méas detaiie de informacion.
También te informamos que su Contrato ha sido modificado,
ef cual puede consultarlo en cualguier sucursat o www.bbva.mx

Con BBEVA adelante.

GAT Real es el rendimiento que obtendria después de descontar la inflacion estimada

VAMEXICO, S A, INSTITUCION DE BANCA MULTIPE £, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
"Paser daia Rs-fnrma S0 Col Judrer. Mealdia Coauhténmic, G R 0BRNN Nindad de Mavico, Maviee P S ¢ BBARORII 17




bslado ue Luenis
CASH MANAGEMENT GOB MN S N7
PAGINA /6

040158
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- Cuadro resumen y gréafico de movimientos del periodo

Cantidad Porcentaje Columna
972,7186.22 100.00% A i

0.00 0.00% B

0.00 0.00% c c__ b _E

0.00 0.00% b (-]

0.00 0.90% E

0.00 0.00% F

_ 972,786.22 100.00% G ] -
Nota: ‘ & la eolumna "porcentaje” se sefala con el 100% ala cantidad mas dlta, permitiéndole
relacionarse porcentualmente con las demas.

Otros cargos: Ver delalle de movimientos

"Conforme a i publicado el 15 de noviembre de 2017 en el Diario Cficial de la Federacion, le informamos que a partir del 1° de enero 2018, ef impuesto
sobre fa Rera (ISR} a retener sera de 00.46% en lugar del 0.58% que actualmente se retiene”

N. $2,000.00,

“os montos rainimos requeridos para los productos de inversion & plazo fijo son: Pagaré Liquidable al vencinjento
jon consults la

Certificado de Depositos MN: $5 000 {sujetos & cambio dependiendo de las variaciones del mercado). Para mayor n
nagina de iniernet: hitps:/fwww bbva. mx

VAMEXICO, S.A, INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERC BBVA MEXICO
“thmen de la Relorma 810, Ol lisdrer, Alcaldia Coaahtéan 08 NB600, Ciudar! do Méxigo, Mévice R F.C. BBARNZ31L 12
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Tiene 80 dias naturales contados a partir de ia fecha de corte o de ia realizacién de la operacién para presentar su
aclaracion en fa sucursal donde radica su cuenta, o bien, llamando al Centro de Atencién Telefonica al teléfono 55 5226
2663,

Con gusto atenderemos sus reclamaciones que ha presentado ante nuestra institucion a través de Linea g T
BBVA al teléfono 55 5226 2663 Ciudad de México, en caso de no recibir una respuesta satisfactoria > IP
dirigirse a: f '

‘Unidad Especializada de Atencién a Clientes (UNE)

BBVA recibe las consultas, reclamaciones o aclaraciones, en su Unidad Especializada de Atencion a Usuarios, ubicada
en Lago Alberto 320 (entrada por Mariano Escobedo 303), Col. Granada, C.P. 11320, Alcaldia Miguel Hidaigo, Ciudad de
México, México y por correo electrénico une.mx@bbva.com o teléfone 55 1898 8039, asi como en cualquiera de sus
sucursales u oficinas. En el caso de no obtener una respuesta satisfactoria, podra acudir a la Comision Nacional para la
Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros www.condusef.gob.mx y 55 5340 0999,

'Si desea recibir pagos a través de transferencias electrénicas de fondos interbancarias, deberé hacer dei conocimiento
de la persona que le enviard el o los pagos respectivos, el numero de Cuenta gque a continuacién se indica:
¢470001116452774 Clave Bancaria Estandar (CLABE), asi como el nombre de este Banco."

iodas las tasas de interés estan expresadas en terminos anuales.

‘Unicamente estan garantizados por el Instituto de Proteccién al Ahorro Bancarios (IPAB), los depésitos bancarios de
linero a la vista, retirables en dias preestablecidos, de ahorro, y a plazo con previo aviso, asi come l0s préstamos y
sréditos que acepte la Institucién, hasta por el equivalente a cuatrocientas mil UDIS por persona, cualqui ue sea el
iwimero, tipo y clase de dichas ohligaciones a su favor y a cargo de la Institucién de banca mditiple.”

www.ipab.org.mx

VAMEXICO, 8.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO

. Pasen e 1a Reforms 510, Col, Juares, Alnaldia Coantrémios, CF. 0BGN1 Cindad de Mévica México R E (' BBASROBS1! 17
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Glosario de Abreviaturas
ADMON ADMINISTRACION DEV/DEVOL  DEVOLUCION MOVS MOVIMIENTOS
ADIC ADICIONAL DEVU DEVUELTO MOVMTOS MOVIMIENTOS
ADMIN ADMINISTRACION DIF DIFERENCIA MDB MULTIDEPOSITO
ANT ANTERIOR DIN DINERO N/A NO APLICA

NTIC ANTICIPADA DISP DISPOSICION OPER OPERACION
ANUL ANULACION DLLS DOLARES OPS OPERACIONES

APORT APORTACION DOC/DOCTO  DOCUMENTO ORD ORDEN
AUT AUTOMATICO EDG ESTADO P/ PAG PAGO
BCA BANCA ELECT ELECTRONICA PAT PATRIMONIAL

€05 BANCOS EMI EMISION PENALIZ/PEN  PENALIZACION
BMOV BBVA MEXICO EMP EMPRESARIAL PROM PROMEDIC

"ONI BONIFICACION EXTEM EXTEMPORANEA REDESC REDESCUENTO
BONIF BONIFICACION EXT EXTRANJERO RFC REGISTRO FEDERAL DE
oD, CODIGO DE LEYENDA FALLEC FALLECIMIENTO _ CONTRIBUYENTES
A CAJERG FALT FALTANTE REF. REFERENCIA

TANC CANCELACION GAT GANANCIA ANUAL TOTAL REP REPOSICION

GO CARGO GAR/GTIA GARANTIA RESP RESPONSABILIDAD

W CASH WINDOWS GPO GRUPQO RET RETIRO

HICHD CHEQUE HONOR HONORARIOS REV REVERSO .

u COBRO INMEDIATO VA (MPUESTO AL VALOR AGREGADO  ROB-EXT/ROE  ROBO O EXTRAVIO

"OMER COMERCIO ISR IMPUESTO SOBRE LA RENTA SBC SALVO BUEN COBRO

JOM COMISION INDEMN INDEMNIZACION SEG SEGURO

7 CONCENTRACION INMEDIATO INF INFORMACION SERV SERVICIO

: EMPRESARIAL INSP INSPECCION SDO SALDO

JONF CONFIRMACION CINT INTERESES SOBR SOBREGIRO

“ONS CONSULTA INTS INTERESES S0OC SOCIEDADES

JONY CONVENIO INT/ INTNAL INTERNACIONAL TARJ TARIETA

“ORREC CORRECCION NV INVERSION DC TARJETA DE CREDITO

RED CREDITO LIBRAMIE LIBRAMIENTO TDE TARJETA DE DEBITC EMPRESARIAL
TA CUENTA LIQ LIQUIDACION TV TERMINAL PUNTO DE VENTA

ED CUENTA EN DOLARES Mp MARCA PROPIA TiB TESORERIA INTEGRAL BANCARIA
X0 DINAMICA DE CONVERSION MDO MERCADQ T TITULAR

DE DIVISAS MIN MINIMO TRANS TRAN§FERENCIA

EP DEPOSITO MN MONEDA NACIONAL TRASP TRASPYSO

¥ESC/ DESCTO  DESCUENTO MOV MOVIMIENTO VTAS VENTA|

/”—-“\,,:

VAMEXICO. S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPL FINANCIERC BBVA MEXICO

“Pasag de la Refarma 51 0, Col Indraz, Alnaldia Cuanhtémne, (01 ABRO0. Ciurkad de México Méxirn R O BRARINAAT 2



CEslaao de Luciiia
CASH MANAGEMENT (':‘:OB MN S INT
H - PAGINA 6/58

Q00155 Pacing

'\

0111645277
B999S585

Cuida el medio ambiente consultando tu estado de cuenta en www.bbva.mx recuerda que el medic ambiente es %
responsabilidad de todos -

Nombre del Receptor : INSTITUTO MUNICIPALDE SALUD

Cdédigo Postal de DomicHlio Fiscal : 06600

Regimen Fiscal : 616 - Sin obligaciones fiscales

Uso de CFDI : S01 - Sin efectos fiscales.

Exportacion : 01 - No aplica

Folio Fiscal: Certificado
- 702A6547-7375-418D-A7C1-3AC1DB0D5465 00001000000509478830

Sello Digital

NERQQVfJ4EB02SW3IC|!WkHsezjce()ZOa58+UnC}1xM19+Y3OngVZEairdEaeqbkZSihZLEzDCrBC3ryLLImRZvaw
XGPcf)(F’4DxiiAkst4dYqufzpthMmdXcO4th?CmandaDiwkO+Vdptj8wByTLaFj5R+rvOoDSaE+38EzunxCJsd
+TIFXGBLXRTuBeAkwC7/CEjrkeKjT4i7YWnLCOTIU4g2t3Kwej/Xbl 7s9jHoP4kviRmvzPVBPPEU1 1/PKsfRgEBTJWE
HI2QYrMtRmibclSEO0e5XL swaco0+FYqQsED1L 1 S8 SvHwn+e UD2LFWIZ4G3FHvzIVD1pQ==

Sello SAT :
P6fx878bqyw4N4DTrQYVhSBQtprtLBFAOVgeyWOmwOsUdchuF’wBXjOUprW‘iZNgbPaz+F5nh9hIxuhkjk0rleNN4
WTB4cimADw1PKBA42XKiwm44pbNMrreuQGK5aWz+5COgE101rP 1 *xOpdHKgbY»xBgpoVwWGOiIpWED 3CupiWrepU
4gkmblgHP2Unq0Zekdel Pv2Ncz8ipiF O3g1mBOmMA1QUF +18LE1 Y6eiHCcGeVujAd HPNIERSVWOg9JLa1YYE dxl.
2rssBUAYIYEADOTpOPOIFwSHDIO4D7 256e ZEOb/YhFo2d+YM7smAU0AYGNCHeGQ2BDDERMGIMREQzg==

No. de Serie del Certificado del SAT: 00001000000710052019 Fecha y hora de certificacidn:  2025-01-01TD2:45:40

Cadena Original dei complemento de certificacion digital del SAT:
H‘l ‘1|?02A6547-?3?5—41BD-AYC1~3AC108085465g025—01-01T02:45:40 NERg2vIJ4EBcZSw3ICIIWkHsezjceOZoas y 0

+UnCi1xMI9+Y 3029 XVZEeirdEaegbkZ5ihZL EzDCrBC3ryLLIMRZvJpwX6Pci P4DxiiAkst4dYqEMizp‘h MmdXcO
- 4vhZ7CmaGvdaliwkO+VdptjBwB 'FLaI}SR+rvOoDSaE+3 EzunxCJtsd+TIFXGELXRTu6eAkwC7/CEjrkrKjT4i7YWnL
CaTIU4 2!3chj;‘)(b|7s§%o 4kv1 mvaVBPP6U11!PstR%EBTJWtHI2QYriMlRmthciSEOOeSX!.swaooO+FYquE

06710052019 TS

{0.6s Una representacién impresa de un CEDI.

b11.1565vHwWn+eUD 2| FWIZ4G3FHvziV 01 pQ==|000010000

Este doc

Emitido en
Ciudad de México, México a 01 de Enero de 2025 a las 02:31:14

o1 Disposicion Oficiat si recibes ¢ envias transferencias de fondos nacionales en moneda extranjera y transferencias de fondos
ternacionales, BBVA esté obligado a compartir en la plataforma del Banco de México para consulta y obtencién de ofras Entidades
Inancieras la informacién correspondiente a esas operaciones v a tu identificacién como Cliente, misma que BBVA deberd consultal
Jrante el tiempo que mantengas una retacion juridica con esta Institucién, por lo que si efectias o recibes dichas aperaciones se
tendera que otorgas tu consentimiento para ello."

Régimen Fiscal. _
Régiman General de Ley Personas Morafes

VAMEXICG. S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO

. Paseo de |z Reforma 510 Col. Judrez. Alcaldia Cuauhtemos, CP. UBANT Civdad de Méyino, México R.EF +° BBAR3NEILY
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INTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
CONCILIACION BANCARIA DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2024
CUENTA BANCOMER 0111645439

SALDO EN BANCOS AL 31 DE DICIEMBRE 2024 $68,715.93

{ + ) DEPOSITOS EN TRANSITO $06.00

(-) CHEQUES EN TRANSITO

$0.00
{+) SPEIS NO CORRESPONDIDIOS §0.00
SALDO EN LIBROS AL 31 DE DICIEMBRE 2024 $68,718.93

NNe

DR 10SE MURGUWAG B\
DIRECTOR GENERAL

1.C. DULCE MARTA AGUILAR PINEDA
DELEGADO ADMINISTRATIVO

Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este répg notas son razonablerente correctos, y san responsabilidad del emisor.



Uviioo

AR

CE*=2==xg INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD lunes, 27 enero, 2025

3&’6 Sistema de Contabilidad 12:25 p.m.

ﬂ' B Pagina 1 de 1

: . Retfaciones Analiticas de Diciembre de 2024 (Definitivo)
\CUENTACONTABLE DESCRIPCION S SALDOANTERIOR  CARGO ABONO / SALDOFINAL |

POLZA  FECHA _ CONCEPTQ O C.R.__ REFERENCIA o ; PAGO
1.1..2.00001,00002 BANCOMER CUENTA 0111845439 RECURSC PROFIO £3.718.93 0.00 \YMG 66,718.93

J/ﬁ_’f,_.-—-::::;:-?._
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CASH MAN/\ﬁ Wfsf,ot’ MN S INT
E’AG!NA 2146

DEL 0111272024 Al 31122674

31212024 |
INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 01116845430
RECURSOS PROPIOS 585
AV JUAN MIER Y TERAN 221 89998
IGNACIO ALLENDE CMD180216475
MEXICO CP 58330 012470001116454390
SUCURSAL: 7699  GOBIERNO MICHOACAN
I ION.: AV CAMELINAS 2630 COL. PRADOS DEL
DOMICILIO FISCAL DIRECC CAMPESTRE MEX
AV JUAN MIER Y TERAN 221 PLAZA: MORELIA
IGNACIO ALLENDE '
MORELIA MIC CP 58330 TELEFONO: 131222
nformacion Financiera MONEDA NACIONAL
tend[mlentc P T NI Comportamiento - N S S T
Saldo Promedio 68,718.93 Saldo de qutudacuﬁn [mcaai 68,718.93
Dias det Periodo 31 Saldo de Operacion inicial 68,718.93
Tasa Bruta Anual N % 0.000 Depésitos / Abonos (+) 0 (.00
Saldo Promedio Gravable 0.00 Retiros / Cargos (-) 0 0.00
Intereses a Favor (+} 0.00 Saldo Final {+) 68,718.93
ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacion Final 68,718.93
omisiones delacuenta - - o 0 Lo Saido Promedio Minimo Mensual Hasta: _ 0
Cheques pagados 0 .00
Manejo de Cuenta - 000 Otros productos incluidos en el estado de cuenta (!nversmnes) i
Anualidad T 000 | Conirato T :
Operaciones - | 0 0.00
otal Comisiones . e 0.00
Cargos Objetados 0 0o
Abonos Objetados 0 0.00
T T T
< “.L_____.,.::__
otal de Movimientos
TOTAL IMPORTE CARGOS 0.00 TOTAL MOVIMIENTOS CARGOS ¢
TOTAL IMPORTE ABONOS 000

TOTAL MOVIMIENTOS ABONOS 0

FOTRET M S ram e mom MRS e i b e A e e re et AR e e e e e mvm R R v s e mee i e e v o vy

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene mas detalle de informacion.
Tambien le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx

C.on BBVA adeiante

GAT Real es el rendimiento que obtendria despues de descontar la inflacion estimada
VA MEXICO, S.AINSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO

Cacendela Rs‘fmma 510 Col. Judrer, Alcaldia Cuauhlémoc, 7P 08600, Ciudard de Méxica, Méyvico R.F .C. BRARIN21( .12




Estado ge Cuenia
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000158 PAGINA 3716

[No.Cuenta 7 0111645439
NoGiems e

Cuadro resumen y grafico de movimientos del periodo

Cantidad Porcentaje Columna
68,71893 1 . 100.00% A
0.00 0.00% B
0.00 0.00% C c o E
.00 0.00% D
0.00 0.00% E
0.00 0.00% F
68,718.93 100.00% G -
Nota: En la columna “porcent aje” se seriala cont ef 100% ala cantidad masdta, permitiendole
relacionarse porcentualmente con las demas. ’
Otros cargos: Ver detalle de movimientos

"Conforme & lo publicado el 15 de noviembre de 2017 en el Diaric Cficial de la Federacion, le informamaos que a partir del 1° de enero 2018, el Impuesto
sobre ia Renta (ISR} a retener sera de 0.46% en lugar del 0.58% que actualmenia se retieng”

Los montos minimos requeridos para los productes de inversion a plazo fijo son: Pagaré Liguidable al vencimiento 000.00,
Certificado de Depdsitos MN: $5 000 (sujetos a cambio dependiendo de las variaciones de! mercado). Para mayor inforrnaciqd copsuita ia
nagina de internet: hitos:/fwww bbva.mx

o e

VAMEXICO, S.A, INSTITUCION DE BANCA MULTIFLE, GRUPO FINANCIERD BBYA MEXICO
- Paseo v ia Reforrma 810 Col, Juarez Al-aldia Cusnlitémas CF, ORAON. Thodad de Mexicn México P F O BBABIDRIE + -
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- PAGINA 476
060159
No.Cuenta . ol | uttedsay
No.Cliente, B9998585

Tiene 90 dias naturales contados a partir de la fecha de corte o de la realizacién de la operacién para presentar su
aclaracion en la sucursal donde radica su cuenta, o bien, llamando al Centro de Atencién Telefénica a! teléfono 55 5226
2663.

Con gusto atenderemos sus reclamaciones que ha presentado ante nuestra institucién a través de Linea - §§i#
BBVA al teléfono 55 5226 2663 Ciudad de México, en caso de no recibir una respuesta satisfactoria g
dirigirse a: ;

Unidad Especializada de Atencién a Clientes (UNE)

BBVA recibe las consultas, reclamaciones o aclaraciones, en su Unidad Especializada de Atencién a Usuarios, ubicada
en Lago Alberto 320 (entrada por Mariano Escobede 303}, Col. Granada, C.P. 11320, Aicaldia Miguel Hidalgo, Ciudad de
-México, México y por correo electrénico une.mx@bbva.com o teléfonc 55 1998 8039, asi como en cualquiera de sus
sucursales u oficinas. En el caso de no obtener una respuesta satisfactoria, podra acudir a la Comisiéon Nacional para la
Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros www.condusef.gob.mx y 55 5340 0999.

'Si desea recibir pagos a través de transferencias electrénicas de fondos interbancarias, debera hacer del conocimiento
de la persona que le enviard el o los pagos respectivos, el nimero de Cuenta que a continuacién se indica:
24700015 16454390 Clave Bancaria Estandar (CLABE), asi como el nombre de este Banco.”

fodas las tasas de interés estan expresadas en terminos anuales.

"Unicamente estan garantizados por el Instituto de Proteccién al Ahorro Bancarios (IPAB), los depdsitos bangaries,de
dinero a la vista, retirables en dias preestablecidos, de ahortro, y a plazo con previo aviso, asi como los pré sy
créditos que acepte la Institucién, hasta por el equivalente a cuatrocientas mil UDIS por persona, cualquiera qife sqa el
whnero, tipo ¥ clase de dichas obligaciones a su favor y a carge de la institucién de banca muitiple.”

www.ipab.org.mx

WAMEXICO, S.A, INSTITUCION DE BANCA MU TIPLE, GRUEPG FINANGIERD BBVA MEXICG
baeeo de ja Reforma 510, Co! logeer, Alealdia Toauhtemon, U010 ORBOC, Ciunad de México, Méxing R F.C. BRARRDES 12
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Glosario de Abreviaturas
ADMON ADMINISTRACION DEV/DEVOL  DEVOLUCION MOVS MOVIMIENTOS
ADIC - ADICIONAL DEVU DEVUELTO MOVMTOS MOVIMIENTOS
ADMIN ADMINISTRACION DIF DIFERENCIA MDB MULTIDEPOSITO
ANT ANTERIOR DIN DINERO N/A NO APLICA
ANTIC ANTICIPADA ISP DISPOSICION OPER OPERACION
ANUL ANULACGION DLLS DOLARES OPS OPERACIONES
APORT APORTACICN DOC/DOCTO  DOCUMENTO ORD ORDEN
AUT AUTOMATICO EDO ESTADO P/ PAG PAGO
BCA BANCA ELECT ELECTRONICA PAT PATRIMONIAL
3C05 BANCOS EM) EMISION PENALIZ/PEN  PENALIZACION
BMOV BBVA MEXICO EMP EMPRESARIAL PROM PROMEDIO
IONI BONIFICACION EXTEM EXTEMPORANEA REDESC REDESCUENTOQ
SONIE BONIFICACION EXT EXTRANJERD RFC REGISTRO FEDERAL DE
~oD, CODIGO DE LEYENDA FALLEC FALLECIMIENTO CONTRIBUYENTES
A CAJERC FALT FALTANTE REF. REFERENCIA
ZANC CANCELACION GAT GANANCIA ANUAL TOTAL REP REPOSICION
Rcls) CARGO GAR/GTIA GARANTIA RESP RESPONSABILIDAD
W CASH WINDOWS GPO GRUPO RET RETIRO
TH/CHO CHEQUE HONOR HONORARIOS REV REVERSC
1 COBRO INMEDIATO VA IMPUESTO AL VALOR AGREGADO  ROB-EXT/ROB  ROBO O EXTRAVIO
"OMER COMERCIO ISR IMPUESTO SOBRE LA RENTA SEC SALVO BUEN COBRC
2OM COMISION INDEMN INDEMNIZACION SEG SEGURO
JE CONCENTRACION INMEDIATO INF INFORMACION SERV SERVICIO

EMPRESARIAL INSP INSPECCION SDO " SALDO
SONF CONFIRMACION INT INTERESES SOBR SOBREGIRO
ONS CONSULTA INTS INTERESES S0C SOCIEDADES
“ONY CONVENIO INT/ INTNAL INTERNACIONAL. TARJ TARJETA
TORAEC CORRECCION INV INVERSION TDC TARJETA DE CREDITO
RED CREDITO LIBRAMIE LIBRAMIENTO TOE TARIETA DE DEBITO\EMERESARIAL
TA CUENTA LIQ LIQUIDACION TPV TERMINAL PUNTO DK PR
ED CUENTA EN DOLARES MP MARCA PROPIA TIB TESORERIA INTEGRALBANAARIA
D DINAMICA DE CONVERSION MDO MERCADO T TITULAR
DE DIVISAS MIN MINIMO TRANS TRANSFERENCIA
JEP DEPOSITO MN MONEDA NACIONAL TRASP TRASPASO
JESC/ DESCTO  DESCUENTO MOV MOVIMIENTO VTAS VENTAS

VAMEXICO, SA INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE. GRUPO FINANCIERG BRYA MEXICO

“Pasen de Ya Reforme 510 Col, Jusrer. Alepldia Cuautiamaor, CBORENN. Cindad de Mevacs, México RO BBARIOGRT 17
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Cuida el medio ambiente consultando tu estado de cuenta en www.bbva.mx recuerda que el medio ambiente es *
responsabilidad de todos
Nombre de! Receptor : INSTITUTO MUNICIPALDE SALUD
Cadigo Postal de Domicilio Fiscal ; 06600
Regimen Fiscal : 616 - Sin obligaciones fiscales
"~ Uso de CFDi : 301 - Sin efectos fiscales.
Exportacion : 01 - No aplica

Folio Fiscal: © Certificado
- 75EZ20EDE-706C-4CT70-ATES-03E1B34A8D00 00001000000509478830

Selio Digital

kumBFEzs/MdINAXrP3svinwDVymUpKoF 2L /T nF rhbueUDOOKY ScZHHGNwKOu01D5i09S9 1b3EGChf3vpiSMyzKJa
K1TsVIGqdHRZYER30W6i23X4woMLIOYjo7 G5VgY9gUWhQdxahb4+d3+Z0Nd8PmBOW2OxAYI9ydL/KIPAY Jyvne
zubwrgKhFicpiweonaFmVXIYrNhDpAdm40SHL 7D Y xIzqr/iFYUS 1mUseFgMAOFWxKUXgES5QgNHNhGstdFwWYp
DpkIGNMOhY gsOuskpFeljlkRPGBK1Q5RISUQHSF4Z4UjgVEBLIr8HitY AOhQ33XXUYVQ2ycKPs+9lp/ivGA==

Selio SAT

ifWIk5sJ/6GiRvE31GnCodsJkOLIpt3CZUYPR7XsYU3tYg HIDFSBM3jAD4+eiieljJvOel AGimYuT4SoviUmbZ2lvs93
Mcm7GP+oyeBEAXWMOxE9SpIuF2Q582ycRq+28nu7eGY niaDts/NsUlcqU3vVvb62ZzMVLDRalHsDE+EZFNCeCQ
bNnU4wDZrZkYsa7 TxIJmAIFk86TEeRHIpZVodbvabzvh18D2QOTkBWx4gVD73s148Y T3IK/ WG pUSEGbinHzHLPgx
CNx8dLItUP ClHuze8fjulbz489z8LcX33+7AAdMjyrL70T4GgMvEBaBajH 14nolxvoAd| 1 3wg==

. No. de Seri¢ de! Certificado del SAT: 000010000007 10052019 Fecha y hora de certificacion:  2025-01-01Y02:45:89

Cadena Original del complemento de certificacion digital del SAT:
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s Este doclimento

una fepresentacion impresa de un CFDk—

Emitido en
Ciudad de México, México a 01 de Enero de 2025 a las 02:31:15

E ctals MRarler A

“or Disposicion Oficial si recibes o envias transferencias de fondos nacionales en moneda extranjera y transferencias de fondos
ternacicnales, BBVA esta obligado a compartir en la plataforma del Banco de México para consulta y obtencién de otras Entidades
inancieras la informacién correspondiente a esas operaciones y a tu identificacidon como Cliente, misma que BBVA debera consuliz
urante el tiempo que mantengas una relacion juridica con esta Institucién, por 1o que si efecttias o recibes dichas operaciones se
ntendera que otorgas tu consentimiento para ello.”

Régimen Fiscal:
Régirmen Gerteral de Ley Personas Morate:

WAMEXICO, S.A INSTITUCION DE BANCA, MU TIRLE, GRUPO FINANCIERO BRVA MEXICO
" Paseo de la Reforma 510, Col. Juarez, Alealdiz eavht¢inon, G0 0B8R0, Ciudad de Maxicn Mexion R F.C. BAAARINE311 )2



INTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
CONCILIACION BANCARIA DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2024
CUENTA CIBANCO 00003827585

SALDO EN BANCOS AL 31 DE DICIEMBRE 2024

$500,711.04
{ + ) DEPOSITOS EN TRANSITO $0.00
{-} CHEQUES EN TRANSITO $0.00
{+} SPEIS NO CORRESPONDIDIOS $0.00

SALDO EN LIBROS AL 31 DE DICIEMBRE 2024 $500,741.04

27
L.C. DULCE MARIA AGUILAR PINEDA
DELEGADO ADMINISTRATIVO

DR JOSE MURGUIA\%G )
DIRECTOR GENERAL

Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este repo L notas son razonablemenite correctos, y son responsabilidad del emisor.
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| N |
- |CUENTA CONTABLE DESCRIPCION SALDO ANTERIOR CARGO ABONO SALDO FINAL i
| POLIZA FECHA CONCE_I?:FO a C.R. REFEREP_*VI_CM PAGO
1.1.1.2.00002.00001 CIBANGO 00003927585 RECURSD MUNICIPAL e 380.675.96 2.368.400.77 2.255,365.50 500.711.04
100001 D 291122024 1 RECLASIFICACION RECURSOS MUNCIFALES A PHORIOS 1 7.005.86
100008 D 5122024t PAGDS ENVADOS ¥ DEVUELTOS POR INSTITUCKIN BANCARIA 1 40,735.63
00006 O TEM2004 1 PAGON ENVIADOS Y DEVUELTOS POR INSTHTUCKIN BANCARIA 1 90.735.03
INOD 3 ILUDUGIT ! MASSIIIRAADOC Y DOVUSLILD MO IRSTITUDITN DANSATIA : LTI
100008 8 25122024 1 PAGUS ENVIADOS ¥ DEVUELTIDS POR INSTITUCION BAMCAREA i 5.747.38
100005 1) 3T2029 1 PAGOS ERAADOS ¥ DEVUELTDS POR INSTITUCHON BANCARIA 1 5,165.30
008 O 35NN 1 PAGOS ENVIADOS ¥ DEVUELTOS POR INSTITUCKON BANGARIA 1 5.465.30
T09S 0 2522024 1 PAGOS ENVIADGS ¥ DEVUELTOS POR INSTITUGHIN BANGARIA 1 5,165.30
100005 © INTBA0L 1 PRGOS ENVIADOS ¥ DEVUELTSS POR INGTTELICION BANCARIA 1 5,165.30
100008 O 251272024 1 PAGDS ENVIADOS ¥ DEVUELTOS POR INSTITUCICN BANCARIA 1 TG
10000F 13 F5MZ2024 1 PAGOS ENVIADOS ¥ DEVUELTOS POR INSTITCION BANGARIA i 5.F4T.3§
100005 O 354202024 1 PAGOS ENVIADGS Y DEVUELTOS POR INSTITLCION BANCARIA 1 5166500
100006 D 25122024 1 PAGOS ENVIADOS ¥ DEVUELTDS POR INSTITUGION BANGARLA t 5.185.30
ARWWIT T A A+ ARCHIG AC INTERPESEQ PHMEMERE 5124 4 -an 4%
11 SN2 1 LSS0 CORRESPONDIENTE AL MES DICIEMBAE 2024 1 234177873
tE DAMUIGM 1 RAKMCTE DNAZ RAMON GUITAVO - CR 2423000027 [1); ASESORIA CONTABLE VIO ADMIMTETRATIVA, Facs 1 MII0I0322 4,008:00 Mg E
2 E MN22024 1 WEDICADEPOT $.4, 08 CV.- CR 1, ARAMEINCOS, FACTURAS: DESBROTSFT | 423010823 B35 16 My E
3 E OSNA024 1 JESUG YIBRAM SANDOVAL ORTIZ GR 2425010324 (1) MANTENIMEINTO DE LA CLINICA; FACTURAS: € 1 242300824 30.798.29 78 £
4 B 05127004 1 JESUS YIBRAM SANDDVAL ORTIZ.. CR 2423010925 {13, AJUSTE DE LINEA DE AIRE MEDICICNAL; FACTL 1 2423010025 2587153 M€
5§ B BRIaana 1 JESOS YERAM SANDOVAL ORTIZ. CR 2421010925 {11 MANTENIMENTO DE AIRE ACONOICIOMADO, B 1 MZINIHIRZE 22,5328 7 E
8 B 0520 | ANALHSAPERER CASTRO - CR 4ZMTO027 (15 MANTENIMIENTD DE AUTOVLAVE: FACTURAE FEDFES | 4Z3NI0RIT 32,584.48 wE
10F ISH22024 1 JUAN JOSE ARREOLA BUCIC - R 242301053+ (1), COMPRADE IMPRESGRA EFSONLIZ50, B0 % 1200 1 2423010331 40.650.00 ™k
& 16132624 1 CFE SUMNISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS . CR 242001062 {1}, ENERGIA ELECTRICA FACTURAS 1 Z423000032 HASTO0 mOE
13 E SRTIDN74 4 PORECRATION MU TISERAMINSI AR © NE 81 N MY CR 24710 A MY MATERNA OF 1 SAMIATARY 1 taTuiod AT IRA WA sl £
W E IBMZE0I | PHARNA MAGEN DE MORELLA SADE CV. OR 2423610035 {1} MEDICAMENTS) PARA LA CLINICA: FACTE 1 2403010935 8052728 W OE
15 8 AW 1 PROYECTOS ¥ SERVICIDS O RESGUARDO SADE £¥. GR 010035 (15 SERVICID DE VIGILANCIA, 1 423010834 W0.624.00 e B
16 % OUEH024 1 QULCE MARIAAGUILAR PINEDA - CR 2433010937 (4). GASTOS POR COMPRCBAR; FAGTURAS: 1 2423010937 T.005 95 7T E
18 E A7TH2E024 | GLOBAL CONCERT LAD. CR 243010044 (1) CAPNCITACION PARA US0 DE MITOCLAVE; FACTURAS:D | 24230004 FE045 98 ™ OE
19 € 24M202024 1 JESUS VIBRAM SANDOVAL ORTIL- CR 2973010945 {15 coniruceén oa rammn an sl dres mdams de rcnabn 1 430845 3FH05 A2 e
I E MNDHA | EFHE VIDRAM SANDOVAL DRTIZ- CR 2423010946 (15 MANTEMMIENTO PLAMTADE EMERGENCTACA 1 242310846 £1.5:5.40 fa E
21 B 1BM22024 1 GLOBAL CONGEPT L&, R Z4ZHHIS4T {15 WSTALACKIN DF PAGUETERA OFFIGE Y ANTRARUS AED 1 242001047 19,827 55 ™ E
T2 E ABMMIA 1 GLOBAL CONCERT LEQ.- CR MEATHPE {25 CAPACITACION PARA BOMIPG DE COMPUTO € IMPRESOF 1 2423010848 13,71%.39 Mz E
HE I 1 LIS ALUNSO ABOYTES SAMOND.. CR 242310950 { 1) MATERIAL PARA GENTAL FACTURAS: 43€62236 1 24230105850 57700 733 €
A6 R TRMa o MERICAPEDOTF S A T Y e s3] !‘.‘: PARA ' EASTIID AR A7S1 B 2473In1n098 .l.l_ﬂ‘RM u L
27 E WA 1 JUVENAL LEAL HERNANDELZ - CR 2423010953 {1]; VERIFICACION ELECTRICA FACTURAS: JADATAI-M 1 2423010853 1472809 35 E
2 EAMIZI0M 1 SURGR PARELERA. CR MI3T005 [} PRPELERIA FACTURAS: M5E54 TG00 156 JBSC-OFRAGISCE 1 F4PI010054 32.354.72 s E
I E V00 1 AGUAMANANTIALES DE MORELIA SC DE Rl CR 2423010857 (1) SERVIEID DE A5US EN PIRA: FACTUI 1 2423010857 1.425.60 w7 E
20 E 32024 1 SECAETARIAUE HACKENDA Y CREINTE PUBLICO.. CR 242310968 (1) ISR SALARIOS NOVIEMBRE 202 1 24230101888 7E.598.00 T8 B
M B SNZ08 1 SECRETANIATE HACKENDA Y CREINTO PUBLICO. - CA Z4ZXHO967 {11 19R SERVICIOS PROFESIONALE 1 2473010887 e E
33 E MIT2024 | SECRETARIA OE FINANZAT Y ADMINSTRACION . CR 2423010065 (1), 3% SOBRE NOMMNA NTVEMBRE | 2423010388 Mo E
¥ B JA0M 1 RIN JOSE ARREGLABUCID - CR 2423010660 (1), IMPRESORA HD MITIW NUEVA: FACTURAS! A 120« 1 2423010989 M1
A E JUTANZ4 1 JUAN FOSE ARREOLA BUCKC.- CR 2423010870 (1) LAPTOP HYUNDAL MYBOOK MUEVA; FACTURAS: A1 1 2423000970 Tz E
3 E /122024 1 INSTITUTE MEXICANG DEL SEGURD SOCIAL - CR 242300471 {1); CUOTAS OBRERD PATRONALESNO 1 2423010974 3 E
IS MIID L MAMCHLR SAMIET MR B 0O 3TN e den i il AgT0 o InnImnarr T £
A0 E IHIRI0M b VILANUEVA BALZCATAR BRANDI JACOUELINE - R 2473010040 (1), NCRENA Teg QUINCEMA DNCIEMERE 1 PT3(10540 T4 E
AT B 3NZHM 1 GARCIAVAZGUET CRISTINA.- CRMZMMOSTH {11, NOMINA e DUINCENR DICIEMBRE 2024 | FACTURAE 1 Z4ZI0IE74 s €
47 B TIN2NM | MARTINEZ GUZMAN ESPERANZA.- CR 242310976 (1), NOMINA Tra QLNNCENA DIGEMERE 2024 FACT (2423010975 T E
41 E AMI2034 1 ZERMERG DCEGUERA JACOUELINE MIRIAM. - CF 2420040577 {13 NOMINA Tra QUIMCENA DICEMBRE ¢ 1 2423000477 MyE
A4 E 13127004 | DELGADCG FUENTES SILVIA VA - R {H MOMINA Ym QUINCENA DICIEMBRE 2024 £ 1 2423010078 ™M E
8 E NI 1 GUTIERAEZ CALTERON KARIMA - CR 2423010975 {1 £ NOWNA Tra QUINCENA CHOIERERE 2074, FACTL 1 2470010579 TR E
48 E U120 1 AMEZCUA CERVANTES JULID CESAR,. CR 2423010880 (), NOMINA 1ra GUINCENATHCIEMERE 2024 €. 1 2423010960 B
A7 E 024 1 ULLOA VERA EDUARDO ALEMNORD. - CR 2423070962 (1); NOMIMA trn QUINGENA DICEMBRE 2024 ;F2 1 2423010382 52 B
45 B AMI024 | PRADO BARRIGA CRTHYA GLADALUPE - CR 2423010083 (1) NOMINA 1ra QUINCENA DICIEMERE 2024 1 223010083 3.%96.18 7 OE
AN E AVIHMTA 1 PRIMTANA L F A ANNTE| B 89 74790000 T RCAHKA trn PHITRMCERA TP MROR 7 EAETORAS M 1 sadaninaas 1TGR i RS F
50 B 1122024 1 HFEENDA CAROLINA REVES GARCIA - OR 24230588 (1) NOMINA e CGRANCENA DICIEMBRE 2024 FA! 1 Z4Z30i0908 315318 s B
$1E 1WMZA0M 1 MARTINEZ LOPET JORMERY ESTHER,- CR SUXR0866 (1] MOMINA 1o QUINCENADICIEMBRE J0M ; F §  EI010865 3.798.18 e OE
57 B IM2NZA | ROSAS GUTIERREZ KARLA- CR 247310907 (13 NOMINA 1ra QUINCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTURAS: + 2423010887 410530 % E
53 € AMMZN0M 1 SAPERAFEREL EDUARDO.. CR 24231 0965 {1): NOMMA Tra CUINCENA DHCIEMBRE 2024 ; FACTURAS:  + 2423000088 8,244.45 T E
5 E N2 4 LT MOHSERRAT ESPINGSA JIWENEZ- CR M2 081 [1); HOMEIA 1ra OUINCENADICIEMBRE 2024 . 1 2433010941 4,406.30 £
56 F UM 1 JOSE MIRGUA MAGATA. TR 2423010042 {11 NOMIMA Ira CLINCENA DICISMBRE 2024 FACTURAS: N 1 2429010847 4,286 13 w0 E
56 E 1IRT024 1 KARLAPADLA PRAGA MANRIMIED - GR 242340572 {1 | HOMINA 1o CAANCEMA DICEMBRE 2004 FAD 1 Z4ZHN0T2 4.10% 30 e E
67 E 3122024 1 BLANCA MIRANDA MARTINEZ - CR 2423010673 (13: NOMIN 1ra QUBCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTURA 1 2423010973 4195 30 82 E
58 % 12020 | JOBE MANLIEL NUREZ LOPEZ . Gt 2423010978 111 NOMMA 13 GUINCENA DICIEMERE 202¢ | FACTURY 1 2423000076 379518 ™ B
Ba R AATOTA 1 YHRIFR BROTH IR INE AL S ST R FAPTATAANLY (11 NOWMARA 1rn OHMORNA QICFMARF 9074 1 240IM ARt AT H T F
B E FNAA24 | WUREND DEE ANGEL TAMUL ARACELL. R J4730088 {1]; NOMNA 1rs GUINCEMA DHCIEMERE 7024 Fr 1 ZIH03ES 370518 s OF
B E 3122024 { VERGARAMADRIGAL BRIGITTE ARIANET. GR 2423010590 {1} HOMINA ra GUINGENADICIEMBRE 2024 1 2423010890 3763 18 M8 E
62 € 202 | MORENO ALMONTE EDITH.. CR 2413017951 (1); NOMIMA Tra QUINCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTURAS: 1 202301089¢ 3756.18 R E
63 E 2122624 | MEDRAND AGUILAR ALEJANDRO. CR 2423010092 {13 NOMINA 1ra QUINCEMA DNCIEMBRE 2024 FACT! 1 2523010992 024445 T8 E
M E S22 1 ZERMERD QREGUERAPABLO.. GR 2423010863 {1k NOMINA 1ra GRANCENA DICIEMERE 2024 . FACTUR, 1 2433010893 TG W OE
65 B MIMITAA 5 YUCEUN GOMEZ BENITEZ.- CR 2423010058 (13 NOMINA 1rs QUINGERA TRCRMERE 2074 | FACTURAS: 1 2473010984 410630 mOE
66 B 1122024 1 GUZMAN GLIZMAN LUIS FAUL.- CR 2423010088 1), NOMINA, 1rs QUINCENA DICIEMBRE 2024 FACTURY ¢ 2423040885 170819 e E
67 E I 1 VAZQUEZ DLAZ MONTEERFAT. CR 2429010004 |1 NOMMA 10 QUINCENA TROIEMBRE 2024 - FACTURY  + 2423010695 2,108.30 LI
B4 B MMZT024 1 DIEGO MARTH CEDEAC GUNZALEZ - CR 423010997 (17 NOMINA Tra QUINCENA DICIEMERE 2054 FA 1 242MI1907 373818 ™OE
RO R AHTIINTA 1 IMATE FRNESTA C]IRVAS CASTEE | AR | SR 1434 088 A RN fro CEINCEMA THEIFMRRE A 4 2173n1haoR WA 4R A F
T0E 3NMT024 1 NATHALY ROMERG QUIRGZ - GR MI304 0959 (5| NOMINA Ira QUINCERA DICIEMBRE 2024 ; SACTURAS 1 7473010899 B.244.45 ™S E
1 E N22024 1 DUDYRAVIDAUNDA VAZUUEZ ANTUNEZ, . CR 2423013000 {1); NOMINA 1ra QUMCENA TICIEMBRE 2028 1 2923011000 410590 mOE
TRE 22024 1 LARISSA DANIELAALCANTAR AYALA- CR 2420051001 (1), NOMINA fra QUNGENA DICIEMBRE 2024 FA 1 2423011004 4,108.30 e
T3 E 320024 1 CARLOS ANDRES BURGOS GUERRERO.- GR 2423011002 {1}, NOMIMA Tra QUINCEMA DICIEMBRE 2024 : 1 2423014002 453,18 W€
TLE MAINZ4 | RUARH HFRNANDEZ MONTES.- GR 2423011003 {1]; NOWMBNA 1ra QUINCENA DICIFMARE J024 : FACTUR, 1 2523011003 B,H445 wOE
75 B V120024 1 ELIZABETH LEMUS ROJAS.- CR 2423011004 (1) NOMMA fra GUINCENA DICEMBRE 3024 : FACTURAS 1 2423011004 4,108 30 TR E
6B NI 1 DULEE MARIAACURLAR PINEDA - CF 24230 11005 (TE ROMINA Tra QUINCENA DICIEMERE 2024 ; FASTU 1 2320011005 12362 9% w1 E
TTE UM T RAMOS DIAZ RAMON GUZTAVO.. CR 2623011006 [T, NOMINA Tra GNNCENA CICIEMBRE 2024 FACTUF 1 242011008 458015 Az £
) T8 E 3122024+ YADIRA VANETH RAMFEZ HERNANDEZ. - CR 2423011007 {1} NORMMNA 1 QUMCENS DIGEMBRE 2024 : 1 2423001007 4,106,3¢ B3 B
* T FE CTHAITA 1 BRI A DINTOD D TIECOET S R s 11 MECBARIA e SHINCTR A THCTEMADE WYk - FAPTHRA 4 F4THinne & #n=an R4 F
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| CUENTA CONTABLE CESCRIPCION SALDO ANTERIOR CARGO ABONO SALDO FiNAL |
i POLIZA . FECHA, CONCEFTO [+] C.R AEFERENCIA PAGO
60 E 304202024 1 MANCHLA SAMCHEZ NDALECIO.- R 242301 1009 (1] HOMINA 203 QUINCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTL 1 2423011009 HLGRT. 1T s E
81 E 3122024 1 VILANUEVA BALZCAZAR ERANDT JACCOUELINE - CR 34230 11010 (1), NOMINA 2d2 QUINCEMATACIEMBRE 1 242101010 5578 05 e E
82 E 3122024 | GARCIAVAZQUEZ CRISTINA- CR 2473011045 {1); MOMINA 2da QUINCENA DICIEMBRE 2024  FACTURA: 1 242301145 £,108.30 w7 E
B E WM A HARTIHED GUZAMAH ESPERANZA . CR 2423011076 (1) NMiA 20 GLINGENA DIGEMERE 2054 . FAST © H230TGi6 378513 %3 E
B4 E 31202 1 ZERMENO OCEGUERA JADOUELINE MIRIAM . CR 242011015 (1) MOMINA 2s QUINCENADICIEMERE 1 1 2422011008 657005 783 E
BS B 322024 1 DELGADD FUENTES SRAIAVAMESSA.- CR 423011079 {1); NOMINA 3 QUNCENA DICIEMBRE 2024 F t 2473015018 F.165.30 90 E
BE E 3HM2000 1 GUTIERREZ CALDERDN KARRNA - CR 2423011020 {1); NOMINA 243 GUINCENA DICIEMBRE 2023 | FAGTL 1 2423041020 3796 1% ™ OE
87 E 322024 1 AMEZCUA CERVANTES JULIO CESAR . TR 2423019021 {T); NOMINA 2da GUNCENA DICIEMBRE 2024 . F 1 24Z3011521 5,185.3¢ m E
BY B 3¥122024 1 ULLOAVERS EDUARDO ALEIANDRD.- TR 2423011623 i1); NOMIMA 2da QUINCENA DIGIEMBRE 2034 ;Fs 1 2423071023 EAL: Ty E
9 E MMV 1 PRADD BARFIGA CINTHYA GUADALUFE - CR 7423014074 (1]; HOMINA 28 QUINCENA GIIEMBRE 2024 1 2dzantiozd 5,165.30 14 E
W E 22024 1 GUINTANA LEAL ANGELA.- TR 423019025 {1}, NOMING 2¢a QUINCENS DICIEMBRE Til4 : FACTURAS: N © 2423011025 515530 W E
B1E MN20M 1 BRENDA CAROILINA REYES GARCIA.- CR 247301 1020 {£): HOMINA 2da DUIKCEMA DNCIEMBRE 2024 :FA § 2423011026 TR ™ E
52 € U4 1 MARTINE? LOPEZ JORMERY ESTHER.- CR 22301027 {1}; NOMINA 20 QUINCENA DICIEMBRE 2024 (F 1 2423044027 B.TE3.48 T E
93 € MV 1 ROSAS GUTIERREZ KARLA- CR AZ301T020 {1]; NOMINA 2fe QUINCENA IHCEMBEE 20234  FACTURAS 1 2423011028 5 1138 TR E
S E IPAIRA 1 RAPERA PEREZ EDUARDOY - CR 24ZAN11030 (11 NOMBNA 2a CINCENA OCIEMIRE 2024 FAnTURAS 1 24271029 102t 798 E
§5 £ DIA2M024 1 MOREMO DEL ANGEL TANIA ARACELL- CR 2423011030 {1); NOMMA Zda OUINCENA DICKMBRE 2024 .F, 1 2423011030 4911 33 0 E
B0 £ AMANA24 1 VERGARAMADRISAL BRIGITTE ARIANET.. CR 2423011031 (45 NOMINA Tda QUMCENA DICIEMBRE 2020 1 242301901 491135 201 E
B7 € M4 1 MORENG ALMONTE BOITH - CR 2423011037 {1); NOMINA 20 QUINCENADICIEMBRE 2024 ; FACTURAS: 1 2420014032 &z E
96 B JULHNZA 1 MEDRANC AGUILAR ALEJANERC - GR ZAZI01053 (1) MOMINA 7ds GUINCENA DICIEMERE 2024 | FACT 1 2423011003 8y E
9 E MINND | ZEAMERD DLEGUERA PABLD, TH 2420011034 {13, NOMRNA 2d8 CLINGCENA DICEMBRE 2024 ; FACTUR  © 2423011034 BM B
100 E 242024 1 YOCELN GOMEZ BENITEZ - R 2423011035 {1 NOMINA Zda QUINCENADICEMBIE 2024 FACTURAS: 1 2423011635 805 £
10 E HANN024 t GUZMAN GUZMAN LLAS RALL - CR 2423011036 {3); NOMINA 2da GUINCENA DICIEMBRE 2024 | FACTUR. 1 2423011036 s €
2 B 222024 1 VAZOUEZ DINZ MONTSERRAT - CR 242301 037 (1); MOMINA 2da CUINCENA DICIEMBRE 2024, FACTUR: 1 2423011037 ' E
103 E 3122024 | [HEGD MARTIN CEOERG GOMZALEL. CR 2423011039 (T} NOMINA 240 QUINCENA DICIEMERE 2024 74 1 2423011038 &8 E
TME TIMTANG 4 ISR SEMEATO M IEVAS QASYED AN L B 24TIH UV 1 5 HOMINA P (] HNCENA FIMERRRE T 1 marI0eaa mo &
103 E 3123004 1 NAFHALY ROMERC QUIRGE . CR 2473015080 (1) NOMINA 2d3 GUINCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTURAS 1 2423611040 LU
106 € NANNI 5 DUDYKA VIDALINDA VAZOUEZ ANTUNEZ - CR 2420011041 (1]; NOMINA Zda QUINCENADICIEMERE 2004+ 2420011041 a1 e
7 E A0t LARISSA BANIELARLCANTAR AYALA- CR 243011042 {1); NOMINA 2da QUINCENADICIEMBRE 2004 ; FA 1 2423041042 #z E
08 E S04 | CARLOS ANDRES SURGOS GUERRERQ.« CR 2423071043 11 NOMRG 2da GUINCENS DICIEMBRE 2024 1 2423011043 456313 #31 E
103 B 3122024 1 RUBEN HERNANDEZ MONTES.. CR 2427011044 11]; NOMINA Zda CAINCENA CICIENGHE 2026 FACTUR 1 2433011844 B,2464 45 B4 E
M0 E 323024 1 ELLZABETH LEMUS ROJAS - CR 2423011545 {1). HOMINA 2d0 QUINCENADICIEMERE 2034 : FACTURAS: 1 2423011045 410630 BIS E
11 E 3022024 1 DULCE MAPIAAGUN AR PRNEDA - CR 2423011048 {1, NOMINA 248 QUINCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTU 1 2473011048 +2,262.33 85 £
N2 E 327024 1 RAMOS DIAZ RAMON GUZTAVE.- TR 242301 147 [1); MOMINA 2 GUINCENA DICIEMARE 2024 FAGTY 1 2423011047 456318 W? E
M E IHIL0 1 YADHRA YAMETH RAMIREZ HERNANDEL - CR 2423013048 (11 HOMINA 2da QUMCEMA THCIEMSRE 2024 1 2473011046 41050 91e E
114 F 314234 TALNING PINTOR 21HITIFSERZ . CR T2 Winndg 1Y MOMANA TAs NTINCEHL THC IRMEEE W70 FACTIRG 1 FANTNAR ERTL ] LAl =
115 E MAZNZ4 1 LITZPMOMSERRAT ESPINOSA JIMENGZ. CR 2420011091 {1); NOMMNA 20 CUNCENADICIEWBRE 2024, 1 2423041011 647805 g0 E
HE E MN2024 1 JOSE MURGLA RAGARA.- GR 2423011012 (1); NOMINA 2da CLIRCENA DICIEMBRE 2024  FAGTURAS: b 1 2423011012 19,2227 a1 E
HT B 3WI2024 1 NARLAPACKLA FRAGAMAMRICUEZ - O 2423011013 (1) NOMINA 205 QUINGEHA TRGIEMBERE 2023 (FAC 1 2423011M13 557605 822 E
T8 € AZIM 1 BLANCA MIANDA MARTINEZ . CR 24230110 14 (1) NOMINA Zd8 CUINCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTURY 1 2423011014 4109 0 ¥ E
TI8F AIAN024 1 INSE MANUEL NUREZ LOPEZ. TR 2423015017 (1) NCIINA 2da GUINCENA DICEEMBRE 2024, FAGTING 1 ZAZ3HOIT 5,1E5.30 &4 E
120 E MA22024 | YUNUEN JADOUELINE AVALOS CORTES.- CR 2429041022 {1); MOMINA 2d3 QURNCENA DICIEMERE 2024 1 242301522 5,166.30 825 E
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

% JUAN MIER Y TERAN 221 -N A
£ IGNACIO ALLENDE
% 58330, MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO

% C.R. 2810

@
N

IR

ESTADO DE CUENTA

Periodo 01/DiC/2024 al

Fecha de Corte:

Num, Cliente:

RFC:

Num. Cuenta:

CLARE:

Tipo de Moneda:

Pagina 1 de 12

000166

31/DIC/2024

31/DIC2024
1000369756
CMD1802164T5
00003827585

143186000038275859
Moneda Nacional

Suc: MORELIA CAMELINAS
C. Regional: C.Reg. Bajio
Ejecutivo: Vega Tavera Armando
Resumen Cuenta CTA C/CHEQ PAGO INTERESES DIARIOS
Dias dei periodo: 31 Saldo mes anterior: 389,675.86
. Saldo minimo requerido: 100,000.00 +Deposito / abonos: 2,3569,004.38
Saldo promedio diaric mensual: 990,948.04 -Reiiros / cargos: 2.248,35963
+Intereses brutos pagados en la cuenta: 0.00
Total de comisiones cobradas: 0.0 -!iS-R- retergidot: 4 ggg
. +Intereses brutos pagados por inversiones: .
I.V.A. cobrado: . 000 | SR. retenidos por inversiones: 0.00
Tasa Bruta de interés (%): 31
GAT: No aplica Saldo Final: 1 U 500,320.61
) e T
Saldos al cterre del mes e
Saldo a la vista: 500,320.61 Saidoe Inversiones vigentes:  0.00 Saldo Total: 500,320.61
Detaile de Movimientos
FECHA REFERENCIA DESCRIPCION RETIROS DEPOSITOS SALDO
MO FT2433913737 SPEI BBVA MEXICO 2024120410124700155989854 28\RA 4,000.00 .00 385,675.86
MON GUZTAVO RAMOS DIAZ {Dato no verificado por esta
institucion\041224\Traspaso CINet 15:38:42
J4/DIC  FT2433913825 SPEI BBYA MEXICO 202412041012470001638497246\ME 7.935.16 0.00 7774070
DICA DEPOT SA DE CV {Dalo no verificado por esta institu
' cion)\04 1224\Traspaso CINet 15:42:40
ISICIC FT2434013984 SPEI BANORTE 20241205\0724700103380050821JUAN J 40,890.00 0.00 336,850.70
: OSE ARREOLA BUCIO {Dato no verificado por esta institu
cion 051224\ Traspaso CINet 15:2%:00
WIDIC FT2434014109 SPEI AZTECA 202412051127470001787166384\JESUS Yi 30,768.29 0.¢o 306,082 .41
: BRAM SANDOVAL ORTIZ {Dato no verificado por esta insti
tucién M5 1224\ Traspaso CINet 15:35:00
WIDIC  FT2434014409 SPEI BANQRTE 2024 1205\072470012558155370\ANA LIL 32,584.40 0.00 273,498.01
IA PEREZ CASTRO (Date no verificado por esta institucion
. M51220\Traspaso CINet 15:48:39
BOIC  FT2434103350 SPEI AZTECA 202412064127470001787166384JESUS Y} 25.873.53 0.00 247,624.48
BRAM SANDOVAL ORTIZ (Dato ne verificado por esta insti
: tucienM061224\Traspaso CiNet 08:28:00
B/OIC  FT2434115779 SPEI AZTECA 20241206\127470001787166384\JESUS YI 32,526.28 0.00 21508820
: BRAM SANDOVAL ORTIZ (Dato no verificado por esta insti
: tucion)\061224\Traspaso CINet 14:42:29
I3/DIC  FT2434808480 SPEI BBVA MEXICO 20241213\012470015805872593\J0 14,286.03 0.00 200,802.17
' SE MURGUIA MAGANA (Dato no verificado por esta institu
cion\131224\Traspaso CINet 08:17:48
FT2434808513 SPE! BBVA MEXICO 2024 1213\012180015079479507\DU 12,262.33 0.00 188,539.84

131D1C

LCE MARIA AGUILAR PINEDA (Dato no verificado por est
a institucion\131224\Traspaso CINet 08:20:36

www.cibanco.com

astan o
VA
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INSTITUTO MUNICIP AL DE SALUD
Periode 01/DiC/2024 al 31/DIC/2024

0U3167

ClBanco, S.4., Institucién de Banca Miltiple

00003827585

FECHA REFERENCIA

13/DIC
13/DIC
13/DIC
13/0I1C
13/DIC
13/DIC
13/DIC
13/01C
30IC
I3DIC
13/DIC
I3Dic
13/DIC
3DIC
30IC
a0iC
30ic
3DIC

HOIC

FT2434808549

FT2434808640

FT2434808678

FT2434808704

FT2434808732

FT2434808762

FT2434808731

FT2434808839

FT2434808388

FT2434808828

FT2434808965

FT2434808997

FT2434809117

FT243480M73

FT2434809623

FT2434808732

£72434809768

FT24348049800

F12434800862

DESCRIPCION

SPEI BANAMEX 202412131002470903875767025\NDALE
ClO MANCILLA SANCHEZ (Dato no verificado por esta inst
itucion\131224\Traspaso CINet 08:23:23

SPEI BBYA MEXICQ 20241213\012470015322760385\AL
EJANDRO MEDRAND AGUILAR (Dato no veriiicado por e
sta institucionN131224\Traspaso CINet 08:26:00

SPEI BBVA MEXICO 2024121310121800110418386514ED
UARDO SAPERA PEREZ (Dato no verificado por esta instit
ucionM31224\Traspaso ClNet 08:27:35

SPE!I BANAMEX 202412131002470905107497 142\NATHA
LY ROMERO QUIROZ {Dato no verificado por esta instituci
OnN131224\Traspaso ClNet 08:29:30

SPEI BAJIO 20241213\030470900025587554\JORGE ER
NESTO CUEVAS CASTELLAN (Dato no verificado por esta
institucién){131224\Traspaso CiNet 08:31:14

SPE! BANORTE 20241213\072470011052577918\RUBEN
HERNANDEZ MONTES (Dato no verificado por esta institu
citn\13122MTraspaso CINet 08:33:25

SPEI BBVA MEXICO 20241213\012180015749781156\ED
UARDO ALEJANDRO ULLOA VERA (Dato no verificado po
r esta institucion)\131224\Traspaso CiNet 08:35:25

SPEI AZTECA 202412131127470013023468268\CARLOS
ANDRES BURGOS GUERRERO {Dato no verificado por e
sta institucion)\131224\Traspaso CINet 08:38:16

SPEI BBYA MEXICO 2024 1213\012470015053252793\LtT
ZI MONSERRAT ESPINOSA JIMEN (Dato no verificado po
r esta institucion 131224\ Traspaso CiNet 08:40:16

SPEI BBVA MEXICO 23241213\012470015805972674\KA
RLA PAQLA FRAGA MANRIQUEZ (Dato no verificado por
esta institucion)\131224\Traspaso CINet 08:42:38

SPEI BBVA MEXICO 20241213\012470015823839863\CRI
STINA GARCIA VAZQUEZ (Dato no verificado por esta inst
itucion\131224\Traspaso ClNet 08:44:24

SPEI BBVA MEXICO 20241213W012180015401428594\YQ
CELIN GOMEZ BENITEZ (Dato no verificado por esta instit
ucionM 131220\ Traspase CiNet 08:46:28

SPEIBBVA MEXICO 20241213\012180015708 1987 80WKA
RLA ROSAS GUTIERREZ {Dato no verificado por esta insti
tucion131224\Traspaso CINet 08:48:47

SPE{ BBVA MEXICO 202412131012180015113055845\ER
ANDI JACQUELINE VILLANUEVA B {Dato no verificado po
r esta institucion 131224\ Traspaso CINet 08:51:14

SPEI BBVA MEXICO 20241213\0121800151 10956080\JA
CQUELINE MIRIAM ZERMENO OCEG (Dato no verificado
por esta institucion131224\Traspaso CiNet 09:08:36

SPE! BBVA MEXICO 202412131012244015840768503\M0O
NTSERRAT VAZQUEZ DIAZ (Dato no verificado por esta |
nstitucion}j131224\Traspase CINet 09:10:31

SPEI BBVA MEXICO 20241213\0124700158927 19426101
DYKA VIDALINDA VAZQUEZ ANTUN (Dato ne verificado p
or esta institucion)V {31224\ Traspaso CiNet 09:12:20

SPEI BANAMEX 20241213\002470904268217913% ARISS
A DANIELA ALCANTAR AYALA (Dato no verificado por est
& inslitucionN131224\Traspaso CINet 09:14:24

SPEI BBVA MEXICO 202412134012470015888443023\BL
ANCA MIRANDA MARTINEZ (Dato no verificado por esta i
nstitucionvi31224\Traspaso ClNet 09:16:24

EN LOS TERMIMOSE DE LAS DISPOSHHONES FISCALES.

i

ClBanco, 8.A., Instilucion de Banca Miliple

RETIROS
8,244.45

8,244.45

8,244.45

8,244.45

8,244.45

8,244 .45

5,348.74

456315

4,106.30

4,106.30

4,106.30

4,106.30

4,106.30

4,108.30

4,106.30

- 4,106.30

4,106.30

4,106.30

4,108.30

Calzada Mariano Escobedo 595, Col Polanca V seccién. Alcaldia Miguet Hidalgo, G.P.

11660, COMX

RFG: BNYDRB0206LIRS Tel: 55 1103-1220 / 800-2524 -226

www.cibanco.com

DEPOSITOS
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

.00

0.00

6.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

.00

0.00

SALDO
180,295.39

172,050.94

163,806.49

155,562.04

147,317.59

139.073.14

133.724.40

129,161.25

125,054.05

120.848.65

BB 16,842.35

112,736.05
108,629.75
104,5623.45
100.417.15
96,310.85
92,204 55
88.098.25

83,991.95

i CEDULA DE IDENTIFICACIIN FIBCAL
TTACIENDA

gaap

a T




ESTADO DE CUENTA
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INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
Periodo O1/DIC/2024 al 21/01C/2024

000162

ﬁ\u) CiBanco

CiBance. 8.A, Institucitn de Banca Maltipte

00003827585
“ECHA REFERENCIA

DESCRIPCION RETIROS  DEPOSITOS SALDO

13/DIC
13/DIC
13/DIC
13DIC
13IC
a/Dic
13DIC
13/DIC
3DIC
3IDIC
i3/DIC
13/DIC
1301
abIC
DI
:310:(;
apic

3DIC

FT2434809943

F12434809995

FT2434810073

FT2434810124

FT2434810180

FT2434810239

FT2434810307

FT2434810381

F12434810430

FT2434810513

FT2434812235

FT2434812418

F12434812550

FT2434812750

FT2434812878

FT2434812953

FT2434813107

F1T2434816562

SPEI AFIRME 20241213W6247000842190525T\ELIZABET
H LEMUS ROJAS (Dato no verificado por esta institucion i1
31224\Traspaso CINet 09:19:56

SPEI SCOTIABANK 20241213104447001102296667 1\ULI
O CESAR AMEZCUA CERVANTES (Dato no verificado por
esta institucion)\131224\Traspaso CINet 09:21:47

SPEI BBVA MEXICO 20241213\012180015250180437\YU
NUEN JACQUELINE AVALOS CORTE (Dato no verificado
por esta institucion N\ 31224\ Traspaso CiNet 09:24:22

SPE! BBVA MEXICO 20241213101247001530512707 1\SIL
VIA VANESSA DELGADO FUENTES (Dato no verificado p
or esta institucion1131224\Traspaso CINet 09:26:00

SPEI BBVA MEXICO 202412131012180015234355097KA
RINA GUTIERREZ CALDERON (Dato no verificado por est
a institucion 131224\ Traspaso CINet 09:27:66

SPE! BBVA MEXICQ 20241213\012180015591923337\AN
GELA QUINTANA LEAL (Dato no verificado por esta institu
cibni131224\Traspaso ClNet 09:30:04

SPE! BBVA MEXICO 202412130124 700158 15886530\ES
PERANZA MARTINEZ GUZMAN (Dato no verificado por es
ta institucion\131224\Traspaso CiNet 09:31:52

SPEI BBVA MEXICO 2024121301218001508383544 1\JO
RMERY ESTHER (Dato no verificado por esta institucion)i!
31224\Traspaso CiNet 09:34:32

SPE! BBVA MEXICO 20241213Y012180015132768825\ED!
TH MORENO ALMONTE (Dato no verificade por esta instit
ucidn\131224\Traspaso CiNet 09:36:19

SPEI BBVA MEXICO 20241213\012580015233988912\TA
NIA ARACELI MORENO DEL ANGEL (Dato no verificado p
or esta institucion 1312240\ Traspaso CiNet 09:38.28

SPEI BBVA MEXICO 2024121301247001527206880434J0
SE MANUEL NUNEZ LOPEZ (Dalo no verificado por esta i
nstitucion)i131224\Traspaso ClNet 10:17:42

SPE! BBVA MEXICO 20241213\012180015803795787\CY
NTHIA GUADALUPE PRADC BARRIG (Dato no verificado
por esta institucion)\131224\Traspaso CINet 10:21:39

SPEI BBVA MEXICO 202412131012180015882578899\BR|
GETTE ARIANET VERGARA MADRI (Date no verificado p
or esta inslitucion 131224\ Traspaso CINet 10:24:50

SPE! BBVA MEXICO 20241213\012470015143373430\PA
BLO ZERMENC OCEGUERA (Dato no verificado por esta i
nstitucion{131224\Traspaso CiNet 10:3G:07

SPEI BBVA MEXICO 20241213\012470015572656540\LUI
S RAUL GUZMAN GUZMAN (Dato no verificado por esta in
stitucion)\131224\Traspaso CINet 10:33:12

SPEI AFIRME 20241213\062470008215801376\DIEGO M
ARTIN CEDENO GONZALEZ (Dato ro verificado por esta i
nstitucion 131224\ Traspaso CINet 10:35:21

SPE! BAJIO 20241213\0304709CG001 7 101469\BRENDA C
AROLINA REYES GARCIA {Dato no verificade por esta ins
titucion 131224\ Traspaso ClNet 10:38:10

SPEI RECIBIDO AFIRME 20241213062470001671021153
WIUNICIPIO DE MORELIA MICHOACANY24121311553650
1103044234489362110163\CR 2423040021 CH 10183 11;
55:44

4,106.30

3,796.18

3,796.18

3,796.18

3,796.18

3,796.18

3.796.18

3,796.18

3,796.18

3.796.18

3,796.18

3,756.18

3,796.18

3,796.18

3,796.18

3,796.18

3,153.15

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

.00

0.00

0.00

0.00

0.00

79,885.65

76.,089.47

72,283.29

68,487.11

64,700.93

60.904.75

57,108.57

63,312.39

4251621

45,720.03

41.923.856

Com— o gefer—""""3 127 &7

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

224127873

www._cibanco.com

£n el hanco, tus ahorro:

34,331.49

30,535.31

26,739.93

22,942 .95

19,789.80

2,261,068.53

esldl prodegalos

wraLinaty ron i



CiBanco, S.A.. Institucién de Banca Miltiple

00003827585
FECHA REFERENCIA

16/1C

16/DIC

‘iG}'DIC
16/0IC
16/DIC
TDIC

i710IC
17/DIC
17/DIC

18/DIC
18/DIC
18/21C
18/DIC

amic

18/01C
woIC

W/DIC
oDIC
0DIC
oic

omic

AEPROCHITGIGN HO AITO

FT2435110480

FT2435111255

FT2435112434

FT2435124041

FT2435128673

FT2435202543

TT2435202050
TT2435201914
FT2435215828

FT2435302817

FT2435302829

FT2435302838

12435302847

FT2435412687

FT2435414127
FT2435414231

FT2435506057

FT2435508376

FT2435508420

FT2435508465

FT2435508515

DESCRIPCION

SPE! BANORTE 202412161072470010338005082JUAN J
OSE ARREOLA BUCIO (Dato no verificado por esta institu
CibNN161224\Traspaso ClNet 09:24:51

PAGO CINet REF: 012031803009272412220000114572 C
FE \SUMINISTRADGR SERV BASICOS EPS

SPEI BANORTE 202412161072470010338005082AJUAN J
OSE ARREOLA BUCIO (Dato no verificado por esta institu
Ccibn161224\Traspaso CINet 10:42:38

SPE! BEVA MEXICO 20241216\012470001133028068\C0O
RPORATIVO MULTISERVICIOS LAB (Dato no verificado p
or esta institucion\161224\Traspaso CiNet 14:22:37

SPEI BBVA MEXICO 20241218\012290001 105869862\PH
ARMA IMAGEN DE MORELIA SA DE {Dato no verificado p
or esta [nstitucion)\ 161224\ Traspaso ClNet 16:16:50

SPEI BBVA MEXICO 20241217\012470015598985428\RA
MON GUZTAVO RAMOS DIAZ (Dato no verificado por esta
institucion)\i161224\Traspaso CiNet 23:03:59

PAGC DE CHEQUE No. 0000010

PAGO DE CHEQUE No. 0000009

SPEI BAJIO 20241217\030470900041335476\GLLOBAL C
ONCEPT L O S8A DE CV (Dato no verificado por esta institu
CiONN 71224\ Traspaso CiNet 16:26:16

SPE! BAJIO 20241218\030470900041335476\GLOBAL G
ONCEPT L. O SA DE CV (Dato no verificado por esta institu
cibn}181224\Traspaso CINet 07:14:52

SPE! BAJIO 2024121810304709000413354761GL.OBAL €
ONCEPT L O SA DE CV (Dato no verificado por esta institu
cionM 81224\ Traspaso CiNet 07:17:24

SPEI AZTECA 202412181127 18001614623341T\YADIRA Y
ANETH RAMIREZ HERNANDE (Date na verificade por est
a institucion\181224\Traspaso CINet 07:21:41

SPEI BBVA MEXICO 20241218\012480015989303637\PA
ULINA PINTOR GUTIERREZ {Dato no verificado por esta i
nstitucion 181224\ Traspaso CINet 07:25:34

SPEI BANAMEX 2024121900247006736512244\SUPER
PAPELERA SA DE CV (Dato no verificado por esta instituci
on{191224\Traspaso CINet 14:01:03

Pago Imp. Fed CINet \042484CC360044559494 CMD 1802
16475

Pago !mp, Fed CINet ¥042484D07900445594 14 CMD 1802
16475 :

SPEI BBVA MEXICO 20241220\012470015805972583\J0
SE MURGUIA MAGANA (Dato no verificado por esta institu
cion{181224\Traspaso CiNet 10:08:36

SPE! BBVA MEXICO 2024 12200012180011041836651\ED
UARDC SAPERA PEREZ {Dato no verificado por esta instit
ucion\191224\Traspaso CINet 11:04:08

SPEI BANAMEX 20241220V002470903875767025\NDALE
CIC MANCILLA SANCHEZ (Dato no verificado por esta inst
itucion\191224\Traspaso CiNet 11:05:49

SPEI BBVA MEXICO 202412200012470015322760385\AL
EJANDRO MEDRANO AGUILAR (Dato no verificado por e
sta institucion)i181224\Traspaso CINet 11;07:15

SPEI BBVA MEXICO 2024 12200012180015749781156\ED
UARDO ALEJANDRO ULLOA VERA (Dato no verificado po
i esta institucidon)i191224\Traspaso CiNet 11:09:18

LITG RN LOE TERMIMNGE DF LAS DISPOSICICNG

CiBance, 8.A., institucion de Banca Multipie

Pagino 4 de 12

INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

Periode 01/DICI2024 al

RETIROS
36,540.00

11,457.00

19,144.00

57,266.34

80,627.28

4,563.15

16,267.00
59,289.03
33,045.98

19,827.59

13,218.39

4,108.30

4,106.30

32,354.73

795.00
70,598.00

54,586.61

25,364.50

31.021.08

22,167.14

20,238.33

Calzada Mariano Escobedo 595, Col. Polanco V secaion, Alcaldia Miguel Hifdalgo, C.°

11560, COMX

RFC: BNYG30206URS Tel: 55 1103-1220 / 800-2524 -226

www.cibanco.com

ke

3UDIC/2024

0G0169

DEPOSITOS SALDO
0.00 2,224,528.53
0.00 2.213,671.53
0.00 2,193,931.53
0.00 2,136,665.19
0.00 2,056,037.91
0.00 2,(051,474.76
0.60 2,035,207.76
0.00 1.875,918.73
0.00 194287275
0.00 1,923,045.16
0.00 1,900,826.77
0.00 1.905720.47

,/IF"‘_

ITACIENDA

— 00U T T OGLE14.17

0.00 1,869,259.44
0.00 1,868,464.44
¢.00 1,797 866 44
0.00 1.743,278.83
0.60 1.717,915.33
(00 1,686,884 27
0.00 1,664,727 .13
0.00 1,644,488 80

@ .
G AT




CiBance. S.A., Instiiuclon de Banca Mittipts

20/DIC
%onmc
20/DIC
20/DIC
20/DIC
20/DIC
20040
?dou:
H/DIC
20/01C
20/01C
20/DIC
20DIC

oDIC
0DIC
Y0/DIC
0/DIC
'0IDIC

OmIc

00003827585 =
FECHA REFERENCIA

FT2435508576
FT2435508669
FT2435508736
FT2435508791
FT2435508921
FT2435509031
FT2435509114
FT2435509164
FT2435500351
FT2435509539
FT2435509734
FT2435510478
FT2435510545
FT2435510654
FT2435510738
FT2435510799
FT2435511068
FT2435511181

FT2435511391

DESCRIPCION

SPEI BBVA MEXICQ 20241220101247001 580597 26 74\KA
RLA PACLA FRAGA MANRIQUEZ (Dato no verificado por
esta institucion)\191224\Traspaso CINet 11:11:10

SPEI BBVA MEXICO 20241220%012180015110256060JA
CQUELINE MIRIAM ZERMENO OCEG (Dato no verificado
por esta instituciébn\191224\Traspaso CiNet 11:13:38

SPEI BBVA MEXICO 202412201012180015113055845\ER
ANDI JACQUELINE VILLANUEVA B (Dato no verificado po
r esta institucion\191224\Traspaso ClNet 11:16:55

SPE! BBVA MEXICO 20241220\012470015053252793\LIT
ZI MONSERRAT ESPINOSA JIMEN (Dato ne verificado po
r esta institucion)\191224\Traspaso CINet 11:17:49

SPEI BAJIO 202412200030470900017101469\BRENDA C
ARCLINA REYES GARCIA (Dato no verificado por esta ins
fituciébn\ 191224\ Traspaso CiNet 11:19:41

SPE} BBVA MEXICO 20241220\012180015591923337\AN
GELA QUINTANA |EAL (Dato no verificado por esta instifu
cionh191224\Traspaso ClNet 11:21:14

SPEI SCOTIABANK 20241220104447001 102286667 1\ JULI
O CESAR AMEZCUA CERVANTES (Dato no verificado por
esta institucion191224\Traspaso CINet 11:23:00

SPEI BBVA MEXICO 202412200012180015250180437tYU
NUEN JACQUELINE AVALOS CORTE (Dato no verificado
por esta inslitucion)\191224\Traspaso CINet 11:24:48

SPEI BBVA MEXICO 202412201012180015803795787\CIN
THYA GUADALUPE PRADO BARRIG (Dalo no verificado
por esla institucion\191224\Traspaso CiNet 11:28:27

SPEI BBVA MEXICO 2024 1220\01247001527206804 MJO
SE MANUEL NUNEZ LOPEZ {Dato no verificado por esta |
nstitucioni191224\Traspaso CINet 11:31:27

SPE! BBVA MEXICO 202412200012180015708198780\KA
RLA ROSAS GUTIERREZ (Dato no verificado por esta insti
tucidn 1191224\ Traspaso CINet 11:35:06

SPEI BBVA MEXICO 2024122000124 7001530512707 1\SIL
VIA VANESSA DELGADO FUENTES (Dato no verificado p
or esta institucion)\191224\Traspasc ClINet 11:56:35

SPEI BANAMEX 2024 12200002470905107497 142\NATHA
LY ROMERO QUIROZ (Dato no verificado por esta instituci
6nM\91224\Traspaso CINet 11:58:18

SPEI BBVA MEXICO 202412200012580015233989912\TA
NIA ARACELI MORENO DEL ANGEL {Dato no verificado p
or esta institucion)\191224\Traspaso CINet 12:03:06

SPEI BBVA MEXICO 202412201012180015882578899BRI
GITTE ARIANET VERGARA MADRI (Dato no verificado po
r esta institucidn 191224\ Traspaso CINet 12:05:42

SPE! BBVA MEXICO 2024 1220\012180015132768825\ED}
TH MORENC ALMONTE (Dato no verificado por esta instit
ucion\ 191224\ Traspaso CINet 12:08:17

SPEI BBVA MEXICO 20241220\0124700151433734301PA
BLO ZERMENO QOCEGUERA {Dato no verificado por esta i
nstitucidGn 191224\ Traspaso ClNet 12;14;13

SPEl BBVA MEXICO 202412201012180015608383544 1\JO
RMERY ESTHER (Dato no verificado por esta institucion)\1
91224\Traspaso CINet 12:17:41

SPEI BAJIC 202412200030470900025587554\ORGE ER
NESTO CUEVAS CASTELLAN (Dato no verificado por esta
institucion 121224\ Traspaso CINet 12:19:16

ESTADQO DE CUERNTA

Pagina 5 de 12

INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

16,394.11

16,394.11

16,332.70

16,271.28

15,863.72

14,935.80

14,935.80

14,935.80

14,878.67

14,764.41

14.687.67

14,313.48

12,849.70

10,321.70

106,321.70

10,321.70

9.212.46

9,054.26

8,170.90

" RETIROS

Pertado Q1/DIC/2024 al 31/DIC/2024

0001%¢

" DEPOSITOS

0.00 1,628,094,69
0.00 1,611,700.58
0.00 1,605,367.88
0.00 1,579,096.60
0.00 1,563,432.88
0.00 1,548,497.08
0.00 1,633,561.28
0.00 1.518,625.48
0.00 1,503,746 81
0.40 1,488,982.40
0.0 1,474,284.73
i::jf:;;;;;;;E;ﬁZSQ98125
0.00 1,447,331.55
0.00 1,437,009.85
0.00 1,426,688.15
0.00 1,416,366.45
0.00 1,407,153.99
0.00 1,398,099.73
0.00 1,389,928 83

www.cibanco.com

En el banco. s at

SALDO

estan protegidus
v ipab.orn



\ {"E @@nﬁw@ Pég'ﬂ: ﬁ Aex 12'
K‘} R : INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
Periodo 01/DIC/2024 ot 31/DIC/2024

000171

ClBanco, $.A., Institucién de Banca Miltipte

00003827585

TECHA REFERENCIA

20/DIC
émn!c
20/DIC
WDIC
20/01C
20/DIC
20/D1C
20/DIC
DIC
200G

20/DI1C

2001C

W0/DIC
oDIC
J0/0IC
DI
0010
3I0IC

30IC

FT2435511561

FT2435511616

FT2435511656

FT2435511792

FT2435511850

FT2435511898

FT2435512016

FT2435512092

FT2435512179

FT2435512242

FT2435512330

FT2435512449

FT2435512492

FT2435512557

FT2435512604

FT2435512742

FT2435512815

FT2435815202

FT2435817120

DESCRIPCION

SPE! BBVA MEXICO 202412200\012244015840768503W0
NTSERRAT VAZQUEZ DIAZ (Dato no verificado por esta i
nstitucion)t191224\Traspasc CiNet 12:24:38

SPEI BANORTE 202412201072470011052577918\RUBEN
HERNANDEZ MONTES (Dato no verificado por esta institu
cionM191224\Traspasc CINet 12:26:08

SPE! AFIRME 202412200062470008215801376\DIEGO M
ARTIN CERDENCQ GONZALEZ (Dato no verificado por esta i
nstituciébn 191224\ Traspasc CiNet 12:27:39

SPEI BBVA MEXICO 202412201012180015079479507\DU
LCE MARIA AGUILAR PINEDA {Dato no verificado por est
a institucidn)\19122M7 Traspaso CINet 12:31:16

SPE] BBVA MEXICO 2024 12201012470015823839663\CRI
STINA GARCIA VAZQUEZ (Dato no verificado por esta inst
itucion V191224 Traspaso CINet 12:33:00

SPEI BBVA MEXICO 20241220\012470015888443023\BL
ANCA MIRANDA MARTINEZ {Dato no verificado por esta i
nstitucionf191224\Traspaso CINet 12:35:05

SPEI BBVA MEXICO 202412201012470015892719426\DU
DYKA VIDALINDA VAZQUEZ ANTUN (Dato no verificado p
or esta institucién 191224\ Traspaso CINet 12:36:38 '
SPEI AZTECA 202412201127470013023468268\CARLOS
ANDRES BURGOS GUERRERQO (Dato no verificado por e
sta institucion 191224\ Traspaso CiNet 12:38:57

SPEI BBVA MEXICO 2024 12200012470015815886530\ES
PERANZA MARTINEZ GUZMAN {Dato no verificado por es
ta institucion)\ 191224\ Traspaso ClNet 12:40:34

SPEI BBVA MEXICO 20241220\012180015234 3550971KA
RINA GUTIERREZ CALDERON (Dato no verificado por est
a institucion\ 121224\ Traspaso CINet 12:42:09

SPEI BANAMEX 202412200002470904258217913\LARISS
A DANIELA ALCANTAR AYALA (Dato no verificado por est
& institucién\191224\Traspaso CINet 12:43:34

SPE! AFIRME 202412200062470008421905257\ELIZABET
H LEMUS RQJAS (Dato no verificado por esta institucién il
224\ Traspaso ClNet 12:45:55

SPEI BBVA MEXICO 20241220M012470015598985428\RA
MON GLZTAVO RAMOS DIAZ (Dato no verificado por esla
institucion)\191224\Traspase ClNet 12:47:16

SPEI AZTECA 202412200127 1800161469334 17\YADIRA Y
ANETH RAMIREZ HERNANDE (Dato no verificado por est
ainstitucionp191224\Traspasc ClNet 12;49:44

SPEI BBVA MEXICO 2024 12201012180015989303637\PA
ULINA PINTOR GUTIERREZ (Dato no verificado por esta i
nstituciént19122M\ Traspaso CINet 12:51:04

SPEI BBVA MEXICO 2024 12200012180015401429594\Y0
CELIN GOMEZ BENITEZ {Dato no verificado por esta instit
ucion\191224\Traspaso CINet 12:54:56

SPEI 8BVA MEXICO 20241220001247001557 26565400 UT
3 RAUL GUZMAN GUZMAN (Dato no vernficado por esta in
stitucion\191224\Traspaso CiNet 12:56:26

SPE! BANAMEX 20241223\002470700407015144\PROYE
CTOS Y SERVICIOS DE RESGU (Dato no verfficado por e
sta institucibn 231224\ Traspaso CINet 12:45:06

SPEI 8BVA MEXICO 202412231012470004830505056\5A
NDRA JUDITH SERRATO ZAVALETA {Dato no verificado
por esta institucidn 231224\ Traspaso CiNet 14:03:47

HTE, CONSTITUYE UN DELITQ EN LOS TERMINGE DT LAS DISPOSICIONES FISCALES.

CiBanco, 8 A, Institucion de Banca Mulliple

RETIROS
8,147.03

6,986.99

8,804.77

6,010.55

5,021.46

5,021.46

4,960.05

4,815.29

4,308.62

4,308.62

4,308.62

2,251.95

1,675.90

1,601.30

1.501.30

11.042.28

9,161.55

30,624.00

90,735.03

Calzada Mariano Escobede 585, Col. Polanco V seccidn, Alcaldia Miguel Hidalga, C.P.

11560, CDMX

RFC: BNYO80206URS Tet 55 1103-1220 / 800- 2524 -226

www.cibanco.com

DEPOSITOS
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.0¢

0.00

(.G

SALDO
1.381,781.80

1,374,792.81

1,367.988.04

1,361.877.49

1,356,956.03

1,351,934 57

1,346,974 .52

1.342.155.23

1,337,846 .61

1,333,537.9¢

1,329,229.37

000 1,326977.42

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.60

1,325,301 52
1,323.800.22
1,322,208.92
1,311,256.64
1,302.095.00
1,271.471.00

1,180,736.06

CEDULA DE IDENTIFJCA_CIM FISCAL -
’ &t AC! ENDA

E-£ 0




ESTADO DE CUENTA
Paging 7 de 12
INSTITUTO MURICHPAL DE SALUD
Periodo 01/DIC/2024 al 31/DIC/2024

06017%

N
(_)CBanco

ClBanco, 5.4, Institueldn de Banca Moitiple

00003827585
'FECHA REFERENGCIA

DESCRIPCION RETIROS  DEPOSITOS SALDO

230IC

24iDIC
qumc
2410iC
24/DIC
WIDIC
2/DIC
27DIC
31/DIC
34DIC
MDIC
HmIc
3DIC
HDIC
HIDIC
HDIC
HDIG
;umc

VIDIC

FT2435822713
FT2435904442

FT2435913011

FT2435913031

FT2435913330

FT2436212324

FT2436214536

FT2436219499

FT2436603032

FT2436603039

FT2436603050

FT2436603053

FT2436603082

FT2436603077

FT2436603081

FT24366030097

FT2436603103

FT2438603109

FT243660311%

SPEI RECIBIDO 20241223WDevolucion-FT2435817 1200
T2435817120-Causa-L 17:43:30

SPEI BBVA MEXICO 2024 1224\012470004830505056\SA
NDRA JUDITH SERRATO ZAVALETA (Dato no verificado
por esta institucion)\241224\Traspaso ClNet 09:45:26

SPEI AZTECA 20241224\127470001787 166384\ JESUS YI
BRAM SANDOVAL ORTIZ {Dato no verificado por esta insti
tucién)\24 1224\ Traspaso CINet 16:08:17

SPEI AZTECA 20241224\127470001787166384\JESUS Y!
BRAM SANDOVAL ORTIZ (Dato no verificade por esta insti
ucidn}241224\Traspaso CINet 16:10:28

SPE!I BANAMEX 20241224100247045930047884 NAGUA
MANANTIALES DE MORELIA SC {Dato no verificado per e
sta institucion 24 1224\Fraspaso CINet 16:20:16

SPEI BANAMEX 20241227\002470700647303373\WLUIS AL
ONSO ABOYTES SAMANO (Data no verificado por esta in
stitucién\271224\Traspaso ClNet 12:23:29

SPE! BAJIO 20241227\0304709000131780300UVENAL L
EAL HERNANDEZ (Dato no verificado por esta instilucién}y
271224\ Traspaso ClNet 13:23:33

SPEI BBVA MEXICO 20241227\0124700016358497246\ME
DICA DEPOT SA DE CV (Dato no verificado por esta institu
ciON27 1224\ Traspaso CiNet 16:01:52

SPEI BBVA MEXICO 20241231\012470015806972593\0
SE MURGUIA MAGANA (Dato no verificado por esta instilu
cidnN311224\Traspaso CiNet 07;06:29

SPEI BBVA MEXICO 20241231012180015079479507\DU
LCE MARIA AGUILAR PINEBRA (Dato no verificado par est
a institucidn 311224\ Traspaso CiNet 07:08:54

SPE! BBVA MEXICO 2024123 1\012470015322760385\AL,
EJANDRO MEDRANO AGUILAR (Dato no verificado por e
sta institucidnN311224\Fraspaso ClNet 07:10:5%

SPE!I BBVA MEXICO 20241231W012180011041836651\ED
UARDO SAPERA PEREZ (Dato no verificado por esta instit
ucion\311224\Traspaso CINet 07:12:47

SPEI BANAMEX 20241231\002470803875767025\NDAILE
ClIO MANCILLA SANCHEZ {Dato no verificado por esta inst
itucién 311224\ Traspaso ClNet 07:14:54

SPEI BAJIO 202412311030470900025687554\JORGE ER
NESTO CUEVAS CASTELLAN (Dato no verificado por esta
institucidon{311224\Traspase CiNet 07:20:31

SPEI BANAMEX 20241231\002470805107497142ANATHA
LY ROMERO QUIROZ (Dato no verificado por esta instituci
onpN311224\Traspaso CiNet 07:22:20

SPEIBANORTE 20241231107247001 105257 7918\RUBEN
HERNANDEZ MONTES {Dato no verificado por esta institu
cion\31 1224\Traspaso CINet 07:24:53

SPEI BBVA MEXICO 20241231\012180015749781156\ED
UARDO ALEJANDRO ULLOA VERA {Dato no verificado po
r esta institucion)\311224\Traspaso ClNet 07:27:37

SPEI BBVA MEXICC 20241231\012180015401429594\Y0
CELIN GOMEZ BENITEZ {Dato no verificado por esta instit
uGién\311224\Traspaso CINet 07:30:29

SPE!I BBVA MEXICO 202412311012244015840768503\M0O
NTSERRAT VAZQUEZ DIAZ (Dato no verificado por esta i
nstitucidon311224\Traspaso ClNet 07-:32:38

G.00

90,735.03

41,516.40

39,305.48

1,925.60

53,277.00

15,729.99

44,015.09

19,222.71

12,262.33

11,359.49

11.027.11

11,027 11

8,244 45

§.244.45

8,244 45

7,183.26

5,747.36

9.747.36

90,735.03
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.0

0.00

0.00

.00

0.00

0.00

0.00

(.00

www.cibanco.com

Ziv el banco, tus aharror

1,271,471.09

1,180,736.06
1,139,219.66
1,099.914.18
1,007,988.58
1,044,711.58
1,028,981.59
984,966 50
965,743.79
953,481.46
942,121.97
931,094.86
""" 920,067.75
911,823.30
903,576.85
895,334 40
888,151.15

882,403.7%

876,656.43

astan protegides
Wy inph nra ey



CiBance, $.A4., Insilfucién de Benca Mulliple

00003827585

FECHA REFERENCIA

IDIC

31/DIC

31,"DIC
é‘UDIC
31/DiC
DI
J1DIC

31/BIC

3UDIC
31DIC
3/DIC
1/DIC

MIDIC

1/DIC
HDIC
SDIC
IDIC
;.lec
HDIC

A/DIC

FT2436603122

FT2436603125

FT2436603129

FT2436603136

FT2436603144

FT2436603153

FT12436603170

FT2436603175
FT2436603188

FT2436603185

FT2436603210

FT2436603224

FT2436603227

FT2436603299

FT2436603326

12436603338

FT2436603348

FT2436603366

FT2436603410

FT2436603428

DESCRIPCION

SPEI BBVA MEXICO 2024 1231\0121800157081987 80AKA
RLA ROSAS GUTIERREZ (Dato no verificado por esta insti
tucion\311224\Traspaso CINet 07:36:06

SPEI RECIBIDO 20241231WDevolucion-FT24366031224F
T2436603122-Causa-20 07:36:24

SPEI BBVA MEXICO 20241231101247001580697 268 74A,
RLA PACLA FRAGA MANRIQUEZ (Dato no verificado por
esta institucién\311224\Traspaso CINet 07:37:48

SPEI BBVA MEXICO 20241231\012180015113055845\ER
ANDI JACQUELINE VILLANUEVA B (Dato no verificado po
r esta institucidn}311224\Traspaso CiNet 07:39:29

SPEI BBYA MEXICO 2024123110121800151 1095606014
CQUELINE MIRIAM ZERMENG OCEG (Dato no verificado
por.esta institucion)\311224\Traspaso CiNet 07:41:24

SPEI BBVA MEXICC 20241231\012470015053252793\LIT
Z} MONSERRAT ESPINOSA JIMEN (Dato no verificado po
r esta institucidn\311224\Traspaso CiNet 07:43:10

SPEI BBVA MEXICQ 202412311012180015591923337\AN
GELA QUINTANA LEAL (Dato no verificado por esta institu
cién)\311224\Traspaso ClNet 07,4543

SPEI RECIBIDO 20241231\WDevolucion-FT2436603 170WF
T2436603170-Causa-20 07:46:09

SPEI BBVA MEXICO 20241231\012470015272068043W0
SE MANUEL NUNEZ |LOPEZ (Dato ne verificado por esta i
nstitucion 311224\ Traspaso ClNet 07:47:49

SPEl SCOTIABANK 20241231104447001102296667 1\JULI
O CESAR AMEZCUA CERVANTES (Dato no verificado por
esta institucién\311224\Traspaso CINet 07:49:32

SPE! BBVA MEXICO 20241231101247001530512707 1\SIl.
VIA VANESSA DELGADQ FUENTES {Dato no verificado p
of esta insfitucion 311224\ Traspaso CINet 07:51:17

SPEI BBVA MEXICO 20241231101218001580379578NCIN
THYA GUADALUPE PRADO BARRIG (Dato no verificado
por esta institucion\311224\Traspaso CINet 07:53:51

SPEI RECIBIDO 2024123 1\WDevolucion-FT2436603224WF
T2436603224-Causa-20) 07:54:15

SPE|I BBVA MEXICO 20241231\01218001508383544 1\JO
RMERY ESTHER MARTINEZ LOPEZ (Dato no verificado p
or esta institucion311224\Traspaso CINet 08:04.49

SPE!I BBYA MEXICO 2024 12311012580015233889912\TA
NIA ARACELI MORENO DEL ANGEL (Dato ne verificado p
or esta institucion\311224\Traspaso CINet 08:08:32

SPEI BBVA MEXICO 202412310124 70015572656540\LUt
S RAUL GUZMAN GUZMAN (Dato no verificado por esta in
stitucion)\311224\Traspaso CiNet 08:10:40

SPE! BBYA MEXICO 20241231\0121800158582578899\BRI
GITTE ARIANET VERGARA MADRI (Dato no verificado po
r esta institucion)\311224\Traspaso ClNet 08:12:16

SPEI BBVA MEXICO 202412311012180015132768825\EDI
TH MORENO ALMONTE (Dato no verificado por esta instit
ucionN311224\Traspaso CiNet 08:15:43

SPE! BAJIQ 20241231\030470900017101469\BRENDA C
AROLINA REYES GARCIA {Dato no verificado por esta ins
litucion)\311224\Traspaso ClNet 08:20:00

SPEI AZTECA 2024123 1\127470013023468268\CARLOS
ANDRES BURGOS GUERRERO {Dato no verificade por &
sla institucidoni311224\Traspasc CINet 08:21:35

CiBanco, S.A, insliltcion de Banca Maltipie

Pagins & de 12

INSTITUTC MUNICIEAL DE SALUD
Periodo 071/DIC/2024 &t 31

RETIROS
5,747.36

G.00

5578.05
557805
5.578.05
5,578.05
5,165.30

0.0G

5.165.30
5,165.30
5,165.30
5.165.30

0.00
8,789.49

4911.35
4,911.35
4911.35
4,911.35
4,794.21

4,563.15

Calzada Mariano Escobedo 595, Col. Polanco V seccion, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P.

11560, CDMX

RFC: BNV0B0206URS Tol: 55 1103-1220 / 800-2024 -226

www. cibanco.com

DICI2024

060173

DEPOSITOS SALDO
0.00 870,909.07
5,747.36 876,656.43
0.00 871,078.38
0.00 865.500.33
0.00 859,922.28
0.00 854,344.23
0.00 849,178.93
5,165.30 854,344.23
0.00 849,178.93
0.00 £44.013.63

00 838,848.33

opo 833.683.03
/'g,l@s,gg — 838,848.33
o6 830,058.84
0.00 825,147.49
0.00 820,236.14
0.00 815,324.79
0.00 810,413.44
0.00 805,619.23
0.00 801,056.08

. CEDULA BE RIENTIFICACION FISCAL.
: HACIENDA Efwmaw




ESTADO DE CUENTA

Pagina 9 de 12

INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
Periodo 01/DIC/2024 af 31/DIC/2024

000174

SALDO

cG

CQas

ClBanco. §.4., Institueldn de Banea Maltiple

00003827585
SECHA REFERENCIA

DESCRIPCION RETIROS  DEPOSITOS

3DIC
31DIC
31/DIC
DIC
JDIC
31/DIC
31/DIC
/DI
1DIC
3DIC
HDIC
M/DIC
MIDIC
UDIC
HDIC

H/DIC
H/DIC

IDIC

ADIC

1/DIC

FT2436603465

FT2436603479

FT2436603614

FT2436603627

FT2436603670

FT2436603686

FT2436603713

FT2436603757

FT2436603775

FT2436603798

FT2436603819

FT2436604259

FT2436604390

FT2436604455

FT2436604500

TT2436602908
FT2438615620

FT2436615907

FT2436616114

FT2436616115

SPEI BBVA MEXICO 20241231\012470015598985428\1RA
MON GUZTAVO RAMOS DIAZ {Dato no verificado por esta
institucién\311224\Traspaso ClNet 08:24:08

SPEl BBVA MEXICG 20241231\0124700158238396863\CRI
STINA GARCIA VAZQUEZ (Dato no verificado por esta inst
itucion 311224\ Traspase CINet 08:25:40

SPEI BBVA MEXICO 2024123 1\012470015888443023\BL
ANCA MIRANDA MARTINEZ {Dato no verificado por esta i
nstitucion)i311224\Traspaso CINet 08:27:45 :

SPE! BBVA MEXICO 20241231\012470015892719426\0U)
DYKA VIDALINDA VAZQUEZ ANTUN (Dato no verificado p
or esta institucion\311224\Traspaso ClNet 08:29:00

SPEI AFIRME 202412311062470008421905257\ELIZABET
H LEMUS RCJAS (Dato no verificade por esta institucion\3
11224\ Traspasc CiNet 08:30:24

SPEI AZTECA 20241231\127180016146933417\YADIRA Y
ANETH RAMIREZ HERNANDE (Dato no verificado por est
a institucién)\311224\Traspasc CINet 08:31:56

SPEI BBVA MEXICO 2024123 1\012130015989303637\PA
ULINA PINTOR GUT!ERREZ {Dato no verificado por esta i
nstitucion(311224\Traspaso ClNet 08:33:40

SPEI BANAMEX 20241231\002470904258217913\ ARISS
A DANIELA ALCANTAR AYALA (Dato ne verificado por est
a institucidn)\311224\Traspaso ClNet 08:35:32

SPEI BBVA MEXICO 20241231\0124700158158865300\ES
PERANZA MARTINEZ GUZMAN (Dato no verificado por es
ta institucion)\311224\Traspaso CiNet 08:36:50

SPEI BBVA MEXICO 202412314012780015234355097 KA
RINA GUTIERREZ CALDERON (Dato no verificado por est
& Institucion\31 1224\ Traspaso ClNet 08;38:15

SPE! AFIRME 20241231\062470008215801376\DIEGO M
ARTIN CEDENG GONZALEZ {Dato no verificado por esta i
nstitucion\311224\Traspaso CINet 08:39:32

SPEI BBVA MEXICO 2024 12311012470015143373430\PA
BLO ZERMENO OCEGUERA (Dato no verificado por esta i
nstitucion311224\Traspaso CiNet 08:59;33

SPEI BAJIO 20241231\030470900041335476\GLOBAL C
ONCEPT L. O SA DE CV (Dato no verificado por esta institu
cion)\311224\Traspaso CINet 09:06:27

SPEI BAJIO 20241231\03047080004 191607 3WPRINT FAC
TORY SOLUCIONES VISUA (Date no verificado por esta in
stitucién 311224\ Traspasoe CiNet 02:10:13

SPELBAJIO 20241231\030470900041373331\COMERCIA
LIZADORA PRODUMEX (Dato no verificado per esta institu
cidn)i311224\Traspaso CiNet 09:12:24

PAGO DE CHEQUE No. 0000011

SPEI BBVA MEXICO 20241231\012180015708198780\KA
RLA ROSAS GUTIERREZ {Dato ne verificado por esta insti
tucionn3 11220\ Traspaso ClNet 14.21:57

SPEI BBVA MEXICO 20241231\012180015581923337\AN
GELA QUINTANA LEAL ({Dato ne verificado por esta instifu
cibn 31 1224\Traspaso CiNet 14:34:25

SPEI RECIBIDO 2024 12311WDevolucion-FT24 366156 200F
T2436615620-Causa-20 14:43:08

SPEIRECIBIDO 20241231\W\Devolucion-FT2436615907\WF
T2436615907-Causa-20 14:43:08

4,563.15

4,106.30

4,108.30

4,1086.30

4,106.30

4,106.30

4,106.30

4,106.30

3.796.18

3,796.18

3,796.18

4,911.35

96,785.07

80,500.00

52,600.00

5,166.30
5747.36

5,165.30

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

.00

0.00

796,492.93
792,386.63
788,280.33
784,174.03
780,067.73
775.961.43
771,855.13
767,748.83
763,952.65
760,156.47
756,360.29

751,448.94

e f;;/éﬂg—'ﬁﬁtl,ﬁﬁiiﬁ?

0.60

0.00

0.00
0.00

0.00

5,747.36

5,165.30

www.cibanco.com

ol banco s ahenoe

574,163.87

521,663.87

518,398.57
510,651.21

505,485.91

511,233.27

516,398.57

astan protegins
woww ipah.orp.my



,_j 6\“} Cidanco

Cliance, 8.4, Institucion de Banca Mulfiple

00003827585
FECHA REFERENCIA

31DIC  FT2436617486
31DIC  FT2436618065

3UDIC FT2436618101

DESCRIPCION

SPEI AZTECA 2024123 1\4027665817247076\CINTHYA G
UADALUPE PRADO BARRIG {Dato no verificade por esta i
nstitucién\311224\Traspaso GiNet 15:59:43

SPE| BBVA MEXICO 20241231012180015079479507\DU
LCE MARIA AGUILAR PINEDA {Dato no verificado por est
a institucion\311224\Traspaso CINet 16:36:40

SPEI BANAMEX 20241231\5256781640307398ANGELA
QUINTANA LEAL (Dato no verificado por esta institucioni\3
11224\Traspasc CiNet 16:39.05

Pagina 10 de 12

INSTITUTS MUNICIPAL DE SALUD
Feriodo (1/DIC/2024 al 31/DIC/12024

000175

RETIROS DEPOSITOS SALDO
5,165.30 0.00 511,233.27
574736 0.00 505,485.91
5,165.30 0.00 500,320.81

CARGOS OBJETADQS
FECHA

DESCRIPCION

MONTO

Estimado cliente

Es un gusto informarle gue, a partir del 24 de mayo del afio en curso, ClBanco reduce el Monto de Apertura y Saldo
Promedio Minimo Mensual Requerido en las Cuentas de Deposito a la vista en Moneda Nacional y en Dolares
Americanos dirigidas a Personas Morales y Personas Fisicas con Actividad Empresarial.

e R o L Saldo promedio minimo
Cuenta Qe dqusit_p Montq de ._a}pertura - mensual :
Moneda nacional 1,000 MN 20,000 MN
Ddélares americanos 1,500 usd 1,500 usd

»  No aplica para la Cuenia Productiva

Para mayor informacion de nuestros costos y comisiones, favor de acceder a nuestro portal www.cibanco.coﬁr

ABREVIATURAS

“NUM. CLIENTE
suUcC

C. REGIONAL
RFC

CURP

SPEI

F. INiCIO
“F.VENCIMIENTCG

TASA BTA. INT. ANUAL
DEP CHQ SBC
COMISION DEV CHEQLUE
CsD

NUMERO DE CLIENTE ISR
SUCURSAL VA
CENTRO REGIONAL CLABE
REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTE INT
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION EFVO
SISTEMA DE PAGQS ELECTRONICOS VENTAN!
INTERBANCARIOS 8BC
FECHA DE INICIQ CHQ
FECHA DE VENCIMIENTO CFD
TASA BRUTA DE INTERES ANUAL GAT NOMINAL
DEPOSITO DE CHEQUE SALVO BUEN COBRO CFDI
COMISION POR DEVOLUCION DE CREQUE GAT REAL

CERTIFICADO DE SELLOC DIGITAL

IMPUESTO SOBRE LA RENTA
IMPUESTO AL VALOR AWR
CLAVE BANCARIA ESTANDARIZADA
INTERESES

EFECTIVO

VENTANILLA

SALVO BUEN COBRO

CHEQUE

COMPROBANTE FISGAL DIGITAL

GANANCIA ANUAL TOTAL

COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET

LA GAT REAL ES EL RENDIMIENTO QUE OBTENDRIA
DESPUES DE DESCONTAR LA INFLACION ESTIMADA

Galvada Mariana Escobedo 595, Col. Polanca V seccian, Alcakiia Miguet Hidalgo, C.P.

CCONSTHTUYE N DELITO EN LOS TERMINDS DE LAS DHSROSICIO FISCALLA

ClBanco, 8.A,, institugion de Banca Muitiple

11560, CDMX

RFC: BNYORD206URS Vel 55 1103 12201 800-2524 -226

www . cibanco.com

CEBULA DE IDENTIFICACION FISCAL

MACIENDA 2% aav




ESTADO DE CUENTA
Pagina 11 de 12

INSTITUTO MUNICHPAL DE SALUD
Periodo 01/DIC/2024 al 31/DIC/2024

000176

- ClIBanco, S.A., Institucién de Banca Muttiple recibe ias consultas, reclamacionas o aclaraciones, en su Unidad Especializada de Atencién a
Usuarios, ubicada en Calzada Mariano Escobede 595, Col. Polanco V seccién, Alcaldfa Miguel Hidalgo, C.P. 11560, CDMX, y por correc
- electrénico atencionaclientes@cibanco.com o teléfono de la Ciudad de México al 5511031220 y desde otro Estado de la Republica al
8002524226, asi como en cualquiera de sus sucursales u oficinas. En e! caso de no obtener una respuesta satisfactoria, podra acudir 2 la
. Comisién Nacional para la Proteccion y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros (pagina electrénica www.condusef.gob.mx y nimero
" telefonico de la Ciudad de México llame al 5553400999 y desde cualquier Estado de la Republica al 8009998080).

CiBance, 5.4, instliuclon de Banca Moltiple

00003827585

: Para informacion de nuestras comisiones consulte nuestra pagina en Internet: www.cibanco.com o en la pagina: www.condusef.gob.mx

- "El Instituto para la Proteccion al Ahorro Bancario (IPAB) protege sus ahorros hasta por 400,000 UDIS por Persena Fisica y Moral y por
institucidn bancaria."

IMPORTANTE

Revise cuidadosamente este Estade de Cuenta, en caso de inconformidad, acuda a la sucursal o comuniguese con su ejecutivo de cu_enta en
un plazo de 90 dias naturales, contados a partir de la fecha de corte, al no recibir comunicacion dentro de dicho plazo, el Banco considera su
conformidad.

Si desea recibir transferencias interbancarias a través de los sistemas: Transferencias electronicas de fondos -TEF o SPE! -~ debera

proporcionarle a la persona que hara el (los) pago(s), el nombre de esta institucion y su Clave Bancaria Estandarizada, misma que aparece en

la seccion de "Detalle de Movimientos” con el nombre de CLABE, en caso de duda le sugerimos contactar a st Ejecutivo o acudir a cualguiera
" de nuestras sucursales.

Estimado cliente;

Con motivo de a revision que nuestros auditores de KPMG Cardenas Dosal, S. C., estan llevando a cabo de los estados financieros al
31 de diciembre de 2024 de ClBanco, S. A., Institucién de Banca Multiple, mucho agradeceremos que sélo en caso dg NQ estar de
acuerdo con los saldos y transacciones que se muestran en el estado de cuenta adjunto al 31 de diciembre de 2024, envig diregtamente
un correo electronico a nuestros auditores detallande su nombre, nimero de cuenta, asi como fas causas por 1¥s o ¢ a sy
consideracién no se refleja el saldo correcto segin el mencionado estado de cuenta a las siguientes| di
jamunoz@kpmg.cem.mix ylo adanvazquez@kpmg.com.mx

-Le recordamos que las transacciones efectuadas después def 31 de diciembre de 2024 apareceran en ef siguiente estado de

Con el fin de mantener su seguridad, ta informacion proporcionada por usted guardara la confidencialidad ne 3-60n base a
‘nuestras politicas. c.:_:—”'f‘";_‘"""‘x

Derivado de la Reforma Fiscal 2022, a partir de! 1 de abril de 2023 la Gnica version valida de! Comprobante Fiscal Digital
por Internet (CFDI} sera la version 4.0 publicada por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT). Te recordamos
 mantener actualizados tus datos fiscales.

www.cibanco.com

Fnef banco, g ahoro
estan profegicos
www.inab org
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. 1CiBanco | Pednedzae iz
: INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD

Pericde U1/DIC/2024 al 31/DIC/I2024

Ciianeo, S.A, Institucion de Banca Multiple

00003827585 - 00017Y

j: o ey ante s 3 represeritacid nfasade )

+ T * aidl U AL} LI 2

SERIE/FOLIO FACT 1 ECBA3686396
FOLIO FISCAL Y 15B22DB9-84E0-4038-89A4-B7945402F 148
CERTIFICADO EMISOR: 0000100000051 1852964
CERTIFICADO SAT: 00001000000508164369
LUGAR Y FECHA DE EMISION: 11560, 2025-01-07T03:59:08
FECHA/HORA DE EMISION] 2025-01-07708:20:55
RFC PROV. DE CERTIFICACION{ CECS961028A38
REGIMEN FISCAL: 6C1 - General de Ley Personas Morales
USQO CFDI{ GO3 - Gastos en general.
b | mEECRE &) FORMA DE PAGO: 03 - Transferencia electronica de fondos
! T METODO DE PAGO: PUE - Pago en una sola exhibicién
: MONEDA] MXN

EMISOR RECEPTOR
SIBANCO, S.A., INSTITUGION DE BANCA MULT!PLE INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD
RFC BNY080206UR9 CMD1802164TS
CVE. PROD/{ CANTIDAD CVE. UNIDAD DESCRIPCION VAL. " IMPORTE DESCUENTO
SERVICIO i UNITARIO
84121500 1 E48 INSTITUCIONES BANCARIAS 1.00 1.00 1.00
SUBTOTAL 1.00
DESCUENTO 1.00
L.V.A. TRASLADADO 0.00
RETENCIONES 0.00
TOTAL 0.00

CERO MXN 00/100

SELLO DIGITAL EMISOR

-pB1Udvns0BgMCzGixL EANncemCzpwQenTS2F2u v0qjx&+6dsLimE8TEoa 1120uBalhVF DswaTizCE60WSpBIA1 4CNnuRegH3ZTavpt
'V3BvUInEJ7gaw5pM4 Y 8F e AfOhTMTH2QmINY M1 +n2KWTpptBANN{N +12694vY9j9)8wHgNwvewax YL SUGD1 5Uuajbx4dinOxKywg Cvdai
iTlxsmNEVEXewHCNBIUWCKIUPB7 AauWud TR+ Z4k SigJeRKSummS D +kxAzV8vcQLNITO4 V1 1ZB2gJnpDjARysODtg==

FELLO DIGITAL SAT
ahCYK4LTGsTx9npHy7hddcOn3bijfl RVsmsHehTOGGOPFTESpQIchLg!CgHNOBcpZ5kPOBe!p4n3luhoetE7205(30v3601)()(3PKoWDSSQTexIHnyQRexXSH LaoXUL

"THialQLUNNRzZudBE43WilLoJkPgebtHd cJHNowgT7a8rUISSzbF 3agoxbvZi7 4ihSwyvddiSMWZNWAT7 1US+RxjyCad JXOySLE+uvUnchy 30jwgOuF XEQT58ejuamzX
HmWTiDge0z67m+UTW3PhK46mS8uvWikwWlloYvhY.J FJjK30ak)YZTiBsIVCkGDgDF cE 1dVIZXAPIWNOyWy 5e6Q==

+ADENA ORIGINAL DE TIMBRE FISCAL DIGITAL

CEGNbIg4ZxpCdil.

1.1[15B22DB9-84E0-4038-80A4-87945402F 148}2025-01-07T08:20:55|CEC96 1028A98|EpB 1 Udvns06qMCzGixL EANncem CzpwQenTS2F 2uvlqgjxB+8dsLimE8T6o
AZ0uBalhVFDaw87izCB0WSpBIA14CNNuRegH3ZT4 vpBqg7 c/biDIY G4kiVpms/Y8SiM31V3BvUE7 gawSpM4 YaF e ATOh IMTH2GmINYM 1 +n2KWTpptBANRtn+.12
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www.cibanco.com
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INTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

CONCILIACION BANCARIA DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2024

CUENTA CIBANCO 00003844595
SALDO EN BANCOS AL 31 DE DICIEMBRE 2024 884,505.63
(+) DEPOSITOS EN TRANSITO $0.00
(-} CHEQUES EN TRANSITO $0.00
(+)  SPEIS NO CORRESPONDIDIOS §0.00
SALDO EN LIBROS AL 31 DE DICIEMBRE 2024 $84,505.63

DR JOSE MURGUIA n}&emn. 1.C, DULCE MARIA AGUILAR PINEDA
DIRECTOR GENERAL DELEGADO ADMINISTRATIVO

Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonahlemente correctos, y son responsabilidad del emisor,



INSTITUTO MUNICIPAL DE SALLID

QuClL7

domingo, 19 energ, 2025

Sistema de Contabilidad 1:19 p.m,
Pagina 1t de 2
Relaciones Analiticas de Diciembre de 2024 {Definitivo)
_} e - 1
CUENTA CONTABLE DESCRIPCION SALDO ANTERIOR CARGO ABCOND SALDO FINAL |
POLIZA FECHA CONCERTO O C.R. REFERENCIA PAGD i
+.1.1.2.00002 00001 LIBANCO 00003827585 RECURSO MUNICIPAL . 388.675.86 26640077 2,255,365.50 500,741.04
D001 D JMH024 RECLASKFICACION RECURSOS MUMICIPALES A PROPIGS 1 4,005.96
100006 © SHIWM PRGOS EFAADOS ¥ DEVUELTOS POR INSTITUCION BANMCARIA 1 30.735.03
000G W INIZZAZE PRGOS EVIADGS ¥ DEVULL ]G POR INSH i LTI BANGARIA i 80,735.93
WBRODE 01 FENTN0M PRGOS BNVIADAS ¥ DEVUELTOS FOR INSTITUGION BANMCARIA 1 574735
AR L o | Actiia FEAIUL ERNVIRILD T L YUE LD PO N Ul At ks, * A A
00005 D 212200 FAGDS ENVIADOS Y DEVUELTOS POR INSTITUCION BANCARIA 1 515530
10006 O 25AUGN PAGOS ENVIADOS ¥ DEVUELTOS POR INSTITUCION BANCARIA 1 5.165.30
100669 © 25422004 PAGOS ENVIADOS ¥ DEVUELTOS POR IMSTITUICION BANGARIA, 1 518530
10066 O I9122004  PAGOS ENVIADOS ¥ DEVLIELTOS POR INSTITUCION BAMCARIA 1 5185.39
100006 O 25422004 PAGOS ENVIADOS ¥ DEVUELTOS POR INSTITUSION BANCARLA, 1 5747 38
OO0 D ZHZAM02  PABOS ENVIABOS ¥ DEVUELTOS ROR INSTITUCION BANCRRIA i ERSLE
005 0 FEI20M PAGOS ENVISDIOS ¥ DEVUELTOS POR INSTITUGION BANGARIA t 5.195.30
0003 O IWAL0M  PAGOS ENVIMGOS ¥ DEVUELTOS POR INSTTTUCIGN BANCARIA i 516530
100007 & MA22024  ARONO OF INTERESES DHCIEMBRE 2024 t .43
1 MR SUSEIDID CORRESPORICIENTE AL LES DICELIDRE 24 1 123ITRTI
1B MHZTOM  RANOCS DIAZ RAMON Guzmm CR 24zamuazz {1} ASESORIA CONTABLE Y/ ADMINISTRATIA FACT 1 2423010022 4,600.00 TGE
< B ‘ v 5 B e IR A Y i ET e IEEERL] Ju E
3B DNTR024  JESUS YRSRAM SANDOMAL ufmz, CR 24zzu|m4 {1): MANTENIMEINTO DE LA CLINIGA; FALTURAS: G 1 2429010424 0,788 28 8E
4 € OSM2202¢  JESUS TISRAM SANDOVAL GRTIZ. TR 2423010925 (1}, AMISTE DE LINEA OE AIRE MEDIGICNAL FACTL 1 2423010925 2587343 TEE
5 E DoMZ2024  JESOS YISAAM SANDOVAL ORTIZ- CR 2423010526 | 1E MANTEMIKIENTS DE AIRE ACONDICIONADD: B 1 2423010025 32.536.28 THE
6 € BAMANI  ANALILIAPEREZ CASTRO.- CR 2420010927 (1); ANTENIMENTO DE AUTOVLAVE; FACTURAS: FEDFS4. 1 2423010927 3288440 ME
10 E OBMANT4 UM JOSE ARRECLA BLIGHD.- CR JM2XHO931 (1 | COMPRADE IMPHESORA EFSON LIZH0, 600 % 1200 1 243301090 42.890.00 722E
1B n2ees  CFE SUMINISTRADOR OF SERVICIOS BASICOS - GR 2473000522 (1) ENERGIABLECTRICA FACTURAS 1 MI301083 1457 00 INE
13 E 18122024 CORPORATIVG MULTIBERCIDSLAR 5 DE RLOE CV - CR 2423010834 [1); MATERIAL DE LABORATORIC 1 2423010934 57, 268.4 THE
WE 1022024 PHARMA IMAGEN DE MOREUIA SADE CV.- CR 242310035 (1) MEDICAMENTT PARA LA CLINICA, FACTE 1 2423010835 EO,627 2% IE
15 E 220 PROYECTOS ¥ SERVICIOS DE RESGUARDS SA0E (V.- O 2423010898 (1) SEFACIOD DE VIGILANGIA | 1 24ZHNORHG 20,624.00 THE
WO GRHHAM DULCE MARIAAGUILAR FINZDA.- TR 2325010907 1 GASTIIE FOR SOMPROBAR, FACTURAS: b R0 L ES THE
18 B APN22024  QLOSAL CONGEPT LAQ.- CR 2423010944 {1} CAPACITACKIN PARA LSO DE AUTOCLAVE; FACTURAS: 5 1 2423010844 33.045.88 TWE
Id & arierdlds ATBUL fEHAM SNLAIVAL TIH L - L a2 AN )], COMSUEIDGOT 08 KM €1 0f U0 U0 e Mo 1 QAU gl S AUnAaY fdE
20 € 20122024 JESUS VIBRAM SANCOVAL ORTIZ CR 2423010348 (1) MANTENIMIENTO PLANTA OF EMERGENCIACA 1 7423010948 a1,505.40 THE
21 £ 1912200 SLOBAL CONCEPT LAO. R MZH10847 {1 INSTALACKIN OE PAGUETERA OFFICE Y ANTIVIRUS AEQY 1 2423010047 19.827 .59 ™m
22§ WAZI0ES  GLOBAL CUMCEFT LAG. CR 2423010046 {1}, CAPACITACKN PARA ECUIPG OF COMPUTD E IMPRESCF 1 2423010348 1321330 TRE
26 € MA024 LIS ALONSO ABDYTES SAMANG.. CR 2423010950 {t; MATERIAL PARA DENTAL; FACTURAS: JSEBTI26  § 2473010650 53T H0 TE
25 B JIH2A0  MEDICADEPOY S.A DE G V.- CR 242301 0851 {5); MATERIAL PARA ENFERMERLA FACTURAS AZAICER  + Z4230H051 5401508 IME
27 € 2IMHAR4 JUVENAL LEAL HERNANDEZ . CR 2425010533 (1); VERIFICACION ELECTRICA; FACTUIRAS: M087443-00 1 242300951 15,720.08 S E
28 E 10123024 SUFER PAFELERA. CR 2423010954 {1} PAPELERIA FACTURAS, 71008475 B0A0.11EF BBSC.5F2A635C1 1 2423010080 3235473 ME
M OE 26M2AZ4 AGUAMANANTIALES DE MORELIA 5GOE RL- G 2423010957 {1): SESTVICIO DE AGUAEN PIPA; FACTUR 1 R423010857 102560 farE
32 E 3122620 SECRETARIADE HACIENDAY GREDITO PUBLICO.- CR 2423010066 {1 1SR SALARIOS NOVIEMBRE 202« 1 2423010965 70.598.0¢ T E
H B AN SECRETARIA DE HACIENGA v CREGITO PUBLICO. CRL 2423000067 (1), i5R SERVICIOS PROFESIWALE 1 sezsuiused 78590 T3 B
35 E M08 SECRETARIA DE FINANZAS ¥ ADMINISTRACION - GR 2423010958 {1} 3% SOBRE NOMMANOVIEMBAE : 1 2420010968 16,267 08 T E
Sl AN LN U ARHEULA BULALE: LH AR LR { b AMERESURA AE M T FUEYA, RG] B A T Y 2SEHN T VMR fAE e
37 E 322004 SUAN JOSE ARREOLA BUCIO.- CR 2423070070 (1), LAPTOP HYUNDA HYBOOK NUEVA; FACTURAS: A-1: 1 2423010570 38,540.00 Tz E
3B E AN INSFITUTO MEXICAND DEL BEGURD SOCIAL - CR 2423010371 (1) CUDTAS DERERD BATRONALES ND' 1 2423010871 79289 03 T3E
33 B IWVIANN  MANCILLA SANCHEZ INDALECID. TR 2423010332 {13 NOMINA 1ra CUINDENA DICIEMBRE Z004; FACTL 1 2423010339 8,244.45 T4
40 B IWIZION  ALANUEVA BALZCAZAR ERANDI JACONELINE.. O 2423010940 (1) ROMINA 1rs QUINCENA DICIEMBRE 1 2423010849 4, 196.30 JagE
41 € IWAI0H  GARCIAVAZOUEZ CRISTINA.- GR 23010974 (1) NOMINA Tra QUINCENA DICIEMBRE 2074 : FACTURAS 1 2423015874 #,106.30 HMaE
43 E AR MARTINEZ GUZMAN EEFERANZA - OR 2423010575 [1); NOMNA T GUINCTNA DICFEMBRE 2074 ; FACT: 1 2423010975 3,706.18 T E
43 € 12024 ZERMERCQ OCEGUERA JACQUELINE MIREAM - CR 2423010977 (4, NOMINA fra CIUINCENA INCIEMBAE 5 1 2423010577 4,145.30 TRE
M E 12024 DELGADO FUENTES SILVIA VANESEA - CR HMZHNQ978 (1) NOMINA Tra QUINCENA DICIEMBRE 2024 : F, 1 2423010078 3.706.18 TIE
45 E {22024 GUTTERREZ CALDERON KARINA . CR 2423010279 {1); NOWMA 1ra CUNCENA DICEEMORE 2024 : FACTL 1 2423010078 3.790.18 THE
0EABIEEGI ANEZCUACERVANTES JULIC SESAR.- OR 2425615535 |1 NOWUNA tr QUINCEMADISIEMBRE 2t Fo 1 2230140880 ERCIEE T E
HEANIZNM ULLOAVERA EDUARTIC AL E JAMDRC.- CR 2423090962 (1) HOMIWA 1rg QUTHCENA INCEMBRE 2004 FA 1 242301089 M7 752 €
D AWIDAEE FRAGD GARRIGACIN T A GUADALTT - GR e 30300 i, it b GUGLHA DICICNGRE 7054+ i ids
49 E AN QUINTANALEAL ANGELA.- CR 2473010984 (1) NOMINA 15 QUINGENA DICIEMBRE 2074 ; FACTURAS: N 1 2423010384
S0 E 1W1ZAE4 BRENDACAROLINAREYE S GARDIA- CR 2123010085 (1) NOMINA, fra QUINCEMA DICIEMERE 2074 A + 2423010095 315315 EEE
S1E AL MARTMED LOPER JORMERY ESTHER,. TR 2473010986 |15 NOMIMA tra QURNCENADICIENBRE 2074 ;F 1 2423010885 2.764.18 756 E
S2E VAN ROSAS GUTERRED KARLA.: CR 242010087 {1}, NOMINA Trs QUINGENA DICIEMBRE 2024 | FACTURAS: 1 2423010987 4,106.30 P E
53 B 131200 SAPERAFEREX EDUARDC - CR 2473010984 (T}, NOWMmMA 1ra QUINCENA DICIEMBRE 2024 : FACTURAS: 1 2423010258 .24 46 A E
SUEAMIZA0N  LITZ MONSERRAF ESFINOSA JIMENEZ - TR 2423010841 {1} MOMINA 1 QUINCENA INCIEMBRE 2024 ;1 2423030341 4,108.30 T E
53 B ARZR00  J0SE MURGUIA MAGARIA.. CR 2423010042 {1). NOMINA tra QUINCENADICIEMBRE 2024 ; FACTURAS:N 1 2423010842 4,280 T E
S0 B 1MIN2020 KARLAPAOLA FHAGA MANRIQUEZ - 4 2473010317 (1); NOMIMA 13 GUINGENA DICIEMBRE 2024 ; FAC 1 2423010372 %61 E
57 £ 122020 BLANCR MIRANDA MARTINEZL - R 2623010873 (1 NOWMINA Tra CLNNCENA DiCISVIRIE 7024 FACTURA  © 2423050273 TR E
SIC MM 0BT MANUTL NUSTY LOFIZ - SR 2200875 (1, SOMINA s QUINCTMA DICIDMERE 2524 1 FASTURS 1 2533016575 3T
s e YUHLIEN JACQUELRNE AV21.0F CORTES. - CR 2423010001 {11 NOMINA tra QUINCENA DICIEMBRE 2074 £ 2423010084 FEAE
&0 i© i WAL DEw AeL A ARAGELn T Z4E30 hi6a | i), PRl 1 SUSEI G ISR F06s . F1 1 Zedi0 ) oBed e
81 E N2 VERGARA MADRIGAL BRIGITTE ARIANET. CR 2423010990 (1}, HOMIMA 1ta QUNCENA DNGIEMBAE 2024 | 2423010990 TEEE
62 E 32024 MOREND ALMONTE EDITH.- CR 3423010091 {1 NOMENA rre QUINCENA DICIEMBRE 2020 FACTIRAS:  t 2423010951 TETE
G E MAZMZL  MECRANG AGUILAR ALEJANDRO. GR 2423000997 {1} NONINA fra OLNNCENA TICIEMERE 2024 ; FACTY 1 2423010952 TRE
64 E 2004 2ERNEAC OCEQUERA PABLD.- GR 2423070993 [); NOMINA ra CLANCENA DICIEMERE 2024 ; FACTURY 1 2423010993 TEHE
S5 B MAZX24  YOCELIN GOMEZ BENITEZ - CR 2433010804 1, NOMINA fra QUINCENA DICIEMBRE 2024 : FACTLIRAS: 1 2423010994 THE
66 E 22024 GUZMAN GUZMAN LUK RAUL.. OR 2423010595 (1); NOMINA 1ra CUINCENA TICHEMBRE 2024 | FACTUR: 1 2423010805 TME
67 E Inafmaad WAZOVEZ DUAZ MONTSERRAT - CF 2420010885 (1) NOMINA 1ra OUINCENADRCIEMBRE 2024 | FACTURG 1 2423010956 FIZE
68 E 3127024 DIEGO MARTIN CEDERO GONZALEZ.. Gt 2423616097 {1} MOMINA Tra QUINCEMA DICIEMERE 2024 1 FA | 2423010997 THE
9 E3NI2I0M  JORGE ERNESTO CUEVAS CASTELLANDS.. CR 2423010530 (1), NOMINA tra GUINCENA DICIEMGRE 20, 1 2423010098 FHE
TG E SHIZE0 MATHALY RGMERQ QGUIRDZ. OR HE3560999 1) NOMIHA ra CUINCENADICIEMSRE 2027 FACTURAS  § 2423330055 MEE
TOE 3Marzoze DUDYHA VIDALINDA VAZLUEZ ANTUNEZ - CR 2423011000 {1); MOMINA Ir3 QUINCENADICIEMBRE 2024 1 2423001000 TE
Té o€ BinBIE wradBaCRiniEg il A AT A 233000 11, e 10 CNISCNAGICICREIRE 2084, FA | EeEH I 3 TR
TR NMAN CARLOS ANDRES BURGDS GUERRER.. CR 2423011002 1), NOMINA Tra GUINCEMADICIEMBRE 2024 § 2423017002 456315 T E
7 E 3113024 RUBEH HERNANDEZ MONTES. CFt 2423011003 {11, MOMINA 1ra QUINCEMA DICIEMBRE 2024 . FACTUR; 1 2421041003 2dd45 T79E
73 E MA22024  ELIZABETH LEMUS ROUAS. OR 2420011004 (1), NOMINA 1t QLANCENA DICTEMBRE 2024 | FACTURAS: . 1 2423071004 4,108 30 {40 E
PE E IWI22024  DULCE MARLA AGUILAR PINEDA. CR 2423011003 (1]; NOMINA 1m GLANCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTUS 1 2421041008 1226233 781 E
77 E MM RAMOS DIAZ RAMON GUZTAVO.- CH 2623011005 {1} NOMINA trs CIINGENA DICIEMBRE 2034 ; FACTIH  § 242001008 456315 e
A E N2T024 VADHRAYANE TH RAMIFEZ HERNANDEZ - CR 2423015007 {15 HOMINA 1 CURCENA NCIEMBRE 2024 . T 2423001007 4,105 30 BIE
78 E A2 PALUMAPINTOR GUTIERRE? - CR 2423011008 1); NOMINA ra QUINCENA DNCIEMBRE 2024 : FACTURA 1 2423011008 4.106.30 T84 B
80 E 32020 MANCRLA SANCHEZ {NOALECIO.- CR 2423011000 (1); NOMINA 2ds GUINCEMA DICIEMBRE 204 ; FACTY 1 2423011608 11.027.01 TASE
81 E IN22024 VILAMEVA BALZCAZAR ERAND] JACQUELINE, - GR 2423011010 {1); NOMINA 2da OUINCENA DICIEMBEE 1 2423011010 55005 TWEE
frrga i ach SARGIARISUD SRISTINA- CR 2230114513 (1) MOMIMA 2¢s QUINTTNADICICMORE 2024 ; TACTURA. 1 2423331013 RN ] Ry
83 E 3122004 MARTINEZ GUIMAN ESPERANZA - CR 2423011016 (1% NOMINA 2da DUINCENA DICEMBRE 2024 ; FACT 1 2423001016 3796 18 TRE
o E o sifielinde LEAMERG SLEGAERA SACGRELENE AP i Ghcii | iuie y i, SO s GUMNCE A DICIEMSRE .« e2i01 016 FEr R Fin E
25 B DI04 DELGADDFUENTES SIMIAVAMESSA - CR 2423011018 (1) MOMINA Jris GLANCEMA TICIEMBRE 2024, F 1 24230tidte 5,155 30 90 E
88 € 3122020 GURERREZ G DERON KARINA - CR 2423011020 (1), HOMKINA 22 CUHNCENA THCIENSRE 2024 . FAGTL 1 2423011020 379618 THME
87 E QTMATOM  AMEZCUACERVANTES JULKD CESAR- CR 24211021 {1]: NOMINA 2ds OAINCENADICEMBRE 7074 F 1 SZ33 516530 ™ E
038 AL ULLOAVERA EDUARDY ALELANDRO. CR 2423011023 (1) NOMINA 2d3 GLINCENA DICICMBRE 024 05 1 7301023 7025 MIE
B9 E MM PRADO BARRIGA CINTHYA GUADALUPE.. TR 2423011024 {1} MOMINA 268 QUNCENA DICIEMBRE 2024 1 2423011024 5.165.30 THE
90 E MIt2F024  CUINTANALEAL ANGELA.- OR 2423011025 (1), NOMNA 2da QUINCENADICIEMBRE 324 FACTURAS: N 1 242011025 515530 MEE
B1E IIZR024  YRENDACARGLINA REVES GARCIA- CR 2423011025 (1) NOMIMA Zus QUINCENA DICIEMBRE 2024 : FA  + ZAZI01 1028 47941 186 E
B2 E 3127034 MARTINEZ LOPET JORMERY ESTHER - CR 2473011027 (1); NOMINA Zda OLUNGENA DICIERERE 2026 F 2420014027 §,789.40 TTE
B3 E W2AMM ROBAS GUTIERRED KARLA - CR 2A23H 1028 (1), MUMNA 24p QUIHCENA DICEMERE 2004 ; EACTURRS. | pdzamiggs 574736 THRE
33 B WIZI0MN  SAFERAFERET EDUARDG- CR 23511028 {1, HOMMA Ioa SUISCENA DUCIEMARE 2621, PASTURAS. 1 2423641820 BT HEE
95 E JWIZ2024  MORENO DEE ANGEL TANIA ARACELE- CR 24230110301}, MOMINA 25 QUINCENA DICIEMBRE 2024 ;F, 1 2423011030 491128 B &
W OESNBIII v R D NGAL By & A bain - Did B EGG S+ § 1, Triivirum Fus LG S SICEAEI G 202 1 dtidanaldi FEE B &
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!CUENTA COMTABLE DESCRIPCION ) SALDO ANTERIOR CARGO ABONC SALDO FiINAL

POLIZA FECHA CONCEPTO @ C.R  FHEFEREMCIA PAGO
7 E YT MOREWG ALMONTE EDTTH, OR ZAZ30 110G (15, NOWIRA 208 CAIINCENA DICIENBRE 2024 ; FACTURAS. 1 29Z30H00 . TTTTasN3s B0Z E
88 E TM22004  MEDRANG AGURAR ALEFANDRI). GR 422011033 {1); NOMIMA 244 (ANCENA BICEMBRE 2024 FAGT 1 242001033 11.350.49 amE
88 € MAA024  ZEAMERD OCEGUERAPRBLO.- CR 24230110034 {1); NOMINA 2da QUINCENADICIEMBRE 2024 ; FACTUR. 1 242001500 491138 B4 E
M E MN2P0M YOCELIN GOMEZ BEMTEZ - CR 2423011035 (1), NOMIMA 2da QUINCENA ICEMBRE 2024 : FAGTURAS: 1 2423011035 574138 ans E
101 E MA22004  GUZMAN GUZMAN LUIS RAUL - CR 2423011035 (33 NOMINA 2a OUINCENA ICIEMBRE 7024  FACTUR: 1 24210038 491135 BUSE
0T E MMM VAZOUEZ DIAZ MONTSERRAT.: R 2423011007 {1]; NOMINA Zda GLANCENADICIEMBRE 2024 ; FACTURY  f 3423011007 S.74728 407 B
103 E 511127039 DHEGO MARTIN CEDEND GONZALEZ - CR 24230 138 (1), MOMINA 243 QUINCENA TICIEMERE 2024 ; FA 1 2423011038 379558 806 E
104 E SIMLMeM  JORGE ERNESTO CLIEWAS CASTELLAMNDS - L 2423011030 (1) NOMINA 2ds OUINGENA BICIEMBRE 20 1 342301 1030 8.244.45 809 €
105 € 1102 MATHALY ROMERC QUIROZ .- CFf TAZI0H 04T (1) NOMINA 268 DUINGENA TECIEMBRE 2024 ; FAGTURAS 1 2423001040 8.244.45 510 E
08 E NANNM DUDYHA VIDALTHOA VAZQUEZ ANTUNEY - CR 24230110417 (1); NOMINA Zda QUINCENADICIEMBRE 2024 1 24230M841 4,H16.30 ENME
107 £ AN LARISSA DANIELA ALCANTAR AVALA- CR 1423011042 {1); NCOMINA 203 QUINCENA DICIEMBRE 7024} F5 1 2423011042 410630 812 E
18 E 3N CAALOS AMDRES BURGOS GUERRERQ.- CR 24230 11843 {1, NOMINA 2da QUINGENA DICIEMBAE 2124 1 2423041043 456355 BIE
106 E 311172024 RUBEN HERNANDEZ MONTES.- 0R 24230 11044 {1} MOMINA 240 OLANCENA DICIEMBRE 7034 | FAGTUR 1 2423017044 824445 B4 E
10 E 32200 ELIZABETH LEMUS ROUAS- CR 2423011045 |11 KOMINA 26 QUINCENACICIEMERE 2024 FACTURAS: 1 2423011045 4,105.30 S E
I E 32021 DULCE MARIA AGUILAR PINEDA. - CF 24 23611048 [1); NOMINA 2aa DUNCENADICIEMBRE 2024 FACTU 1 24220110468 12,262.3% 815 E
N2 E 2014 RAMOS DIAZ RAMONH GUITAVG.- CR 2423011047 (1], NOMINA 2da CRANGENA DICIEMBRE 2024 FAGTLI 1 2422011047 456316 M7E
113 € 3MI20025 YADIRAYANETH DEZ- CH 1K MOMINA 208 QLHHCENA DICIEMBRE 2004 1 2423011045 410590 BIRE
M4 £ 303 FAULINA PINTOR GUTIERREZ . CR 202304109 {1); NOMINA 243 IUINCENA ICIEMBRE 2023 ; FACTIRE 1 2423011049 4,108 30 BB E
1HGE UMM LITZIMONSERRAT ESPINOSA AMENEZ - CR MI30M011 {1); NOMINA 2da OUMCENA CICIEMBRE 2024 ;. 1 2470011011 25T 05 S0
18 E MMA2028 JOSE MURGLIA MAGARA,- R 2423011012 (1]; NOMINA 7d8 CUINCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTURAS N 1 2423011042 19,222 74 aME
T B 3020026 KARLAPAOUA FHAGA MANRIWET - CR 2423611013 (1) NOMINA 200 QUINCENA [HCIEMBRE 2024 . FAS 1 2423011012 S.678.05 M E
118 £ IAH2026  BLANCA MRANDA MARTINEZ, - CR 2423041014 {1 NOMINA Zda QUINCENA DICIEMBRE 2024 ; FACTURZ 1 2473011014 4,108 30 &3 E
W0 B 3220 JOSE MANUEL NUFIEZ LOPEZ - TR 2423011017 (1) NOMINA 208 QUINGENA DICIEMERE 2024 ; FACTURY 1 2423011047 5.155.30 FME
20 € X208 YUNUEN JACOUEL INE AUALOS CORTES.. CR 2423011022 (1); NOMINA 2da GUINCENADIIEMBRE 2024 1 2423011022 516530 85 E
TR IQMIAT024  MANCILLA SANCHEZ INDALECIO. CR 242301050 (1] ASLANALDO 2024 | FACTURAS: AGUINALDOZIZE | 24ZH11050 M 06 s E
132 B 18022024 VILANUEWA BALZCAZAR ERANDH JACOQUELINE - CR 242301105+ (1) AGUIMALDO 2074 ; FACTURAS: AGL 1 2423011051 16,332.70 87 E
123 E W12 GARCIAVAZOUEZ CRISTINA.- OR 2423011050 (1} AGUINALDO 2024 | FACTURAS: AGUINALDOZIZOF 1 ZATI056 5,00 .46 B E
15 IBMIZ02 MARTINEZ GUZMAN ESPERANZA - CR 2423011057 (11 AGUINALDO 2024 | FACTURAS. AGUINALDORZIZA 1 2423011057 4.308.82 BIE
125 B 1822624 ZERMENO OCEGUERAJACOUELINE MIRIAM - CR 242301059 (1} AGUINALD( 2024 ; FACTURAS. AGUNE 1 2423011059 1638411 anE
126 E 1AM37G24  DELGADD FUENTES SILVIA VANESSA. G 425011060 (11 AGUIMALDD 2024 - FACTURAS: AGUINALDD 1 2423011060 1431348 MmE
127 E IR0 QUTRERREZ CALDERON KARINA.- CR 2420 108 1 {1 AGUHRALDO 2021 ; FACTURAS: AGUINALDO2024. 1 2423011081 . 2,309 52 2 E
128 E SN AMELCUACERVANTES JULIO CESAR, TR 2423011062 (1}, AGUNALDN 2024 | FAGTURAS AGUINALDDS 1 2423011082 4.926.50 BB E
133 E 10120024 SAPERAPEREZ EDUARDOC.- CR 2623011 054 {1} AGUINALDS 2074 ; FACTURAS: AGLINALDOZOZ 416 1IN0 75,364 50 BME
130 B {en2002  PRADD BARRIGA CINTHYA GUADALUPE. CA 7425011088 (1], AGUINALDO 2024 ; FACTURAS AGUINALL 1 Z4z3011055 14,478.57 a5 E
131 E faftzamed  DUMTANALEAL ANGELA - CR 2423011060 (15 AGLINALDG 2024 | FACTURAS: AGUINALDOZG24-17 1 2423011086 S8t
132 B RM20624 BRENDA CAROLINAREVES GARGIA - CR 2429011067 (1 AGUINALDO 2024 ; FACTURAS: AGUINALDONE 1 2423061007 s E
102 B AQIR0M  MARTINEZ LOPEZ JORMERY ESTHER - CR 2Z301058 (1) AGUINALLG 2024 : FAGTURAS AGURALDG 1 2623081088 #054.28 s E
134 E M2 ROSAS GUTIERREZ KARLA- CR 2423011083 {1]; AGUINALDO 2024 ; FACTURAS: AGUINALDOZ024.20 1 2aT0nges 14,807 67 . BIE
135 £ 1592204 WRLOA VERAEDUARDO ALEJANDRG.. CR 24530 HIOTO (1), AGUNALDO 2024 ; FACTURAS; AGUIMALDOZ 1 2423011070 2023833 B E
136 F Qe MORENG OEL SNGEL TANMARACELE- R 241301071 1) AGUINALDG 2024 | FACTURAS: AGUINALOOS 1 2420011071 w3270 B E
1 OF INIZ0N  WERGARA MADRIGAL BRIGITTE ARIANET - CR 7423011072 (1], ABUINAL DO 2024 ; FACTURAS: AGLINALL 1 2423019072 103170 Mz E
134 F 1vizems RACHRFRMO &) MOMNTE FITH - PR 2471072 M0 Arst AL D0 902d - FACTUIRAS. AG8ANA 474 MM T
13 E AN MERRAND AGUBAR ALE JANDRD - CR 242501074 {1}, AGUNALDD 2024 ; FACTURAS: AQUINALDONMN. T 2420017074
1K E IR0 2ERMEAD OCEGUERA PARLO.- CR 2423011075 (1), AGWINALD® 2024 : FACTURAS: AGUINALDDINI-ZE 1 2023075
T E V2N YOCELN GOMES BENITEZ- GR 2423011076 (1), AGUINALDK 2624 ; FACTURAS: AGUINALDCE24.27 1 ZAZICHATR
152 E VI GUZMAN GUZMAN LUIS RAUIL- CR 2423011077 {5 AGUINALDO 2024 ; FACTURAS: AGUMALDO024- 1 242Wri0FT
143 E MM VAZOLEZ CHAY MONTSERRAT- CR 2423071076 (1], AGUINALDO 204  FACTURAS: AGUINALOGIOM-20 1 2420011078
T E IR0 MEGCMARTIM CEDFRO GONTALET.. CR 2433011 675 (1} AGUINALDO 2024 ; FACTURAS: AGUNMLDORN 1 2423017070
W5 E 1HT026  JORGE ERNESTL CUEVAS CASTELLANGS.- CR 242501 1060 {1} AGUINALDO 2024  FACTURAS: AGUINA 1 2420011080
H8 E 491122024 NATHALY ADMERD QUIROZ - CRL 2433019001 {15 AGUINALDD 2024 ; FACTURAS: AGUINALDGR024-22 1 2423011981
T E OMI2 QUOYKAVIDALINDAVAZOUET ANTUNEZ.- CR 7423011082 {1}, AGUNALDD 2024 ; FACTURAS: AGUMALL 1 2423011082
149 P 1GH 1 AREBEA TTANEL & A CANTAR AYAT A - O D40301 1403 (11 ARINAR F2 20 - RACTI MRAS: AGITNA T 1 24270711083
148 K AWIH2024  CARLOS ANDRES BURGOS GUERRERQ.- CR 2473011084 (%), AOUINALOD 2024 ; FACTURAS: AGURALD 1 2423011054 43192 854 E
AN E 4gM e QUIACL LSk ARIE? §ACMTTO . AR Al ey 1 remAmdnan 2 qee on BERE T
19 E 1N 2200 ELIZABETH LEMUS RIVAS.- CR 2423011085 (1); N:;umn_nom MZTURA.S muimm%ﬂ 1 MITI01088 735155 B6E
152 B 10102024 DULCE MARIAAGUILAR FINEDA. CR 2423011087 (1) AGLANALDG 2024 ; FACTURAS AGUINALDORUZA. 1 2423011067 B,010.55 857 E
193 E 1012200 RAMOE DiAZ RAMON GUZIAVO.- CR 24250 11088 {1); AGUINALDDO 2024 ; FACTURAS: AGUINALDOMIZAY 1 2423011065 1.675.80 HHE
T4 B ABMIR024  YADMROA YANETH RAMIREZ HERNANDEZ, - CR 2473011069 | |} AGUINALDD 2024 ; FACTLHIAS- BGUINALD 1 MZMA108D 1A 30 859 E
165 E 10/t2na PAULINAPIHTOR GUTIERREZ - CR H23011050 {1} AGUIRALDD UM ; FALTURAS: AGUINALDCEIZA-T 1 2423611080 1,504 30 0 E
156 £ TRH 2024 LITZ MONSERAAT ESPINOSA AMENEZ.- TR A3 1652 {1} AGUINALDD 224 FACTLRIAT AGLHMALDI 1 24230110852 1427124 st e
157 B ANZ2004  JOSE MURGUIA MAGARA - CRt 2423911053 (1); AGLMNAL DO 2024 | FACTILIRAS: AGUINALDOZOZ4-34 1 2zI0N053 $4.586.61 882 E
158 E AVI2004  KARLA PAQLA FRAGA MANRIGUEZ - R 2421011054 {1); AGUNNALITO 2024 | FACTURAS: AQUINALDIONZ 1 2423011054 16,3941t BEIE
159 B Q122004 BLANCA MRANDA MARTINEZ. - CR 2423015056 (11, AGUINALDO 2024 ; FACTURAS: AGUINALDOZ024-08 1 2423011058 502148 BB E
TEDE MIIUNZL JOSE MANUEL NURESR LOFEZ . CR 223011050 {43 AGLIMALDG 2z | FACTUSAS ARINALOCICZAM 1 Z470a1ines 14,700 24 8RS E
161 E 19122024 YUNUEN JACOUEL INE AYALOS CORTES.- CR 423011083 {1} AGUINALDO 2024 ; FACTURAB: AGUINALL 1 zaz00miden 14,935,80 ans E

o panone 2rEIaiioEs fots e e} T o

5 b
167 E 3A2202¢  GLOBAL CONGEPT 486, CH 2473011007 (1), REVIKON D AMBULANCIA Y LIMPIEZA AREA DE URGEMC 1 2023011097 95,765.07 845 €
188 E JHIZANM  PRINT FACTORY SOLUGCIOHES VISUALES. - TR 2423011008 {1): TONER ¥ TINTAS PASA IMPRESOIA FA 1 2423011096 80, 500,08 6D B
163 € 22024 COMERCIALIZADORA PRODUMEX ORO.- CR 2423011088 {1k PRODUCTSS ALIMENTICIOS PARAELPER 1 2423011999 52,600.00 e
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ClBanco, 8.A., Instifuclén da Banen Molttple

INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

ESTALDCG DE CUENTA

Fecha de Corle:

Periodo 01/DIC/I2024 al

Pagina 1 de g

000181

31/DIC/2024

31/DIC/2024

% JUAN MIER Y TERAN 221 -N A Num. Cliente: 1000369756
3 IGNACIO ALLENDE RFC: CMD1802164T5
£ 58330, MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO Num. Cuenta: 00003844535
2 C.R. 28101 CLABE: 143180000038445951
5 Tipo de Moneda: Moneda Nacional
IR
C. Regional: C.Reg. Bajio

Ejecutive: Vega Tavera Armando

_; Resumen Cuenta CTA C/CHEQ PAGO INTERESES DIARIOS
Dias del periodo: 31 Saldo mes anterior: 212,271.01
Salde minimo requerido: 100,000.00 +Depdsito / abonos: 162,567.19
Saldo promedio diaric mensual: 146,215.88 -Reliros / cargos: 290,723.00
+Intereses brutos pagados en la cuenta: 390.43
Total de comisiones cobradas: 0.06 -'.S.R. retenido: 3.00
LV.A. . +Intereses brutos pagados por inversiones: .00
VA cobrado. . 0.0 -.8.R. retenidos por inversiones: 0.00
Tasa Bruta de interés (%): 3.1

GAT: No aplica Saido Final: 84,505.63

Saldos al cierre del mes

Saido a 1a vista: 84,505.63 Saldo Inversiones vigentes:  0.00 Saldo Total: 34.?05-53
Detalle de Movimientos v |
FECHA REFERENCIA DESCRIPCION RETIROS DEPOSITOS SALDC
2/0IC TT2433709659 PAGQ DE CHEQUE No. 0000049 7,005.96 0.00 205,265.05
020IC  TT2433709694 DEPOSITC EFECTIVO 0.00 7,792.96 213,058.01
RINC  00003844595-202412011  INTERESES PAGADOS 0.00 18.57 213,076.58
D2ADIC  00003844595-20241202 INTERESES PAGADOS 0.00 m 213,095.22
03/DIC  00003844595-20241203 INTERESES PAGADOS 000 7 __18B5————245:143.87
WDIC  00003844595-20241204 INTERESES PAGADODS 0.00 T 18.65 213,132.52
WI0IC 00003844595-20241205  INTERESES PAGADOS 0.00 18.65 213151147
WG FT2434103698 SPEI BANAMEX 20241206\002470700647303373\LUIS AL 6,620.25 0.00 206,530.92
' ONSO ABOYTES SAMANO (Dato no verificado por esta in
stitucion \06 1224\ Traspasc CiNet 08:51:16
WIDIC  FT2434116794 SPEI SCOTIABANK 2024 1208\044470256008184620\AGU 2621477 0.00 180,316.15
STIN GARCIA FRANCO (Dato no verificado por esta institu
\ cidnN05122M Traspaso CINet 15:07:41
JBIDIC  FT2434116964 SPE} SCOTIABANK 2024 1206\0444702560081946200AGU 13,720.52 .00 166,595.63
STIN GARGIA FRANCO (Dato no verificado por esta institu
: cion061224\Traspaso CINet 15:12:00
6/0IC  00003844595-20241206 INTERESES PAGADOS 0.00 14.58 166,610.21
WOIC  00003844595-20241207 INTERESES PAGADOS 0.00 14.58 166,624.79
JB/DIC  00003844595-20241208 INTERESES PAGADOS (.00 14.58 166,639.37
WDIC  TT2434401974 DEPOSITO EFECTIVO 0.00 785.00 167,424.37
WOIC  00003844595-20241209  INTERESES PAGADOS 0.00 14.65 167,439.02
I0/OIC  FT2434512523 SPEI BBVA MEXICO 20241210\012470001538497246\ME 16,454.82 0.00 150,984.20
. BICA DEPOT (Dato no verificado por esta institucionii1012
' 24\Traspaso CINet 14:43.45
'WDIC  00003844595-20241210 INTERESES PAGADOS 0.00 13.21 150,997 41
ADIC 00003844595-20241211  INTERESES PAGADOS 0.00 13.21 151,010.62
VDIC  00003844595-20241212  INTERESES PAGADOS 0.00 13.21 151,023.83
3MIC 00002844595-20241213  INTERESES PAGADOS 0.00 13.21 151,037.04

www_cibanco.com

3y

n of baneo, tus ahopo.
estan prolegidos
wany inah org ry
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INGTITUTO MUNICIPAL DE SALUD

(_)CiBanco

Perfodo 01/DIC/2024 & 31/DIC/2024
ClBanco, 8.A.. nstitucion de Banca Mdttiple a0 1 &
vi18¢
00003844595
FECHA REFERENCIA DESCRIPCION RETIROS DEPOSITOS SALDOQ
13/DIC 00003844595-20241214  INTERESES PAGADOS ¢.00 13,22 151,050.28
13/DIC  00003844595-20241215 INTERESES PAGADOS 0.00 13.22 151,063.48
I6/DIC  FT2435108364 SPE! BBVA MEXICO 20241216\012470001054695460\PA 7,900.00 0.00 143,163.48
NOLI MORELIA (Dato no verificado por esta institucion\15
1224\Traspasc CiNet 17:50:00
16/DIC FT2435109115 SPEI BBVA MEXICO 20241216\ 12470001054695450\PA 3,200.00 0.00 139,963.48
NOL! MORELIA (Dato no verificado por esta institucion 16
’ 1224\Tragpaso CINet 07:03:52
16/0IC  00003844595-20241216 INTERESES PAGADOS 0.00 12.25 139,975.73
17/DIC  00003844595-20241217  INTERESES PAGADOS 0.00 12.26 139,987.98
18/DIC  00003844595-20241218 INTERESES PAGADOS ¢.00 12.25 140,000.23
19/DIC  00003844595-20241219 INTERESES PAGADOS 0.00 12,25 140,012.48
W/DIC  00003844595-20241220 INTERESES PAGADOS 0.00 12.25 140,024.73
20/DIC  00003844595-20241221 INTERESES PAGADOS 0.00 12.25 140,036.98
20DIC  00003844595.20241222 INTERESES PAGADOS 0.00 12.25 140,049.23
23DIC  00003844595-20241223 INTERESES PAGADOS 0.00 12.25 140,061.48
24/0I1C  00003844595-20241224 INTERESES PAGADOS 0.00 12.26 140,073.74
4/01IC  00003844595-20241225 INTERESES PAGADOS 0.00 12.26 140,086.00
26/DIC  FT2436109640 SPEI BAJIO 2024 1226\0304709000266 76850 SUPERL IM 6,848.00 0.00 133,238.00
8 (Dato no verificado por esta institucion)\261224 Traspaso
ClINet 12:31:02
26/DIC  FT2436116382 SPEI BANAMEX 2024 1226\002470902736886169\MOREL 7,800.00 0.00 125,438.0¢
OS VILLASENQR AGUIRRE (Dato no verificado por esta in
stitucion261224\Traspaso CINet 14:20:49
P6/DIC TT2436105216 PAGO DE CHEQUE No. 0000050 45,000.00 0.00 80,438.00
6/DIC  TT2436105262 DEPOSITO EFECTIVC 0.00 69,103.00 149,541.00
26/DIC TT2436105262 DEPOSITC EFECTIVO 69,103.00 ¢.qQo 80,438.00
B/DIC 00003844595-20241226 INTERESES PAGADOS 0.00 6.0 80,444.03
7IMC FT2436204772 SPEIINBURSA 20241227\036320500518905113\XIMAK S 11,800.00 0.00 68,644.03
ERVICIOS MEDICOS EN REH (Dato no verificado por esta
Institucion27 1224\Traspaso CiNet 08:42:33
WOIC  FT2436204973 SPEI HSBC 20241227021470063680664 130\OSE MANU 5,220.00 0.00 63,424.03
EL LEAL HERRERA (Dato no verificado por esta institucion — T
N271224\Traspasc CINet 08:61:14 o T
WIDIC  TT2436205912 PAGO DE CHEQUE No. 0000052 49,720.23 0.00 13,703.80
IDIC TT2438205931 DEPCSITO EFECTIVO 0.00 69,102.23 82,806.03
TIDIC 00003844595-20241227 INTERESES PAGADOS 0.00 6.21 8281224
FDIC 00003844585-20241228 INTERESES PAGADOS 0.00 6.21 82,818.45
7IDIC  00003844595-20241229 INTERESES PAGADOS 0.00 6.21 82,824.66
WIDIC  FT2436524010 SPE!I BANQRTE 20241230M072470010986191 102\ JORGE 1.740.00 0.00 81,084.66
ALVAREZ MASCOTE (Dato no verificade por esta institucio
ni301224\Traspaso CiNet 14:51:34
ODIC 00003844595-20241230  INTERESES PAGADOS 0.00 6.08 81.090.74
MIDIC  FT2436604357 SPEI BBVA MEXICO 2024123 11312470004830505056\SA 315.02 0.00 B0,775.72
NDRA JUDITH SERARTO ZAVALETA (Dato no verificado
por esta institucion\311224\Traspaso CiNet 09:04:24
DIC  FT2436604725 SPE! BBVA MEXICO 20241231\012470001638497248\ME 12,060.43 0.00 £68,715.29
DICA DEPOT (Dato no verificado por esta institucionh3112
24\Traspaso CINet 09:24:08
HDIC  TT2436604194 DEPOSITO EFECTIVO 0.00 15,784.00 £84,499.29
HDIC 00003844595-20241231  INTERESES PAGADOS 0.00 6.34 84.505.63

;ARGOS OBJETADOS

‘ECHA DESCRIPCION MONTO

FROTIICE: UYE L DELITO BN 108 TERMINGS DE | A% DISPOSICIONES FISCALES.

CEDLLA DE IIENTIFIGACHN FISCa
CHACIENDA $fwsr

ClBanco, 3 A, institvcion de Banwa Moltiple
Catzada Mariana Fscobedo 595, Col. Polanco V seccion. Alcaldia Miguel Hidaign, C.P,
11560, CDMX
RIFC: BNYO80208URY Tel 15 1103-1220 7 800-2524 -226
www. cibanco.com




) ESTADO DE CUENTA
. 2 " Y Pagina 3 de b
L:}; < Banco INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD

Periodo 01/DIC/2024 al 31/DIC/2024

050185

CiBanco. B.A., instituclén de Banca Miitiple

A0S s

Zstimado cliente

Es un gusto informarle que, a partir del 24 de mayo del afic en curso, CiBanco reduce el Monto de Apertura y Saldo
Promedio Minimo Mensual Requerido en las Cuentas de Depdsito a la vista en Moneda Nacional y en Dolares
Americanos dirigidas a Personas Morales y Personas Fisicas con Actividad Empresarial.

D NS - e Saldo promedio minimo
._quntg de dg?osuo | I__qunto .dg_ap:er_t_l_x:rg | | mensual :
Moneda nacional 1,000 MN 20,000 MN
Déblares americanos 1,500 usd 1,500 usd

»  No aplica para la Cuenta Productiva

Para mayor informacian de nuestros costos y comisiones, favor de acceder a nuestro portal www.cibanco.com

ABREVIATURAS
NUM. CLIENTE NUMERG DE CLIENTE ISR IMPUESTO SOBRE LA RENTA
sSuC SUCURSAL IVA IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
C. REGIONAL CENTRO REGIONAL CLABE CLAVE BANCARIA ESTANDARIZADA
RFC REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTE INT INTERESES
CURP CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION EFVO EFECTIVO
SPE SISTEMA DE PAGOS ELECTRONICOS VENTAN VENTANILLA
INTERBANCARIOS 58C SALVO BUEN COBRO
F. INICIO FECHA DE INICIO CHQ CHEQUE
F. VENCIMIENTO FECHA DE VENCIMIENTOQ CFD COMPROBANTE FISCAL DIGITAL
TASA BTA. INT. ANUAL TASA BRUTA DE INTERES ANUAL GAT NOMINAL GANANCIA ANUAL TOTAL _
DEP CHQ SBC DEPOSITO DE CHEQUE SALVO BUEN COBRO CFDi COMPROBANTE FISCAL DIGITAL-POR]N T .
COMISION DEV CHEQUE  COMISION POR DEVOLUCION DE CHEQUE GAT RiZALL LA GAT REAL ES EL RENDMIEN Ferr OBTENDRIA
¢sD CERTIFICADO DE SELLO DIGITAL DESPUES DE DESCONTAR 18 INFLACION ESTIMADA

CIBanco, S.A., Institucion de Barnca MuHiple recibe las consuitas, reclamaciones o aclaraciones, en su Unidad Especializada de Atencion a
Usuarios, ubicada en Calzada Mariano Escobedo 595, Col. Polanco V seccion, Alcaldia Migue! Hidalgo, C.P. 11560, COMX, v por correo
electronico atencionaclientes@cibanco.com o teléfono de la Ciudad de México al 5511031220 y desde otro Estado de la Republica al
8002524226, asi como en cualquiera de sus sucursales u oficinas. En el caso de no obiener una respuesta satisfactoria, podra acudir a la
Comision Nacional para la Proteccién y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros (pagina electronica www,condusef.gob.mx y ndmero
telefénico de la Ciudad de México llame al 5553400999 y desde cualguier Estado de la Republica al 8008998080).

"Para informacion de nuestras comisiones consulte nuestra pagina en Internel: www.cibanco.com o en la pagina: www.condusef.gob.mx

~Ef Institute para la Proleccién al Ahorro Bancario ({PAB) pretege sus ahorros hasta por 400,000 UDIS por Persona Fisica y Moral y por
tnstitucion bancaria.”

MPORTANTE

Revise cuidadosamente este Estado de Cuenta, en caso de inconfermidad, acuda a la sucursal o comuniguese con su egjecutivo de cuenta en
un plazo de 90 dias naturales, contados a partir de la fecha de corte, al no recibir comunicacion dentro de dicho plazo, el Banco considera su
‘conformidad.

En o haneo, tus ahorri:
estan profegidas
wnna ipah org ey



. Pagina 4 de &
&:ﬁ; CiBanco

INGTITUTG MUNICIPAL DE SALUD
Feriodo O1/[2C/2024 ab 3HDIC/2024

Cl@ance, 8.A., instiiucién de Banca Maltipls 0 0 0 1 8 é

00003844595

- Si desea recibir transferencias interbancarias a través de los sistemas: Transferencias electrénicas de fondos —TEF o SPEI — debera
proporcionarle ala persona que hara el (los) pago(s), el nombre de esta institusion y su Clave Bancaria Estandarizada, misma que aparece en
la seccion de "Detalle de Movimientos™ con el nombre de CLABE, en caso de duda le sugerimes contactar a su Ejecutivo o acudir a cualguiera
de nuestras sucursales. '

" Estimado cliente:

~Con motivo de la revision que nuestros auditores de KPMG Cardenas Dosal, $. C., estan llevando a cabo de los estados financieros al

31 de diciembre de 2024 de ClBanco, S. A., Institucién de Banca Multipte, mucho agradeceremos que sélo en caso de NO estar de
-acuerdo con los saldos y fransacciones que se muestran en el estado de cuenta adjunto al 31 de diciembre de 2024, envie directamente
un correo electronico a nuestros auditores detallande su nombre, nimero de cuenta, asi como las causas por las gue a su
consideracion no se refleja el saldo correcto segin el mencionado estado de cuenta a las siguientes direcciones:
jamunoz@kpimg.com.mx y/o adanvazquez@kpmg.com.mx

l.e recordamos que las transacciones efectuadas después del 31 de diciembre de 2024 apareceran en el siguiente estado de cuenta.

Con el fin de mantener su seguridad, la informacion propercionada por usted guardara 'a confidencialidad necesaria con base a
nuestras politicas.

Rerivado de la Reforma Fiscal 2022, a partir del 1 de abril de 2023 la Unica version valida del Comprobante Fiscal Digital
por internet (CFDY) sera [a versidn 4.0 pubiicada por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT}. Te recofdamos
mantener actualizados tus datos fiscales.

£ UK DELITO £ 103 TERMINGS O LS DIEPOSISIONES FISCa £5 CEOULA DE BTG AN FOTaL

L HACIINDA  EE s

CiBanco, S A Inslituuon de Banca Moltiple
Calzada Mariano Fscobedo 595 Col. Polanrco V seccitn, Alcaldia Miguel Hidalno, CP.
11560, COMX
RFC: BNYOB0OZ06URS Tel: 55 1103-1220 / 8002524 - 226
www.cithanco.com




ESTADO DE CUENTA

Pagina hde B

INSTITUTC MUNICHIPAL DE SALUD
Periode 01/DiC/2024 al 31/DIC/2024

000185

Xy 5 ) £ A fapregse a2 1 (165 L)
I ] £ L} i
| SERIE/FOLIO FACTURA:| ECBA3686855
! FOLIQ FISCAL:{ 8DC843D4-6DAB-417E-9014-EOFEBBEA438F
CERTIFICADO EMISOR; 00001000000511852964
CERTIFICADO SAT; 00001000000508164369

LUGAR Y FECHA DE EMISION;

11560, 2025-01-07T04:06:03

FECHA/HORA DE EMISIO

=

2025-01-07708:20:58

RFC PROV. DE CERTIFICACIO

st

CEC961028A98

REGIMEN FISCAL:

601 - General de Ley Personas Morales

USO CFDI) G03 - Gastos en general,
FORMA DE PAGQ: 03 - Transferencia electronica de fondos
METODO DE PAGG: PUE - Pago en una sola exhibicion
MONEDA: MXN
EMISOR RECEPTOR
SIBANCO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE INSTITUTO MUNICIFPAL DE SALUD
IFC BNY08D206URS CMD1802164TS /
CVE, PROD/ CANTIDAD CVE. UNIDAD DESCRIPCION VAL. IMPORTE . D SCUENTO
SERVICIO UNITARIO
84121500 1 E48 INSTITUCIONES BANCARIAS 1.00 1.¢0 , v 1.00
SUBTOTAL 1.00
DESCUENTO™ > 1.00
LV.A, TRASEA S 00
RETENCIONES 0.00
TOTAL 0.00

CEROQ MXN 00100

SELLO DIGITAL EMISOR

’§6ﬂZBy R8B1bfdSKWFrCc78hDecs9wnof +uitdCnBHJY aP O+ 2 EPKx3FisQuiO3Zoscau? cq2NumTLjaF45jiw2pyKBztAycWn/eMDIBT/+0c+aSGAMBTpVhLXyX20V
IGDLIQMITyHfylw1 1 1yBExw/kiludmLHIrmNO 758vwuk G eV 8AcywvENJcezjdVkoGyMFNG1eAKIFOJtvNKvffoatBpwibw39P7 PptrfO30K a8RYGUFHe OQI GYXHTK
82HG1L7ThBJ410vskevvioH+1yI7+8WLIXAeBMqrF BAPhKJISLy31Y1pSimrX0bm BeAS5iiD4140zKTYQ==
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Balanza de Comprobacién del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (Definitivo)
\Cuenta Oescripcion Saldo anterior Cargo Abong Saldo actual
1 ACTIVO T36.516.46 15,111.613.44 13,562.138.97 2,286,260 93
11 AGTIVE CIRCULANTE 9458342 15,018,074.44 13,485,775.77 1626,812.09
11,1 EFECTIVG Y EQUIVALENTES 56742 14,170,501.88 12,544,346 57 1526.722.72
IRRR! EFECTIVG 0.80 1,305,816.1t 1,305,814 17 0.94
14,1 1.00002 FONDO FILIG DE CAJA, 0.00 26,000.00 20,000.00 ]
114 1.00002.02300 INSTITUTO MUNICIFAL DE LA SALUD 0.00 30,0000 30,000.00 0.00
1.1.1.1. 00002 0230002301 INSTITUTO MUNICIFAL DE La SALUD oo 3000000 30,000 00 0.60
1.4.1,4,00003 EFECTIVG APROVECHAMIENTOS o.ng 1,275,815 11 1275814 17 .64
1112 BANCOS/TESORERIA 567 .42 12 B64.686,77 11,238,532.40 1626,72179
1.1.1.2 00007 BANCOMER 56742 3,358,421.68 2,317 493,95 1,041.505.12
11.1.2.00001 00001 BANCOMER CUENTA 0111645277 51580 3.142,72368 217145329 472,786,198
1.1.1.2.00001 0000 BANCOMER CUENTA 0111645439 RECURS( PROPIO 5162 214,708.00 146,040,568 58,710.93
1.1.1.2.00002 CIBANCO o.00 9.506,255.02 $.921,038.42 585,216.57
1112000020000 CIBANCD 0303827585 RECURSO MUNICIPAL 0.00 8.415,575.37 781485433 500.711.04
11,5, 20000200002 CIBANCC 000DAB44505 RECURSO PROPID 0.00 1.090,675.72 1.006,174.09 8450563
112 DERECHUS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 93,846 00 847.572.56 941, 425,20 89.36
1.1.22 CUENTAS POR COBRAR A CORTD PLAZO oo 1178.28 1,088.82 89.36
1.1.2.2.00001 IMPUESTOS POR ACREDITAR 2.00 1178.28 1.088.92 89.35
1.1.2.2 D000 0001 SUBSIDIO PARA EL EMPLEG 0.00 1,170.28 1.088. BO.36
1123 GEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZG .04 B45,394.28 B46,284.28 0.00
1.1.2.2.00001 DEUDCRES DIVERSOS oo 789,239.51 769,239.51 0.00
1.1.2.3.00001.00002 JOBE VAZGUEZ VILLAGOMEZ oog $20,659.52 62065952 0.00
1.1.2.3.0000% 00004 MURGUIA MAGARA JOBE 0.00 50,600.00 50.000.00 0.00
11.2.3.00001.00005 PULCE MARIA AGUILAR PINEDA 0.00 118,579 99 118,579.99 000
112.3.00003 DEUDORES DIVERSOS .00 57,154 77 }ﬁw—"“’“‘) oo
1.1 2.3 00002.00004 JOSE MURGUIA MAGARA age 2247822 “__)zﬂﬁg:-"é"'/_ T g
1.%.2.3.00003.00004 GASTOS EN EFECTIVO SIN FACTURAS o oo 34,678.55 3 ETE 55 q00
1125 DEUDURES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 93,846.00 oon 3,546,00 o0
1.1.2 5 00001 ANTICIPO A PROVEEDORES 93.948.00 .00 §3,946.00 0.00
1.1 2.5 00001 00024 BRENUAARTEMIZA VELAZQUEZ 53,346.00 0.00 92.946.00 0.60
12 AGTIVO MO GIRCULANTE 642,302 04 93,529.00 76,363 20 §59.478 84
124 BIENES MUEBLES 1,143,480 40 93,539.00 060 1,437,019.40
1241 MOBILIARIO ¥ ECQUIPD DE ADMINISTRACION 1,114,357 853 83,535.00 .00 1207 536,43
1.2 4,1 GO0 MUEBLES DE OFICIMA ¥ ESTANTEREA 335,891.62 .00 0.00 335 89167
1.2 4.1 00003 EQUIPT DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 634 017 40 93,539.00 oo 727.556 40
1.2.4.1.00008 OTROS MOBILIARIOS ¥ EQUIPOS DE ADMINISTRACION 144,488 81 0.00 0.00 144 485 641
1242 MOBILIARID ¥ EQUIPO EDUCACIONAL ¥ RECREATIVG 21,847.98 0.00 0.00 21,947.98
1.2.4.2.00001 EQUIPOS ¥ APARATOS AUDICVISUALES B.5E9.00 0.00 0.00 8.699.00
1.2.4.2 60009 OTRC MOGILIARIO ¥ EQUIPG EDUCACIONAL Y RECREATIVO 13,248 98 0.00 ono 13.748.95
1243 EQUIPG E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE LABORATORIO 11,004 1 0.00 0.00 141,004, 21
+.2.4.3.00001 ECLIPG MECHCO ¥ DE LABORATORIC 80,211 49 0.00 000 80.311.4¢
1.2.4 3.00002 INSTRUMENTAL MEDICO ¥ OE LARORATORID 0 Ee2T2 .00 100 30,652.72
1248 MAGUINARLA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 95,120.38 0.00 000 96,130 38
1246 000 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFAGCION ¥ DE REFRIGERACISN INDUSTRIAL ¥ COH 72,109.08 0.00 0.00 72,109.08
1 2 4.6.00005 EQUIFD DE COMUNICACION ¥ TELECOMUNICACION 19,576.00 3.00 0.00 19,578,490
1.2.4.6.00008 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS ¥ ACCESORIOS ELECTRICOS 4.444 40 0.00 0.00 444440
f12s ACTIVOS INTANGIBLES 62,120.63 0.00 0.00 62,129.63
1251 SOFTWARE 52,120.53 0.00 0.0% £2,12983
1251 00001 SOFTWARE £2,120.63 0.00 0.00 62,120.63
125 DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES 775,306.99 00 ¥6,362.20 95167019
1263 DEFRECIACIGN ACUMULADA DE BIENES MUEBLES T13,177.36 o000 ¥6,362.20 ¥80.540 56
" 126300001 DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUESLES 713,177.38 D00 ¥6.363.20 789,540 56
1.2.6.3.00001 0001 DEPRECIAGION ACUMULADA DE MOBILIARIC Y EQUIPO DE ADMINISTRACION B7.163.43 0.00 33,569.20 100,752 63
' 1.2.6.3 0000 00002 DEPRECIACION ACUMULADA DE MOBILIARIO Y EQUIPG EDUGACIONAL Y RECREATIVO 20,683.72 0.00 2,649 84 23,333.56
1.2.6 3.60001.00003 DEFRECIACION ACUMULADA DE EQUIBO DE COMPUTS 413,B60.06 0.00 am 413, BE0.06
£ 126.3 0000100005 DEFRECIACION ACUMULADA DE ECHUIES MELICO ¥ D8 LABORATORIO 98314 63 0o 16,0152, 24 144,376 .87
1.2 £.3.00001.00006 DEPRECIACION ACUMULADA DE MAGUINARI DTRDSD EQUIFOS ¥ HERRAMIENTAS 40,238 84 .00 961308 49,851.97
o L3 3.00001.00003 DEPRECIACIGH ACUMULATA DF OTRO MOBILIARIG ¥ ECLAFG DE ADRFISTRAGION 72916 68 040 14,448 .84 BT 385 50
1265 ARMEHTLE SCION ACUMULA Do B S0 TIVOS N TARLIGL] & £2,120 b3 .00 0.00 6217263
146500001 AMOF | L CION ACUMULADY, DE SOFTWARE B2,i29.63 000 feli] BX 12985
12,6 5.00001.0000% ARORTIZ ACIOM ACUMUL ADWN 57 F TWARE £2.129.63 o] 0.00 £2,120 62
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Balanza de Comprobacion def 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo)

Cueila Descripcion Saldo anterior Cargo Abona Satdo actual .

127 ACTIVOS DIFERIDOS 12,000,00 0.00 0.00 12,000.00
1279 OTRGS ACTIVOS (WFERIDOS 12,600.00 0.00 0.00 $2,000.00
1.2.7 9.00001 DEPOSITOS EN GARANTIA 12 00000 0.00 0.00 12,000.00
1.2.7.9.00001.00004 INFRA SA DE CV 12,000,040 0.00 0.00 12,000.00
2 BASIVO 0.00 12,067 001.00 13,465,570.32 388,559.32
24 PASIVG CIRCULANTE 050 13,067,001.00 13.465,570.32 308,569.32
211 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO .00 13,057.001.00 13,465,570.32 398,562.32
2111 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 1018.524.27 1,018,524.27 o.00
21410000t SERVICIOS PERSONALES .00 1,018,524.27 1,018,524.27 0.00
2.1 1.1.00001.00001 BANCOMER S& 0.00 1,018,524 27 1.018,524.27 0.00
2112 PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 000 1,691,050.33 ,965,250.33 F4.200.00
2.1.1.2.00001 PROVEEDORES .00 1,891,050,33 1.965,250,33 74,200.00
2.1.1.2.00001 0012 PROYECTOS Y SERVICIOS DE RESGUARDO S OF GV 0.00 367,488.00 367 468.00 0.00
2.1.1.2 00001 00029 JJEBLIS FLORES SANCHEZ 0.00 7.000 00 ¥.000.00 2.00
2.1.1.2.00001 00032 RODRIGE ARRECLS CORCNA, 0.0 258212 258312 a.00
2.1.1.2.00001 00034 LUIS ALONSO ABOYTES SAMANG 0.00 139,547.93 $39.547.9% .00
2.1.1 3.00001 00045 CFE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS 0.00 144,244.01 144,244.01 o.0g
2.1.1.2.00001 (066 CRC DE MEXICO 5.4, DE GV, 0.00 7,756 08 ¥.758 08 2.00
2.1.1.2.00001.000¢2 ANA LILIA PEREZ CASTRO 000 32,584 40 32,584.40 gov
2.1.1.2.00001.00116 MEDICA DEPOT S.4 DE GV, 0.0g 87,984.78 B7.984 76 oo
2.1.1.2.00001 00138 MORELOS VILLASEROR AGUIRRE 0.00 7.800.00 7.800.00 0.00
2.1.1.2.00001 004 37 CARLOS PIZANG TOLEDG 2.00 54,254 88 £4.294 BB 3.0
2.1.1.2. 60001.00169 RAFALL ARALUCE FIGUERDA 000 5,742.00 5,742 00 o
2.1 1.2.00001.00177 AGUR MANAMTIALES DE MORELIA 5C DE RL 000 21.1B1.60 21,181.60 .00
2.1 1.2.00001.00188 OMAR DAVID QUINTAMILLA GARCIA 0.00 $2.516.00 ./:W T2 o0
2. 12,00001.00791 ULISES SANTIAGO BARRERA GLTIERREZ .00 2.100.00 24008 0a0
2.1.1 2,00001.00207 MARIA GUADALUPE SANCHEZ MORELGOS 0.00 11,600.00 11,600.{00 0.00
2.4.1 2. 00001 00215 JORGE ALVAREZ MASCOTE 0.00 11.774.00 11,774.00 0.00
2.1 1.2 00001 00219 COMERCIALIZADORA IZADORA PINEGAL 54 DE oV .00 204 083,00 704,G63.00 0.00
21 1.2 00001 00220 LitdPIEZA MANTENIMIENTC ¥ REFARACIONES GREEN AND CLEAN 0.00 75.000.00 75,000.60 0.00
2.4.1.2.00001 00227 ESTHER GOMEZ VALENZUELA 0.00 93,946.00 93,346.00 0.00
24,1 2.00001 00228 COMPUCONTABLE SOF T 0.00 2.295 00 2.285.00 oo
2.1.12 00001.00229 EDC HUBIL 0.0 78,330.00 78,330.00 0.00
2.1 1.2 00001.00230 MARCUS| 0.0 35,500.00 35,500.00 0.0
2112 O00DT 00231 HUGO RODRIGUEZ MORA 0.03 14,237.60 14,337 60 000
2.1.1.2.00001 00232 GROUBASADE CV 0.00 21,850 00 27,850.00 o]
2.1.1.2.00001 00233 MERCURALIA S4 DE OV 0.00 7HE1T 0 78,897.00 0.00
2.1.1.2.00001 00234 RAMOS DiAZ RAMON GUZTAVO 0.00 58 802 20 133,002.20 ¥4 200,00
2.4.4.2 0001 00235 ARAUIO ZAVALA GABRHEL 0.00 1,408.40 1.495.40 a.0u
2112 00001 00235 JUAN PABLO CHAVEZ PEREZ 0.00 602101 5.031.04 000
241200001 D02ET VOLTA AUTORARTES 8.4 DE CV. 0.00 5904 01 5,304.01 0.00
24,1 200004 00228 LEGNILA VILLANUE WS BARRIGA 0.00 10764 00 10,264.00 0.00
2.1,12,00001.00239 ZEMDEJAS GILJUAN PABLO 0.0 3.481.96 3.481.86 o.00
2 1.12.00001.00240 MATERIAL DE CURACION ¥ EQLIPO 0.00 480.24 480 24 0.00
2.1.1,2.00001.00241 GRACIELA JOSEF INA TENCRIO MERA, 0.0 853 .40 858.40 0.00
2.1.1.2.00001 00242 YAJARA GUERRERD CORIA 0.00 14,050.00 14,050.00 .00
2.1.1.2.00001 00243 JULIO CESAR TELLEZ PONGCE 0.00 2,900.00 2,800 00 0.00
2.1.1 2.00001.00244 HUGD TORALES NAVA .00 68,208 00 68,208 .00 0.00
2 1.1 2.00001.00245 PATRICIA AVILA REYES 0.00 82,054 81 82,054.8% .00
2 1.1.2.00001.00246 DICOFASAS. DERL DEC W o.00 252200 292200 0.00
2.1 1.2.00001 60247 RENE PEDRAZA TAFIA, o.0u 13,200.00 13,200.00 200
2117 RETENCICHES ¥ CONTRIBUCIONES POR FAGAR A CORTO FLAZOD 0.00 BE1.744 62 B63.744 63 7.600.00
2.1.1.7.00004 CONTRIBUCIONES POR PAGAR 2.00 527.800,77 534 800 77 7.000.00
2.1.1.7.00001 01 IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR SUELDOS 100 515,636 57 516,836.57 o]
241 7.00001 00002 IMPUESTC SDBRE LA RENTA RETENIDO POR SERVICIOS 000 10,204 19 17,204.19 7.000 00
241 7 (00103003 IMPUESTO AL VALOR AGREGADD RETERIIN) POR SERWCIOS 0.00 1,760 04 1,76.01 000
21 4.7 00002 RETENCIONES FOR PAGAR 0.00 3L HG 133,943.85 .00
31T S PSTITUTO MEXIC AH0 DEL BEGURD SoiaL, 040 100 2804 0.PE .04 [
21F UG 40002 CREDITOS [HF AT .00 50Bs7 E2 - g
2011 FDuay (K002 00008 BRENULA CARDLINA REYES GARCIA oou M,9549,30 20 95% 30 L]
2.4.1 7 0007 (G002 0009 JOSE VAZOUEY Vil LAWGOMEE aoo 12603 52 12693 52 a0
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J Balanza de Comprobacion de! 1 de Enerc al 31 de Dicierbre de 2024 {Definitivo)
"Cuenta Descripeidn Salde anterfor Cargo Abono Saldo actuaf
2118 OTRAS CUENTAS FOR PAGAR A CORTO PLAZC 0.00 9,495,681 77 9.813,051 08 317,289.32
2.1.1.5.00001 ACREEDORES DIVERSOS 0.00 5,495 681.77 9,813,051 08 317,369 32
2.1.1.8.00001 (0004 SECRETARIA DE HACIENDA Y GREDITC PUBLICO 000 421,680.00 525,956,85 104 57585
2.1.1.9.00001 (10006 SECRETARIA DE FINANZAS ¥ ADMIMISTRACION 000 49,168.00 45,168.00 2.00
2.1.1.9.00004.00067 INSTITUTO MEXICANS DEL SEGURO SOCIAL (1] 615,15.79 §27,808 28 212,492 47
2.1.1.8.00001.00042 KARLA PAOLA FRAGA MANRIGUEZ 0.00 93,420.32 93.420.37 000
2.1.1.5.00001.00045 JDSE MURGUIA MAGARA 0.00 399,042,234 399,042 0.00
2.1.1.5.00001 00046 ALFREDO SCHMIDT MONTIEL 000 116,040.69 116,040.59 .00
2.1.1.9.00001.00048 BLANCA MIRANDA MARTINEZ 0.00 82,518 83 82,516 88 00
2.1.1.9.00001.00082 JOSE MANUEL NUREZ LOPEZ 0.00 84,788.39 24,780,29 0.00
2.1.1.8.00001,00114 YUNUEN JACQUELINE AVALOS CORTES 0.00 86.005,28 £6.005.28 0.00
2.1.1.5.00009 00116 OQTILIA HUERTA ESCOBEDD Q.00 4.451.02 4.451.02 Q.02
2.1.1.9.00001.00117 BREMDA CAROLINA REYES GARCIA 0op §1,029.89 81,029.89 0.00
2.1.1.9.00001.00118 PABLC JAVIER MONTAND MARTINEZ 000 2886552 28 B56 52 0.00
21.1.9.00001 00119 AMEL COELLD CONTRERAS LiJali] 3.950.23 3,950.23 000
2.1 1.9.00001.00120 CIBANCO SA 000 1.00 1.00 000
2.1.1.9.00001.001H MANCILLA SANCHEZ INDALECIO 000 183,563.31 193,563 0.00
2 1.1.9.00001.00122 MENDEZ ORTIZ KRISTEL ROSA 090 10,622.34 1062234 0.00
21.1.9.00001.00123 PRADD BARRIGA CINTHYA GUADALUPE 0.00 8450965 8539965 0.00
2 11.5.00001.00124 VILANUEWA BALZCAZAR ERANDI JACOUEL[NE 0.00 92,995.53 92,955 53 000
2.1 1.9.00001 00125 LITZ| MONSERRAT ESPINOSA JIMENEZ 000 9221035 9221035 0.0
2.1 1.9.00001.00426 MEDRAMC YAHUACA RUBEN 0.00 108,975 73 106,975.73 0.00
21.19.00001.00127 GARCIA VAZOUEZ CRISTINA a0 88.183.44 8g, 183.4‘4’ 0.ag
2.1.1.9.0000100128 MARTINEZ GUZMAN ESPERANTA o0 8147713 B1.477 13 LoD
2.4.1.9.00001.00129 ZERMEAD OCEGUERA JACGUELINE MIRIAM 0.00 8342032 93,420 92 000
2.1.1.8.00081 00130 DELGADD FUENTES SILVIA VANESSA 0.00 81,586.78 81,586.73 0.00
2.4.1.9.00001 00131 GUTIERREZ CALDERON KARINA 0.00 B1.477.13 Ta77 =" 000
2.1.1.9.00001 00132 AMEZCUA CERVANTES JULIC CESAR a.00 89,8014 © 59,80146 200
2.1.£.9.00001.00133 BOLIS CARRANZA LAURA, 000 15277.24 15,277 24 006
2.1.1.9.00001,00134 BALDERAS ESCOBAR ITZEL ALEJANDRA oo 84,199 44 84,199,44 0,00
2.1.1.9.00001 00135 ULEQA VERA EDUARDO ALEJANDRO .0.00 120,433.64 120.433.64 0,00
2.1.1.9.00001 Qi 38 QUINTANA LEAL ANGEEA .00 B84,611.27 B4611 27 .00
2.1.1.2.00001.00137 MARTINEZ LOPEZ JORMERY ESTHER Q.00 58,743.09 58,743 08 0.0
2.1.£.9.00001.00128 SAUCEDD VALENCIA CINTHIA PADLA 200 14,033.80 14,0633,00 0.00
2.1.1.5.00001.00129 ROEAS GUTIERREZ KARLA 0.00 90,242 13 8024313 000
2.1.1.9.00001.00140 SAPERA PEREZ EDUARDO 0.00 176,262.04 176,262 04 0.00
21.1.9.00001 Q041 VAZQUEZ VILLAGOMEZ JOSE .00 1,263,045.591 1,263,946 &1 0.00
21.1.2.00001.00142 MOREND DEL ANGEL TANIA ARACELE [ e} ¥a.7e8.11 7976811 6.00
2.1.1.0.00001,00143 VERGARA MADRIGAL BRIGITTE ARIANET 000 70,768.11 79,768 1 o.q0
2,1.1.5.00001,00144 ) MOREND ALMONTE EDITH 0.00 79.768.11 7976811 000
2.1.1.9.00001 Q045 MEDRAND AGUILAR ALEJANDRO 0.00 165,437 83 165,437 83 0.00
2.1.1.9.00001 00146 ZERMERD OCEGUERA PABLD 0.0n 71.066.51 71,088.51 0.00
2.1.1.9.00601 00147 YOCELIN GOMEZ BENITEZ 0.o0 78384 14 78,384 14 0.00
2.1.1.9.00001.00143 GUZMAM GUZMAN LUIS RaUL o0 7066710 70,667 .10 0.00
2.1.1.9.00001.00149 FERNANDC ALEMAN TINAJERD 000 13.920.00 13,920 00 000
2.1.1,9 000G 00150 PHARMA IMAGEN DE MORELIA SA DE GV 0.00 135,203.32 131,203.33 0.00
2.1,1 9.00001.00151 VALDES ESCOBEDD HUGO 400 597200 5973.00 0.00
2.1.1.9,00001.00152 ERICK OREGON ESTRADA o0 5,800 00 5,800 00 2.00
2.1.1.9.00081.00153 CRC DE MEXICO 8A. DE GV, 000 1.54.20 1.531.20 000
2.4.1.8 000D 1.00154 CORPORATIVD MULTISERVICIOSLAB § OF RL DE GV 0.00 124,250,18 124,250.16 000
2.1.1.9 0000100156 MARCELA GUADALUPE VEGA ALVAREZ 0.00 3,800.00 3.800.00 o0
2.1.1.9.00004 00158 LABORATORIOS INDEPENDENCIA .00 21,6649 08 21.6689.08 .00
2 1.1 9.00001.00158 AGUSTIN GARCIA FRANCO 000 173,733 85 173.733.85 o.00
2 1.1 2.00001.00180 GLADIS BLANGO SAAVEDRA 0.00 2 000,00 2,000.00 .00
2.1 1.5.00001.00181 MARISOL BENITEZ RAMIREZ .00 12,320.00 12,320.00 0.00
2 $.1.9.00001.06182 MARCELD JAVIER ZUNO SaNCHEZ 008 7.482.G0 7.482 00 000
2.1.1.9.00001,00163 JOSE MAMUEL LEAL HERRERA 0.00 45.056 00 45,066 00 0.00
o DA 0000 golea SANDRAUMTH SERRATC 7ARN BT oo 126 ,950.51 126850 51 i rlng
S 9.0000] 00185 JESIEE TR SANDDWVAL ORTIT i 26 080,25 216,090,256 (s
41 1.9.00001 00168 YIMAR SERVICIOS MEDICON EN REHABILITAGKINY ¥ kLECTRODIAGNOSTIL Qe 22.800.00 20,800 D o
2.4.1.9.00001 0D1EF VAZOIEZ AT MONTSERRAT oo 57.8945.30 57,945 30 000
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2.1.19.00001.00128 RUTH ITZEL MORALES HERNANDEZ 0.00 44 810,80 44 E10.80 0.00
2.1.1 200004 00170 DIEGO MARTIN CEDERC GONZALEZ o.00 48313 82 4831382 0.00
21.1.5.00001.00172 JORGE ERNESTO CUEVAS CASTELLANDS 0.0 &7 68597 B7 66597 000
2.1.1.9.00001.00173 NATHALY ROMERC QUIRGZ 0.03 9101934 9101934 [421:]
21.1.9.00001.00174 JOSE REYES RIVERA 0.00 16,343.78 1534378 0o 00
2.1.1.9.00001.00175 DUDYKA VIDALINDA VAZOUEZ ANTUNEZ L1 §ls] 33340177 3334157 .00
2.1.15.00001 00178 YADIHA ESTELA NURIEZ AGUILAR 000 2 820.00 2.820.00 .00
21.1.5.00001.00177 BANCOMER CUENTA 0111845277 i) 804 G944, 42 B0 5944 42 0.00
2.119.0000100178 LARISSA DANIELA ALCANTAR AYALA 0.00 28,587 59 28,687 59 LR 1]
21,1 920000100179 CARLOS ANDRES BURGOS GUERRERC o.00 32,198 19 32.19819 0.4
2.1.1 2.00001 00180 RUBEN HERNANDEZ MONTES 0.00 48,211 24 48211.24 000
2.1 1.9 0000100181 LUIS ALONSO AROYTES SAMAND Q.00 B76.38 B7E 38 LHELH
2.1.1.9 0060100182 TESORERIA MURICIPAL 0.00 804,944 42 804044 42 0.00
2.1 19.00001.00183 ELOISA PERALOZAANDAYA 0.00 3.360 00 3,360.00 000
2.1.19.00001.00184 ANDREA DEL CARMEN BALLESTERDS O.00 5,322 00 6, 322.00 .00
21,1 8.00001 05135 GC PROMOCIONAL SA OF Y 000 331324 3513234 0.00
21.1,5 00001 00186 HAREN MAYELY MEJIA SANCHEZ o.Q0 2B29.0D 262900 o.00
2.1.1.9 00001 00187 VEROMNICA LILIANA MONTES GARCIA 0.00 §7,048 00 B7,048.00 o.00
2.1.1.9 00001 00189 ELENA DEL ROCHY MORALES VIEYRA Q.00 4,292 00 4,292 00 0.00
2.1.1.9.00007.00190 CENTRO METROLOGICO OF MICHOACAN .00 11,138,000 1,13 0.00
2.1.4.9.00001.00191 BiLVIA LEQNOR LOPEZ ESTUPINAM 0.00 3.620.00 3.820.00 .00
2.1.1.8.00001 40132 DULCE MARIA AGUILAR PINEDA Q.00 {58,380 66 158,380, Q00
T4 5001 Q0193 ELIZABETH LEMUS ROLAS 0on 14,570.85 14,570 85 n.oo
2.1.1.9.00001.00104 JOSE ALEJANDRO QAMING RIOS frjui] 11,250.00 +1,250.00 .00
2.1.19.00001 00125 JUAN JOBE ARREQLA BUCIO 0.0% 96.570.00 B6.570.00 800
2 1 1.5.00001 00198 FANOLI MORELIA 11 1] 11,100.00 91.900.00 000
2.115.00001.00187 GLOBAL COMCERT L&O o008 182877 03 /ﬁm (_J_-_I}O
2119,00001.00198 JUVENAL LEAL MERNAMDEZ 0.0 1HFeNe T " A .00
21,1 9.00001.00189 SUPER PAPELERA 0.0 32354 T 3225473 .00
2.1.1 9.00001.00200 SUPERLIM-2 Q.00 & 84800 5,8453.00 0.00
211900001 00201 YADIRA YANETH RAMIREZ HERNANDEZ 0.00 9471390 2.713.90 0.00
2.1 1.9 0000100202 PAULINA PINTOR GUTIERREZ 000 471380 °713.90 g.on
2.1 19.00001.00203 PRINT FACTORY SOLUCIQONES ViSUALES 0.00 £0,500 00 80,500.00 000
21,1 9.00001.00204 COMERCIALIZADORA FPRODUMEX QRC 0.00 52 BOO OO 52.600.00 000

3 HACIENDA PUBLICAPATRIMONIC 735,816,456 0.00 0.00 73681646 -

32 RACIENCHA PUBLICAPATRIMONIO GENERADD V38.B15.45 800 D03 T35, 816 46
2z RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 736,816.46 oon 000 736 81646
3221 RESLULYADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 736,815 46 fod 0.00 136,816 46
322100001 EJERCICIO 2018 506,948.14 .00 0.0 S596,948.14
3.2.2.100002 EJERCICIO 2019 4909218 &S00 . Q.00 4909218
3.2 2100003 EJERCICIO 2020 -81,392.76 oon 0.00 -21,382.76
3.2 2.7.00004 EJERCICIO 2021 528, 14067 .00 0.00 528.140.67
3.2.2.1.00005 EJERCICIO 2032 <502, 18049 0.00 0.00 -602,180.48
3.2.2.1.00006 EJERCICIO 2023 246,208.72 000 o.00 245,208.72
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS o.00 o000 12,336 464 A2 12,336,464 82
41 INGRESDS [JE GESTION o.an 0.00 1.281,835.97 1281 82287
415 PRODUCTOS 0,00 Q.00 121,093 66 121.093 66
4,151 PRODUCTOS 0.00 o.00 121,093,686 121,093,656
4.7.5.1.00004 RENDIMIENTOS O INTERESES DE CAPITAL .03 0.00 121,083.66 121 093 65
4.1.5.1.00004 G000 RECURSOS MUNICIPALES o.00 0.00 2.512.27 251227
. 4.1.5.1.0000: 00001 OO0 CIBANCO 0.00 Q.00 2512 27 251227
4.1.5.1.00004 Q0002 RECURE0QS PROFIOS GO0 000 118.581.29 116.581.29
4.1.5,1.00004 0000200001 CIBANCO 0 o.o0 118,581, 3% 118,581,532
: 417 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ PRESTACION OF SERVIGIOS [#s1] 0 o8 1,360 7di 31 1,160,746 31
4173 HGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION OE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATS L.00 000 1,160, 74631 1,180 F46.31
F4.7 200002 INGRESCS POR VENTA DE BIEMES ¥ SERVICIOS DE ORGANIEMOE DESCENTRALIZANGS MUN| .00 D00 1,160 746 31 T 160,745 31
4 1.7.3.00002 05001 CUOTAS DE RECUPERACION Q060 00 £, 180,745 21 116D.748.31
4z FPARTICIPACIONE & APDRTACIONES CORVERIOS, INCENTIV S DERIVALS 08 | o rod 3BORAL a.on (HH) 11,054 522 25 1,054 &0 R
a422 TRAMGFCREHCIAL, ASiGHACIONES, SUS R E ¥ SURVENS- Wi T PEMSIONES « il AGIC R vk F1.054 G0 BL Ti.06d4 G DL
, 4223 HUHSIONSS Y S0URVE NCUONES L O [ENuls] 10,0054 B2g 45 11,05 Brd dh
4 2.2 2.003014 SUBSIIOS ¥ SUBVERCIONES 4.0 J00 11.054 624 a5 11,054,654 85
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4.2.2 300001 00801 SUBSIDIOR MUNICIPIO DE MORELIA MICHOACAN nob 0.00 11.054,624.85 11,054,624 85
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS a0e 11,185,559 67 000 11,185,550.67
5.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0.00 11,109,196 .47 0.00 11.109.196.47
511 SERVICIOS PERSONALES 0.00 £.827,519.28 0.00 6,827,519.28
5111 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 0.00 218,456,90 0.00 918,456 90
511100113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 000 918,456 90 000 216.456.90
51.1 10011211304 SUELDOS BASE 0 oo 918,456.90 400 918.456.90
5.11,1.00113.11301 02300 INSTITUTO MUNICIFAL DE $ALUD 0.00 918,456 80 0.00 918,456.90
5.1 1,1 00H13.11301 02300.02301 INSTITUTO MUNIGIPAL DE SALUD 0.00 918,456.90 0.00 918,456.90
5112 REMUNERACIONES AL PERSOMAL DE CARACTER TRANSITORIO 000 3,776,114.53 0.00 3776,114.53
511200122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.0 3,776,114.53 a.00 3,776,114.53
5.1.1 20012212201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL o0 3,776,114.52 0.00 2,776,114.53
5.1.1.2 00122 12201.02500 INSTITUTO MUNICIPAL DE 8400 9.00 3,775,114.53 0.00 3776,114.53
5.1.1.2.0012212201 0230002301 INSTITUTO MUMICIPAL DYE SALUD 0.00 3.776.114.53 600 3,776,114.53
5113 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0,00 287.829.56 000 667,820.56
5.1.1.3.00132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 0oo 987,829.56 000 867.829.56
5.1.1.3 J0132.13201 PRIMAS VACACIONAL 00o 116,069.85 0.00 116,069.65
51.1.3 00132 13201.02200 IMSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 2.00 118,069.85 000 116,069.85
5.1 1.3.00132 12201.02300.02301  INSTITUTO MUNICIFAL DE SALUD 0.00 116,059.85 0.0 116,069.85
5.4.1.3.001 2213202 AGUINALDO O GRATIFICACIGN DE FIN DE ARG 0.00 771,759.71 0.00 771,759.71
5.1.1.3,001 32, 13202 02300 HSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 000 771.759.71 ooo 771,759.71
S.1.1.260132.13202.02300 02301 INSTITUTO MUNIGIPAL DE SALUD 0.00 71,7881 2 771.759.71
5144 SEGLRIDAD SOCIA!. 0.00 1245 198 20 = 1.245,118.28
5.1 1.4.00141 APORTACIONES DE SEGURIOAD SOCIAL 2.00 690 433 19 0 £90.45% 19
5. 1.4.00941.14103 AFORTACIONES AL IMSS 000 £80,453.19 oo 690,453 19
6 1.1.4.00141.14103,02300 INSTITUTO MURIC IFAL DE $SALUD 0.0 £90,453.19 0.0 B9 45319
511 4.00141.14902.02300.0230H  INSTITUTO MUNICIFAL DE SALUD 0.00 690,453 19 ] _ 453 19
51.14.00142 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA YT 77934098 - ~Fao 279,240.99
5.11.4 00142 14202 APORTACIONES AL INFOMAWIT 0.00 279,340.99 a0 279,340 99
5.1 1.4.00142.14202 02300 INSTITUTO MUNICIRAL DE SALUE 0.00 279.340.92 0.00 279,340.99
5.1.14.00042.14202.02300.02301  INSTITUTO MUNICIPAL DE Sal U0 000 279,340.99 0.00 279,340.95
51.14.00143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 0o 275.324 14 0.00 275,324.14
51,1 4 0014314301 APORTACIONES AL SISTEMA OE AHORRO FARA EL RETIRO 0o 27532411 oon 275,324.11
5 1.1.4 0D143.14301.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD a.00 275,324 11 0.00 275,324 1
5.1 1.4 00143.14301.02300.02301  INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 275,324 14 0.00 275,324 11
51.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 2,328922.24 0.00 2,378,922 24
5.1.2.4 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICILES ao0 736,000.70 a.00 736,000.70
5.1.21.0021% MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES CE OFICINA o] 330,223.84 0.00 330,223.84
51.2 100211 21404 MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA oo 330,223 84 o.00 330,223 84
S 1.2,1 00211 21101 02300 INSTITUTO MUNICIEAL DE SALUD 0.00 330,223 84 0.00 330,223.84
5.1 2,1.00211.2 1101 02300 02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 330.223.84 0.00 320,223,864
512100212 MATERIALES Y (TILES DE IMPRESION Y REPRODUGCION ¢.00 189,414.47 0.00 189,414.47
61.21.00212.21201 MATERIALES Y (TILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION 000 189,414 47 0.00 189.414.47
81.2.1.00212.21201 02300 HISTITUTO MUNICIFAL DE SALUD 000 189,414 47 0.00 189 414 47
51.2.1.0021221201 02300.02301  INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD 0.00 162,414 47 000 189,414 47
S121.00214 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENDRES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION Y COMUN 0.00 31039 01 oo 203901
T 5.1.2.0.00214 21401 MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQIPOS Y BIENES INFORMATICOS 2.00 3.039.0 0.00 3.03201
5.12.1.00214.21401,02300 INSTITUTO MUNICIPAL DOE $aLUD 000 303201 0.00 3.038.01
© 512100214 21401.62300.02301  INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 000 3,023 01 000 3039 ¢
5.1.2.1.00216 MATERIAL DE LIMPIEZA o.00 21332238 000 213,223.38
. 5.1.2.1.00218.21601 MATERIA, DE LIMPIEZA a0 21232338 0.00 21232338
5.1.2.1 00216 21601 02300 IMSTITU'TO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 21322338 ¢.00 213,323.38
 5121.00216.21601.02300 02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD o 213.323.38 000 21332238
Cs1z22 ALIMENTCS Y UTENSILIOS 000 142,911 03 0.00 142,911.09
5.12.2.00221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 008 141,24969 0.00 141,249.69
©54,2.2.00024.22104 PRODUCTOE ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EM LAS INSTALACIONCS DE [ AS DESERNDENT oap 141,242 69 0,00 14124969
51.2 20022422104 07300 IMSTITUTO MURISIPAL D2 BaLUD poe 141,249,569 0.00 141,242.68
© 51220022127 104 SIWH TZICT [MSTITUTO MUNICIPAL DE 844 100 [T 141 244 60 noo 144,249 68
498700723 LT I03 PARA BLBERVITIC DE ALIMENTAGHH; EYTe F 81t oG 1664 4
51200223 22304 UTEMSH.Ux PARA EL SERVL OF ALIMENTAGION 040 1661 40 6.00 1,661 40
51 2.2.00223 22301.07300 INSTITUTS MUNICIPAL DE S4E110 006G 1661.40 0.0 1.661.40
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5.1.2 2 00223.22301.02200.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 2.00 1.661.40 0.00 1.661.40
5124 MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ DE REPARACIAN 0.00 156,445,885 aao 166.,445.88
5.1.2.4,00248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 27,478.99 000 27,478.99
5.1.2 4.00248 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 27.478.99 0.00 27 478.99
5.1.2.4 00248.24801.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 27.478.99 oo 2747899
5.1.2.4,00248.24801 02300,02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 27,478.99 .00 27.478.99
5.1.2.4.00249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION 0.00 138,970.89 0.0 138,970.89
5.1.2.4 00249.24801 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ RERARACION 0.00 138,970,859 oo 138,070 89
5.1.2.4.00249.24801 02300 INSTITUTO MUNICIRAL DE SALUD 0.00 138,970.89 0.00 138.870,.82
5.1.2.4,00249.24901 02300, 02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 138,970 .89 a.00 138,970 89
5.1.2.5 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 0.00 1.036,760.19 o oo 1,036,760 19
5.1.2.5.00253 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 3.00 259,792,581 0.00 258,792.51
5.1.2.5.0025%.25301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICDS 000 259792 51 aug 259,792.51
5.1.2.5 00253.25301.02300 INSTITUTO MUNICIRAL DE SALUD 0.00 259,792 51 Don 259,792.51
5.1.2.5.00253.25301,02900.02301 INSTHUTO MUNICIPAL DE SALUD ¢.00 259,792.51 0.00 250,792.51
5.1.2.5.00254 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS oo 600,901 85 aon 500,901.85
5.1.2.5.00154 25401 MATERIALES. ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 0.00 600,501,65 pon 500,501.85
5 1.2.5.00254 25401 02300 INSTITUTC MUNICIPAL DE SaLUG 200 500,901 BS 000 6060.901.85
5.1.2.5.00254.25401.02300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE Sa1L0 0o 500,201 85 000 00.501.85
§.1.2.5.00256 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABCORATORIO oo 175,085.83 0.00 176,065.83
5 1.2.5.00255 25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 0.00 176,065 83 0. 176,065.83
5.12.5.00255.25501.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE 5ALUD 0.00 176,065.83 céo 176.065.83
$.1,2.5.00255 25501.02300.02301 INSTITUTEG MUNICIPAL DE SALUD o000 176,065.83 o000 17€.065.83
5126 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 000 188,774.22 0.00 188,774 22
5126 00261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 0.00 198,774.22 2.00 188,774 22
5.1.2 5.00261.26103 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREQS. MARITI 0.00 128,852 32 /pﬁsz az
5.1.2 6 00261.28102 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0o0 120852 32 T e 129,852.32
5.1.2.6 00261.26103,02300.02301 INSTITUTO MUNICIFAL DE SALUD 0.00 129,852.22 0.00 129,852.32
5.1.2.6,00261.25104 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VEHICULOS, TERRESTRES, ASREOS, MARITI .00 58,921,890 i) 58,921.90
5.1.2.6 00261 26104.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE $ALUD 0.00 58,921.90 ooy 58,921.80
.1.2.6.00261.26104.02300 62301 INSTITUTO MUNICIFAL DE SALUD 4.00 58,921,680 0.00 58,921.90
5127 VESTUARIO. BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION ¥ ARTICULDS DEPORTIVOS 0o 48,853 16 Bl 48,653 16
5.1.2.7.00271 VESTUARIO ¥ UNIFORMES 0.00 48,853.16 000 48,853.16
5.1.2.7.00271.27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 0.00 48,853,165 . 48,853.16
5.1.2.7.00271 27101.02300 INSTFFUTO MUNICIPAL DE SALUD 007 48,853 16 oo 48,853.16
5.1.2.7.00271.27101.02300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL OE SALUC .00 4885316 0.00 48,853.16
5129 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENQRES 000 917300 o00 9.173.00
5.1.2.9.00293 REFACTIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIC Y EQUIPO DE AUMINISTRACIGN, £O1 000 5,800 00 0.00 5.800.00
5.1.2.9.00293.29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENGRES DE MOBILIARIO Y EQUIPG DE ADMIMISTRACION, ED 0.00 5,800.00 000 5.800.00
5.1.2.9.00293.29301 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 5,800.00 oog 5,800.00
$.1.2.9.00293.29301,02300.02301 INSTITUTE MUNICIPAL DE SALLID E] 350000 .00 5.800.00
5.12.9,00294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENCRES DE £QUIPO OE COMPUTG Y TECNOLOGIAS DE LA TN i) 3,373.00 .00 3,373.00
$.1.2.9.00294 29401 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 0.00 3,373.00 0.0¢ 3,373.00
5.1.2.9.00294 2940102300 INSTITUTO MUNIGIRAL DE SALUD .00 3373.00 0.00 3.373.00
5.1.2.9.00294 29401.02300 0220 INSTITUTO MUNICIFAL DE SALUD 0.00 3.373.00 D0 3,372.00
513 SERVICIOS GENERALES 0.00 1.952,¥54.95 0.0¢ 1.952,754,05
EERN2 SERVICIOS BASICDS 0.00 202374.9% .00 202.374.91
5.1.3.1 00311 ENERG|A ELECTRICA voo 153.798.71 o 153,796.71
5.1.3.1,00311.311¢01 SERVICIO DE ENERGEA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES 0.00 153,798.71 0.00 153,708.71
5.1.3 1.00314.31101,02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD o.00 183,790.71 oo 153.798.71
©5.1.3100311.31101 62300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 152.796.71 0.00 153,796 71
5.13,1.00313 AGLIA .00 33,698.20 000 33,508.20
5.13.1.00313.31301 SERVICIO DE AGUA 0.00 33,696.20 0.00 33698 20
" 51,2 1.00313.31301.02300 INSTITUTG MUNICIPAL DE SALUD 0.00 33.698 20 200 33698 20
513.9.00313 31301.02300.02301 INSTITUTE MUNICIPAL DE SALUG 000 33,698 20 2] 33606.20
©5.13.1.00314 TELEFON|A TRADICIONAL 2.00 5,800 00 ] 5.800.00
£.1.2.1.00374.31401 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIOMAL 00 540000 .00 5,800.00
COELE N1 1A 03300 IRETIUTO MUNICH! [F a0 noo 877 a0 on A B0 00
31 T I401.02300 Gilile TITUTG MUNNC I 5 DE SALE 000 5 R0 1 IRt 5530 &
53310000 VELEFONIA CELLE sux . A% 00 G PR
$.1.3.1.00315 21501 SERVICICY DE TEL EFONIA CELLILAR yan 4,00 aan 40000
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5.1 3.1.00315.31501.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 400.00 000 400.00
5.1.3 1.00315.31501.02300.02301 IHETITUTO MUNICIPAL DF SALUD Q.00 400 GO Q.00 400.00
514 3100317 SERVICIOS DE ACCESD DE INTERNET, REDES ¥ PROCESAMIENTO DE INFORMACION a.pn BAI200 0.00 8,678 00
5.1.3.1.003$7.3170 SERVICIOS DE CONDUCCIGN DE SENALES ANALOGICAS Y DIGITALES 0.00 8,678.00 0.00 8,678.00
5.1.3 1.00317.31701.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 000 8,674 .00 0.00 B.678.00
513 10031731701 023000220+ INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD .00 BETAOD 000 B.678.00
5132 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 000 105,513.55 .00 105.513.55
5.1.3.2.00323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO ¥ EQUIPQ DE ADMINISTRACION EDUCACIONAL Y RECREAT G.0o 105,513.55 G.00 105,513,585
5.1.3 2.00323.32202 ARRENDAMIENTOD DE MOBH,IARID LUKt o] 105513 55 040 105 .513.55
51.3.2 00323.32302 02300 HETITUTS MUNICIPAL DE SALUD Qoo 105,513,855 000 105,513.55
51.3.2.00323.32302,02300.02301  INSTITUTO MUNIGIPAL DE SALUD 0.00 105.513.55 0.00 105,513.55
5133 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECNICOS ¥ OTROS SERVICIOS .00 833,941 64 0.00 833.941.64
5.1.3.2.00311 SERVICIOS LEGALES. DE CONTABILIDAD, AUCHTORIA ¥ RELACIONADOS 0.00 2847 11 .00 2847 11
SA3.300231.33101 ASESORIAS ASDCIADAS A CONVEMIOS, TRATADOS O ACUERDOS Q.00 284711 Q.00 28471
5.1.3.3.00331.33101.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD (] 2.B47.11 0.0 z.847 11
5.1.3.3.00335.33101.0220:0.02301 INSTITUTS MUNICIPAL DE S41LUD GO0 284714 0.00 2847 11
5.1.3.2.00233 SERVICIOS OE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE 0.00 3.879.04 0.00 3.575.04
5.1.3.3.00333. 33301 SERVICIOS DE INFORMATICA aop 3.879.04 0.00 3.875.04
5.1.3.3.00333 32201.02300 INSTITUTO MUNICIFAL BE SALLUD rili] 3.879.04 00 - 3.879.04
5.1.3.3.00:333,33301.02300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD Q.00 3.879.04 0q0 3.679.04
5.1.3.2.00038 SERVICIOS TE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCORIADO E IMPRESION 0.00 17.869.40 Do 17.969.40
5.1.3.3.00238 23803 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACIIN DE SERVICIOS PUBLICOS. 046G 17.962.40 300 17,969.40
5.1.0.3.00336 2360352300 INSTITUTE MUNIGIPAL DE SALUD 000 17.969.40 0ap 17.969.40
5 1.3.3.00336,33603 02300.02301  INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 17,969 40 0.00 17,968 40
5.13.3.00238 SERVICIOS DE VIGILANCIA 9.00 367.488.00 o 00 367 488 00
5.1.3.3.00330.33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0.00 367.488 00 /%bo,o/mwa.oo
5 1.3.3.00338.33601, 02300 INETITUTO MUNICIPAL OF SALUD 0.00 367,488 00 - .00 367.458.00
5.1.% 3.00338.33801 0230002301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD ©.00 367.488.00 Q.00 367 458800
5.1.3.3 00329 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ FECNICOS INTEGRALES ¢.00 441,758 09 000 441,758 09
5.1.3.3 003392390 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 000 444 758.09 4.00 441 758.08
5.4.3 3,00335.33901,02300 INSTITUTO MUNICIPAL OE SALUD Q.00 441,765.09 000 441, 75609
5.1.3 3.00339.33501 0220002301 INETITUTO MUNICIPAE DE SALUD 000 441,758 08 .00 441, 738.0%9
5134 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIDS ¥ COMERTIALES 000 2488 20 0.00 2.488.20
5.1.3.4 00341 SERVICIOS FINANCIEROS ¥ BANCARIOS a0 2.458.20 0.00 2,488.20
5.1.3 40034134102 COMIGIONES BANCARIAS B.oo 249820 .00 2.488.20
5.1.3.4.00341.34102 02300 INSTITUTO MUNICIFAL DE SaLUD 0.00 248820 noo 248820
5.1.3.4 00341 3410202300 02304 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD G00 248820 0.0¢ 2,488.20
5135 SERVICICOS DE INSTALACION, REPARACION. MANTENIMIENTO ¥ COMSERVACION nog 580,233.7% 000 5B0,23273
5.1.3.5.00351 CONSERVACION ¥ MANTEMIMIENTO MENOR DE INMUEBLES v.00 235413 44 a00 235.413.44
5.1.3 50035535101 MANTEMIMIENTO ¥ CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADN 0.00 235.413.44 0.00 235.413.44
5.1.3.5 00351 35101 Q2300 INETITUTO MUNICIPAL DE SALUD Q.00 235,413.44 0.00 235,413.44
5.1.3.5.00351.35101.02300.02304 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALULID Qg 23541244 00 23541344
5.1.2.5,00353 INSTALACION, REPARACIGN ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPC DE COMPUTG ¥ TECNOLOGIA DE I oo 584598 0.00 35,645.09
) 51,3 5.00353.35304 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPG OFE COMPUTC ¥ TECHCLOGIADE | 0.00 35,645,396 .00 35,645.98
5.1.3.5.00353.35301 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 000 564508 .00 3564588
5.13.5.00350.35301 023000230 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 35,645,908 0.00 35,545 08
: 5.1.2.5.00354 IHSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTD DE EQUIPD E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE Ls 0.oo 109,972 91 .00 098724
91,3 5.00354.154019 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ OE L Q.00 109,972 91 000 109.572.91
6 1.3.5.00354 36401 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 109,972.91 0.00 109,972.91
5.1.3.5.00354 35401.02300.02301  INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 10997291 0.00 109.872 g1
. 513500355 REPARACION Y MANTENIMIENTE DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 120.400.40 000 120,400.40
5.1.3.5.00355 38501 REPARACIGN, MANTEMIMIENTE ¥ CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE .00 120,400.40 aXi1} 12040040
~ 5.1.3.5.00355.35501.02300 INSTITUTO MURICIPAL DE SALUD 0.00 120.400.40 Ly 120,400.40
: 5.1.3.5.00355.35501.02300 02301 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD udv1) 120,400, 40 oo 120,400 40
3.1.3.5 00359 SERVICIOS O JARDINERIA Y FUMIGACION Q00 78.800.00 Q00 7B.800.00
) 5.1.3.5,00359.350901 SERVIGIOS DE JARDIMERTA ¥ FUMIGACHN 360 78,808,000 0.oe 78,800.00
51,3 5.001355. 35901 02200 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALLG Q.00 78,600 00 .00 78,500.00
;51 250035035001 300 07301 INGTITUTO MURICIPAL DE S04 LD GG TEAG0 0D 0.00 749,800 00
ER BERVICIIE DE TRASLADN v v 1Io0S 0ag 1747232 Bl i7.a73.37
: B 3T I03Te FASAIES T ERREFIRLS I i 17 473,32 Q.ikr 17 47332
$.1,2.7.00372 37201 FASAES TERRESTRES NACIONALES D40 16,780 88 0 oo 16,790 8B
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Cuenta Descripclén Salde anterior Cargo Abong Saldo actual
51,2.7.00372.27201.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD oo 16,790.88 0.00 16,790.85
51 3.7.00372.37201.02300.02301 INSTITUTS MUNICIPAL DE SALUD 0.00 16,790.68 0.00 15, 790.98
5.13.7.00372.37204 PASAJES TERRESTRES HACIOMALES PARA SERVIDORES PUBLICODS EM EL DESEMPEND DE 0.00 682 .44 060 68244
5.1.3.7.00372 37204 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 682.44 .00 BA2.44
5.1.2.7.00372 37204.02300.02301 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD .00 88244 0.00 G62.44
5138 SERVICIOS OFICIALES 0.00 77,350.60 0.00 ¥7.350.60
5.1.3.8.00382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL .00 7735050 0.00 77.350.60
5.1.3.8.06382.36201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 0.00 77.350.650 0.00 77,350.60
5 1.2.8.00362.38301 02300 INSTITUTO MUNICIFAL DE SALUD .00 77,350.60 0.90 ¥7.350.60
5 1.3.8.003682.38201 02300.02301 INSTITUTC MUNICIPAL DIE SALUD 000 ¥7,350.60 a.00 77.350.60
5139 OTROS SERVICIOS GENERALES 0.0 133,380.00 ooo 133,380.00
513900392 IMPUESTOS ¥ DEREGHOS 0.90 550 00 0o 55000
5.1,3.9 00392.39206 GTROS IMPUESTOS 0.00 H50.00 0.00 550 00
5.1,3.9 00392.39206 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 550,00 aon 550.00
51,3 9.00352.39206. 02300 02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 550,00 700 550.00
5.1.3 9.00398 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS ¥ OTROS QIUE SE DERIVEN DE UMA RELACION LABORAL 0.00 132,830 00 0.0 132,930 00
5.1 3.9 001398 39801 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 2.00 112 530,00 0.0 132,830.00
5.1.3.9.00398.39801 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 0.00 132,820.00 300 132.830.00
5.1.3 9.00396.39801.02300 02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD ¢.00 132 8303 00 000 132,830 00
5.5 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS ofls.1] 76.363 20 0.00 78,382 20
5.5.% ESTIMACIONES. DEFRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENSIA Y AMORTIZACIONES .00 76.363.20 0.00 78,383,270
5518 DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 0.90 T6,263.20 000 6.362.20
5.5.1.5 00001 DEPRECIACION DIE MGRILIARIC ¥ EQUIPO DE GFICINA 0.0 33,588 3 3,588 20
5.5.1.5.00002 DEPRECIACION DE MOBILIRIC ¥ EQUIFO EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO o0 2.649.84 f 284984
5.5 1.5.00005 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQLIPO MEDICD ¥ OF LABORATGRIC 000 16.062.24 16.067.24
5.5.1.5.00006 CEPRECIACION ACUMULADA DIE MAGIUINARIA , OTRDSO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.00 9.513.08 He13.08
5.5.1.5.00009 DEPRECIACION ACUMULADA DE OTRG MOBILIARIO Y EGUIPO DE ADMINISTRACION 0.00 14,446.84 14,448.84
] CUENTAS DE CIERRE CONTABLE 0.0 12,487 360.97 +3,487.369.57 .00
6.1 RESUMEN OE INGRESDS ¥ GASTOS 0.00 12,336,464.32 12,336,464 .82 0.00
811 RESUMEN DE INGRESOS ¥ GASTOS 0.00 12,336,464.82 12,336,464.92 aou
B.1.1.1 RESUMEN DE INGRESOS ¥ GASTDS 0.00 12,336 464 82 12,336,464.62 0.00
6 1.1.1 00001 RESUMEN DE INGRESOS ¥ GASTOS 0.00 12,336,464 82 12,336,464.82 0.00
62 AHORROG OF LA GESTION 0.00 1.150.905% 15 1,150,905, t5 7.00
62.1 AHORRO BE LA GESTION .00 1,150,905.15 1,150,905.15 000
8211 AHORRO DE LA GESTION 0.00 1,150,905 15 1.150,905.15 ) D00
6.2 1.1.00001 AHORRO DE LA GESTION 0.00 1,150,905 15 1.150,905.15 0.00
g CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 §3,496,954.93 93,486,954 98 0.00
81 LEY DE INGRESOS .00 36,973,509.86 36,973,808 86 000
811 LEY DE INGRESOS ESTIMADA 0.00 10,249,860 38 ane 10,249,680 39
5119 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES Y JUBILADG: 0.00 10244 680,36 0.00 10,244,660.38
8.1 1.9.00003 SUBSIDIOE ¥ SUBVENCIOMNES a0 10,249 680,38 000 10,249, 680.38
8 1.1.9.00003.00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIBIDOS CEL MUNICIFIO 0.00 10.249,680.38 0.09 10,249,680 38
2 1,1.9.00003 0K 00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECHHIDOS DEL MUNICIFIO DE MORELFA 0.00 10,249,680.39 0.00 10,249,680.38
B12 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 000 12,352 524.82 12.268,159.22 -B4,665.60
8125 PRODUCTOS 0.00 121,092.66 1.221.87 18,8717
5.1.2.5.00004 PRODUCTOS o0 121,093.66 1221.87 -119,871.79
6.1.2.5.00001 00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 0.00 121,093.66 i.221.87 +119,671.79
£.1.2.5.00001 00005.00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 0.00 121,097.66 1,221.87 “119.871.7%
L g128 APROVECHAMIENTOS 0.00 .00 988 61 98951
8.1.2.6.00001 APROVECHAMIENTOS 0.06 .00 968 61 98851
- 812600001 00029 OTROS APROVECHAMIENTOS 0og ooo 288 61 98E.51
8.1 2.6.00001 0502800029 OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 HER 61 98861
. 8127 INGRESOS POR VENTAS DE PIENES, PRESTACION DE SERVICIOS ¥ OTROS INGRESOS 600 1,177,108 34 1.088,268 17 -76.638.14
" 8.1.27.00003 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTA® ooh 1177106 1 1,058,268, 17 -78.828 14
B.1.2 ¥.00003.00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZALGS MUNI g0 1477 106 21 1,098,268 17 78,836 14
© 8,12 7.00003 00007 000G INGRESOS PO VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ORGAMNSMOS DESCENTRALIZADDS MUMI 0.00 1A7F 106,31 1,098.266.17 RENELRF]
8129 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES Y IURILADO: oan 054 624 B 11,167,680 57 153,065.72
P B 129000 SURSIDIOS ¥ SURUENCINKES ang 15054574 A5 H,167 800 57 1A T
CRREE-R e ias FUBSHROR ¥ SULVLLELIDNES RECIBON 4L MUNICIEIO 200 15,054 64, 25 1,157,050 5F V13,055 77
& 1.2 9.0000.8 D003 )5 SUBSIDIOS ¥ SUSVENCICINES RECIBHADS i AUGNICHE 40 DE MORSLLA 900 H Db o, 48D 18187 HBILST 3,058 1y
813 MIDDIFICACIDNES AL LEY DE INGRESOS ESTIMADS 0.09 205478 B 2.00 2018478 64
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Balanza de Comprobacion del 1 de Enerc al 31 de Diciembre de 2024 (Definitivo)

Cuenta Descripcion Saldo anterlor Cargo Abono Saldo actual
8135 PRODUCTOS 00 122187 0.00 1,221.87
8.1.3.5.00001 PRODUCTOS 1] 1.221.87 .00 1.221.87
6.1.2.5.00001.00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 0.00 1221 87 aoo 1,221.87
8.1.3.5.00001,00005.00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 000 122167 0.00 122187
8136 APROVECHAMIENTOS 000 288 61 0.00 98461
6.1.2.6.00001 APROVECHAMIENTOS 000 588.61 noo 988 61
8.1.3.6.00001.00029 OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 988,61 0.00 988 61
8.1.3.6.00001.00029.00029 OTROS APROVECHAMIENTDS 3.00 988 61 0.00 08861
81a7 {NGRESOS POR VENTAS DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS ¥ OTROS INGRESOS 000 1.068,268.17 oon 1,098,266.17
81.3.7.00003 WGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTA” 0.00 1,098,268, 17 0.00 1.098,260.17
$.1.3.7.00003.00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUN| .00 1,088 268.17 0.00 1,098,268.17
8.1,3.7.00003.00002 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE CORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUNI 0.00 1.098.266.17 oap 1,098,288.17
8139 TRANSFEREMCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIDNES ¥ JUBILADD: 0.00 918.000.19 0.00 915,000.19
§1.3.9.00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES 0.00 918,000.15 0.00 418,000.19
8,1,3.9.00003.00003 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES RECIBIDOS DEL MUNICIPIO 0.00 918,000.19 oo $18,000.13
8,1.2.9.00002.00003 00003 SUBSIDIDS Y SUBVENCIDNES RECIBIDOS DEL, MUNICIFIC DE MORELLA 000 91600019 oo 918,000.19
B14 LEY DE INGRESDS DEVENGADA 0.00 12,352,824 .82 12,362 524.82 0.00
8145 PRODUCTOS 0.00 121,093.66 121,082 66 .00
8.1,4.5 00001 FRODUCTOS o.00 121.093.66 121,093.66 (0]
5.1.4.5.00001.00005 REMDIMIENTOS DE CAPITAL 0.00 121,083.66 121,093.66 i Xulu)
B 1 4.5.00001.00005 00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 2.00 121,093 66 121,092.66 30
14y INGREBOS POR WENTAS DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS Y OTROS INGRESOS 0.00 11771063 tATTA6.3 000
a.4.4.7 00003 INGRESOS FOR VENTAS DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS JE ENTIDADES FARAESTA® 0.00 1.177,106.31 1,477, $06.31 0.00
B.1.4.7.00003. 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUNI 000 FATTA06 31 1.177,106.31 0.00
B.1.4.7.00003 DDOOZ 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ORGANISMOS DESGENTRALIZADOS MUNI 0.08 1,177.106 31 £,177.106.31 0.00
8449 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES ¥ JUBILADO: 2.00 11,054,624,85 0.00
.1.4.9.00003 SUBSIDICS ¥ SUBVENCIONES oop 11.054624.85 -7 \esiael 0.00
B 1.4.9.00003 00003 BUBSIGIOS Y SUBVENCIONES RECIBIDOS DEL MUNICIPIO 0.00 11,054,624 85 11.0154.624 85 0.0
8.1 4.9.00003.00003 00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIBIDOS DEL MUNICIFIC DE MORELIA 0.00 11,054,624 .85 11,054,624 85 0.00
415 LEY DE INGRESOS RECAUDADA 060 0.00 12,352,824 82 12,352,824 82
E155 PRODUCTOS ooy 0.00 121,093 86 121,093.65
$.1.5.5.00001 PRODUCTOS 0.00 0.00 121.003.66 121,093.66
8.1.5.5.00001,00005 REMDIMIENTOS DE CAPITAL a.00 0.00 121,003 66 121,093 66
8.1.5.5.00001.00005 00005 RENCHMIENTOS DE CAPITAL .00 0.00 121,003 86 121.093.56
B157 INGRESOS POR VENTAS DE BIEMES, PRESTACION DE SERVICIOS Y OTRGS INGRESOS 000 0.00 1,177,106.31 1,177,108.31
8.15.7.00003 INGRESOS POR VENTAS DE SIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS BE ENTIDADES PARAESTA® 2.00 0.00 1477,108.31 1177,106.31
8.1.5.7.00003.00002 TNGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DF ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUNI 0.00 0.00 1,177,106 31 1,177,106 31
8 1,5.7.00003.00002 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUNI 0.00 0.00 1,177,106,21 1,177,108.31
g159 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILADO! 0.00 0.00 11.054,624.85 11,054,624 85
8.1.5.9.00003 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.60 11,054 524 85 1,054,624 85
8 1.5.5.00003.00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIBIDOS DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 11,054,624 85 11,054 624.85
2 1.5.9.00003.00002 00003 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES RECIBIDOS DEL MUNICIPIO DE MORELIA 0.00 0.00 11,054,624 85 11,054,624 85
82 PRESUPUESTD DE EGRESNS .00 56,523,145.12 56.523,146 12 o.on
821 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADKD 0.0¢ 0.00 10,249,680.28 13,248,680.38
8211 BERVICIOS PERSONALES 0.00 o.00 9,562,680.30 9.562,600.38"
9.2.1.1.00113 SUELCOS BASE AL PERSONAL PERMAMNENTE 00 0.00 1,311,220.35 1311.228.35
B.2.1.1.00113 11301 SUELDOS BASE 609 0.00 1,311,228.36 1.311,228.26
B2.1.1.00122 SUELIKIS BABE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 000 4,262,104.68 4,262,104 66
8241001221230 BUELDOS BASE AL FERSONAL EVEMTUAL 0.00 0.00 4.262,104.68 4,262.104.68
8.2.1.1,00132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION DE FiN DE ARO 000 @00 1,054 597 34 1,084,697 34
82.1.1.00132.1320% PRIMAS VACACIONAL 0.00 000 168,030.72 168,030.72
B.2.1.1 0013213202 AGUINALDO O GRATIFICAGION DE FiIN DE ARO 0.00 000 916,666.62 916 666,62
831100144 APORTACIONES DE SEGURICAD S0CIAL 0.00 0.00 1,294 65000 1,264,650 00
62.11.00141.14103 APORTACIONES AL IMSS 0.00 Gon 1,294,650.00 1,284,650 00
B2 11.00142 APDRTACIONES & FONDKOS D VIVIENDA, 0.00 0o B0S5,000.00 #0500 00
8.2 1.1.00142 14202 APORTACIONES AL {NFONAM 0.on 0.00 05,000 00 B0S,000 GO
£2.1.9.00143 APORTATIONES AL SISTEMA PARA E1. RETIRO 0.00 0.00 BOS.000.00 $05,000 00
©711.00143 14301 ARGRTACITHE S AL SIS TERA [IE: 21RO PARL B FF e ] 004 405,000.00 H04,000.00
013 BERVICDn GENERALES 2.00 LT 57 500,00 5T LOG.0
b5 030031 ENERGA T L FRICS 2.00 000 1H0 0L 0 130,000 00

SERVICE? DIF ENERGIA ELECYRICA BN EDIFICACIONSS OF IGI2LES 0.60 oan LEGY ) 166,090 00
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Balanza de Cornprobacién del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (Definitivo}
Cuenta Descripeian Salde anlerior Cargo Abono Saide aclual
B2.1.3.00336 SERVICIOS DE VIGILANCIA, 0.0 0.00 300,000.00 300,000.00
8.2.1.2.00338, 33801 SERWVICIOS DE WVIGILANCIA .00 0.60 300.000.00 300,060.00
8.2.1.3.00341 SERVICIOE FINANGCIERDS ¥ BANCARIOS 0.0 0.00 18,000 % 18,000 06
B.2.1.3.00341 24102 COMIZIONES BANCARIAS 0.00 0.00 16,000.00 18.000.00
A2.1.3.00398 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 0.00 0.00 188.000.00 189,000.60
£.2.1.2.00398.39801 IMPUESTO SOBRE NOMNAL .00 .00 188,000,006 169,000 06
B2z PRESUPUESTO DE EGRESDS POR EJERCER 0.00 12,268,159.22 11.203,735 47 1,065.423.75
8221 SERVICIOS PERSONALES 0.00 1,349,807 .55 5827 518,28 £22,268.27
822100113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 0.00 918,456 90 18,456 90 oon
8.2.2.1.00113, 11301 SUELDOS BASE o.0g 918,455.90 518,456 90 oo
8.2.2.1.00122 BSUELDOS BASE Al PERSONAL EVENTUAL 0.00 3,926,129.32 ATFE114.53 150 014,79
8.2.2.1.00122.12204 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 3.926,129.32 3,776,114.53 150,014.79
22100132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION DE FIN D ARG a.00 1,113,794.83 BET.A20.56 225,967 27
5.2 2.1.00132.13201 FRIMAS VACACIONAL 000 116,069.85 116,069.85 0.00
B.2.2.1.00132.13202 AGUINALDG O GRATIFIGACION DE FIN OE ARO 0.00 67 726 08 TILTSR T 228,967 .27
82.2.1.00141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.80 743 989 03 £90,453.19 53,535.84
B221.00147.14103 APORTACIONES AL IMSS .00 74398903 BO0.453.19 53,535.84
822100142 APDRTACIONES & FONDOS DE VIVIENDA 000 337.788.74 270,340.59 58,447.75
8.2.2.100142.14202 APORTACIONES AL INFOMANT 0.00 337,786 74 278,340.99 58,447 75
8322700143 APORTACIONES AL BISTEMA PARA EL RETIRG 0.00 309 846 73 275,324.11 34,322 B2
8.2.2 1.00143.9430H APORTACIONES AL SISTEMA DE AMORRO FARA EL RETIRC .00 0954673 275,324.11 34,322 62
8222 WATERIALES ¥ SUMINISTROS uon 2,411,658 43 2.3278.922 74 82,734.19
8.2.2.2 00 MATERIALES. UTILES ¥ EQUIPOS MENGRES DE DFICINA o og ELERARE 330,223.54 19,380.12
B.22200211 21104 MATERIALES ¥ UTILES DE OFICING 0,00 348,512 96 330.223.84 19,389.12
B.2.2.2.00212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION .00 169.414.47 16941447 .00
£.2.2.2.00213 21301 MATERIALES Y UITILES DE IMPRESION ¥ REPRODLICCIAON 0.00 189.414.47 187,414 47 000
3.2.2.2.00214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENDRES DE TEGNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUN D00 3.099.01 /ﬁg//';——wo
B22200214 71401 MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO BN EOUIPOS ¥ BIENES INFORMATICOS 0.00 3.039.04 e 052,01 000
$2.22.00216 MATERIAL DE LIMPIEZ A, 0.00 213,323.38 21332338 yim
$.2.2.2.00216.24601 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00 213,323.38 213,323 38 0.00
822200221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSOMAS .00 141,245.69 141,249,682 200
82.2.2.00221 22104 FRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA £L. PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENC 0.00 147,249,568 141249 69 060
822200223 UTEMSILIOS FARA BL SERVICIO DE ALIMENTACION 0.00 1,661.40 1,661.40 0.0
8.1.2.2.00223.22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 008 1661.40 1,661.40 o0
8.2.2.2.00248 MATERIALES COMPLEMEMTARIOS .00 27.478.99 27.478.99 0.00
B 2.2.2.00248.24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.0¢ 2747859 27.476.99 c.o0
£2.2.2.00249 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION 0.00 138,970 .85 138,570.89 0.00
5.2 2.2.00249 24801 LTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REFARAGIGN 0.00 138,970 89 138,670.682 0.60
#.2 2.2.00253 MEDICINAS ¥ FRODUCTOS FARMACEUTICOS 0.00 260 558 00 758,792 .51 876.38
8.2.2.2.00253 35301 MEDICINAS ¥ FRODUCTOS FARMACELIICOS 0.00 260,658 89 258,792.51 876 26
82.2.2.00254 WATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 0.00 584 54185 E00.901,85 -16,360.00
B.2.2.2.00254. 25401 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMIMISTROS MEDICOS 0.00 584,541.85 BO0,901 85 -16,360.00
8.2.2.2.00255 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LARORATORIO 0.00 176,065.83 176,065 83 0.00
8.2.2.2.00758 25501 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO a0 176,065 B3 176,085 83 00
9.2.2.2.00061 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS .00 267 602.91 168,774.22 782869
8.2.2.2. 00061 25103 COMEUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITH .60 175,506.88 129,852.32 45,654 54
B.2.2.2.0061 2104 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS, TERRESTRES, AEREOS, MARIT! 0.00 92,006,032 56,921.90 3317403
822200271 VESTUARIC Y UNIFORMES 0.00 48,853 16 48,6853 18 000
8222000712710 VESTUARIO ¥ UNIFORMES 0.0g 43 B53.16 48,852.16 oo
§.2.2.2, 00293 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENCORES DE MOBILIARIO ¥ EQUIFD DE ADMINISTRACION, EDI 0.00 5.800.00 5,800.00 .00
8.2 2.2.00293.29301 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIC Y EQUIPO DE ADMINISTRACIEN, EDN 8.00 5.800.00 5.800.00 ]
B.2.2.2 00294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES UE EQUIFO DE COMPUTO Y TECNCOLOGIAS DE LA IN 0o 3,373 00 3.373.00 0.60
- B2.2.2 0029429401 REFACCIONES ¥ ACCESGRIOS PARA EQUIPS DE COMPUTC (1] 33730 3,372.00 o.00
82,23 SERVICIOS GENERALES 00 244215604 1.952,754 95 460,401.29
22300310 ENERGIAELECTRICA 2.00 166 T98.71 153,798.71 15,000.00
© 8.2 2.3.00311.31104 SERMVICIO D EMERGIA SLECTRICA EM EINFICACIONES OFICIALES 190 168,748 71 153,798.71 15.000 00
£.2.2.3.00313 AGUA 000 23604 20 33,508 30 0.0
PR P00 SEHVITIO DE AGLIE 0oy FAAUE PG 5 GO fne

820 E005 TELEFONE, TRADGSICT A 00 LR 565,03

. B2 2300014 514 SLRVICID TELEFOMNG T COMVERCIONAL 00 LT LRI LERRC]
6.2.2.3 00315 TrLEFCNIA CELLLAS 100 11.454 .50 40009 11,0154 50
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Balanza de Comprobacién del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo)
Cuenta Descriprion Saldo anterior Cargo Abono Saldo actual
B.2 2.3.00315.31501 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 0.00 11,454,50 400.00 11.054.50
8.2.2.3.00317 SERVICIOS DE AGCESO DE INTERMET, REDES Y PROCESAMIENTD O INFORMACION 000 16,912.22 8,678.00 823422
8223003173171 SERVICIOS DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGIGAS ¥ CHGITALES 0.00 16912 22 8.678.00 8234 22
822300323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIC ¥ EQUIPC DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREAT 0.00 105,513,655 105,512 55 0.00
8.2,2.3.00323.32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 000 105,513.55 105,513.55 0.00
.2,2.3.00331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 3.00 284711 2.B4T 14 000
£.2 2.3.00331.33101 ASESORIAS ASOCIADAS A CONVENIOS, TRATADGS O ACUERDOS 0o 2,847 11 2.847.11 0o
8.22.3.00333 SERVICIOS DE CONSULTOR|A ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECMOLOGIAS DE 0.00 387G 04 3.879.04 0.00
0.2,2.3.00333.32301 SERVICIOS DE INFORMATICA 0.00 3879 04 3.879.04 000
82.2.3.00336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVEY, TRADUCCION, FOTOCOPIADKD E IMPRESION 0.00 17.969.40 17,968 .40 0.00
8.2 2.3.00336.33603 IMPRESIONES OF DOCUMENTSS DFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, 000 17, 589,40 17,968.40 0.00
8.2.2.3 00330 SERVICIOS DE VIGHLANCIA 0.00 367 480 00 367.488.00 0.00
6.2.2 3.00338.33804 SERVICIOS UE VIGILANCIA 000 36T 488,00 267,488.00 oo
B.2.2 3.00339 SERVICIOS FROFESIONALES . CIENTIFICOS ¥ TECNICOS INTEGRALES 0og 450,362.78 441, 750.09 8,604.69
8.2 2,2.00339.33901 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERGEROS £.00 a50,362 T8 441.758.09 B 604 59
8.2.2.3 00341 SERVICIOS FINANCIERDS ¥ BANCARIOS 0.6¢ 3317 66 2.488.20 28 40
B.2.2 3.00341.34102 COMISIONES BANCARIAS .00 3.317.60 2,480.20 879,40
B2 2300351 CONSERVATION ¥ MANTENIMIENTO MENCR DE INMUEBLES 0.00 281,067.99 235.413.44 4565458
8.2.2,3 00351.35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUESLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIDS ADN 2.00 281,067 99 235,413.44 45,654 56
6.2.2.3 00383 INSTALACIAN, REPARAGION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPG DE COMPUTO ¥ TECHOLOGA DE | 0.00 3564598 35,545,958 0.00
B.2.2.3.00353.35301 INSTALACION. REPARACION ¥ MANTENIMIENTC DE EGUIPD DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIA DE 0.00 35,645.88 3564599 0.60
8.2.2 300354 INSTALACIEN, REPARACION ¥ MANTENKEENTO DE BQUIFO B INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE L 0.00 109,972.91 109,972,591 0.00
8.2.2.2.00354.35401 INSTALACION, REPARAGION Y MANTENIMIEN (¢ DF EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE L .00 105.972.81 109,872.91 0.00
B 2.2.3.00355 REPARAGION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPG OE TRANSPORTE 0.00 126,400.40 120,400 4¢ 000
&2.2 3.00355 35501 REPARACION, MANTENIMIENTD ¥ CONSERVACION DE EQUIFO DE TRANSPORTE 00 130400 40 120 400,40 0.00
$2.2.2.00369 SERVICIOS DE JARDINERiA ¥ FUMIGACION oo 78500 00 0.00

8.2 2.3.0035%.35905 SERVICIOS DE JARDINERIS ¥ FUMIGACION 200 78R00 00 p F 600

£.2.23.00372 PASAJES TERRESTRES 0.00 17,525 50 BT 45215
8.2 23.00372.37201 PASAJES TERRESTRES NACIONALES U oD 17,24% 08 16.790.88 45214
8.2 2.3.00372.37204 PASAJIES YERRESTRES NACIOMALES PARA SERVIDORES PUIBLICOS EM EL DESEMPENO DE O 0.0 82,44 882.44 @00
8.2,2,3 00382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL ¥ CULTURAL 6.00 77,350.60 77.350.80 uon
2.2 1.00382.38701 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 0.00 77,350 60 TV.35060 208
B2 2 2.00362 IMPUESTOS ¥ DERECHOS 000 560.00 556.00 .00
8.2.2.3 0039230208 OTROS MPUESTOS 000 550.00 550.00 000
82250084 SENTENCIAS ¥ RESOLUCIONES JUDICIALES 0.00 168,798 66 .00 59,798 66
8.2.7 3,00394.39401 EROGACIONES POR RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 0.00 369,798 66 0.00 369,798,606
8.2.2 3,00398 IMPUESTES SOBRE NOMIMAS ¥ OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 0.09 132,830.00 132,330.00 000
8.2.2,2 00395.39801 IMPUESTE SOBRE NOMINAS 00 132 B30 00 132.830.00 (el
8225 BIENES MUEBLES, INMMUERLES E INTAMGIBLES 0.00 93,538 00 93,536.00 0.00
8.2.7 5.00515 EQUIPD GE COMPUTG ¥ DE TECHOLOGIAS DE LA INFORMAGION (.00 93,530,100 53,539.00 G
8.2 2 5.00515.51504 BIENES INFORMATICOS oo 93,539.00 93,538.00 oaa
823 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO o0 060 2018478 84 2,018,475 84
82,31 SERVICIOS PERSONALES 0.00 009 -2,212,872.83 -2 21287283
82.3.1.00113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANEMTE .00 000 392 771 46 292,771 46
.2 3.1.00113 11301 BUELDOS BASE 000 .00 392,771 16 3SR TT1AG
823100122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 oo -335,975 36 -335.975.38
8.2.2.1.00122.12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 0.00 -325.975.28 -335.975.35
423.1.00152 PRIMAS OE VACACIONES . DOMIMICAL ¥ GRATIFICACION DE FIN DE ARG D00 a.00 29,098 49 29,009.49
C823.1.00032 13201 PRIMAS VACACIONAL 000 .00 -51,950,87 -61,960.87
8.2.3.1.00132.13202 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AN o.00 0.00 81.060.28 £1.080.35
- B2.3.1.00141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 000 -550 660 07 -550,660.97
8.2.3.1.00141.14103 ASORTAGIONES AL IMSS oo a.00 -550,660.97 -550,660.97
8.2.3 1.00142 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 0.00 ooo -4BT,211.26 ~457.211.26
822 0014214202 APORTACIONES AL INFONAVIT o.00 0.00 BT 211.26 146721126
B2.3.1 60143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 0.00 a.00 -49E 353.27 +495.353.27
© 873.1.00143.14300 APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA £l RETIRG con o0 -495,353.27 -485,353.27
8732 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 0t o] 7,411,656 43 + 411,656 43
PEPAr00N MAFERTALE S, UTILES Y EQUI- S L NORES DE 10 ang ong 9612 N6 nat /12 9
ERRITES | PR ] MiaTEHRIALE L TLES DVE 3 pXin| .00 34P6i2,95 24,892.08
B s Dultl WMATERIALES * UTIWLES LHE IME 8E 5000 Y REPLORICOIIN c.ou iR iFEL 414 47 1t 41487
B 3200212 21201 MATERIZLES Y UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCESMN oo oy 188,414 47 1R8.414 47
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Balanza de Comprobacian detf 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 (Definitivo)
Cuenla Descripcion Saldo anterfor Cargo Ahbono Salde actueal
823200214 MATERIALES, UTILES Y EQUIFOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUN 0.00 0.00 3,039 04 2,039.01
£.2.3.2.00214 21401 MATERIALES ¥ UTILES Paga EL PROCESAMIENTD EN EQUIPOS ¥ BIENES INFORMATICOS 0.00 0.00 3,039 303801
823200216 MATERIAL OF LIMPIEZA 0.00 000 213,322 38 213,223.38
823200216 21601 MATERIL DE LIMPIEZ & 0.00 aog 21332238 21332338
&232000 PRODUCTOS ALIMENTICIGS PARA PERSOMNAS 000 .00 141,24%.69 141,249.69
§.2.32.007H 22104 FRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA Ei, PFERSOMAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENC 6.00 0.00 141,249 58 141,249.89
82.3.2.00223 UTENSILIOS PARA EL BERVICIO DE ALIMENTAGION 000 .00 1,661 40 156140
B 2320022327301 UTENSILIOS PARA EL SERVICID DE ALIMENTACIGN 0.00 .00 1661 40 1,851 40
52.3.2.00248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 0.00 I7.4TEHY 27.476.99
$.2.3.2.00248. 24804 MATERIALES COMPLEMENTARIDS 0.00 0.00 27 478949 2747309
§2.3.2.00249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 0.00 .00 138,870.89 138.970 89
83,12 00249 24801 OTROSE MATERIALES ¥ ARTICULDS DE CONSTRUCTION ¥ REPARACION o000 000 128,970.89 138.570.69
8.2 3200253 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 000 uoo 260.658.59 260.668.89
8.2,3.2 0025325301 MEDICINAS ¥ PRODUCTDS FARMACEUTICOS 400 oo 26066889 260 668 59
£2.2.2 go25d MATERIALES. ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS aao 0.0g 584,541 B5 564,541.85
8.2.3 2.00254.25401 MATERIALES, ACCESORIGS ¥ SUMINISTROS MEDQICOS ) 000 o 584,541.85 584,541,835
8.2 3200255 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO 000 0o 176,065.63 175,065 83
8 7.3.2 0055 25501 MATERIALES. ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO i3] i]:0] 176,065 83 176,065 83
8.2.3 7.00261 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES ¥ ADNTIVOS 000 060 2ETE02.91 267 602,51
8.2 32 D0261.26103 COMBUSTIBLES, LURBRICANTES ¥ ATITIVOE PaRA VEHICLLOS TERRESTRES, AEREDS, MARITI 0.00 000 175,506.88 175,506 .88
8.2.3.2 Q026126104 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULQS, TERRESTRES, AEREQS, MARITI .00 0.0 92.096.03 32,006.03
3.2.0.2 Q02T VESTUARIO ¥ UMNIFORMES 3] 0.00 48,853, 4885316
0.2.3 20027127101 VESTUARIO ¥ UNIFORMES o0g 0.00 A3,853.16 48 85316
8.2.3.2.00293 REFACCIONES ¥ ACCESDRIOS MENORES DE MOBILIARIC Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, ECt 000 0.00 5,800 00 5,800.00
£.2.3.2.0079%.29301 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES [IE MOBILMRIO ¥ EQUIPG DE ADMINISTRACION, EL 0.00 0.00 5,800 07 5.800.00
B.2.3.7.007% REFACCIONES ¥ ACCEEQRIOS MENORES DE EQUIPC DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIAS OE LA 1M 0.00 0.00 3AT3O0 3.372.00
$12.3.2.00294 2940+ REFACCIONES ¥ ACCESORIOS PARA EQUIRG QE COMPUTO o0g 20 /_,},uarae-/“j_‘“?.:m 1]
3233 SERVICIOS GENERALES 060 ot < 1izsger" 172815 26
823300211 ENERGIA ELECTRICA 0.00 0.00 . 115201 2 1120129
3.2.3.3.00311 31t SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES ooo a.00 1120139 1120129
£.2.33.00313 AGLA 000 .00 33,695 20 3389820
8233003133130 SERVIGHD DE AGLA 0.00 oo 33.688,20 3360820
£2.2.3.00314 TELEE OMIA TRADIZIONAL 100 oo 6,573 09 6,57209
£.2.23.00314 31404 SERVICID TELEFONICO CONVENCIONAL 0.00 o0 657209 8573.09
8.2 33.00315 TELEFONiA CELULAR 0.00 G.80 11.454,50 11,454 50
8.2,3.3.00315.31501 SERVICH) DE TELEFOMIA CELULAR .00 oo 1%,454.50 11454 50
2.2.3.3.0047F SERVICIOS UE ACCESS DE INTERNET, REDES ¥ PROCESAMIENTO DE INFORMACION u 0.0 16,912 22 15,912 22
8.2 33.00317.2170t SERVICIOS UE CONDUSCIGN DE SERALES ANALOGICAS ¥ DIGITALES oo 200 LR bR 16,813 22
8.2.3.3.00323 ARRENDAKIENTO DE MOBILIARICO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EOUCACIGNAL ¥ RECREAT 0.00 000 105,513 55 05,513 55
82,3.3.00322.32302 ARRENDAMIENTD DE MOBILIARIC 300 0.09 105,513.55 105,513 65
8 2.3.3.00331 SERVICIOS LEGALES. DE CONTABILIDAD, AUDITORIA ¥ RELACIONADOS g 000 2,847.11 2847 11
8.2 3.3.00331.33101 ASESOR|AS ASOCIADAS A CONVENIOS, TRATADOS O ACUERDOS 0.00 00 2,847 11 2847 14
8.2.3.3.00333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMIMISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA ¥ EN TECNOLOGIAS DE 0.00 a00 3879 04 3,879 04
§.2.2.3.00333.32501 SERVICIDS DE INFORMATICA 0.00 0.00 ABTA.04 A.879.04
8.2.3.3.00336 SERVICIOS DE APCYD ADMIMISTRATIVO, TRADUGCION, FOTOCORIADG E IMPRESION .00 0.00 17 863 40 17,962 40
§.2.3.3 00338 23503 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, 0.00 0.00 17,960.40 17,980 40
§.2.3.3.00238 SERVICIOS DE VIGILANCIA 000 0.00 £7 485.00 67,488.00
#.2.2.3.00338. 33601 SERVICIOS DE VIGILANCIA, k] a.00 67,488 00 87.485.00
8.2.3.3.00339 BERVICIOS PROFESIOMALES, CIENTIFICOS ¥ TECHICOS INTEGRALES 000 oo 450,362 T8 450,362.78
.2.3.3.00339 3390+ SURCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 0.00 oo 450 362 78 480,267 78
52.3.3.00341 SERVICIOS FINANGIERDS ¥ BANCARIOS .00 000 T4 BE2 40 -14,682.40
823300341 32102 COMISIONES BANCARIAS il 0.00 14552 40 -14,662.40
§ 2.3.3.00351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES o.00 o 281067 98 261,067.99
8 2.3 300351 35101 MANTEHIMIENTO Y CONSERVACION OF INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE BERVICIOS ADK 0.00 o0 281,057 .99 281,067.59
8.2.3.3 00353 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIIENTC OF EGUIFO DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIA DE | X 0.0 3564568 3564598
§3.3.3 0035335301 IMSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENT( DE EGUIRO DE COMPUTO ¥ TECNOI 2GR DE | i) 0on 35.645.96 35,645
§733.00354 INSTALAGION, REPARACHIN ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIFG £ INETRUMEMTAL MEMHCD ¥ DF L an flva] 09,9700 109,472,019
#2593 00353401 RSTAEACION. REPARACION ¥ MANTENIMIENTS NE EQUIPO E IMSTIRUMENTAL Mécmao v LE L X o 109.372 91 108 973w
B.2.0.3 02008 STPARACHON Y MANTENIRIENTO DE E0WE O DL TRANSPORIT g 120,400 5
B¢ 373 00shn 2ok FiE HARACION, WA NMIENTO Y CONSERVACION DF & OUIPQ [ JRANSPOR FE Li.HY TR q 120,400 4
92 3.3.00350 EERVICIOE DE JARDINT RIS v FUMIGACION nng FEEO G FEBUD 0T
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Cugnta

8.2.3.2.00359 3590

8.2 3.3.00372
B 2.3.3.00072237201
B 3330037237204
8.2 3.3.00382
8.2.3.3.00382.28201
822300392
8.2 3.3.00392 39206
8.2.3.3.0025¢
82.3.3.00394.29401
£2.2.3.00098
8.2.% 3.00399 39804
B235
8.2.3.500515
B8.2.% 50051551501
824
8241
B4 100113
8.2.4 100113 11304
824100122
824100122 12201
B.2.4.1 00132
B2.41.00132.13204
8.2.4.1.00132 13202
4.74.1.00141
B 2.4.1 00141 15103
22.4.1.00142
82.4.1.00142,14202
824100143
B.2.4.1.00143 14301
B2.42
8,24 200211
B2 4200211210
8.2.4.2 00212
B 2420021221201
B.2.4 200214
8.2 420021421401
824200216
8242 0024621601
B.2.4.2.00221
8.242.00221.22104
8242005
82.4.2.00223 72301
32.4.2.00248
$.2.4.2.00248.24801
824.2.00249
" §.2.1.2.00249.24001
82.6.2.00252
£.2.4.2.00253 25301
B.2.4.2.00254

© B2.4.2.00254.25401

B.2.4.2 00255

| 8.2.47.00255.25501
a.2.4 200261
8.2 4 2.00261.26103
B.2 42 00261 26104
8.2 4.2.00271

B EETR O IIEIART
LE G 2.00263

B4 200293 29391
B2 4.2.00284

Oescripcidn

SERWVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

PASAIES TERRESTRES

FASAJES TERRESTRES NACIONALES

PASAIES TERRESTRES NACIOMALES PARA SERVIDORES PUBIICOS EN EL DESEMPEND DE Cf
GASTOS DE ORDEN SOMSIAL ¥ CULTLRAL

GASTOS DE ORDEN SOCIAL

IMPUESTOS ¥ DERECMOS

OTROS IMPUESTOS

SENTENCIAS ¥ RESOLUCIONES JUDICIALES

EROGACIONES POR RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE

MPUESTOS SOBRE MOMINAS ¥ OTROS QUE SE DERIVEN DE LNA RELACION LABORAL
IMPUESTO SOBRE NOMINAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

EQUIPO DE COMPUTC ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA HECRMACION

BIENES INFORMATICOS

FRESUPUESTD DE EGRESGS COMPROMETIDND

SERVICIOR PERSOMNALES

SUELDDS BASE AL PERSOMAL FERMANENTE

SUELDOS BASE

SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

SUELDOS BASE AL PERSOMAL EVENTUAL

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACHIN OE FIt DE ARD

PRIMAS VRO aCioMAaL

AGUINALDG O GRATIFICACION DE FIN OE 4710

APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

APORTACIONES 4| IMSS

APORTACIONES & FOMDOS DE VIVIEMDA,

APORTACIONES AL INFONAVIT

APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRG

APORTACIONES AL BISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRD

MATERIALES ¥ SUMINISTROS

MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENCORES DE OFICIMNA

MATERIALES ¥ UTILES DE OFICIMA

MATERIALES ¥ UTHLES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION

MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESIGON ¥ REPRODUCGCION

MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE TEGNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMLIN
MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS
WATERIAL DE LIMPIEZ A

MATERIAL DE LIMPIEZA,

FPROCUGTOS ALIMENTICIOS PARA PERSOMNAS

FRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENC
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

UTEMSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

MATERLIALES COMPLEMENTARIOS

MATER|ALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS OE CONSTRUCGION ¥ REPARACIGN

METHCINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS

WMEDHCINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS

WATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMIMISTROS MEDICOS

MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORID

MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARL VEHICULOS TERRESTRES. AEREODS, MARITH
COMBUSTIRLES, LUBRICANTES ¥ ADTTIVOS PARA VEHICULOS, TERRESTRES, AT REQS . MARTTH
VESTUARIC ¥ UNIFORMES

VESTUAN ¥ UMIFORMES

REFACCH, S5 ¥ ACCERORISS MENDRES DF MOBIG
REFACTIONL S ¥ ACCESORIL M MENORE S Dk, MOBIL AR ¥ QUG DE AL M | KACIIH, FO1
REFACCIDNES Y ACCESOR|OE MENDRES DE EOUIPD D COMPLTO ¥ TECHOE Q345 DE LAIN

O¥ COUIPD DE ALK -5 TRACICIN, D

Saldo anterior

000
400
.00
Q.00
009
000
Q.00
G.00
000
0.09
000
iXi.r}
.06
0.00
0400
080
0.00
0.00
.00
D00
.00
0.0
0.00
oo
Q.00
a0
G600
0.00
000
ooQ
600
008
.00
4.00
0.00
pXi]
oty i}
0.00
0.00
000
.00
0.00
f.00
0.00
000
Ple)
Qoo
0,60
Q.00
[eel]
felile)
oo
o.00
000
0.0
0.0
oan
XL}
Sl
2.00
.00

1040 a.m.
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(Definitivo)
Cargo Ahong Salde acteal
000 78.800.00 78.800.00
0.00 17,925.50 17.925.50
0.00 17,243 06 17,243.06
0.00 662 44 50244
0.00 77,350.60 77.350.60
0.00 77,350 80 77,350.60
0.00 55000 550.00
0.00 550.00 550.00
0.00 369,798 66 369,798.66
0.00 369,738 86 369,798,665
0.00 -56,170.00 5617000
0.00 -56,170.00 -58.170.00
0.00 3,538 00 93,539.00
0.0 93,339.00 93.539.00
0.00 %3,539.00 93.539 00
11,202.735.47 11,202,735.47 o0
,827.519.28 £,827,519.28 0.00
18458 90 918,456.80 30D
918,458 90 915,456 .90 000
3,778,114.63 3.776,114.53 0.00
3776, 114,52 3,776.114.53 Bo0
687829 55 BO7.B29.56 000
116,069.85 1465,069.85 0.0
771.758.71 77175971 .00
650,453.19 590,45 0.00
£90.453.19 QLW )
279.340.89 27934099 3.00
279.340.99 279,740 99 0.00
775,324.11 27532411 0.00
275,324 1 275,324.11 000
2,328,922.24 2378922 24 000
330,273.84 330,223 84 0.00
330,223.64 330.223.84 0.00
189.414.47 189 41447 008
18341447 169,414 47 0.00
3,039 01 20390t 900
3.039.01 3,039,01 G0
21332338 213,323 38 oo
212.323.38 213,373.28 0.00
14124959 141 24269 900
14124969 141,249 68 200
166140 1,681 40 v.00
1,661.40 1661.40 000
27.478.99 27 47892 000
27,478.99 2747898 000
138,970 89 138.970.89 0.00
138.970.89 138,970.8% 000
258,792 51 256,792 51 0.00
250,792 54 259,792 51 0.00
600,901 85 800,901 85 0.00
500,901,865 50D,901.85 .00
176.085.83 176,065.82 000
178,065 83 175,065.83 0.00
188,774 22 189,774.22 0.00
129,852 32 125,852 32 a0n
58,921.00 58,921.90 oue
4885316 48,853 18 o
48,853.15 ab 853 15 g0
8,605.00 5800 00 05
5.600.00 5,600 09 nos
337300 327300 ©.00
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Balariza de Comprobacién del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo}
Cuenla Bescrpcidn Saldo anierior Cargo Abono Salde acluai
8 2.4.2.00284 29441 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS PARS EQLIPG DE COMPUTO (L] 3.373.00 3,373.00 0.00
8243 SERVICIOS GENERALES oog 1,952,754.95 1,952,754 .95 000
82.4.3.00311 EMERGIA ELECTRICA .00 153,798 71 153,798.71 i)
8 2.4.3.0031.3104 SERVICHK: GE ENERGLA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES 000 153,738.71 153,798.71 0.0
824300313 AGLA 0.00 33.508.20 33,698.20 2.00
5.2.4.3.00313,31201 SERVICIO UE AGUA .00 33.598.20 33.598.20 0.00
5.2.4.3.00314 TELEFOMIA TRADICIONAL 0.00 5,800.00 5,800.00 000
82.4.3.00314 31404 SERVICID TELEFONICO CONVEMCIONAL o.00 5 B00.00 5, 80000 .00
£.2.4.3.00315 TELEFONIA CELULAR 0.00 400,00 400.00 00
8.2.4.3.00315.31501 SERWICIO OE TELEFONIA CELULAR .00 400.00 A00.00 oog
§.2.4.3.00317 SERVICIOS DE ACCESD DE INTERNET. REDES ¥ PROCESAMIENTO DE INFORMAGION 0o 8.678.00 8,678.00 000
#2.4 300317 217 SERVICIOS DE CONDUCCION DE SERIALES ANALAGICAS ¥ DIGITALES 0.00 B.574.00 BETH00 500
52.43.00323 ARREMDAMIENTC DE MOBILIARID ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIOMAL ¥ RECREAT 0.00 105,513,565 105,513.55 0 a0
8.2 4.3.00323.32302 ARRENCAMIENTD DE MOBILIARIO .00 105,513 55 08,513.55 000
8.2 4.2.0033 SERVICION LEGALES, OF CONTABILIDAE, AUDITORIA Y RELACIONADOS 0.00 2.847.11 2,847 11 0.00
8.2.4.3.00331 33101 ASESORIAS ASOCIADAS & CONVENIOS, TRATADOS O ACUERDOS 0.00 28471 284711 0.60
8.2.4.3.00333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMIMISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA ¥ EN TECNOLOGIAS DE 0.00 3BT 04 3879.04 0.00
8.2 430033333301 SERVICICS DE INFORMATICA, 0.0 3E70.04 3.5370.04 0.00
6.2.4,3 00336 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCIGN, FOTOCORIADO E IMPRESION 0.0 17 964 40 17,989.40 uXes
#32.4 300335 336503 IMFRESIONES DE DDCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, 0.00 17889 40 17,989 40 000
B.2.4 300338 SERVICIOS DF VIGILAMCIA, 0.00 367,488.00 36748800 oo
8.2.4 3,00330.33001 SERVICIOS DE VIGILANGCIA [X] 36748800 IBT.AEE GO 0.00
6.2.4.2 00330 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECNICOS INTEGRALES 2.00 441 758 09 441,756 09 o0
B 2.4.3.0053% 33901 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 0,00 441,758.09 441, 758.09 o0
B 2.4.3.00241 SERVICIOS FINANCIEROS ¥ BANGARICS a0 2,488.20 2.488.20 o.00
£.2.4.3.00341 34102 COMISHINES BANCARIAS om 2,486 20 2,488.30 000
3.2.4.3.00351 CONSERVACIIN ¥ MANTENIMIENTO MENGR DE INMUEBLES 0.00 235.413.44
B 2.4.3.00351 35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA FRESTACION DE SERVICIOS ADN 0.00 235.413.44
£.7.4.3.00253 INSTALACION. REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIA DE 1 0.00 35,645.08 35 645.98 a0
£.2 4.3.002353 35301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTS ¥ TECNOLOGIA OE | .00 3564598 15,645.98 (L]
8.2 4.3.00354 INSTALACION, REPARAGION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPC E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE L 0.00 109.972.91 109.572.91 6.00
8 2.4.3.00354 35401 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTC DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE L 0.00 109,372.91 109,972.91 .00
82.4.3.00355 REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPG DE THANSPORTE 0.08 12040040 120, 400.40 0on
£.72.4.3.00355.35501 REPARACION, MANTENIMIENTD ¥ CONSERVACION DE EQUIPC DE TRAMSPORTE .00 120,400 .40 120,400.40 oo
8.2.43.00359 SERVICIOS DE JARDINEREA ¥ FUMIGACION 000 ¥0,800.00 78,800.00 o0
8.2.4.3 00358.35901 SERVICIOS DE JARDINER[A ¥ FUMIGAC N 0.00 78,600.00 8,800.00 0.00
.2.4.3.00372 FASAJES TERRESTRES 0.08 17,473 32 17,473 32 0.00
B.2.4 30037237201 PASAIES TERRESTRES NACIONALES .00 18,790 88 15,790.58 0.00
5.2.4 3.00372 37704 PAGAJES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES FUBLICOS EN EL DESEMPERK DE € 0.00 82 44 BB2 44 o.00
§ 2 4.3.00382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 0.00 TV.A50E0 T, 35060 a0
8 2.4.3.00382. 38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 0.00 7735060 77,350,650 a0
8.2.4.3.00392 IMPUESTOS ¥ DERECHDS 0.08 550,00 550.60 a0
£.2.4.3.00392, 35206 OTROS IMPUESTOS 0.00 550,00 550.00 060
8.2.4.2.00308 IMPUESTQS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACIGN LABORAL 0.00 132,830.00 122,830.00 000
§2.4.2.00358 29801 IMPUESTO SOBRE NOMINAS o.00 132,630.00 132,830.00 0.00
8245 BIEWES MUEBLES. inMUEBLES E INTANGIBLES 0o 53,539.00 £3,535.00 0.00
8.2.4.500515 EQUIPQ OE COMPUTO ¥ DF TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION a0 93,539.00 93.539 00 0.00
6.2.4.5.00515.51504 BIENES INFORMATICOS 0.00 93,529.00 93,539.00 Bl
825 PRESUPUESTD DE EGRESOS DEVENGADD 0.00 11,202, 735.47 10,924,757.95 27T Ag
8.2.5.1 SERVICIOS PFERSOMALES oon 6.§27.519.28 £630,741 79 198,777 4%
825100143 SUELDOS BASE AL PERSOMAL PERMANENTE o0 G18.456.90 518,456 90 900
8.2.5.1.00113. 1201 SUELDOS BASE oo 918,455 .90 S18.456,90 0.00
B.2.51.00122 SUELDOS BASE AL PEREOMAL EVENTUAL a.00 3,776 144.53 3PTE 1453 oan
825 1.00122 12201 SUELDCS BASE AL PERSONAL EVENTUSL 00 3,776.114.53 3.77G,114.52 0.00
825100132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINMICAL ¥ GRATIFICACION DE FIN DE AH0 o0 BET 534 55 §37.920.55 0.00
" 97.5.5.00132 13204 FRIMAS VACACIONAL oog NE063 B3 16,069.85 ong
A2.5.1.00132 13200 AGUIMALDD O GRATINICACION DE FIN DE AR 2.00 T¥1vh9 71 T7T1,759 71 o0
BZ5 1001 ACDRTACIONFES DF S C0IRTIAD SOCHAL i BIC450 18 597 034 a4 BRAZH TR
B2 100747 110 ATACIGHES AL RG L S00,575 40 532 054 44 D6 A% i
825100142 AFORTACIONES A FLHOLE DE VIVIENDA, ki) EEE I HEG,DE A ug. 3L f4
425100147 14207 AL ORTACIONES AL INFLNAYIT wng 279,30 5 180,852.25 08,388, /4
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Balanza de Comprobacidn dei 1 de Eneru a; 31 de Dicismbre de 2024 {Definitivo)
Cuenta Descripcidn Saldo anlerior Carga Ahano Saldo actuat
82.51.00143 APORTACIOMES AL SISTEMA PARA EL RETIRG 000 27532411 2753241 0.00
8.2.5.1.00143 14301 APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 0,00 275,324 11 275.324.11 0.00
§252 MATERIALES ¥ SLMINISTROS %00 2,326,922 24 '2,328,922.24 0.00
82520021 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA 004 330,223.84 330,223 B4 0.08
8252002172101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA o0 330,223 84 330,223.84 a0
8.2.52.00212 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION .00 189.414.47 189,414.47 000
B.2.52.00212 21204 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION 0,00 189,414 47 189,414.47 0.00
B2.57 00214 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION ¥ COMUN .00 3.0359.04 3.039.01 0.00
§.2.52.00214.21401 MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN £EQUIPOS ¥ BIENES INFORMATICOS o0& 3,039.01 3.039.01 oo
8.2.5.2.00216 MATERIAL DE LIMPIEZA, .00 212332238 213,323.39 0.00
B.2.5.2.00216 21601 MATERIAL DE LIMPIEZ A 0,00 21332338 213,322.38 .00
£.2.5.2.00071 PRODUCTOS ALIMENTICIOR PARA PERSONAS 0.00 141 249 59 141,249 89 .00
§.2.5.2.00221 22104 PRODUCTOR ALIMENTICIONS PARA EL PERSOMAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENC 0.00 141,249.69 141,249,868 a.00
$.2.5.2.00223 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE BLIMENTAGION 800 1669.40 166140 0.00
§2.5.2.00233.22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 0.00 156140 166140 0.00
82.52.00248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 27.478.99 2747699 o.on
8252 00248 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.0 27,478,599 27.478.9% 0.00
8.2 5.2.00249 OTROES MATERIALES Y ARTICULDS NIE CONSTRUCCIIN ¥ REFARACION 0.00 138,970 89 138, 970.88 ) 300
6.2.5.2.00249.24501 OTROE MATERIALES ¥ ARTICULDS DE CONSTRUCCION ¥ REFARACION 0.00 138,970 89 138,970 89 0.00
£ 2.5.2.00253 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0.00 256,782.51 258,792, 5 oo
832,52 00253 25301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0.00 25979251 250.792.51 3.80
5.2 5 2.00254 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ BUMINISTROS MEDICOS 0.0 SO0.%01 §5 600,901 55 0o
MATERIALES ACCESDRIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 4.00 B00.201 85 HUCL501 85 oag
9.2.5.2 (0255 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORID 0.00 176,065.83 176.,065.83 a.00
8.2.5.2 00255 25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 000 176,065 83 176,065.83 0.80
B8.2.5.2 00281 COMEUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS jaXx 188,774.22 188, 774.22 ' 000
8.2.5.2.00261 26103 COMBUSTIBLES, LUBRICANTLS ¥ ADNTIVOS PARA VEHICULDS TERRESTRES. AEREDS. MARITI .00 129.852.32 /ﬁs,’z/a:_"y 00
8.2.5.2.00261,26104 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ AlNTIVOS PARS VEHICULOS, TERRESTRES, AEREOS, MARIT! 0.00 58,821,902 Wﬁﬂ
82.52.002711 VESTLIARIO ¥ UNIFORMES .00 48,853 16 48,853.16 .00
B.2.5.2.00271 27101 VESTUARIO ¥ UNIFORMES 0.00 49,853.16 48,853 16 .00
§.2.5.2.00053 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIC Y EQUIPC DE AGMINIETRACION, ED 0.60 5,800.00 5.800.00 2.00
£.2.5.2. 00283, 2950 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OE MOBILIMRIO ¥ EQUIPT DE ADMINISTRACKN, EO .00 5,00.00 5,800.00 0.00
9.2.5.2.003%4 REFACCIONES Y ACCESORIGS MENORES OE EQUIPD DE COMPUTC Y TECHOLOGIAS DE LA N 0.00 337300 3,372.00 0.00
B.2 52 .002%4 20401 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS PARA EQUIPD DE COMPUTO 0.00 3ITI00 3,373.00 0.00
B253 SERVICIOS GENERALES .00 1952 754,95 1,871,554.95 B1,200.00
£.2.5.3.00311 EMERG[A ELECTRICA .00 153,798.71 153,708.71 0.00
8.2 5.3.00311.31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES 2.00 153,798 71 153,798 71 0.00
82530013 AGUA 000 33,692 20 2369820 0.00
§2.5.3.00313.3130 SERVICIC GE AGUA 0.0 3360820 33,698.20 0.00
6.2.53.00314 TELEFONIA TRADICIONAL 0.00 5,800.00 5,800.00 0.00
B.2.5.3.00314 21401 SERVICIO TELEFOMICT CONVENCIONAL 0.00 5.500.00 5,800.00 0.00
8.2.5.2.00315 TELEFGRIA CELULAR 0.00 400,00 400.00 0.00
8253 0031531501 SERVICIO DE TELEFOM|& CELULAR 0.00 400,00 0000 0.00
8.2.53.49017 SERVICIOS DE ACCESOD DE INTERNET, REDES ¥ PROCESAMIENTO DE INFORMACIGN .00 8,678.00 B,678.00 .00
B.2.53.00317 31701 SERVICIOS DE CONDUCTISON DE SERALES ANALOGICAS ¥ DIGITALES 0.00 8.679.00 8,6758.00 0.00
525300323 ARREMDAMIENTS DE MOBILIARIC Y EQUIPG DE ADMIMISTRACION, EDUCATICNAL ¥ RECREAT ] 105,513.55 105,513.55 200
8.2.5.3.00323 32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 0.00 105,513.55 105,512.55 060
8.2.5.3.0033% SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIOAD, AUDITORIA ¥ RELACIONADOS 0.00 284711 284714 o0
8.2.5.3.00331 33101 ASESORIAS ASCCIADAS A CONVENIOS, TRATADOS O ACUERDOS 0.00 284711 2.847.11 000
6.2.5.3,00333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRAT VA, FROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE o0 3.879.04 3.879.04 2.00
8.2.5 3.00333.32304 SERVICIIS DE INFORMATICA, o.00 3.670.04 3.879 04 0.00
8.2.5.3.00336 SERVICIOE DE APDYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOROPIADD § IMPRESION 0.00 17.959.40 17,969 40 000
B35 10033633603 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OF ICIALES PARA LA PRESTACIEN DE SERWICIOS PUBLICOS, 290 17,9569 40 17 865,40 o.00
82.5.3.00038 SERVICIOS ME WIGILANGIA .00 367,488 00 367 4BA.00 3.00
2.5 3.00338 33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 000 36T 488.00 367 48800 0.0
B 2.5.3.00339 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECHICOS INTEGRALES 0.00 441 758,08 360,546.09 H1.200.00
B2 5300739 33901 SUBCOMTRATACION BF SERVICIIS CON TERCEROS 0.00 441,750 00 350,558.00 #1,200.00
BT 57T SERVICIGS FINAMCIEROIS ¥ BARTARIDE 040 2 43 20 2.4pA 20 [XEh
B2 550653102 COR S G ANCARLAS 0.50 T4B220 2.488.20 000
e BB Ob] CONSERWA TN Y MAKNTERIMIFN T MR MOR DB INMLE 5 0.0 w35 213 dd 236,413.44 .00
32 5200351 35101 MANTEMIBLN IO Y COMSERVALICN D6 INMUEBLES Fafa LA PRESTACION [JE SERVICIOE AW any 235417 44 225413484 0.00



INSTIUTO MUNICHPAL DE SALUD

066202

réreoles, 12 warzo, 2020

Sistema de Contabilidad Municiat 10:40 a.m
Pagina 16 de 1©
Balanza de Comprobacién del 1 de Enero al 31 Ja Diciembre de 2024 {Definitivo)
Cuenta Descripeidn Saldo anterlor Cargo Ahong Saldo actuat
9.2.5.3.00353 HSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE ! 0.00 35,6458 35,645.98 0.00
£.2.5.3.00353.3530H INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIA DE ) @00 35,545.59 35.645.98 0.00
8.2.5.3.00354 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO € INSTRUMENTAL MECICO ¥ DE L 000 109,972.91 109,972.91 0.00
8.2.5.3.00354 15401 INSTALACION, REPARACKIN ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPS E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ LE L 0.00 109,972.91 109,972 91 0.00
8.2.5.3.00355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRAMSPORTE 0.00 120,400.40 120,400.40 0.00
B.2.5.3.00355,35501 REPARACION, MANTENIMIENTC Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSFORTE 060 120,400.40 §20,400.40 0.00
B.2.5.3 00359 SERVICIZS DE JARDINERIA ¥ FUMIGACION 0.00 78.800.00 78,800.00 0.00
8.2.5.3 00358 35501 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 000 78,800.00 78,600.00 0.60
6.2.5.3.00272 PASAJES TERRESTRES 000 17.473.32 17,473.32 .00
8.2.5.3.00372.37201 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 0.00 16.780.88 16.700.88 0.00
8.2.5.3.00372,37204 PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPEND DE C¢ 0.00 682.44 682.44 0.00
8.2.5.2.00382 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y SULTURAL 0.00 77,250 60 7,350 60 0.00
8.2.5.3.00382 38201 BASTOS DE OHDEN SOGIAL 0.00 77,360.60 ¥7,380.80 oag
§.2.5.3.00392 IMPUESTOS ¥ DERECHOS 0.00 55¢ 00 560.00 0.00
.2.5.3.00392.39206 OTROS IMPUESTOS 0.00 550.00 550 00 000
£ 2.5.3.00395 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS ¥ OTROS QUE SE DERIVEM OE UNA RE|ACION LABORAL 0.00 132,630.00 132,830 00 0.00
8.2.5.3.00398, 39804 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 0.00 132,830.0¢ 132,830.00 o0g
8255 BIEMES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.0 93,529.00 93.522.00 000
$.2.5.5.00515 EQUIPO DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0.00 93.539 00 93,538 00 2.00
B 2.55.00515.51501 BIENES INFORMATICOS 0.0 83,530.00 43,539.00 000
B24 PRESUPLIESTO DE EGRESOS EJERCIDD 0.00 10,924, 757,98 10.924,757.98 0.0%
8.26.1 SERVICIOS PERSONALES .00 £.630,741 79 £,830,7ANTA 060
828100113 SUELDOS BASE AL PERTONAL PERMAMENTE o B18,456 80 18,456 0o
8.2.6 1 00113.11301 SUELLIOS BASE 000 918,456.90 918,456.9 0.00
8.2.61.00122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 3,776,114.53 3.776,114.53 0.00
8.2.6 1.00122.12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 00 3.776,114.53 3.776.114.53 0.00
5.2.6.1 00132 PRIMAS DE VACACIONES, GOMINICAL Y GRATIFICAGION DE FIN DE ANO ] B87,828.55 887,623.56 0.00
B.2.6.1.00132,13301 PRIMAS VACACIOMAL 0o 116.069.85 OpP.85 0.00
8.2.6.1.00132.13202 AGUINALDO O GRATIFIGACION DE FiN DT ARO .00 771,750.71 ke 0.00
8.2.6.1.00141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 592,064.44 502,064.44 c.00
B.2.6.1.00141 14103 APORTACIOMES AL IMSS 0.60 592 064.44 592,064 .44 000
8.2.6.1 00142 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA oo 180,952.25 180,852.25 000
B.2.6.1.00142,14202 APQRTACIONES AL INFONAVIT 0.00 180,852.25 180,952.25 0.00
8.2.61.00143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 0.00 275,324.11 275,324.11 .00
8.2.6.1.00143 14307 APORTACIONES AL SISTEMA OE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 276,324 11 275,324.11 0.00
8.2.6.2 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 0.00 2378922 24 2.328.922.24 b 00
£.2.6.2.00211 MATERIALES, GTILES ¥ EQUIFOS MENORES DE OFICINA 0.00 330.223.84 330,223.84 .00
$.2.6.2.00211,2110% MATERIALES Y UTILES DF OFICINA 0.00 330,223 B4 330,223 B4 cop
8262.00212 MATERTALES ¥ UTILES DE iMPRESION Y REPROBUCCION 2.00 180,414 47 189,414 47 000
8.2.6.2.00212 21201 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REFRODUCCION 0.00 169,414.47 189,414.47 0.00
8.2.6.2.00214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA BNFORMACION Y COMUN 0.00 3.039.01 3.039.01 0.00
8.2.6.2.00214.21401 MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS 0.00 3,039.01 3,035.01 0.00
B.2.6.2.00278 MATERIAL DE LIMPIEZA oo 213,323.38 213,323.38 0.00
8.2.6.2 00216.21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 000 213,323.38 213,323.38 0.00
8.2.8.2,00221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 0.00 141,249.69 141,249.69 0.00
8.2.6.2,00221.22104 PRODUCTOS ALIMENTIZIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENC 0.00 141,249.69 141,249.69 0.00
8.2 6 2.00223 UTENSILIOS PARA EL SERVICID DE ALIMENTACION @00 1,661.40 1,681 40 0.00
B.2.6.2 00223.22301 UTENSILIOS PARA EL SERVIGIO DE ALIMENTACION 000 1,661.40 1,661.40 0.0
8.2 6.2 00248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 000 27.478.99 27.478.99 0.00
8.2.8.2,00248 24501 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 27.478.99 27,478 99 0.00
8.2.8 2.00249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION 000 138,870.89 138,870 £9 ]
82,8 2.00249 24904 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRULZCION ¥ RERARACION 90 138,570 89 138,270,489 ao0s
628200253 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0gn 259,792 51 250 782 51 000
8.2.6.2.00253.75301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y] 25% 792 &1 269,797 51 o0
5.2.6.2.00254 MATERIALES. ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 2.00 600,901 8% BOW,U01.85 il ]
* 5.2.62.00254 28401 MATERIALES. ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS £.00 600,901 8% 500,901.85 0.0%
8.2.6.2.00256 MATERIALES, ACCESEORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORID 0.00 176,065 33 176.065.53 g
|26 200258 RO R4 TERIALES ACTFSORINE ¥ SUMINISTROS (1 L ABORATORIO A0 TR RA HD 148 OR5_23 {4
6.2.6 2.00761 CONUGETIBLES, LU AT Uty [EC XA 1887 in. 22 Ui
8.2.6.2 00261 2103 COMBUSTIBLES, LUARICANTES ¥ ADITIVOS AR A VEHICUILOS TERRESTRES, AERECS MaHiT) .00 [EEE Y 129,800 32 (1o
B.2.6 200281 76104 COMBUSTIBLES, LURIICANTES ¥ ADITIVOS PARA VEHICULOS, TERRISTRES, AERE 05 MAKIT! nod SE.G71.40 48,921.9¢ [y
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B 26200271 VESTULRIO Y LNIFORMES 0.00 4885316 48,853.18 0.08
8.2.6.2.00271.27101 VESTUARIO ¥ UNIFGRMES 0o 48,853.16 48,853.16 a.00
3.2.6.2.00293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMIMISTRACION, ECH a0 5,800.00 5.800.00 o.00
§.2.6.2.00293 29301 REFACCIONES ¥ ACCESDRIOS MENORES OF MOBILIARIO Y EQUIPC DE ADMIMISTRACIGN, ED! 0.0 5 B00.00 5,800.00 0.00
£.2.6.2.00794 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENDRES DE EQUIPC DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIAS DE LA IN 0.00 3.373.00 3,373.00 000
8.2.6.2.00294 29401 REFACCIONES ¥ ACCESURIOS PARA EQUIPO DE CAOMPUTG 000 3,373.00 3373.00 000
3263 SERMWICIOS GEMERLLES 00 1,871,554.95 1 571,554.95 000
3.262.0031 ENERGA ELECTRICA 6.00 152,798.71 153,798.71 a.00
B 2.6.3.00341 31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIONES GFICIALES a.00 152.796.71 153,788.71 000
8.2.6.3.00313 AGUA 0.08 33.699.20 3369820 0.00
8.26.3.00313.31301 SERVICIO DIE AGLIA 0.00 33.6096.20 3360820 o0
8.2.5.3.00314 TELEFON[A TRADICIOMAL 0.00 £ 800,00 5.800.00 0.00
826300314 31404 SERVICIO TELEFONIGO CONVENGIONAL o.oo 5 80000 5.500.00 0.0
8 2.63.00315 TELEFOMIL CELULAR 0.00 S00.00 20030 0.00
6.2 6.2.0035 31501 SERVICIO DE TELEFGNI CELULAR 0.00 40000 400,00 0.00
$.2 6.3.00317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERMET. REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 0.00 B ETE.00 8,676.00 0.00
82.6.3.00317 31701 SERVICIOS DE CONMDUICCION DE SERALES ANALOGICAS ¥ DIGITALES 0.00 267800 B.678.00 0.00
8 2.6.3.00323 ARRENDAMIENTC DE MOBILIARID ¥ EQUIPD DE ADMINISTRACIGN, EDUCACIONAL ¥ RECREAT 0.00 105,573 55 105.513.55 .00
£ 2 63.00323.32302 ARRENGAMIENTO DE MOBILIARIC 2.00 105,513,558 105.513.55 0.00
8.2 62.0034 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA ¥ RELACIONADOS 0.00 2.847 11 2847 11 0.00
5.2 8.3 00321.33101 ASESORIAS ASOCIMDAS A CONVENIOS, TRATADOS O ACUERDOS 2.00 FX-EERT 2B47.11 0.00
4.2 6 3 00333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECHICA ¥ EN TECNOLOGIAS DE 2.00 ECE 3,679.04 g.00
£.2.5 3.00333.33304 SERVICIOS DE INFORMATICA, 500 3.879.04 38790 000
8.2.5.3,00336 SERVICIOS UE APGYO ADMINISTRATIVGO, TRADUCCION. FOTOCOPIADO E IMPRESION .00 17.962.40 17 968 44 oo
£.2.5.3.00336 33603 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFCIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS. o ap 17 960.40 17,069.40 200
8.2.6.3.00338 SERMVICIOS DE VIGILANGLA 0.0 367.480.00 367 48800 .00
9.2.5.3.00338 23801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0.00 367 458.00 36T 488.00 oo
B2.68.3.0033% SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICDS v TECHICOS INTEGRALES 0.00 360.558.00 Wﬁ@
5.2.5.3.00339 33501 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 0.00 150,558,560 < =—3En, 55 a.00
$.2.6.3.00341 BERVICIOS FINANCIEROS ¥ BANCARIOS 0.00 2.458.20 2,488.20 0.00
#.2.5.3.00341 34102 COMISIONES BANCARIAS 000 2,488.20 2.488.20 (Y]
#2.6.3.00351 CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO MENOR DE INMUESLES 0.00 23541344 235,413.44 0.00
B.2.8.3.00351 75101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICICS ADN o.on 23541344 235,413 44 oo
8.2 6.3.00353 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIFO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE | 0.00 35,645.98 35,645 99 oo
#.2.6.3.00353,35301 IMSTALACION, REFARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIFC DE COMPUTO Y TEGNOLOGIA DE | .00 35.645.90 35,645.98 000
826300354 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTEMMIENTD DE EQUIPO £ INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE L 0.00 109 972 91 109,972.91 ki)
% 2.6 3.00354 35401 INETALACHIN, REPARACIDN ¥ MANTENIMIENTO DF EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICC ¥ DE L 2.00 105972 o 109,972 91 000
8.2 6.3.00356 REPARACIGN ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPD DE TRANSPORTE 0.00 120400 40 120.400.40 .00
8.2 6.3.00355,35501 REPARACION, MANTENIMIENTO ¥ COMSERVACION DE ECRIPC DE TRANSPORTE 0.00 120,400.40 120,400.40 .00
5.2.6.3.0035% SERVICIOS OE JARDINERIA ¥ EUMIGECION 0.00 TH §00.00 78,300.00 0.00
§.2.6.3.00353 25001 BERVICIOS DE JARDANERIA ¥ FUMIGACION 0.00 TE.200.00 75,800 00 000
8.2.6.3.00372 PASAJES TERRESTRES 0.00 17,473.22 17,473 32 0.0
B.2.6.3.00372 37201 PASAJES TERRESTRES MACIONALES 0.00 16,790,883 15.790.98 0.00
. BRE30037237H04 PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPERO DE €1 .00 682.44 602 44 oen
8.2.6.3.00082 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 2.00 T¥.350.60 7736060 0o
8.2.6 3.00382 38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 0.00 ¥7,350.60 77, 350,60 0.0
" 826100202 IMPUESTOS ¥ DERECHOS 0.00 550.00 550,00 .00
B.2.6.3 0302 39206 OTROS IMPUEESTOS 0.00 550,00 550,00 0o
' B2.6.3 00395 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 0.00 132 830.00 132,830 00 0.00
5.2.6.3 00308 30801 IMPUESTD SOBRE NOMINAS 200 132,630.00 122,630,00 000
© 8265 BIEMES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 00 93,532.00 53,538 00 .00
§2.6 500515 £QUIFD DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS OE LA INFORMACION 060 33,533 00 2953900 000
B 7 6.5.00515 51501 BIEMES INFORMATICOS 00% 93,529 00 43.539.00 o0
BZ7 PRESUPLIESTD DE EGRESOR PAGADO oo 1034 757 88 0.00 10.824,757.98
8271 SERVICIOE PEREONALES 000 6,630,741 79 g.00 B30, 741,78
92710013 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 000 912,458 90 0.00 ST, 456,90
a2.7.1.00113 19301 SUELOOS BASE 0.0 B8 455 .90 .00 918,456,090
PRRTADDER SUELOOS BRI Al PERSONAL FUFNTAL C.oo TR 457 [n] TEE 45
I sH22eN SUCLOOS BLo, Al PERBAT L0147 gad 6.00 AFFE 16,5 3] ERIRTERS
BT o0y PRIMAS Di: 4 i ACIDME S, QORI A 7 GRATIFGALION L | IN DE AR 00 597 B25 BE 0o ABRT RA0L5E
£.27.1.00132.1320% PRIMAS WATACEINAL 100 118 L5 BE £.00 16, 058.85
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8.2.7.1.00122.13202 AGUINALDO O GRATIFICACION CE FiN DE Aﬂo 0.00 771,789 74 0.00 F71,750,71
827 100141 APORTACIONES DE SEGLRIDAD SOCIAL .00 502 064 A4 0.00 592,064 44
827 10004534103 APORTAGIONES AL IMES 0.00 592,064.44 0.00 552,064 A4
8.2 7.1.00142 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENGA, edv 180,952 25 0.60 180.852.25
8,2.7.1.00142.14202 APORTACIONES AL INFONAY T 0.00 180,952 25 .00 180.852.25
827 1.00143 APORTACIONES AL SIZTEMA PARA EL RETIRD 0.00 275,324.11 0.00 75,3741
8.2 7.1.00143. 14301 APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRC 2.00 75424 1 0.00 27532401
8272 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 0.00 2,326,922 24 0.0 2328927 24
82720021 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA 0.00 330,223.84 0.00 330,223 84
B2 7200211.21101 MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA 0.00 33022384 0.00 33072384
827200212 MATERIALES ¥ UTHLES DE IMPRESION ¥ REPRODUGCION o0 189,414 47 000 189 414 47
8272002122 1201 MATERIALES Y UTILES DE MPRESION ¥ REPRODLICSION oon 188414 a7 0.00 169, 414.47
B.2.7 200214 MATERIALES. UTILES ¥ EQUIPDS MENORES DE TECNCOLOGAS DE LA INFORMACIGHN ¥ COMUN 009 30601 a0 302201
B.2.7.2 N2 14.21401 MATERIALES ¥ UTILES PAFa EL PROCESAMIENTS EN EUUIPOS Y BIEMES INFORMATICOS 0.0 303201 0.00 3.089.04
B2T.200218 MATERIAL DE LIMPIEZA 300 213220 36 .00 213,323.38
8.2.7 2.00218 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA oo 213,323.38 o.00 213,323.38
827200 PRODUCTOS ALIMENTICION PARA PERSONAS 0.0 141,245 59 0.00 141,248 69
B.2.7.2 00221.22104 PRODUGCTOS ALIMENTICION PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPEHDENC 0,00 141348 5% 0.00 141,249.69
527200223 WFTEMSILICS PARA EL SERVIGIO DE ALIMENTAGIGH .04 156440 060 1.561.40
8.2.7.2.00223 2231 UTENSILIOS PARA EL SERVIZIC DE ALIMENTACIGHN 09 1,661.40 o000 1561 40
B.2.7.2.00246 WATERIALES COMPLEMENTARIOS .00 IWATE o 27.478.99
£.2.7.2.00748.24801 MATERIALES COMPLEMENTARIDS .00 27.478.99 .00 27.478.99
5.2.7.2.0024% ATROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION 0.64 138,970.88 o 13697089
8,77 2.00249 24401 OTROY MATERIALES Y 4RTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARAGION 0.00 138,970.58 il 138,870 8¢
A2.7 200253 MEMCINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0.00 259,792 51 .00 250,792,561
82 7.2 0025325301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 2.00 759.732.51 a6 2587452 81
8.2 7.2.00254 MATERIALES, ACCESORIGS v SUMINISTROS MECICOS oo 600 201 BS 000 &0 901 85
8.3 7 2.00254.25401 MATERIALES. ACCESORIOS v SUMIMISTROS MEDICOS 0o 500 201 85 .00 600,901.85
B2 Y 700255 MATERIALES, ACGESORIOS ¥ SUMINIETROS DE LABORATORIC 000 176, 065 B3 - 476,055 83
8.2 7.2 (025525501 MATERIALES. ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABCRATORIO 3.00 176,065 52 = Wﬂmas.sa
827200261 COMAUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS noe 188 774 22 000 0B 77422
8.2.7 2 QU2E1.26103 COMBUSTIBLES, LUBRIC ANTES ¥ ADITWOS P2RA VEHICULOS TERRESTRES, ABREOS. MARITI o9 12965232 0.0 120,852 32
B.2.7.2 00261.26104 COMBUSTIBLES, LUBRIGANTES ¥ ADITIVOS PARA VEHICULOS, TERRESTRES. AEREOS. MARIT! 200 5892190 oo 56.521.80
B.27.2.00271 VESTUARIO ¥ UNIFORMES 00 48853 16 0.00 48,853.15
82720021 27101 VESTUARIC ¥ UNIFORMES o009 4B 853 18 0.00 48855 16
8.2.7.2.00293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIC ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION, €D a.00 5,200.00 .00 5, 800.00
B.2.7.2 (0293.26301 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPG DE ADMINISTRACION, EDL 0,60 5,500 & 0.00 5.800.00
BT 200204 REFACCIONES ¥ ACCESOR|OS MENDRES DE EQUIPG DE COMPUTO ¥ TECHOLOGIAS DE LAIN 000 3A7300 0.00 3.373.00
8.2.7 2,002 29401 REFACCIONES Y ACCESORIOE PARA EQUIPD DE COMPUTD 00 337300 .00 3.373.00
8273 SERVICIOS GEMERALES 6,00 1,671,554 95 0.00 1.671,554.85
B2 720031 EMERGIA ELECTRICA 000 153 708 1 0 153 798 71
B27.3 0031135101 SERVICID DE ENERGIA ELECTRICA EN EBIFICACIONES OFICIALES 0.00 153 798,71 a0 153.798.71
8.2 7300313 AGUA o0 33608 20 6.00 33.508.20
8.2,7 1003123130 SERVICIO DE AGUMA 0.00 33,508 20 o.00 33,688 20
£.2.7.3 00314 TELEFONIA TRADICIONAL 000 5.800.00 000 5.800 00
8.2 7300314 314M SERVICIDY TELEFCINIGD CONVENCIONAL 0.0 5,800.00 ong 5,600.00
827300315 TELEFON[A CELULAR 0.do 400,00 000 400 04
£.2.7 3003153150 SERVICIO CE TELEFOMIA CELULAR 0.0 400 ag 006 460.00
B2.7.3.00317 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES ¥ PROCESAMIENTO DE NFORMACION 300 E&78.00 0.0 8,678.00
B2 730031731701 SERVICIDS DE CONDUCTION DE SENALES ANALOGICAS ¥ DIGITAL ES [Re] 8,675.00 .00 B8.67800
8.2 7.3.00323 ARRENDAMIENTD DE MOBIIARIC Y EQUIPD [ ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREAT o.0g 105,513.55 3e 105 513 55
§2.7.2.00323 32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 0.00 195.513.95 0.00 105,513 65
§2.7.3.0033 SERVICIDS LEGALES. DF COMTABILIDAD, AUDITORIA ¥ RELACIONADODS @00 284711 000 2847 11
8.2.7.3 0023133101 ASESOREAS ASOUIADAS A CONVENIOS, TRATADOS O ACUERCOS 0.00 2B47.11 000 2847 0
B.2.7.3,00333 SERVICIOS DE CONSULT DRI ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA ¥ EN TECNOLOGIAS DE 0.00 IATE N4 0.0 3aTa g
" 8.2 7.3.00333 33301 SERVICIOS DE INFORMATICA 2.00 3I87R04 000 387204
827500336 SERVICIOS DE APOYO ACMINISTRATIVO. TRADUCCION, FOTOCOMADD E IMPRESION o.60 17,859 40 0.0 17,459 40
TOBLY 3 Q033633603 IMMRESIONES DE DUWUMENTOS OFICIAL 5 DeRs | & PRESTACINN T SERWCIOS PUMSNe Ay 17 it [iRGy] §7.8E0 40
8.2 7300248 LIRVICIDNS DE VIGIL &id. 4 R T A GG pIEG 3B¥ 4ue 0
B2 T 300336 53500 BERYHIO0S DE VIGIL AN A LR} KLPRELL ST 040 354 43500
0.0 350 558 O 0o 360,568 09
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4 Balanza de Comprobacion del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2024 {Definitive)
Cuenia Bescripcion Saldo anterior Cargo Abono Saido actual
8.2,7 3.00339.33901 SUBCONMTRATACION DE SERWVICIOS COM TERCEROS 0.00 36055800 0.00 360.558.09
§2.7.2.00341 SERVICIDS FINANCIERDS ¥ BANGARIOS .00 2,488.20 0.00 2,488.20
82.7.3.00341. 34102 COMISIONES BANCARIAS 0.00 248820 0.00 2,488.20
§.27.3.00351 CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 500 235.413.44 0.00 235.413.44
5.2 7 3.00351.35701 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACHIN DE INMUEBLES PARA 1A PRESTACION DE SERVICIOS AlH 0.00 235.413.44 0.00 73541344
827300353 TMSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIADE 1 a.00 35,645.99 0.00 3564558
A 2723003533530 INSTALACION. REPARACION Y MANTENMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTS ¥ TECNOLOGIA DE | 0.00 35.645.98 0.00 35.645.98
5.2.7.3.00354 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTS DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICG ¥ DE Ly 0.00 109,872.91 200 109,972 01
$.2.7.3.00354.354M INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTD DE EQUIPO £ INSTRUMENTAL MEDICC ¥ DE L 0.0 1097291 0.00 109,872
8.2,7.3.00355 REPARACION Y MANTENIMIENTS DE EQUIFC DE TRANSPORTE 0.00 120,400.40 000 120,400,40
8 2.7.3.00355.355H REPARACION, MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 120,400.40 0 oo 120 40046
8.2.7.3.00359 SERVICIOS DE JARDINERIA ¥ FUMIGACION 0.00 78,800.00 0.00 7B.800.00
B.2.7 3.00359.35501 SERVICIOS OE JARDINERIA ¥ FUMIGACION 0.00 TS0 00 0.00 78,800.00
8.2.7 100372 PASAJES TERRESTRES 0.00 17.473 32 0.00 17,473.32
A.2.F 20037237201 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 0.0 16,790.98 2.00 16,790.85
B.2 7.3 00372.37204 PRSAJES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPERQ DE &G 0.00 882 44 0.60 682.44
B.2.7.3 (0382 GABTOS DE ORDEN SOCTAL ¥ CULTURAL 0.00 ¥7.a50 60 0.00 77,350.60
8.2.7 3.00382 36201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 0.og 77,350 60 0.00 77.350.60
8.2.7 300302 IMPUESTDNS ¥ DERECHDS 0.00 A50.00 0.00 F50.00
8.2.7.3 00392 39206 OTROS IMPUESTOS a0 550,00 .00 550.00
8.2.7.3.00398 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACIIN LABORAL oo 132 530,00 00 132 B20.00
8.2.7.3.00398 39601 IMPUESTO SOBRE HOMINAS 0.00 132,830 00 [} 'e3 132.850.00
8275 BIENES MUEBLES, INMUEBLES € INTANGIBLES 2.00 93,539.00 0. 93,535 00
827500515 EQUIFD DE COMPUTS ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA IMFORMACIORN 000 93 538.00 o] 3,539.00
8.2.7.5.00515 51501 BIENES tNFORMATICOS oo 93,539 00 000 93,533 00

9 CUENTAS OF CIERRE PRESUPUESTARIC 0.00 1.42B.066.64
91 SUPERAVIT FINANCIERD 0.00 1,150,089.25
11 SUPERAVIT FINANCIERG .00 1,150,082 .35 1.950,089.35 oo
8111 SUPERAVIT FINANCIERO 0.00 1,150,088.35 1,$50.089,35 0.00
9.4.1 1.00001 BUPERAVIT FINANCIERQ .00 1,150,069.35 1,160,089,25 0o
%3 ADELDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 040 277.977.49 277,977.49 0.00
834 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 2779774 277.877.49 0.50
§at1 ADEUDCS DE EFERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 277977 49 FTTETTAD 0.06
#.31.1.00001 ADEUOOS DE EIERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 2y8ET.A4% 27797749 .00
TOTAL GENFRAL . S‘M?.?Tﬁ:éé.ﬁ-.!.?ﬁ. 5147??65355!0
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Balanza de Comprobacién ai 31 de Diciembie de 2024 (Definitivo)
Drescripcidn Saldo anlerior Cargo Abona Saldo actual
1 ACTIVO 2272548 47 281184558 2.758,103.12 2,286,290.93
11 ACTIVO CIRCULANTE 1,586,746.03 2.731.805 58 2.791.739.52 1626,812.09
111 EFECTIVO Y EQUIMALENTES 1,651,680.12 2,530.079.35 2.655,936.78 1.536,722.73
1111 EFECTIVG 8,528,132 #4,537.00 93,464.19 0.84
1.1.1.1.00003 EFECTIVO APROVECHAMIENTOS B.528.12 84,937.00 93,464.19 .94
1112 BANCOSTESORERA 1,643,451 99 2.545,142.3% 256,872,509 1.626,721.79
11.1.2.00001 BANCOMER 1,041,505.12 .00 0.00 1.041,505.12
1.1 1.2.00001.00001 BANCOMER CUEMTA DH11845277 72,786.19 0.00 0.00 §72,786.19
1.1.1 2.00004.00002 BANCOMER CUENTA 0111845439 RECURSO FROPIC 68,718.93 0.00 0.00 60,718.83
1.1.4 7 0002 CIBANCO 501,946 §7 2.545,142.38 2.561,872.59 585,216 .67
£.1.1.2 00002 00004 CIBANGCD 00003827585 RECLRSO MUNICIPAL 388,875 86 2,256,400 77 2,755,365.59 500,711.04
111200002 p00g2 CIBANCD D0003E44595 RECURSO PROFIO 292,271.01 174,741 62 30E,507.00 B4,50563
11.2 DERECHOS A RECIEIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 34,765.91 101,738 19 136,402, 74 RD.35
1.1.23 CUENTAS FOR COBRAR & CORTS PLAZO 89.36 o on 0.00 89.36
1.4.2.2 00007 IMPUESTOS POR ACREDITAR BO.36 .00 o.00 89.26
1.1.2.2.00001 0001 SLESIDID PARS £1, EMPLED 89.36 000 .00 89.36
1123 DEUDGORES DIWERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZD 24,576.55 101,725 19 138,402.74 0.00
1.1.2.3.00001 DELIDORES DIVERSOS .00 101 726 19 101,726.18 0.00
1123000 00005 DULCE MARTA AGUILAR PINEDA .00 10172619 101, 728! 0.00
1.1.2.3.00007 DEUCORES TIVERSOS 34,676.55 000 34,876 59! 0.00
1.1.2.3.00003 00004 GASTOS EN EFECTIVE SIN FACTURAS 34, 676.55 aon 34.676.55 Lg
12 ACTIVO NG CIRCULANTE 585 502 44 B0,045.00 #,363.60 G5 4TH B4
124 BIENES MUEBLES 1,356,973 40 80,040.00 o0 1437.012 40
1241 MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION 1,127 A% 83 80,040.60 oop 1207 836 43
1.2 4.1.00001 MUEBLES M€ OFICIMA ¥ ESTANTERIA 33589162 0.00 00 e 1628
1.2.4 1.00003 RQUIPD DE COMPUTO ¥ DE TECNGLOGIAS DE LA INFORMACION 547,516.40 B0,040.08- - = oo ¥27,558.40
1.2.4.1 oodoo OTROS MOBILIARIOS ¥ EQUIPDS DE ADMIMISTRACION 144,488 81 oog 0.00 144,488 94
t24.2 WOBILIARIC Y EQUIFC ERUCACIONAL ¥ RECREATIVG 21.947.98 o.00 o.00 21,847.98
1.2 4.7 00001 EQLIPOS ¥ APARATOS AUDIOVISUALES 8.699.00 0.0 0.00 8,609.00
1.2.4 2,00009 OTRO MOBILIARIG 1 EQUIPD EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO 13,248.08 .00 0.00 13,248 98
1243 EQUIPD E iINSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE LABORATORIO 111,004.21 000 .00 111,004.21
1247 0000 EQUIPG MEDICE Y BE LABGRATORID 8031148 .00 0.00 a0,311.4%
1.2.4.3.00002 INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE LABORATORIC 30.692.72 aoo 000 30,682.72
1248 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS 96,130.38 0.00 0.00 96,130.38
12,4 600004 SISTEMAS DE AIRE ACONDNCIONADO, CALEFACCION ¥ DE REFRIGERACION INDUSTRIAL ¥ COI ¥2,100.08 2.00 a.00 72,108.08
1.2.4.6.00005 EQUIPD DE COMUNICACION ¥ TELEGOMUNICACION 19,576.90 300 0.00 19.576.90
1.2 4.6.00005 EQUIFDS DE GEMERACION ELECTRICA, APARATOS ¥ ACCESORIOS ELECTRICOS 444440 009 .00 4,444 40
125 ACTIVOOS INTRNGIBLES 62,129.63 0.00 Q.00 62,120.63
1251 SOFTWARE 62,120.63 .00 0.00 6212963
1.2.5.1.00001 SOFTWARE §2,129.63 000 0.00 62,129.63
126 DEPRECIACION, DETERIORD ¥ AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES 845,306 .59 oo 6.363.60 851,670.19
1263 DEPRECIACIOM ACUMUILARS OE BIENES MUEBLES 783,176.96 0.00 6,363.60 789,540.56
1.2.8.3.00001 DEPRECIACION ACUMULARA DE BIENES MUEBLES 783,176.95 000 6,363.60 789,540.50
1.2.6 2.00001.00001 DEPRECIAGION ACUMULADA DE MOBILIARIC ¥ EQUIPC DE ADMIMISTRACION 97,953.52 0.0 278010 100,752 63
1.2.6 3. 00001 50002 DEPRECIACION ACUMULADA DE MOBILIARIC Y EQUIPO EDUGACIONAL ¥ RECREATIVO 23.112.74 0.00 22082 23,333.56
1.2 6.3 0000 00003 BEFRECIACION ACUMULADA DE EQUIPD DE COMPUTO 412,850.06 0.00 o.00 413,850.06
1.2 6.3.00001 00005 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPC MECICO ¥ DE LABCRATORIO 113,038.35 0.00 1,538,532 114,376.87
1.2.6.3.00001 00006 DEPRECIACION ACUMULAGA DE MAQUINARI , OTRDSO EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS 49,050,683 0.00 B01.09 49,851.92
12,6 3.00001.0000% CEFRECIACION ACUMULADA DE OTRO MOBILISRID ¥ EQUIPO DE ADMIMISTRACION 86,161.45 0.00 1,204 .07 8736552
1265 AMORTIZACION ACUMULADA DE AGTIVOS INTANGIBLES 62,129 63 000 0.00 62,129 63
1.2 6.5.0000 AMORTIZACION ACUMULADA DE SOFTWaRE 52,179.63 0.00 .00 £2,129563
1.2 6.5.00001 (000 AMORTIZACION ACUMULADS SOFTWARE 62,129.83 000 jagi 6212983
127 ACTIVOS DIFERIDDS 12, Ga0 00 000 el 12,000 40
1278 OTROE ACTIVOS DIFERIDOS 7,000 60 0.00 ang 12,000 0
- 1.2.7.9 00001 DEPOSITOS EN GARANTIA 12,000 04 .00 0.00 1Z.000.00
' 1.3.7.8 40001.00001 IMFRA 54 DE GV N 12,06:0.00 a0 0.00 12,000.50
2 PASIV 2A7,063.06 1IGTETI6 2 674,133.42 I96.559.32
R PRSIV CHRCL $ RS 387 (6108 3357 BUT.16 PEF 3L
A CUENTAS POR BLEAT A SORID PLAS G B A3 05
AR FROVEEDOME S 't PASSAR & D080 F Al UL 74,2009
20120000+ PROVEEDORE S 0.00 241 705 95 315,485,895 74 200090
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,(/ Balanza de Comprobacion at 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo}
.Cuenla Desciipcion Saldo anterior Cargo Abona Saldo actual
2.1.1.2 0000100012 PROYECTOS Y SERVICIOS DE RESGUARDC SA DE CV .00 30,624.00 30,624.00 0.00
2.1 1.2.00001 00034 LUIS ALONSO ABOYTES SAMANG oo 59,807.25 59,897.25 0.00
2.1 12,00001.00045 CEE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS 0.0 11.457.00 11,457.0¢ 0.00
2.1,1 2,00001.00002 ANA LILIA PEREZ CASTRO .00 32,584.40 132,584.40 0.00
2112 00001.00116 MEDICA DEPOT S.A DE GV, 0.00 80.465.50 80,465.50 0.00
211.200001.00136 MORELDS VILLASENOR AGUIRRE 0.00 7,800.00 7.800.00 000
2,4.1.2 000010077 AGUA MANANTIALES DE MORELIA SC DE RL aop 192560 1.925.60 0.00
2,1.1 2,00001.00215 JORGE ALVAREZ MASCOTE 000 1.740.00 1.740.00 0.00
2.1.12.00001.00234 RAMGS DINZ RAMON GU2ZTAVO 0.00 14,802.20 59,002.20 74,200.00
2117 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO FLAZO 78,991.42 202,301.54 130,310.12 7.000.00
2 1.1,7 0000+ CONTRIBUCIONES POR PAGAR 6566297 176.268.85 117 606.86 7.000.00
2.1 1.7 00001.00001 IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR SUELDOS 62,294 13 168 678,62 106,384 49 Q.00
2.4.1 7,00001,00002 IMPUESTO SOBRE LA RENTA RETENIDO POR SERVICIOS 3368 84 5831.22 9,482.38 7.000.00
2.1.1.7.00001 00003 IMRUESTO AL VALOR AGREGADO RETENIDO POR SERVICIOS 0.00 1,760.04 1,760.01 0.00
2.1.1.7 D002 RETENCIONES POR PAGAR 13.228.45 26,031.69 12,703.24 0.00
2.1.1.7 60002.00001 INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURD SOCIAL 10,218.71 21,113 65 10,796.94 0.0
2.1.1.7 00002.00002 CREDITOS INFOMNAVIT 3011 74 4.918.04 1,906.30 .00
2.1.1.7.00002 00002 00008 BRENDIA CAROLINA REYES GARCIA 1.906.30 3812.60 1,906 30 000
2.1.1.7 00002 00002 0005 JOSE WAZQUEZ WILLAGOMEZ 1,105.44 1,106.44 0.00 000
2119 OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO BOB,071.64 2.919.029 67 2.426,327.25 317.269.32
2.1.1.8.00001 ACREEDCRES QIVERSOS B808.071.54 2,919,029 67 2428327, 317,368 32
2 1.1.9.000¢1,60004 SECRETARIA DE HAGIENDA Y CREDITO PUBLICO 0.00 ¥1.393.00 176,256 8 104,376 35
2.1.1.9.000% 100006 SECRETARIA DE FINANZAS ¥ ADMINISTRACION 0.00 16.267.00 18,287.00 0.00
2.1 1.9.00001.00007 INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL 0.00 59,280.03 271,781.50 212,492 47
2.1,1 9.00001.00042 KARLA PACLA FRAGS MANRIQUEZ 0.00 26,078 45 26,078.46 0.00
2.1,% 9.00001.00045 SOSE MURGLIEA MAGA A ¢.00 88,095.35 - 0.00
2.11,8 D001 00048 BLANGA MIRANDA MARTINEZ aou 13,234.06 531,06 0.00
2.1.1. 00O HO0B2 JOSE MANUEL NUNEZ LOPEZ 000 23,725.88 23.725.89 0.00
2.1 1.8.00001 00114 YUNUEN JACQUELINE AVALOS CORTES 0,06 23.897.28 23,897.26 0.60
2.1.19,00001 00117 BRENDA CAROLING REYES GARCIA 000 22,611.08 23,611.08 0.00
2.1.1 9,00001.00121 MANCILLA SANCHEZ INDALECIO @00 50,292.62 50,292.62 0.00
2.1.1.9 0000100123 PRADC BARRIGA CINTM Y4 GUADALUPE oop 23,840.15 23.840.15 0.00
2.1.1.9 00007.00124 VILANUIEVA BALZCAZAR ERANDI JACGUELINE 000 26,017.05 26.017.05 0.00
2.1.1.8 0000100125 LITZI MONSERRAT ESPINOSA JIMENEZ 0.00 25,955.63 2595563 .00
2.1.1.9,00001 00127 GARCIA VAZQUEZ CRISTINA 0.0 12,234.06 13,234.06 0.00
2.1.1.9.00001 00128 MARTINEZ GUZMAN ESPERANZA 0.00 11,800.98 11,500.98 0.00
2.1.1.9.00001 00129 ZERMERGC OUEGUERA JACQUELINE MIRIAM 0.00 26,076.45 26.079.48 oo
2.1.4.9 0000100120 DELGADG FUENTES SILVEA VANESSA 0.0 2327496 23.274.96 o0
2.1.1.9 00001 00131 GUTIERREZ CALDEROM KARINA, 2.00 11,900.98 11,900.98 0.00
2.1.1,9.00001.00132 AMEZGUA CERVANTES JULIC CESAR 0.00 2289728 23,897.28 000
2.4 1.9,00001 00135 ULLOA VERA EDUARDO ALEJANDRO 000 32,770.32 32770.32 o.00
2.1.1.9,00001 00136 QUINTANA LEAL ANGELA, To0 23,897.28 23,897.20 o.00
2.1.1 3,00001 00137 MARTINEZ LOPEZ JORMERY ESTHER 000 21,639.93 21,539.93 0.00
_ 21.1.8.00001.00138 SAUCEDC VALENCIA CINTHIA PACLA 225034 2,250.84 0.00 0.00
" 21.1.5.00001.00139 ROSAS GUTIERREZ KARLA 0.00 2454133 24,541.33 0.00
21 1.9.00001.00140 SAPERA PEREZ EDUARDO 0.00 44,636.08 44,636 .06 0.00
© 2.1 1.9.00001.00142 MORENO DEL ANGEL TANIA ARSCEL| G400 19.029.23 19029 23 0.00
2.1 19,00001.00143 VERGARA MADRIGAL BRIGITTE ARIANET 000 19.029.23 18,029.23 0.00
2.1.13.00001.00144 MOREMO ALMONTE EQITH 000 19.029.23 19,029,23 0.00
21.1.2.00001.00145 MEDRAND AGUILAR ALEJANDRG T o 41,771.08 41,771,08 0.00
2.1 1.5.60001.00146 ZERMERC OCEGLIERA PASLO 0.00 17.819.99 17,919 99 0.00
2.11.9.00001.00147 ¥YOCELIN GOMEZ BENITEZ 0.00 20,895 04 20,895.94 0.00
2 1.1.9.00001,00148 GUZMAN GUZMAN LUIS RAUL 0.00 17,669 08 17,869 08 0.00
2.1.1.9.00001 00150 FHARMA IMAGEN DE MORELIA 34 DE OV 0.00 80627 28 B0, B2V .28 oon
2.1.1.8.00007 00154 CORPORATIVG MULTISERVICIOSLAB S DE RL DE CV 2.00 57 768,24 57,266.34 noo
P21 9.00001 go1ss AGLISTIN GARCHA FRANGO 200 39434 29 39,935.29 D00
7.1.1.9 O0D01.00163 JOSE MANUEL LEAL MERRERA 0.60 572000 5220.00 ¢.on
P9 000D 001Rd GARMDEL: JNTH BERRATO FAT4T FTA o §H,050.05 91,050,005 0.0
Lo 1D 0000T.00185 JEs b GANDODVAL Omli2 aaw 163,600.92 158,803, 65 050
L 211800001 0016 KM AR SEVCIOS MELICOS b KELABL ITACION ¥ & iU TROCHAGNGS 1120 0ou 11 8B0.00 12,800.00 oo
2119 00001 00167 VAZOUEZ DHAZ MONTSE RRAT .00 16,009.69 18,000 68 000
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Balanza de Comprobacién al 31 de Diciembre de 7024 {Definitivo}
Cuenta Descripcian Saldo anterior Cargo Abong Saldo aclual
2.1.1 9.00001.00170 DIEGO MARTIN CEDERD GONZALEZ 0.00 14,397.13 14,397 12 0.00
2.1.1 9 0000100172 JORGE ERNESTO CUEVAS CASTELLANOS 400 24 659.80 24,559.80 0.00
21.1.9 00001 00473 NATHALY ROMERQ QUIRGZ ao0 29,139.60 29,138.60 000
2.1.1.9.00004.00175 DUDYKA VIDALINDA VAZOUEZ ANTUNEZ 0.00 1317265 13,172 65 o
2.1,1.9.00001.00178 LARISSA DANIELAALCANTAR AYALA 0.00 1252122 12,52122 0.00
2.1,1 200001 00179 CARLOS ANDRES BURGOS GUERRERS 000 13,945.59 13,645.59 .00
211.9.00001 00130 RUBEN HERNANDEZ MONTES 0.00 23477 88 23.477.89 0o
2.1 1.8 0000100181 LUIE ALONST ABOYTES SAMANG are a8 875 38 000 0.00
21,1,9.00001.00182 TESORERIAMUNICIPAL B0 944,42 804,944.42 o.00 a0
211 9.00001.00192 DULCE MARIA AGUILAR PINEDA 0.00 132,261.40 132,261.40 @00
211 90000100193 ELIZABETH LEMUS ROUAS 0.00 10,454 56 10,484 55 o000
2.1 1.9 0000150185 JUAN JOSE ARREOLA BUCIO 000 95,570.00 96,570.00 6.00
2.5 1.9 00001 00196 PANGL| MORELIA 000 15.100.00 11,100.00 0.00
2.1.1 9.00001 00197 GLOBAL CONCEPT LAD o.00 162,877.03 162.877.03 0.00
2.1.1.9.00001 00198 JUVENAL LEAL HERNANDEZ 0.00 15.729.59 16.729.99 0.0
2.1.1.9.00001.00159 SUPER PAPELERA .00 3235473 32,354 73 6.00
2.1.1.9 00001 00200 SUPERLIM-& a0o 6,648.00 £.848.00 0.00
2.5.1.9 0000100201 YADIRA YANETH RAMIREZ HERMANDEZ 200 9,713.80 8.713.890 0.00
2.1.1.9.00001 (0202 PAULINA PINTOR GUTIERREZ a.00 9.713.80 8.713.00 0.00
2.1.£.8.00001 00203 PRINT FACTORY STLUCIONES VISUALES 0.00 B0,500.00 60,500.00 0.00
2.1.1.9.00001 00204 COMERCIALIZADORA PRODUMEX QRO .60 52,600.00 52,600.00 000
3 HACIENDA PUBLICA PATRIMONIG 736,818.46 0.00 735.816.46
32 HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO SENERADD 736,816.46 o.00 738,816.46
12z RESULTADOS UF EJERCICIOS ANTERIDRES 736,616.46 a0 738,815 45
2221 RESULTADGE DE EJERCICIOS ANTERIORES 736 816.45 000 200 736 516 46
32 2.1 60001 EJERCICIO 2018 595 948,14 000 900 . 566.947.14
3.22.1.00002 EJERCICIO 2018 49,002 18 000 " oAupemTTlo . 49002 18
12.21 00003 EJERCICIO 2020 -§1,392 78 0.00 oun 81,392.75
32,2 1,00004 EJERCICIO 2024 528,140 67 0o a.00 578,140.67
3.2.2 100005 EJERCICIC 2022 612, 180,49 aoo 000 -602.180.48
3.2 2.1 00008 EJERCICIO 2023 246 208.72 0,00 o0 246,208 72
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 5204 523 81 000 3,731.841.04 12,336,464,82
C 4t INGRESDS DE GESTION 1,196,122.11 0.09 85.747.86 1,281.839.97
415 PRODUCTOS 120,212 50 0.00 780 86 121,083 66
4154 FRODUCTOS 120,312,860 0.00 780 86 121,005 66
4.1.5.4 00004 RENDIMIENTCS O INTERESES DE CAPITAL 120,312 80 000 78086 121,08366
4.1.5.1.00004 00001 RECURS(S MUNICIPALES 212184 0.00 33043 251227
4.1.5.1.00004 00001.00001 CIBANCO EXPIE-T 0.00 390 43 251227
4.1.5 1.00004.00002 RECURSOS PROPIOS 118,190.95 2.00 20043 118,581.39
" 4.1 5.1 00004.00002. 00001 CIBANCG 118,190,958 a.00 28043 118,584.39
417 INGRESOS PGR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 1,075,809.21 0.00 84.837.00 1,160,745.31
4173 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ BRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATS 1075 808 31 0.00 £4.937 00 1,160,746
4.1.7 3.00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUNI 1.075.809 31 0.0 84,937 00 1.160,746.31
. 41,7 2.00002.00004 CUGTAS DE RECUPERACIGN +,075.609.21 0.00 B4,837.00 +,150,746.21
42 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIDS, INCENTIVOS DERMADOS DE LA COLARORA 8,008,401.70 aop 3,046 223,15 11,054 624 85
ez TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES ¥ JURBILACIC 8,008 401.70 000 2046223 15 11,054 624 85
S 4223 SUBSIDIOS ¥ SUBVENGIONES 8,008,401 70 oo 3046 22315 11,054 624 85
4.2,2.3.00001 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES £.008.401 70 0.00 3,046.223.15 11,054,624.85
42.2.3.00001 00001 SUBSIDIOS MUNICIPIO DE MORELLA MICHOACAM §.008,407.70 000 3.048,223.18 11,054,624 85
5 GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS 8,555 854,98 2,628,704 81 0.00 11,185,550 &7
.51 GASTOS DE FUNCIOMAMIENTS 8,485 855 26 262334121 0 oo 11,109,196 47
511 SERVICIOS PERSONALES 5 501,948 .50 1.325 510,28 0.00 6.627.519.28
EARR REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 863,039.32 56,417 €6 a.00 ©18,455.90
541100113 SUELDOS BASE AL PERSOMAL PERMANENTE 863.030.32 56.417.56 0.00 918.456.90
519100112 11301 SUELDOS BASE B63,020.32 5541758 000 218,456 99
¢ 511100113 1130102300 INSTITLTO MUNICIPAL DE SaLUD . B53,030 32 55,617.58 0.00 918,455,503
5.1 1.1 0013 31301 02300 0230 IMETITUTO MURICIEAL DE SALUD B53 039,37 56417 58 o 048,456 90
HESRS REMUNERACITNEE &1 RERSOHAl NE - aRANTER TRANSTARIN 535952043 LR i FFTE 4D
5141200800 CUELDOS BASE At TLRSONAL EVEN, L, LASL Ly 43 116,44 10 010 B
51,42 00127 12201 SUEL GOS BASE AL 1T RRONAL EVENTLSE by 520,43 & 600t 10 U 377000 B
511200122 1720102300 INSTITLITO MUNICr 2, DE SALUD 3,350,520.43 15,504 10 200 3706570 67
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5.1.1.2.00122.12201.02300 62301 INSTITUTG MUNICIPAL DE SALUD 3,359,520.43 416,504 10 0.00 3,776,114.53
51.1.3 REMUNERACIONES ADICIDNALES ¥ ERPECIALES 280,020 67 60760689 0og #87,828.56
5.1.1.3.00132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION DE FIN DE ARG 280,020.67 607,808 69 ooo 28T 829.56
5.5.1.3.00132 13201 PRIMAS VACACIONAL £67,174.73 43,895.12 0.00 118,069.85
5.1 13,004 3213204, 02300 INSTITUTO MUMICIPAL DE SALLD 67,7473 48,895.12 000 116,069.85
5.1.1.3.00132.43201.02300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 67 174.73 48,895 12 0.00 116,069 .85
5.1.1.3.00132.13202 AGUINALDD © GRATIFICACION DE FIN DE ARO 212.845.94 658,813 77 0ag T74.758 T
©5.1.1.3.00132,13202 02300 INSTITUTC MUNICIFAL DE SALUD 212,845 94 556.913.77 o0 771,750 71
5.1.1.3.00132. 13202 023000230+ INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 212 845.94 558.913.77 0.00 771.759.71
5114 SEGURIDAD SOCIAL 999,358.48 245,749 .81 0.00 1,245 118 29
51.1.4.00141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 543,092,123 147 361 07 .00 690,453.19
£.1,1.4.00141.94103 APQRTACIONES AL MSS 543,092.12 147 361 07 0o £00,453.1%
" 51.1.4.00141.14102,02300 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD 543,002 12 147,381,07 o.00 590,453.19
§1.1.4.00141.14103.02300 02201 INSTITUTS MUNICIPAL DE SALUGH 543.092.12 147,361.07 000 590,453,519
5.1.1.4.00142 APORTACIGHES A FONDOS DE VIVIENDA 180,952.25 §8,398.74 0.00 279,340.99
5.1.1.4.00142.14202 APOR FAGIONES AL INFONAVIT 180,952.25 98,388 T4 o0 273,340.99
5.1.14.00142.14202.02300 INSTITUTE MUNICIPAL DE SALLID 160,552.25 58,388.74 000 278,340.99
5.1 1.4.00142.14202.02300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 180,852.25 98,388 74 000 279,340.99
5.1.1.4.00143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA £L RETIRO 275.324.11 0.00 0.00 275,324 11
51 1.4.00143.14301 APCRTACIONES AL 5ISTEMA DE AHORRC PARA EL RETIRD 2rsaza 0.00 0.00 27532411
5114 00143.14301.02300 INSTETUTO MUNICIPAL DE SALUD 27532411 0.00 0.00 2759.324.11
5.1 1.4,00143.14301.02300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUG 276,324 1 0.00 0.0 275.324.11
512 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 1616,360.75 T12,561 48 0.00 2,328,927 24
51.2.1 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS UFICIALES 533,744,563 202.256.07 0.00 736,000.70
51.2.1.00%11 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES OF OF ICINA 282,914,12 47,308 72 0.00 A0 23384
5.1.2.1.80218. 21101 MATERIALES ¥ UTILES OE OFIGIMA 2B2.914.12 47,309.72 . oy 330 223 84
512.1.00211.21104,02300 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD 28281412 47,309 72 330,223 84
5.12.4.00211.24101.02300 02301 INSTITUTO MUNICIFAL DE SALUD 2B2.914.12 47.309 72 ﬂ .78
5.1.2.1.00212 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESIOM ¥ REPRODUCCION B4.629.47 104 ?35.03 T ’6’.60 188, 414.47
5.1.2.1.00212.2120% MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCHON 84,620.47 104,785,000 008 189,414.47
51.2.1.00212.21201, 02300 INSTITUTC MUNICIFAL DE SALUD 64,629.47 104,785 00 0o 189.414.47
5.1.2.1.00212.24201,02300 02301 INSTITUTS MUNICIFAL DE SALUD 84,629.47 104,785 00 .00 189,414.47
51.2.9.00214 MATERIALES, DTILES Y EGUIPOS MENMDRES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUN 1.684.00 1,355 0t 600 3,039.01
512.1.00214.21401 MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIFOS ¥ BIENES INFORMATICOS 1,564.00 1.356.01 000 3,038.01
$.1.2.1.00214.21401 02300 INSTITUTE MUNICIPAL DE SALUD 1,664.00 1,335,001 0.0 3.039.01
5.1.2.1,00214.21401.02300.02304 INSTITUTE MUNICIPAL DE SALLD 1,684.00 #,355.01 000 3.038.01
5.1.2.1.00216 MATERIAL DE LIMPIEZA 154,517.04 48,806.34 0.00 213,223.38
5.1.2 1.00216.21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 164,517.04 4880634 0.00 213,323.38
5.1.2.1 002 $6.216041.02300 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD 164,517.04 48,806,34 0.00 21332338
$.1.2.1.00216.21601 62300 07301 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD 164,517.04 ELE: ] o0 213,323.38
5122 ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS [LEELE: F4282.21 0o 142,811.09
§.1.2.2.00221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 66,967 45 74,262 21 000 141,249.69
$.1.2.2.00221 22104 PRODLICTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIDMES DE LAS DEPENDEMNC 66,987 48 T4,262 21 0.00 141,249.69
5.1.2.2.00221 22104 (2300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALLER 66,087 48 74,262 71 . 0.00 141.242.69
51.2.2.00221 22104, 02300 02301 INETITLITG MUNICIPAL DE SALUD 66,987.48 74,262.21 .00 141,249 69
51.2.2.0022% UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 1661.40 0.0 0.00 1.661.40
‘5122 0022322301 UTENSILIOS PARA EL SERMICIO DE ALIMENTACION 1.664.40 o.00 0.00 1,661.40
51.2.2.00223.22301 02300 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD 1.561.40 oo 0.00 1.661.40
5.1.2.2.00223.22301 022000230t INSTITUTS MUNICIPAL DE SALUD 1.651.40 60 0.00 1,661.40
51.2.4 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ DE REPARACION 145,055 20 21,304 88 0.00 166,449 88
. 5.£.24.00243 MAT ERIALES COMPLEMENTARICS 20,234.89 7.244.00 0.00 27 47899
5% 2 4.00248.24801 MATERIALFS COMPLEMEMTARIOS 20,224.99 7.244 00 0.00 27.ATE 99
6.2 4.00248.24501.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SaLUD 20,234.99 ¥.244.00 0.00 27478 99
51,2 4.00248 24501 02300 62301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALLD 20,234.99 7.244.00 0.00 77,478,00
51.2.4 00249 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCTION Y REPARACION 124.820 21 14.150.68 o.00 128,070.80
5.1.2.4.00245 24501 QTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCGION Y REPARACION . 124,820 21 14,150.66 .60 138,670 89
#17.4.00249.24801 07305 INSTITUTE MUNICIPAL DE SA1LI0 174 82021 14,150 68 uos 138,970.89
8400248 24001 0 1330 HNSTITLO RUNICIPAL DE Sa4im 124,820.21 4,150 58 0an 38,8708
PROUGL % QUIRMCOS T ASMA EUTICOS ¥ DI LAD0RATORI 6054317 IEH1ED2 0.0¢ 1.0%6,760.4%
¢80 00253 MEDICaN: 51 PRODUCTON FARMACEUTILOS 180,041.61 T8 F53 60 a00 56, 79751
T 54 500253 25300 MEDICIHAS ¥ PRODUCTOR EARMACELTICOS 180,041 81 79,750 90 0.00 250, 797.51
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5.1.2.5 00253 25301 02300 INSTITUTO MUNICIRAL DE SA|UD 180,041 .61 T9,750.90 .00 259,742 51
5.1.2.5 00253 2530F.02300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 180.041 51 7o 75080 .00 259,792,519
5.1.2.5.00254 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 334796 84 266,105.16 0.00 600,801.85
2.1.2 5.00254 25401 MATERIALES, ACCESGRIOS ¥ SUMINISTROS MEDICDS 134,798,689 266,105.16 0.00 600,901 85
5.1.2 5.00254.25401.02300 INSTITUTO MUNICIPAL, DE SALUD 334,736,869 28610515 0.0 600,901.85
5.1.2.6 00254 25401.02300.02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE S4LUD 334,796 69 266,105.16 0.00 600,501.85
5.1 2.5.00255 MATERIALES, ACCESDRIOS ¥ SUMINISTROS DE LABGRATORIO 145 704 &7 30,360.96 0.00 176,065 83
5.1.2.5,00255 25501 MATERIAL ES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO 145,704 87 30,3650.95 o460 176 065 83
5.1.2 5,00255.25501 02300 INETITUTO MUNICIPAL DE BALUD 145,704 67 3036086 .00 176,065.83
5.1.2.5 00255.25501.02300.02301 INETITUTS MURCIPAL DE SALUD 145,704 87 30,360 96 0.0 176,658
5126 COMBUSTIBLES, t UBRICANTES ¥ ADITIVOS 160,342 72 38.431.50 0,00 188,774 22
5.5.2.6.00261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 150,342 72 38,431.50 .00 188,774 22
5.1.26.00261 26103 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREQS, MARITII 117.812.98 12.039.34 0.0 129,852 32
3.1.2.6.00261, 26103.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE 34LUD 117,812.98 12.039.34 O 129 852.32
5.1.2.6.00261.26102.02300.02301 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD 117,812,868 12,030.34 0.0 129,852.32
3.1.2.5 00261 26104 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VEHICLILOS, TERRESTRES. AEREOS, MARIT! 32 52974 2829216 0.e0 58,921 90
5.1.26.00261 2610402300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 32,520.74 26,292.16 0.00 5B8.921.90
5.1.2.6.00261 25104 02300 02301 HNSTITUTC MUNICIFAL DE SALUD 32.5359.74 2539216 S58,821.90
5.1.2¥ VESTUARIO. BLANCDS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICLILOS DEPORTIVOS 48,853.16 000 A8,B53.16
1270021 VESTUARIO ¥ UNIFORMES 48,853 16 Lao 48,853.16
5.1.2.7.00271.27101 VESTUARIO ¥ UNIFORMES 40.853.16 0.00 48,953.16
$.4.2.7.00271 27101 02300 INSTETUTO MUNICIFAL DE SALUD 48,853.16 o0 48 853,18
51.2.7.00271.27101 022 2301 INSTITUTO MUMICIPAL DE SALLID 48,853 .18 000 48 853 15
a129 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIDS MENORES 9.173.00 0 o BATE OO
51.2,5.00293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EFY 5B, 00 00 5,800.00
5.1 2.9.002931.29304 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIFO DE ADMINISTRACION. EDI 5,800 00 000 . S,EdO.DD
5.3.2.9 00293 29301.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SaluD 5.800 00 0.08 49.B00.00
5.1.2.2.00203.29301.02300 92301 INSTITUTO MUNICIPAL DE SaLUD 5,800 3G Q.00 5,800.00
5.1.2.9 00294 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENQRES DE EQUIPé DE COMPUTD ¥ TECNOLOGIAS DE LA IN 337300 0.00 3.373.0D
3.1.2.8 00204 20401 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS PARA EGHIFG DE COMPUTO 3,373.00 0.0 0.0 337300
5.4.2.8 00394 2940102300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 337300 X1 1) .00 3373.00
5.1.2.9.00294 2940102200 0230t INSTITUTO MUMICIPAL DE SALUD 337300 0.{H .60 337300
513 SERVICIOS GENERALES 1,367 545 60 585,209.35 0.00 1.852,754.95
51.31 SERVICIOS BASICOS 186,224 51 16,150.40 o.00 202,374 81
5.4.3.1 0031% ENERGIA ELECTRICA, 142,341.71 11,457.00 0.00 153,798.74
5.1.3.1.00211.3111 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES t42.341.71 11457 00 .00 193.790.7
5.4.3.1.00%11 31101 02300 INSTITUTS MUNICIFAL DE SALUD 142.341.71 11.457.00 0.00 153.798.71
51.2.1.00311 31101.02300.02301 INSTITUTO MUNICIFAL DE SALUD 142.341.71 11.457.00 0.00 153,798.71
51.31.00313 AGUA 30,8045.80 2,888 40 .00 3368820
5131003133530 SERWVICIO DE AGUA 30804980 2,888 40 000 32.685.20
5.1.3,1 0021331301 02300 INSTATUTO MUNICIPAL DE SALUD 30,809 80 2.880.40 0.00 33.698.20
5.1.3,1,00312.31301.02300.02301 INSTITUTS MUNICIFAL DE Sa1 00 30,209 80 2.988.40 0.00 33,698.20
51.31.00314 TELEFQNIA TRADICIONAL 5580000 0.00 0.00 5,800.00
. 515 1.00314.31401 SERVICIO TELEFONICO CONVENCICINAL 5.800 00 [ogni] 0.00 5.800.00
31.3100314.31401 02300 INST|TUTO MUNICIPAL DE SALUD 5,800 00 0.00 0.00 5,600.00
31 3,1.00314.31401.02300.02501 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 5,800.00 0.00 Do 5.800.00
© 513100315 TELEFONIA CELULAR 20000 200.00 £.00 40000
51 21003152150 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 20000 200.00 0.00 400.00
© 51,3 1.00315.31504 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 20000 20000 GO0 4000
51,3 1.00315.31501.02300,02301 HETITUTO MUNICIPAL DE SALUD 20000 260 00 0o 400 00
L E131.00317 SERVICIOE DE ACCESO DE INTERNET, REDES ¥ PROCESAMIENTO DE INFORMACISN f07300 1 505.00 00 BATE 0D
w3 L005T T SERVICIOS DE CONDUCTIGN DE SERNALES ANALOGICAS Y DIGITALES 107300 t 50500 .00 BE78.00
3 1.23..00317.31701,02300 THNETITUTO MUNICIPAL DE SALUD 7.073.00 1,605 .00 .00 8.678.00
. 5.1.3.1.00317 39701 02300.0230% INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 707300 1,605 40 0.00 857800
5132 SERVICIOSE DE ARRENDAMIEMTO 83700 34 BF6 55 0.00 1905,513.55
© 53200323 RRREND@\MI‘ENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO [ ADMINISTRACION, EBUCACIONAL ¥ RECREAT 70.83?.00' 34 BTR.SS 4.00 105.513.55
5.4 3.2 6032332002 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO FiB3T.00 34676.55 0.0 105,513 56
S5 3 D OREI.APAME 02300 1 TTUTO MUK OF SALUD FOHENT 0o TS 55 Ll e R L

50 306 nes 0002 0200 DESG ST LITO MUNILE e O SALUD Ry REE T [0 ilas Lo

BN Ry SERVHCON PROFESeNAL ES, CIEMIFR OS5 ¢ TECNICOS Y (¥ s L LR TH I FEN BAE A ARS8 H i Y i
. 51330033 SERVICIOS LEGALES, D€ CONTABILIDAD, sLIOIORTS ¥ RELACIONADDS FELT 1 0.03 0.og Za4r.i
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5.13.3 00331.33101 ASESORIAS ASOCIADAS A CONVENIOS, TRATADOS O ACUERDOS 284711 400 0.00 28471
5 1,3.3,00931.33101.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUD 2847 1 0.00 0.00 284714
51233,00331 33101 02300,02301 INSTITUTG MUNICIPAL DE SALUD 2,847 11 0.00 0.00 2.847 11
5.1,3 3.00233 SERVICIOS DE CONSULTORTA ADMIMISTRATIVA, PROCESGOS, TECMICA ¥ EN TECNDLOGIAS DE 387904 0.00 0.00 3,879.04
5.1.3 3.00332.33301 SERVICIOS DE IMFORMATICA, 3579.04 0.00 0.00 3,679.04
5.1 3.3.00333.33301.02300 INSTITUTO MUNICIPAL, DE SALUD 3.879.04 0.00 0.00 3.679.04
3 1 :3,3.00333.33301 02300,02301 INSTITUTO MUNICIPAL DE S4LUD 3,879.04 0.00 0.00 3.879.04
51,3.3.00336 SERVICINS DE APOYO ADMINISTRATIVG. TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 17,965 40 0.00 0.00 17,669 40
5.1,3 3.00336.33603 IMPRESIONES DE DQCUMENTOS OF ICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, 17,968 40 0.00 0.00 17.869.40
5.1 3,1.00336.33603.02300 INETITUTE MUNICIRA L DE SALUD 17,889,40 0.00 0.00 17,859.40
5.1 3,3.00336.33603.02300 02301 INSTITUTO MUNICIPAL [E SALUD 17,569.40 0.00 0.00 17,960.40
5.1.3.3.00338 SERVICION OF VIGILANGIA 336,864.00 A0 E24.00 0.00 367,488.00
5 1.3.3.00338. 33601 SERVICION DE VIGILANCH, 336,864.00 30.624.00 0.00 367,498.00
5.1.3.3.00338.33801.02500 INSTITUTE MUNICIPAL DE SALUD 336,864.00 30,624 00 0.00 367 439.00
5.1.3 3.00338 3280102300 62301 INSTITUTE MUNICIFAL DE SALUD 326,864 00 B4 00 0.00 367,488 00
5.1.3.3 00329 SERVICIOS PROFESIOMALES, CIENTIFICOS ¥ TECNICOS INTEGRALES 304,297.08 137.461 01 0.00 441, 758,09
5.1.3.2.00329,33601 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 304,297 08 137,461,01 0.00 441,756 09
5.1.3.3.00339, 35301 02300 INSTITUTC MUNIGIMAL DE SALUD 304,297.08 137,481 01 0.00 441,758 09
5.1.3.3.00339 33901.02300.02301 INSTITUTO MUMICIPAL DE SALUD 304.297.08 137 46101 0! 441,758 09
5.13.4 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS ¥ COMERCIALES 2,488.20 0.00 o oo’ 2.488.20
5.1.3.4.00341 SERYICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 2,488.20 0,00 L1 2,488.20
5.13.4.00341 34102 COMISIONES BANCARIAS 2,488.20 aon .00 2,488 20
5.1.3.4.00341.34102 02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALLIC 2,489.20 000 . 245520
5 1,3 4.00341.34102 0220002301 NSTIFUTO MUMICIRAL DE SALLT 2.488 20 0.00 ._2.488.20
5135 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 232202 33 347.240.40 560,232 73
51335 QOas CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO MENOR O INMUEBLES 8.146,00 227 26T.44 23541344
5.1 3.5 00381 35101 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACHIN DE INMUEBLES FARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADN 8,146.00 227267 44 0.00 23541344
5.1.3.5 00351.35101.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SaLUD 8,146.00 227,267 44 0.00 235,417 44
51.2.5,00351.35101 0230002301 INSTITUTO MUMICIFAL DE SaLUD 8.146.00 227 267.44 2.00 3541344
51.2 500353 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPD DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE § 2,600.00 3304588 0.00 3564598
5.1 3 5.00353 35301 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIFG DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE | 2,600 00 33,045.08 0.00 3564595
5.1.3.5 00352 35301.02300 HHETITLI G MUNICIPAL DE SALUD 2,600.00 32,045 98 0.00 35,645.98
5.1 3.5 (0353, 35301 .02300.02301 INETITUTS MUNICIPAL DE SALUD 2.600.00 33.045.99 0.00 35,645.58
5.1.3.5.00354 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO B INSTRUMENTAL MEDICG Y DE Lr 44,342 53 65,530,386 0.00 109,872.91
51,9 5,00354 35401 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ECHIFO B INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE L 44,342.53 B5,630.38 0.00 108,972.91
5.1.3.5. 00354 3540102300 INSTITUTE MUNICIFAL DE SALUD 44,342 53 65,630 38 0.00 109.972.91
5.1.3.5.00354 3540102300 07301 INSTITUTEO MUNICIPAL DE SALUD 44,342 53 6533038 0.00 109.972.91
5.1.3.5 00255 REPARACION ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 58,403.80 21.996.60 0.00 20,400.40
5.1.3.5.00355 35501 REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DF EQUIPO DE TRANSPORTE 98,403.50 21,996 60 0.00 120,400.40
5.1 3.5,00355 35501 02300 INSTITUTE MUNICIPAL DE SALUD 98,403.80 21,988 80 0.00 120,400,450
5.1,3.5.00355.35501.02300 02301 INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD 98,403.80 21956 50 0.00 120,400.40
5.1.3 500359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACIEN 78,800.00 000 0.00 78,B00.00
5.1.3.5 00359.35004 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 76,800.60 [ Xxl4] 0.00 76,800.00
5.13 5 00359 3580162300 INSTITUTO MUNICIPAL DIE SALUD 78,600 00 0.00 2.00 TB.B00.00
5.1 3 5.00359.35801.02300,02301 INSTITUTCO MUNICIPAL DE SALUD 78.900.00 0.00 0.60 TE,800.00
5137 SERVICIOS DE TRASLADO ¥ VIATICOS 15,383.33 2,083.99 2.00 17,473.32
£ 513700072 PASAJES TERRESTRES 15,283 22 2,089.99 0.00 17.473.32
5 1.3 7.00372.37201 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 14,700.89 2.089.89 0.00 16.790.88
513 ¥ 00372.37201.02300 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUO 4,700 .83 2,089.99 0.00 16.790.88
51 3.7 00372 37201 0230002301 INETITUTO MUNICIPAL DE SALUD 14,700 89 2,089.99 0.00 16,790.868
. 5.5.37.00272 47204 PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EM EL DESEMPERD DF Ci 582.44 0.00 nos 68244
| 51.3.7.00372 37204 02302 INSTITUTO MURICIPAL DE SALUD fu.44 0.00 noo 682 44
5.1.37.00372.37204.02300.0230% INSTITUTO MUNICEAL DE SALUD 642 44 0.00 000 GE7 44
" 5138 SERVICIOS OFICIALES 77,350 60 000 0.00 17,350 60
5.1.3 8.00592 CASTOS DE CRDEN SOCIAL ¥ CULTURAL 77350 60 000 4.00 77,3060
;54 4R 00D282.36201 BASTOE DE OROEN SOCIAL TT.AB0.60 ' 0o 0.00 7T B6060
5.9 4 & 0030238201 H230N INSTIFLIC MUNICIPAL DE SALUD 7735060 00 0.00 TF.350.80
OB 38 (D3IBZIRZ0T OXAIN DFIDY INSTHLTO MUNICIPAL DE SaL 1D ¥7,350.60 0.00 0.00 77,350 60
ERIN LRGN DERVICIOS GENER Y. U8 N7.143.00 18,257 .00 0.00 159, 80 U
BERRT N IMPLH &0y Y DERECHOS 85010 iR 060 A53.00
" 5+ 210030239208 OTROS WP IESTOS ES0.00 0 0o 0.0 550.00
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5.1.3.9.00392.39206.02300 INSTITUTS MUNICIPAL DE SALUD 550.00 0.00 oog 550.00
5.1.3.5.00332.39706.02300.023¢ INSTITUTO MUNICIPAL DE SALUE 550.00 0.00 000 550.00
5.1.3.9.00293 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 116,563.00 16.267 00 2.00 132,830.00
5.1.3.9.00398 20804 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 115,563.00 16,267 00 o0 132,830.00
5.1.3.9.00398 35801.02300 INSTITUTEO MUNICIPAL DE SALUD 116,563.00 16,267.00 oo 132,830.00
5.1.3.8.00396.30601.02300.02301  INSTITUTS MUNICIPAL DE SALUD 146,563.00 16,267 00 0.00 132,830.00
5.5 OTROS GASTOS ¥ PERDIDAS EXTRAORDIMARIAS ] 58,999.60 &,38180 .00 76,363.20
551 ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENGIA ¥ AMORTIZACIONES 60,999.60 6,362 60 0.09 76,363.20
5515 DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES £9,099.60 5,363,680 0.00 78,363.20
5.5.1.5.00001 DEPRECIACION OE MOBILIARIC ¥ EQUIPO DE OFICINA 30,790.10 2,799.10 0.00 33.569.20
5.5.1.5 00002 DEPRECIACION DE MOBILIARIO ¥ EQUIPO EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO 2.429.02 22082 ¢.00 2 549,84
5.5.1.5.00005 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO MEDICO ¥ DE LABORATORIO 14,723.72 1,338 52 000 16,062 24
5.5.1.5.00008 DEPRECIACION ACUMULADA DE MAQUINARIA | OTRDSO EGUIPOS Y HERRAMIENTAS 891199 BUH.09 0.00 961308
5.5.1.5.00009 DEPRECIACION ACUMULADA DE OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPC DE ADMINMISTRACIGN 13,244.77 " 1,204.07 000 14,448.84
3 CUENTAS DE CIERRE CONTABLE oon 13.487 369 97 3,487 368 97 0.00
6.1 RESUMEN DE INGRESOS ¥ GASTOS 0.00 12,336,464 82 12,336,464 82 0.00
611 RESUMEN O INGRESOS ¥ GASTOS 0.00 12,336, 484,82 12,336,464 B2 0.00
6.1.1.1 RESUMEN DE INGRESOS ¥ GASTOS 0.00 12,336,464.82 12,336 464.82 0.00
8.1.1.1.00001 RESUMEN DE INGRESOS ¥ GASTOS 0.00 12,236 464 82 12,336,464 82 aon
82 AHORRO DE LA GESTION 000 1,150,905.15 1,150,905 15 000
621 AMORRO DE LA GESTION 000 1.950,905.15 1,450,905.15 0.00
6211 AHORRO DE LA GESTION 600 1,150,805.15 1,150,805, 15 a0
6.2 1.1.00001 AHORRO DE La GESTION 0.50 1,150,905.15 1150,805.15 oo
8 CUENTAS DE DRDEN PRESUPUESTARIAS 000 18,212,958 94 0.00
8.1 LEY OF INGRESGS 0.00 7,180.136.58" oo
811 LEY DE INGRESDS ESTIMADA 10,249,680.38 0.00 000 10,249 68038
B1.19 TRANSFERENCIAS, ASIGHACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES ¥ JUBILADD! 10,249,580.38 aoo 0.00 10,749.580.38
8.1.1.9.00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES 10,249,680.38 020 0.00 10,249.680.35
8.1.1.9.00002 00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIBIDOS DEL MUNICIPIO 10,249,660.38 5.00 0.00 10,249,680.38
8.1.1.9.00003 BOOUZ 00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIBIDOS DEL MUMICIPIO BE MORELIA 10,245,680.38 0.00 g.00 10,249 630,38
8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 2,151,021.88 3,131,841 01 B96.253 53 -84,664.60
B125 PRODUCTOS -119,090.93 780 86 ong -119,871.79
8.1.2.5.06001 FRODUCTOS -119,090.83 780 86 0.00 -19,871.79
8.1.2.5.00001 00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL -119,090.93 780,85 0.00 1987178
8.1.2.5,00001 DOODS 00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL -119,090.93 780 86 0.00 -118.871.72
§1.26 APROVECHAMIENTOS o8RG 0.00 .00 986 61
£.1.2.6.0000% APROVECHAMIENTOS 28861 0.00 a.00 558,61
8.12.6.00001.00029 DTROS APROVECHAMIENTOS 988 61 0,00 0oo 988 81
8.1.2.6.00001 00037000028 OTROS APROVECHAMIENTOS 988 61 .00 000 9BE 6T
8127 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOR ¥ OTROS INGRESDS -85,210.25 B4.937 00 91,309.11 -78,838.14
8.1.2.7 00003 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES ¥ PRESTACION DE SERVIGIOS DE ENTIDADES PARAESTA™ -85,210.25 B4 937 00 91308 1 -78,H3B.14
£.1.2.7.00003 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUNE -85,210.25 34,937.00 91,208.11 -78,838.14
£.1.2.7 0000300002 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUN| -85, 210.25 54,937 00 91,300.11 -75.830.14
Bi249 TRANSFERENCIAS, ASICNACIONES, SUBBIDIOS Y SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES Y JUBILADO: 2,354,334 45 304822218 B04,444.42 113,055.72
8.1.2.9,00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES 2,354,334.45 304622515 B04,044 .42 113,055.72
8.1.2 9,00002 00003 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES REGIBIDOS DEL MUNICIPIO 2,354,334 45 3046,223.95 804,944.42 143,055.72
©8.1.2 9 00003.00003.00003 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES RECIBIDOS DEL MUNIGIPIO DE MORELIA 2,354,334 45 3.048,223.15 804,944 42 113,055.72
5.1.3 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 1,122,225.31 896,251 53 0.00 2,018,476.64
D B35 PRODUCTOS 1.221.87 000 0.00 122167
8.1.3.5,00001 PROBUCTOS 1,221.87 0.00 0.00 1,221.87
8.1,3.5.00001.00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 1,221.87 0.00 0.00 122187
1,3 $.00001.00005.00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 1,221.67 £.00 0.00 22187
51.38 APROVECHAMIENTOS 958 61 0.00 .00 08861
* 813600004 APROVECHAMIGNTOS IR 61 0.00 000 88861
B 1.3.6.00001 40029 QTROS APROVECHAMIENTOS MWEET 0.00 D00 984 51
1 8.1.3.6.00001 0002900029 DTROS APROVECHAMENTOS 988,51 LI 000 OEH 61
81237 NGRESOS FOR VEN T4 DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS ¥ OTROS INGRESOS 1.006,959.06 91.309 11 000 1009, 265, 17
POBAAT O NGRESOS FOR VENWIAS DE BIENES Y FRFS IAGION DE SERVICICS D! ENTIDADE S PARAESTAT 1,006, 5T 05 EYEUSEN g 1,098, 266, |-
B.1 37 Qudhd peg2 i REBOS POR VEL L DE SIENES ¥ & 15 OF ORGANIERT S DEBIENTRALIZA 0k MUK T Bod 05 IR [ 1RUE 256 1
81 TGOS a2 CLR0Z 1A REELE POH VLITTA Tk BIENLS ¥ BERYIT.OS DE ORGAMISML DESCENTRAL 124008 faL M) 1,00 Yht 06 Wi L ] 1098 2on 1
6139 TRANSFEREHCIAT ARIGNACIONRS, SURSILADE Y SUBVENCIONES, 't PENSIONES ¥ it ano: 115,059, 57 804 964 A2 ©.00 1B 15



o

g

& ; &, Sistema de Contabilidad Monicipal 2125 pn

% Pagina & de 16

b Balanza de Comprobacion a! 31 de Diciembre de 2024 (Definitivo)
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8.1.3.9.00003 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 13,055.77 804 944 42 0.0 91B,000.19
B.1.3.5.00003.00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIEIDOS DEL MUNICIPIO 113,085.77 804,244.42 0.00 818,000.19
2 1.3.9.00003.00002 00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIBID0S DEL MUNICIPIO DE MORE| LA 113,055.77 804,544 42 0.00 918,000.19
814 LEY DE INGRESOS DEVENGADA 7.00 3,431 94101 3,131.941.04 0.00
8145 FRODUCTOS 000 760.85 780.85 0.00
81.4.5.00001 FRODUCTOS 000 78085 78086 a.00
8 1.4.5.00001.00005 REMDIMIENTOS DE CAPITAL 0.00 780,35 780.86 G.00
& 1.4.5.00001.00005. 00005 RENDIMIENTOS DE CARITAL 0.00 780.96 780.96 a.00
8147 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS Y OTROS INGRESOS 0.00 84,927.00 £4,937.00 .00
.1.4.7.00003 INGRESOS POR VENTAS DE BIEMES ¥ PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIRADES PARAESTA" 0.00 £4,937.00 84,937.00 0.00
8.1.4.7.00003 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE GRGANISMOS DESCENTRALIZADOS MUN! 0.00 94,537.00 £4,937.00 0.00
B.1.4 7.00003.00002.00003 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ORGAMISMOS DESCENTRALIZADOS MUN] 000 84.937.00 84.937 00 2.00
8149 TRANSFEREMCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES. Y PENSIONES Y JUBILADC: 000 2,046,223.15 3,046,223 15 0.00
214900003 SURSIDIOS Y SUBVENCIONES .00 2,046,223.15 3,048,223.15 0.0
8.1 4,9.00003.00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIBIDRS DEL MUNICIPIO ¢.00 3.046,223.15 3,048,223.15 000
£.1.4.5.00003.00003 00003 SUBSIDICS ¥ SUBVENCIONES RECIEIDOS DEL MUNICIPIO DE MORELIA 000 3.046,223.15 3.0465,223.15 0.90
8.1.5 LEY GE INGRESOS HECAUDADA 9220 883 81 0.00 313194101 12,352,824 82
8155 PRODLICTOS 120.312,80 0.00 180,86 121,09366
8.1 5.5.00001 PRODUCTOS 120,312,860 000 780.88 121,093 66
8.1.5.5 DUGDT.00005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 120,212 .80 0eo 78 121,093,866
8.1.5.5 00001 0000500005 RENDIMIENTOS DE CAPITAL 120,312 80 (] 780 86 12108368
8.1.57 IMGRESOS FOR VENTAS DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS ¥ OTROS INGRESOS 1092,169 31 0.00 84,937 ATT 0831
81457 00003 "+:GRESOS POR VENTAS TE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTA i 092,168 31 006 84,9370 (17,106 31
£.1.5.7.00003 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE ORGAMISMOS DESCENTRALIZADOS MUN| 1,092,169.31 0.00 84,537.00 1,177,106.31
8.1.5.7.00003,00002 00002 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGAMISMOS DESCENTRALIZADOS MUN| 1092, 169,31 yao 84,8 447,106 31
8159 TRANSFEREMCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, Y PENSIGNES Y JUGILADO: 8,008,401 70 a.00 Af/;’?ﬂﬁﬁszd.as
B1.5.9.00003 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 9.008,401 70 a.0d---— —304E 73305 11,054,624.85
#1.5.9.00003.00003 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES RECIBINOS DEL MUNICIPIO 2008401 Y0 .00 3,045,223.15 11,064.624.85
R 1.5 9.00003 0000300003 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES RECIBIDOS OEL MUNICIPIG DE MORELEA £.008 401 70 0.00 3,046,223.15 11,054,624.85
82 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 11,153,823.39 11,153,823.39 0.00
821 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADG 10,249,680.38 a0o 0.00 10,249,680.38
a21.1 SERVICIDS PERSONALES 9,562,680 38 000 4.00 9,562,580.35
82.1.1.00113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,311,220 36 0.00 0.00 1311,228.36
821 1.00113.11301 SUELDOS BASE 1311220 36 0.00 0.00 13112283
82§ 1.00122 SUELDOS BASE AL RERSONAL EVENTUAL 4,262,104 88 0.00 0.00 4,262,1D4.68
&2 11.00122 92201 SUEL (K0S BASE AL PERSONAL EVENTUAL 426210468 0.00 0.0 1,262,104 68
821100132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMIMICAL Y GRATIFICACION BE FIN GE AND 1.084 69734 a.00 0.00 1,084 897 34
8.2,1,5.00132.13201 PRIMAS VACACIONAL 168,020 72 0.00 0.00 168,030.72
§2.1.1.00132.13202 AGUINALDD O GRATIFICACION DE FIN DE ANO 216666 62 0.00 0.00 916,666 62
£2.11.00141 APDRTAGIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,294 850 00 0.00 0.00 1,284 650.00
821 1.00141.14103 APORTACIONES AL IMS5 1,294 550,00 0.00 0.00 1,294,850 00
© 821100142 APORTACIONES A FONDIOS DE VIVIENDA B115,000.00 0.00 000 805.000.00
8.2.1.1.00142, 14202 APORTACIONES AL INFONAYIT 805 ,000.00 0.00 0.00 805,000.00
82.1.1.00143 APORTAGIDNES AL SISTEMA PaRA EL RETIRO 305 000,00 0.00 0.00 805,000.00
B.2.1.1.00143.14301 APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRD 30500000 0.00 0.00 805,000.00
8213 SERVICIOS GENERALES 657,000.00 o.00 0.00 667,000.00
Y B.2.5.3.00314 ENERGIA ELECTRICA 180,000.00 000 0.00 1BC.008.00
8.2.1.3.00311 31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES 80,000.00 0.00 0.00 150,000:00
! 3.2.1.3.00338 SERVICIOS DE VIGILANCIA 300.000.00 a.09 0.00 300,000.00
8.2.1.3.00338.33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 300,600.00 0.00 000 300,000.00
. 8.2.13.00341 SERVICIOS FINANGIERDS ¥ BANGARIOS 18.000.08 aon 0.0 18.000.00
£.2.4 3.00241 34102 COMISIONE S BANCARIAS 18,000.00 000 0.0 18.600.00
8.2.5 %.00288 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS ¥ OTROS QUE SE DERIVEN DE LN RELACION LARORAL 189,000.00 000 400 182,000 00
" 821300396 32801 IMPUESTC SOBRE NOMINAS 162,000.00 0.00 0.0 188,000 00
822 PRESUFJESTO DE EGRESOS #OR EJERCER 2,872,551.42 195 259.53 2,702 38121 1.065,423.75
fazaa SERVICIOS PERSONALES . 7817 114 28 -B54.275 64 1.525,570.38 622, 208.27
422000113 SUBLDDS BASE AL PERSOMAL FERMANENTE 2454 082 97 -22R,665.39 55,417.58 0.00
A7 7 1.00113,11201 SUELDOR BATE 784,082 97 -778 665,38 55,417.58 [
£ 7100122 SUELDW -5 LAGE M PERSOMAL | 72 367,265.93 179,342.95 416,594 10 50,014 72
Lo 100022 17201 SULLLOS Hast AL PERBORG o vEIUAL 387, 265903 179,342 96 416,594.10 50,014 Ty
622 1.00132 PRIMAZ T VACACIONES, DOMIMGAL Y GRATIFICACIAN OF FIN DE ARD 887,798 35 -149,022 19 £07.808.88 22596727
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Balanza de Comprobacion al 31 de Diciembre de 2024 (Definitivo)
Cuenta Drescripoicn Salde anleriar Cargn Abono Saldo actuaf
8221001321321 PRIMAS VACACIGNAL 77.250.30 28,355 18 48,895 12 0.00
82.2.1.00132.13202 AGUINALDD © GRATIFICACION DE FIN DE ARID u08,548.05 -120687.01 568.913.77 225,957 27
82.2.1.00141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 446,432 27 -245 535.36 147,361 .07 53,535 84
8.2.2.1.00141 14103 APORTACIONES AL IMSS 446,432 27 245 535 38 147,361.07 53,535.84
8.2.2.1.00142 APORTACIGNES A FONDOS DE VIVIENDA 413,251.32 56,414 83 $8,388.74 58,447 75
8.2.2.1.00142.14202 APORTACIONES AL INFONAVIT 413,251.32 -256,414,83 99,388,74 58,447 75
82.2.1.00143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 798 283.45 -263,960.63 00 3432252
82.2.1.00143.14301 APORTAGIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRD 198,283.45 -263,960.83 oon 3432262
92232 MATERIALES ¥ SUMINISTROS -43,777.81 839,073.58 712,561.48 52,734,190
82220021 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA -39.275.04 105,573 88 47,300 72 19,269 12
£2.2.2.00211 21101 MATERIALES ¥ UTILES DE OFIGIMA -39,275.04 105.973.88 47 308.72 19,389.12
8.2.22.00212 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION oo 104,785.00 104,785 00 000
82.22.00212.21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION o.00 104,785.00 104,785.00 0.00
222200214 MATERIALES, UTILES Y EQUIFOS MENORES DE TECHNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUN 12,921.00 -14,565.99 1,355.01 a.00
B2.2.2.00214 21407 MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS 12,921.00 -11,565.99 1,355.01 0.00
£22200216 MATERIAL DE LIMPIEZA -35,782 27 84,568 61 48 80634 0.00
8.2 220021621601 MATERTAL DE LIMPIEZ A, -35.782 27 84,586.61 45,8054 0.00
B.2.2.2.00221 PRODUCTOS ALMENTICIOS PARA PERSONAS -5.603 56 79,855.77 74.262.21 0.00
8.2.2 2.00221.22104 PRODUCTOS ALUMENTICIOR PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENC -5,803.56 79,865.77 7426221 0.00
822200223 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 13,224.99 -13,224.99 000 00
8.2.2.2 00223 22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 13.224.99 1322489 0.00 aon
8.2.2.2 00248 ~MATERIALES COMPLEMENTARIOS TI36.T4 107.26 T.244.0 D.00
8.7.2.2 00248 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 7136 74 107 26 7.244.00 900
9.2.2.2.00242 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARAGIGN +19.279.54 33380 22 14150 8 0.00
8.2.2.2.00249 24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION +19,229.54 33,380 12 t4 o060
8.2.2.2.00253 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS @00 w627 adzb 876 a8
§.2.2.2.00253.25301 MEDICIMAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 000 80627 28 79,760.90 B76.38
82.2.2.00254 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICCS 2698118 275736 M 256 105,16 “16,360-00
8.2.22.00254 26401 WATERIALES ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 2508118 275,726.24 266 105 16 +16,360.00
§2.2.2.00255 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORID -22.400 00 52.760.96 30,360.95 0.00
B 2.2.2.00255.25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO -22,400.00 52,760.96 10,250.96 0.00
§.2.2.2.00261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 7121095 46,049 24 36,431.50 ¥8.628.69
§.2.2.2.00261.26103 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITII -7, 14631 64,840 21 12.039.34 45,654 56
82.2.2.0026136104 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS, TERRESTRES, AEREQS. MARITI 78.357 26 -18,790.97 26332 16 33,174.13
3223 SERVICIOS GENERALES 104,215.05 941,305.59 585,209.35 450,401 29
822300311 ENERGIA ELECTRIGA 30,000.00 -3,542.00 11,457.00 15,000.00
8.2 2.3.00311.31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES 30,000.00 -3,543.00 $1,457.00 15,000.00
8.22.2.00313 AGUA 962 80 3,651.20 2,868.40 n oo
8.2.2.3.00313.31301 SERVICIO DE AGUA 962 80 385120 2,688 40 0.00
B2.2300314 TELEFONIA TRADICIGNAL atiu 98500 a0 773.08
82.2.3.00314.31401 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 71191 985.00 0.00 77308
22300315 TELEFONIA CELULAR 11,254.50 o0 20000 11,054.50
5223003153150 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 11,254 .50 0.0 200.00 11,054.50
. 82230037 SERVICIOS DE ACCESD DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACIGH 983922 000 1,605.00 8,234.22
8.2.2.3.00317.31701 SERVICIOS DE COMDUCTION DE SERALES ANALOGICAS ¥ DIGITALES 9.830.22 000 1,605 00 823422
922300323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREAT Q.00 34,676 55 34,676 55 aon
" B.2.23.00323 32302 ARREMDAMIENTO DE MOBILIARID 0.00 348655 34,676.55 0.00
822300338 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADG E IMPRESION -3,468.40 345840 0.00 0.0
B.2.2.3 00336 32603 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS CFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, -3,468.40 3468.40 ¢ o0 0.00
82.2.300338 SERVICIOS DE VIGILANCIA 19,376.00 1,248 00 30,624 O 000
¢ 8.2.2.3.00338.33801 SERWICIOS DE VIGILANGIA 19,376.00 24800 30,624 00 oo
§.2.2 3.0032% SERVITIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS ¥ TECNICOS INTEGRALES 44,475 31 160,541 01 137.461.0¢ 8604 69
8 2.2 3.00329 23904 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS GON 1ERCERDS -44,475.31 190.441.01 137,451.01 BEM.B0
8.2 2.3 00341 SERVICIOS FINANCIERDS ¥ BANCARION 247060 -1.241.20 .00 B2a.d40
8.2 2.3.00341.34102 COMISIONES BANCARIAS 2.470.60 13120 0G0 82940
8.2 2.3.00354 CONSERVACHIN Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 56,844 62 21587337 227 267 44 45,854 55
9.2.2.3.00351.35101 HANTENIMIENTE Y CONSERVACION NE IWNMUESLES PARA Lt PRESTACION [ SERVICIOS ADN 86048 62 21507337 237 26 44 45,654,556
S 822300353 INSTALACION, REPARACIBN ¥ ANTEMIBIENTC DE EQUIPD TF COMPHTD ¥ TEGNOLOG DE | nod 33075 84 22045 A o
§.2.2.5 0033 6300 NS LALACION, BEFA= AN Y MANTERi T DE EGUIR0 DE GORPUTO Y TEGNS: OGIA DE | G40 3 D45 93 5048 3 00
By 2.3.0085: SIBTELACKHN, FIE vy CION ¥ MANTENERIENTU DE EQUIPO E IHSTRUMENTAL 8MEICL ¥ 0L L i B850 3 5 400 58 i
B2 2.3.00064 35401 PNSTALACION, RFEPARACICON ¥ MANTENIMIDN 70 [ EQUIPC E INSIRUMENTAL MEDICD ¥ JE Le 000 65,537 48 65530 48 0o
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Cuenla Descripcién Saido anterior Carge Abono Saldo actual
8 2.2.3.00355 REPARACION ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUIPQ DE TRANSPORTE -2,681.00 24,677 60 21,996.60 oo
£2.2.3.00355.35501 REPARACION, MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE EQUIPO OE TRANSPORTE -2,581.00 2467760 21,996.80 000
8.22.2.00250 SERVICIOS DE JARDINERI2 ¥ FUMIGACIIN -25,000.00 26.000.00 oo 0.00
#.2.2.3.00359.35001 SERVICIOS DE JARDINERIA ¥ FUMIGACION -25,000.60 25,000 50 060 0.00
822300372 PASAJES TERRESTRES 12,081.53 -10,334.36 2,089.99 452,13
£.2.2.3.00372 37201 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 12,8153 10,330,395 208999 452,18
822300304 SEMTENCIAS ¥ RESCLUCIONES JUDICIALES o.00 368,798 66 0.00 360,798.56
5.2 2.3.00394.30407 EROGACIONES POR RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE .00 360,799 86 00 369.798.65
82.2.3.00398 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS ¥ DTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 38,544.00 E-rRred 18,267.00 o.00
7.2 3.00396.30801 IMFUESTE SOBRE HOMINAS 38.544.00 2227700 15,267 .00 0.00
B225 BIENES MUEBLES, INMUEHLES £ INTANGIBLES 0.00 50,4000 B0.040 00 0.00
8.2.2.5 00515 EQUIPO DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGHAS DE LA INFORMAGION 0.00 0,041 00 80,040.00 oo
8.2 2.5.00515.51501 BIENES INFORMATICOS 0o BO,040 00 HO040.00 2.00
823 WMODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADD 1,122,225 0,00 598 253 53 2018 478 84
a1 SERVICIOS PERSONALES -1.248,617.19 a0 064,255 64 231287283
823100113 SUELDOS BASE Al PERSONAL PERMANENTE 184, 106 07 non -228,685.39 382771 46
8231 0011311301 SUELDOS BASE 164,108 OF o0 -228.655.39 -392.771.48
8.2.3.1.00122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 515318 32 0.00 179342 96 A3 47536
8.2.5.1.00122 12301 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTULL 515,318,392 &40 179,342 98 -335,97528
5.2.3.1 0032 PRIMAS DE VACACIONE S, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION DE FiN DE ARG 178.121.68 000 14902219 79.059.49
8.2.3.1.00132, 13201 FRIMAS VACACIONAL SZAS05 64 0.0 -28,355.18 -51. 96087
B.2.2.1 00132 13002 AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN OE ARD 201,727 37 0.00 120,867 0 81,060.36
4 ¢, 3.1.00141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL -305,125.61 o.00 -£45,535.36 -550,660.97
" 82.3.1.00441 14103 APCRTACIONES AL IMSS -305,125.64 oo -245,535.36 1550,660.97
823100142 APORTACIONES A FONDOS DE WWIENDA -210,705.43 .00 -256.414.83 -467,211.26
B2 3.1.00142.14207 APDRTACIONES AL INFONAT ~210,796.43 o0 -2 BT 2t
B.2.3.1.00143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO -231,392.44 gon 7 2ELEAY - -495,353.27
8.2,21.00143 14301 APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIPO -331.392 44 oo - -2673,960.82 495,363,207
5732 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 167250295 0.00 83907358 241,656 13
£23.20020 MATERIALES, UTILES Y EQUIFOS MENGRES DE OFICINA 243630.08 0.00 105,973 88 29812 95
2320021121101 MAYERIALES ¥ GTILES DE OFICIMA 24163908 aon 105,973,383 349.612.98
B2 3200212 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODLICAION £4,629.47 000 104, 785.00 19414 47
£2.22.00212.21204 MATERILLES ¥ (ITILES DE IMPRESION ¥ REPRODUSCION B4 629,47 0.00 104.785 00 169.414 47
8233200214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION ¥ COMLUIN 14,605.00 .00 - 11,585 99 3,039 M
B23.2 00214.21401 MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTQ EN EQUIFOS Y BIENES INFORMATICOS 14,605.00 0o -11,565.99 30290
B2IZ00ME MATERIAL D |LIMPIEZA 128734 7¥ .00 54 58861 213323 38
22320016 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA, 128,734 77 0.00 B4 580 61 21332338
8.2.5.2.0021 PROCUCTOS ALIMENTICIOS PARA FERSONAS 51,383,927 300 74,865.77 141,246,569
£2.3.2.00221.22104 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARS EL PERSONAL EN LAS INSYALACIONES LIE LAS DEPENDENC £1.383.92 .00 79,865 77 141,249.68
8.2.3.7 00223 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 14,886 39 oo 12,224 99 1661 a0
B.2.3.2.00223.22301 UTENSILICS PARA EL SERVICID DE ALIMENTACIAN 14 556 39 0.00 13224 95 1,561 40
©OB2IZ00048 MATERIALES COMELEMENTARI DS 27.A7T73 200 10726 27,478.9%
83,3 2.00248 24501 MATERIALES COMPLEMENTARIOS raria o 10726 27.478.99
. 872.3.2.00249 OTROS MATERIALES Y ARTICULDS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION 105,590.67 0o 3338022 13897089
.2 3.2.00249.24801 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS Of CONSTRUCEZION ¥ REFARACION 105,580.67 0.00 33.380.22 136,970 39
523200253 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 180,041 61 000 B0.627.28 260,668,869
§2.3.2.00253 25304 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 180,041.61 rou 80.527.28 260166589
8.2,3 200254 MATERIALES, ACCESORIOS Y EUMINIETROS MEDICOS 308,815.51 000 275,726 34 584,541 8%
A 2320025425401 MATERIALES, ACCESDRION Y SUMINISTROS MEDICOS 308,815.51 0.00 275,726 34 58454185
£ 2 3.2.00255 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO 123,304.87 .00 52,760.96 176,085.83
. B.23.2.00255 25501 MATERIALE S, ACCESORIOS ¥ SUMIMISTROS DE LABORA] ORIC 123,304.87 0.00 52,760.96 176,065.83
A7.2.2.00261 COMELISTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 221,553.67 0.00 46,049.24 IRTB02 91
8.2.3.2.00961 26103 COMEUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARS VEHICULOS TERRESTRES, AEREDS. MARITI 110,666.67 0.0 64,840,271 75,506 958
" 523200261 26104 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES ¥ AINTIVOS PARA VEHICULDE TERRESTRES, ALRECKS MARITI 110,857.00 000 18,780 97 92,096.03
 B2.3.2 0037 YESTUARID Y UNIFORMES 48,853 15 0.60 .00 43 853 16
B.Z’.%Z Qo271 271 VEST UARIO ¥ UNIFORMES ¥ 48 853 16 000 noo 48,85'3 16
B2 X010293 REFACCIONES ¥ ACCERORIOES MENGRES DE MOBILIARIN ¥ E0UIPO DE ADMIMSTRACION, EDL £ 800 () oo oo 5 200 00
oA 000ES 2A3H REFAGCIDHL & ¥ ACCESOE 1 Me RIS DF MONIL AR 1T BGUNNC LE AL S [RACHIN, FLL 5 H(H) 0 ao¢ lilvey &, 5O O
Ve 00264 REFAL B ACCESORN T3 e iy RES (3 TOS: AN TELAGLDBIAG DE LA AT G oo 2.00 3300
B.2.0.7 O0294.20401 REFAC Lo b & ¥ AGCESDHGLY FARA CQUIFT Dr Gkt oo IV .00 0.09 T a7300
Araa SERVICEIS FENERALES FE, B0 B 0 241,399.58 1725156 24
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Cuenta Descripcidn Sakle anlerior Cargo Abono Saldo actua
8.2.3.3.003H ENERGIA ELECTRICA -7.658 28 .00 +3,543.00 11,201.28
8.2.3.3.00311.21101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES \7.658.29 0.00 -3,543.00 +$1,204.29
8.2.3.3.00313 AGUA 29,847.00 000 3.851.20 33,698.20
B.2.3.3.00313.31301 SERVICIO DE AGUA 29,047.00 0,00 3,851.20 33,598.20
B2.33.00314 TELEFON|A TRADICIONAL 5.568.09 000 985.00 6,573 09
8.2.3.3,00314 31401 SERVHIIC TELEFONICO CONVENCIOHAL 5.508.00 008 585.00 6.573.09
8.2.3.3.00315 TELEFONIA CELULAR 11.,454.50 0.00 0.00 11,454.50
8.2.3.3 00215.315(1 SERVICIO DE TELEFONIA CEEULAR ) 11,454.50 oo 0.00 11.454.50
8.2.3.3.00517 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 16.9412.22 2,00 0.00 16,912.22
B23.3.00317 31701 SERVICIOS OE CONDUCCION DE SEfFIALES ANALOGICAS ¥ DIGITALES 16.912.22 0.00 0.00 16,912.22
5.2.3.3.00323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARID Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREAT 10,837.00 o6 34,676,558 105,513.55
$.2.3.3.00323.32302 ARRENDAMIENTC GE MOBILIARIO 70,837.00 0.00 34 676.55 108,513.55
8.2.3.3.00331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 2847 11 0.00 0.00 2.847.1%
8.2.3.2.00331.33101 ASESORIAS ASOCIADAS A CONVENIOS, TRATADOS O ACUERDOS 2847 1 0.00 0.00 2,847.11
8.2.3.3.00333 SERVICIOS DE CONSULTGRIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE 3,879.04 0.00 0.00 3,879.04
£.2.3.3.00333 33301 SERVICIOS DE INFORMATICA 3.979.04 0.00 oo 3870.04
§.23.3.00338 SERVICIOR DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 14,501.00 0.00 3.458.40 © 17.969.40
$.2.2.3.0036.39503 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, 14.501.00 0.00 3,466.40 17969 40
8.2.3.3.00338 SERVICIORS DE VIGILANGIA 56.240 00 0.00 11.248.00 67,488 00
#2.3.3.00338.33301 SERVICIOS DE VIGILANGIA 56240 00 .00 11,248, 67,488 00
£.2 3.3.00339 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECHICOS INTEGRALES 259,821 77 0.00 190,541 01 450,362.78
8.2.3.3.00339.33801 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS COM TERGERDS 259,821.7F 0.00 190,541, 150,362.78
$.2.2.3.00341 SERVICIOS FINANCIERDS ¥ BANCARIOS <13,341.20 0.00 -1.341.20 -14,882 40
82.3.3.00341 34102 COMISIONES BANCARIAS 12,341.20 % T ‘_:-> +14,682 40
8.2.3.3 00351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENGR DE INMUEBLES 65 094.62 u ;E:L‘ﬂ&wﬁ?-gg
£.2.3.3 DIEGT, 35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS Ally 65.094.62 noa 215973 3% 2B1.067.99
B.2.3.3 00363 INSTALACION, REPARAGION Y MAMTENIMIENTO DE EQUIPO JF COMPUTO ¥ TECNOLOGIA DE ! 2,600.0G 0.00 33,045.98 3554598
B.2.3.3.00353 14301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIFC DE COMPUTE ¥ TECNOLOGHA DE 1 2,500.00 .00 33,045.99 35,645 98
£.2.2.3.00354 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE ts 44,382 63 2.00 8563035 109,872.91
8.2.3.3.00354 35401 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE Ls 46,342,53 000 65.630.36 109.972.91
8.2.3.3.00355 REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 95,722 80 0.00 24.677.60 120,400.40
.2.3.3.00355,35501 REPARACION. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 95,722 90 0.00 24,677.60 120,400.40
B.2.3.3.00359 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACIGN 53,800 00 0.00 25,000.00 78,000.00
B.2.3.3.00359 2500t BERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 53,800.00 0.60 25,000.00 78,800.00
£.2.33.00372 PASAJES TERRESTRES 28,264 88 0.00 +10,335.36 17.925.50
$.2.3.3.00372 37204 PASAJES TERRESTRES MACIONALES 27,682.42 0.00 -10,338.36 17,243 06
§2.3.2.00372.37204 PAGAIES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDDRES PUBLICOS EN EL DESEMPERC DE €¢ 6872 44 .00 0.00 582 44
8.2.3.3 00252 GASTOS DE ORDEN SOCIAL ¥ CULTURAL TN 80 0.00 0.0 77,350 63
8.2 3.3.00382.38201 GASBTOS DE ORDENM SOCIAL T7350 80 .00 0.00 77.350.60
8.2.3.3.00282 IMPUEBTOS ¥ DERECHOS 550,00 0.00 0.00 5000
8.2.2.3.00352 39206 OTROS IMPUESTOS 55000 0.00 0.00 550.00
8.2.3.3.00304 BENTENCIAS ¥ RESOLUCIONES JUDICIALES .00 0.00 69,798.66 369,798,866
8.2.3.3.00304 39401 EROGACIONES POR RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE .00 0.00 369,750 66 369.796.66
823300395 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS ¥ OTROS QUE SE DFRIVEM DE UNA RELACION LABORAL, -33,8592 00 .60 S22 ATV 00 -56,F70.00
8.2.3.% 0039830601 PUESTO SOBRE MOMINAS 33,893 00 a00 22,277,000 . -56.170.00
B235 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIRLES 13.495.00 000 . BO,049.00 93,535.00
| B23.5.00515 EQUIPO DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 13,499.00 0.00 BO.0AG 00 93,538.00
8.2.3.5.00515. 5150 BIEMES INFORMATICOS 13,459.00 0.00 £0,040 00 93,539.00
a4 PRESUPUESTO OF EGRESOS COMPROMETION 00 2703.381.1 270238121 000
8241 SERVICIOS PERSONALES 0.0 1,325,570 38 132557038 .00
BZ241.00113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 0.00 55417 58 G547 5E 000
8241001311301 SUELDOS BASE 0.00 86 417 53 55,417 58 o000
_Brdromez SUELDOS BASE Al PERSONAL EVENTUAL oo 416,594,190 416,594 10 0.00
| B2.4.1.00827 12201 SUELDOS BASE Al PERSONAL EVENTUAL 000 416.584.10 416,504, 10 .60
8.2.41.00132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION DE FIN [E ARO 0.00 507 80860 607,808 5% aeo
©52.4.1.001372 13301 PRIMAS VACATIONAL ; &.00 48,6095.12 48,695.72 el
824100132 13202 AGUINALDE O GRATIFICACION DE FIN DE ARG 0o 538,813 7Y 558,613.77 ong
PE-ERE I APDIRTACIONES DT SEGUSIDAT SOC aog 14730107 147 365 ¢ anG
2.2 4.5 (D141 14103 APORTAGILINES AL tihn O 143 3600 147 57 L T
. B24h00i ABUIIACIONES A FUi W DE VIVIERDY uog 05,385 74 Bk e . 0
B.2 4100147 14307 ARODRTACIONES AL oA T ] 93,384.74 08 35Y.74 FRCH
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8.2.4.3.00351

B.2.4 300351 35101
B.2.4.3 00253
B.2.4.2 00363 35304
| B.243,00354

B.2.4 3,00354 35401
82.43 00255

* 824 3.00355.35501
B2 4300372

P B.243.00372.37201

8.2 4 300398
8743002983980+
52.45

&7 4.5.00515

" B2 450051551501

825

CoREaA

8325100113
© 8518017311301

B2 B 00202207

Bl L1032

Descrpcion
MATERIALES ¥ SUMINISTROS
MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA
MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA
MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION Y COMUN
MATERIALES ¥ UTILES PaRA EL PROCESAMIENTS EN EQUIPDS ¥ BIENES INFORMATICOS
MATERIAL DE LIMPIEZ &
MATERIAL OF LIMPIEZA
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSOMAS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS FARA EL PERSCNAL EN LAS INETALACIONES DE LAS DEPENDENG
MATERELES COMPLEMENTARIOS
MATERIALES COMPLEMENTARIOS .
UTROS MATERIALES ¥ ARTICLLOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACIGHN
OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION
MEHCINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS
WMEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMAGEUTICOS
WATER|ALES. ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS
MATERIALES, ACGESDRIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS
MATERIALES, ACCESCRIDS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO
MATERIALES, ACCESORIDE ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADFTIVGOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VERICULOS | RESTRES, AEREOS, MARITY
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES v ADITIVOS PARA VEHICULOS, TERRESTRES AEREOS. MARITI
SERVICIOS GENERALES
ENERGIA ELECTRICA
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES
A,
BERVICID DE AGUA
TELEFOHIA CELULAR
SERVICID DE TELEFON|A CSELLILAR
SERVIZIOS DE ACCESO DE INTERNET, REOES ¥ PROCESAMIENTC DE INFORMAGIMN
SERVICIOS DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS v TNGITALES
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO ¥ ECUIFG DE ADMIMISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREAT
ARRENDAMEMNTO DE MOBHIARIG
SERVICIOS DE VIGILANCIA
SERVICICNS DE WIGILANGCIA
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECHNICOS INTEGRALES
SUBCOMTRATACION DE SERVICIOS CON TERCERDS
CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTC MENOE DE INMUEBLES
MANTENIMIENTS Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION OF SERVIGIOS ADN
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE |
INSTALACION, REPARACION ¥ MAMTENIMEENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE |
INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE L
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPD E INSTRUMENTAL METHCG ¥ DE L
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPC DE TRANSPORTE
REPARACION, MANTENIMIENTD ¥ CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE
PASAJES TERRESTRES
PASAIES TERREATRES NACIONALES
MPUESTOS SOBRE NOMIMAS ¥ OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACIOM LARCRAL
IMPUESTC SOBRE NOMINAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
EQUIRD DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
BIEMES [HF ORMATICDS
PRESUPLIESTO DE EGRESOS DEVENGADC
SERVICIOS PERSOMALES
SUELDIOE AASE AL PERSONAL PERMANENTE
SUELUGS Br e

15 DAL AL FERDOMNAL L5 N THAL

SUL LS Bact AL FERSDNAL L vy TUAL
PRIMAS DL VACACIONES, DORSCAL Y GRATTFICATION DE FIN DE AR

Saldo anlefior

0.00
oop
6.0
Q.00
G.00
0.00
ood
.00
lixe]
000
ood
Q.00
LRV
0060
[1XLH
0oe
0.0
.00
000
000
0o
Loo
Q.00
0.00
0.00
000
0.00
4.00
o400
.00
0.00
4.00
Q.00
000
0.00
00
Qoo
0.00
000
00
0.0
Qo0
000
00
0.00
0.00
0.00
000
000
it}
0o
0.0
0.00
0.00
.00
Qo0
009
oo
000
Xt}
o0

Cargo
712,561.48
4730072
4730972
104,785 .00
104,785.00
1.355.0¢
135501
48,906 34
45,606 34
74.262.21
ae2.21
7244 00
7244 OO
14,150 68
1415063
75050
TATH0 90
266,105, 16
266,105.15
S0HIGT 96
30.360 95
30.431.50
12,039.34

26,392, iﬁi_/ _

£§5,200.35
11 457.00
11.457 .00
2.888.40
288840
200.00
200,00
1,605 00
1605 00
I4 BT 55
3447655
30.624.00
30,624 00
137 461 ¢
137 461,01
227,267 44
RT26T A4
33,045 98
3304593
65653038
85,630.38
21,9%6.60
21,996.60
208999
208099
16,267 00
16,287.00
E0,030.00
B0,040.00
80.040.00
2.703.381 2
1,325,570 38
5541758
5457 54
S16,58 10
A5 584 10
BT BOS 80

Abona Saldo actual
¥12.561.48 0.00
47,300.72 0.00
47,309.72 0.00
104,785.00 0.00
104.785.00 0.00
1,355.01 0.00
"1.355.01 000
48.806.34 0.00
48,806.34 0.00
74,262.21 0.00
74,262.21 0.00
7.244 00 oo
7,244 G0 aoa
14,150 68 0.00
14,150.68 R
78,750 94 Ll
79,750 90 .00
266, 10516 L xus]
266,105 18 000
30,380 96, G 00
30,360. .00
38.431,50 .00
Q3T 0on
585,209.35 0.00
11,457.00 0.00
H.457 00 0.0
2,588 40 2.00
2.868.40 2.00
200.00 0.60
200.00 0.00
1,608.00 0.09
1,605.00 000
3467655 0.0
34,676.55 oo
36,824.00 0,09
3062400 GO0
137.461.01 aan
137, 481.0F oo
227,267 44 o9
227,267 44 .00
33.045.98 go0
33.045.98 0.00
65,630.38 .00

' 65530.38 000
21,996,560 000
24,996.60 0.00
2,089.99 0.00
2.089.99 0.00
16.267.00 0.00
16 267.00 0.00
A0 040.00 0.00
BC.043 00 .00
£0.040 00 0.0
FA25.403 12 TITWT A%
1.478.Y92.89 196,767 49
§5,417.580 00
5641756 a4
41506410 0.3
15,588 10 ooy
507,808 B3 Q0D
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PRESUPUESTO DE ELRES0S BEIERSIDD

Bafanza de Comprobacion al 31 de Diciembre de 2024 {Definitive)
Cuenta Descripcién Saldo anteror Cargo Abong Saldo aclual
8.2.5.1.00132.1320% PRIMAS VACACIONAL 0.0% 4889512 #8,895,12 000
B.2.5.1.00132 12202 AGUINALDD O GRATIFICACION DE FIN DE ARC 0.00 558,813.77 558,813.77 000
B2.5.1 00041 APCRTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL .00 +47,351.07 4887232 98,388 75
B25.1.00H4T. 14103 AFPORTACIONES AL IMSS 100 147 361.07 48,872.32 98,388,75
8.2.5.1.001432 APDRTACIONES A FOMDOS DE VIVIENDA 00 9036574 0.00 58,388 74
8.2.5.1.00142 14202 APURTACIONES AL INFONAMT 0.00 98,388, 74 .04 §H 388 T4
B.2.5.2 MATERIALES ¥ SUMITRSTROS 2.00 713,561.48 712,561 48 200
8.2.5.2.0021 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE DFICINA .00 47,308 73 47.309.72 0.0
B2.52.00711.2111 MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA noo - 47.309.72 47,309.72 o8
825200212 WATERIALES ¥ ITILES DE MPRESION v REPRODUCCION a0 104 785.00 104,785.00 o0o
825200217 21201 MATERIALES ¥ UTILES DE iMERESION ¥ REPRCDUCCION 0.0 104, 785.00 104,785 00 0.00
825200214 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACICN ¥ COMUN 0.60 1.355.01 1,355.01 0.00
8.2.5.2.00214.21401 MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIFOS ¥ BIENES INFORMATICOS noo 1,355.01 1,355.01 0.08
B.2 5200216 MATERIAL DE 1 MPIEZ A, 00 48,805 34 48,806 3¢ 0.00
8.2.5.2.00216.21601 MATERIAL OE LIMPIEZ A o og 48,806, 34 48,806 34 .00
8.2.5.2.00221 FRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 0.00 74,262 21 74,262 21 o.00
8252.0022122104 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PaRs EL PERSOMAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEFENDENC 0.00 74,262.21 T4,262.21 0.00
8.2 5.2.00248 MATERTALES COMPLEMENTARIOS .00 7.244.00 T.244.60 0.00
8.2 5.2.00245.24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 7,244 00 7.244.00 0.oo
8.2.52.00249 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE COMSTRUCCION ¥ REFARACION 0.00 14.150.68 14,150,658 0.60
832 520024924904 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUGCIN ¥ REPARACION 000 14,150 68 14,150 .68 0.6
825200253 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS .00 74,750 90 79,750.90 aop
B2 5200265030 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 062 79,750 90 ¥9.750.90 0.00
B.2.5.7 00254 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 0o 266.105.18 240
8.2.5.2.00254 75401 MATERIALES, ACCESTRIOS ¥ SUMINISTROS MEDCOS i) 256.106/!5./;::::%%—j e 000
8.2.5.2.00255 MATERIALES. ACCESDRIOS ¥ SUMMNISTROS D LARDRATORIO 0.00 3036086~ 30.960.95 006
§.2.5.2.00255 75501 WATERIALES ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABCRATORID 0.00 30,360,965 10,260 95 00
8.2.5.2.00251 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 3o 38.431.50 38,431.50 2.0
8 2.5.2.00261.26103 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ aDITIVOS PARS VEHICULOS TERRESTRES, AEREDS, MARITH 000 12,039.34 12,039.34 0.00
#.2.5.2.00961. 26104 COMBUSTIBLES, LUSRICANTES ¥ AINTIVOS PARA VEHICULOS, TERRESTRES, AEREDS, MARITI i) 26,382.18 26.382.15 0.0
8253 SERVICIOS GENERALES 0.00 565,208 15 504, 00935 81.200.00
8253.00311 ENERGIA ELECTRICA 0,00 11,457.00 11,457.00 0.00
425300311 M151 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA BN EDIFICACIGNES OFICMLES oo 11,457.00 11,457.00 .00
B2 5300313 AGUA a0 2,888.40 2 888,40 0.08
5.2.5.3.00313.31301 SERVICIO DE AGUA oo 2,808.40 2,888.40 a0
8.2.53.00315 TELEFOMIA CELULAR 2.0 200 00 200.00 0.00
8.2.52.0031531504 SERVICIO DE TELEFONA CELULAR 0.00 200.00 200.00 0.0
B 25300317 SERVICIOE DE ACCESD DE INTERNET, REDES ¥ PROCESAMIENTC DE IMFORMACION 0.00 1.605.00 1,505.00 0.00
B35 3003731701 SERVICIOS DE CONDUCCION DE SERALES ANALOGICAS Y DIGITALES 000 1.605.00 1.605.00 0.0
B.Z 5.3.00323 ARRENDAMIENTS OF MOBILIARIC Y EQUIPG DE ALMINISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREAT oo 34.676.55 34,676.55 .00
B.2.5.3.00323,32302 ARRENDAMIENTE DE MOBILIARIO 0.00 34,676.55 34 676.55 040
- 8.253.00338 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0,00 30,624.00 30,624.00 0.00
8.2.5.3.00328 2381 SERVICIOS DE VIGILANCIA, 2.00 30,524.00 30,624.00 0.08
8.2.5.3.00539 SERMICIOS PROFESIOMALES, CIENTIFICOS ¥ TECNICOS INTEGRALES 00 137.461.01 5626101 21,200 00
5.2.5.3.00339 33801 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 009 137.461.04 5626101 81.200.00
8.2.5.3,00351 CONSERVMACION ¥ MANTENIMIENTO MENCR DE INMUEBLES ong 227 267.44 22726744 .00
| B2.53.0035%.25101 MANTENIMIENTCH Y CONSERVACION DE INMUERLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADN 0.0 227 26744 227 267 da 008
8.2.5.3.00353 INSTALACION, REFARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE | 0.00 33.045.98 33,045 98 noo
8.2.5.3.00253 353 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPQ DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIA DE | .00 33,045.98 33,045 98 aon
A.2 5 3 00354 INSTALACION. REPARACIGN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE 14 00 £5,620 38 65,630,358 0.00
. B.2.53.003543540 INSTALACHIN, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICD ¥ DE L o.og £5630 38 B5,630.38 a0
8.2 53,0055 REPARACIGN ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUEPQ DE TRANSPORTE D.00 21306 60 21,496 60 ao
. 825300355 35501 REPARACION, MANTENIMIENTD ¥ CONSERVACION DE EQUIPC DE TRANSPORTE 0.00 2189660 21.995 80 000
" 82.53.00372 PASAJES TERRESTRES o0 2.082.00 2.089.39 [
425300372 37201 FALiAIES TERRESTRES NACIONALES .4 208390 2,080.90 oon
£72.5 300398 mu?‘ussros SOBRE HOMINAS Y OTROS QUE S& DERIVEN DE UNA RELACION L AEDRAL , oo 18.767.00 1B, 267.00 .00
B 2.5.0.00395 3Eu0i IMPLIESTO SOBRE NOMINAS oo 15,267.00 16,267 .00 a0
i RIBS TIENES MUEBH RS A1 00 £5  INTARMGH P o0 a0 04 SO CRE [
*.2.5.5.0051% SaUIPD D8 COMEUT LA T FOMOLOGEA S DE LA T ORMALI s s BOLOA 80,0505 06 N
COBZOALTY IS5 GiEHES INFORMATICOE G GO0, G a3 B L5 (D L
86 000 2,425.403 T2 FA2540370 600
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Balanza de Comprobacién al 31 de Diciembre de 2024 (Dedinitivo)
Cuenta Descripcidn Saldo anterior Cargo Abano Saltio aclual
8261 SERVICIOS PERSONALES 080 1,128,782.89 1,128,792 89 0.00
B28.100113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMAMENTE oon 55,417.560 55,417.50 000
8.2.8.1.00813.11301 SUELDOS BASE 0.00 55,417.58 55,417.56 0.00
826 1.00122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 4%6,594.10 416.594.10 0.00
8726.1.00122 12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL .00 416,594.10 416,584 10 0.00
B.26.1.00132 PRIMAS DE VACACIONES. DOMIMICAL ¥ GRATIFICACION DE FIN DE ARD 0 0o 607,808,589 507,800.89 0o
8.2.6.100132.13201 PRIMAS VACACIONAL 2.0 48,895.12 48.895.12 0.00
826 1.00132.13202 AGUINALDG O GRATIFICACION OF FiN DE ARG 000 556,913.77 550.913.77 0.00
B261.00141 APDRTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 48.972.32 48,972.32 090
826 100141.14103 APORTACIONES AL IMSS 000 48,972.32 48,972 32 v.00
82.82 MATERIALES ¥ SUMINISTROS o00 712,561 48 712,561.48 0.00
8.262.00211 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA 0.00 47,309.72 47,309.72 oob
8.2.6.2.00241.21101 MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA 0.00 47,309.72 47,309.72 000
8.262,00212 MATERIALES ¥ UTILES DF MPRESION ¥ REPROGUCEION 0.60 104,785.00 104,785.00 0.00
B2.5.2 0021221201 MATERIALES ¥ UTILES OE IMPRESION ¥ REPRODUCCION 0.00 104,785.00 04,785.00 0,00
B2.6.2 90214 MATERIALES, OTHILES ¥ EQUIPOS MENCRES DE TECNDLOGIAS DE LA INFORMAGIGN ¥ COMUN 0.00 135601 1.355.01 0.00
8.2.6.2 00214 2141 MATERIALES ¥ UTILES FARA EL PROCESAMIENTO EN £EQUIPOS ¥ BIENES RFORMATICOS 000 1,355.01 1,355.M .00
8.2.6.2.007t6 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00 £B,006.34 48.806.34 0.00
B.2.6.2.00216.21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00 48,806,324 48.806.34 0.00
826200221 PRODUCTOR ALIMENYICIOS CARA PERSONAS 0.00 42621 74.262.2 0.00
8.2.6.2.00221 22104 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EI PERSONAL EN LAR INSTALACIONES DF LAS TIEPENDENC 0.00 74262 21 74,262.2 0.00
8.2.6.2.00245 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0.00 7,744 00 7,244, 0.00
B.2.6.2. 00248 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIDS 0.0 7.244,00 7.244.00 0.00
B 3.6.2 00248 QTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUGCION ¥ REPARACION 0 og 14.150.68 /}‘le_&ﬂ_-‘
826.2.00249.24901 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION ong t4, 150,68 . 14, 44088
5.7 6.2 00253 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 00 7975090 =TT 509
8.2.6 2 00252 253 MEDICINAS Y FRODUCTOS FARMACEUTICDS 000 7975090 79.750.80 G o0
8.2.6 7 0254 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS nao 266,105, 16 266,106.16 00
B.2 6 20025475401 MATERIALES, AGCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 0.00 266.105 16 266,105.16 0.00
3.2 6,7 00255 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIC .00 30,360.96 30,360.95 0.00
8.2.8.2 00255 25501 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO .00 3, 360,96 30,360.98 ngo
6.2.8 2 (0761 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES ¥ ADITIVDS 0.00 3B,431.50 38,431.50 ono
6.2.5 2.00061 26102 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREQS, MARITH 0.00 12.038.34 12.029.34 0.00
B.2.6.2 00261 26104 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VERICULOS, TERRESTRES, AEREDS. MARITI 6.00 2639216 26,382.18 0.00
B263 SERVICIOS GENERALES 0.00 504,002.35 504.008.35 0go
8.2.6.3.00911 ENERGIA ELECTRICA 0.00 1,457 00 1%,457.00 a.00
8.2.6.3.00311 31101 SERVIZIO DE ENERGIA ELECTRICA EN EDIFICACIDNES OFICIALES 0.00 11,45¢.00 11,457.00 000
8.2.6.3.00313 AGUA 0.00 208840 2.686.40 0.00
8.2.5.3.0031331301 SERVICIO DE AGUA 0.00 2.868.40 2.880.40 0.00
5.2.6.3 00315 TELEFONIA CELULAR 0.00 200,00 200.00 0.00
8.2.6.3 0031521504 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 0.00 200,00 200.00 2.00
8.2.6 3 (017 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO OF MFORMACION oo 1.605.00 1,605.00 .00
£.2.6 3.00317.31701 SERVICIOS DE CONDUGCION DE SERNALES ANALOGICAS ¥ [IGITALES 0.00 1,605.00 1,605 00 000
8.26.1.00323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPG OF ADMINISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREAT 0.00 24576 55 34,676.55 6.00
8 26.3 0032332302 ARRENDAWMIENTS OE MOBILIARIC 000 34676.55 34,678.55 0.00
B.26.% 00338 SERVICIOE DE VIGILANCIA 000 30.624.00 624,00 a00
8.2 6.3.00328 33801 SERVICIOS DE VIGILANTIA 0.00 30.624.00 20824 00 030
8.2.6 3 00333 SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS ¥ TECNICOS INTEGRALES oon $6.261.01 56.261.01 a.00
£ 2.6.3.00339.33601 SUBCONTRATACION OE SERVICIOS CON TERGEROS .00 56.261.01 56,261,01 0.0
£2 £.3.00351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUERL E5 0.0 227 267.44 227267 .44 a0
272 6.3 00351 3514 MANTENIMIEMTCr ¥ CONSERVACION DE MUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADN o000 227,267 44 20T 267 44 0oo
£.2.6.3.00353 INSTALACKSN, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPD DE COMPUTO ¥ TECHNOLOGIA DE § oan 33,045.08 23,045 08 5.00
8.2.6 200353 3520 IMSTALACIGN. REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIFQ DE COMPUTO ¥ TECROLOGIA DE | 2.00 23045 98 33,045.95 0400
§.2.6.3.00354 INSTALACION, HREFARACION ¥ MAMTENIMIENTO DE EQUIPO £ INSTRUMENYAL MEDICE ¥ DE Ly 0.00 85630 38 65,630 38 o00
8.7 6.3.00354.35401 (NSTALACION. REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQLIPD E INSTRUMENTAL MEDICS ¥ DE Ly 0.00 65 630,28 £5,630.33 0.0
" BPE200355 REPARALICN VMANTENIMIERTO DE EQUIPD DE TRANSPORTE o000 21,998 60 2199560 0.00
B.2 6.4 Q035535501 REPARACIGN, MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION [ £Q1IPO DE TRANSHOIS & 000 21,586 50 9680 p.60
£ T AN PS4 IEE TERHRSTRES .00 708005 7,082 99 00
&7 L. 00352 3720 FASAIE S | R EETRES NACKNAL - L 000 208208 2 0BG a3 aon
LR ] IMFLES 1S SURRE NOMINAS v 1305 QUE BE DEKIVeH of UNa FE LA LABORAL 200 6. 2BT.00 i 267 00 uud
8.2 6 5 D398 30401 IFPUES T SOBRE NOMINAS 0.00 6, 267.00 16,767 00 000
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Balanza Js Comprobacién al 31 de Diciembre de 2024 {Definitivo)
Cuenta Drescripcidn Saldo anterior Cargo Abono Saldo actual
8265 PIENES MUEBLES, INMUBELES E INTANGIBLES 6.00 80.040.00 80,040 00 2.00
8.2.6.500515 EGUIPD DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS OE LA INFORMACION 0.00 80,040.00 BELO040.00 000
B.2 6.5.00515.51504 BIENES INFORMATICOS [ags.1] BO.G40 00 £0,040.00 0.3
827 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 8,499,354 26 2,425,403 72 0 oo 10,924,757.88
8271 SERVICIOS PERSOMALES 550184590 1,128,792 89 000 §630,741.7%
8.2.7 1.00H13 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 863,039 32 55,417.58 .00 918.456.80
527100113, 11301 SUELDOS BASE BE3 Q38 32 55,417 58 0o 918,455.50
827 1.00123 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 3359 52043 416,594 10 {00 377611453
B2.71.00122 12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTLIAL 3.359,520.43 415,594 10 Q.00 3.776,114 53
B2.7.1.00132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINIGAL ¥ GRATIFICACION DE FIN DE ANG 280 02067 B07 808 89 0% 87,829 556
B.27 10013213201 PRIMAS VACACIONAL BT, 174 73 48855 12 {.00 116,069.85
8.2 7.1.00132 13202 AGLUNALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ARIO 212,845.94 558913.77 .00 TE1LY50.71
B2.7.1.00144 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 534309212 48972 32 [age 1] 502,084 44
82.7.1.00141, 74103 APORTACIONES AL M35 543,692 12 4B.972.32 000 292 064 44
8.2.7.1.00142 APORYACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 180,952.25 0.00 000 180,952 25
4,2.7.1.00142 14202 APORTACIONES AL INFOMST 1H0,852 25 0.00 000 180.952.25
B271.00143 APORTACIONES AL SISTEMA FARA EL RETIRD 27532411 0.00 009 27532411
B2 7.1.00143.44301 APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA E|. RETIRG 27532411 0.0 000 275324 1
8272 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 1616,360.76 712,561.48 000 2B 92224
82720021 MATERIALES, UTILES ¥ EQLIPOS MENORES DE DFTCING 28291442 47,309.72 000 ¥30.223 84
B2.7.2.00211.21101 MATERIALES ¥ UTILES DF OFICIMA 28291412 47.300.72 4o 3 330 22384
8.2 7200212 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION §4,629.47 104,785.00 0. 1B5 AT4 &7
8272002922120 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION gd 52047 104 785 .00 0 189,414.47
827 200214 KATERIALES, UTILES ¥ £QUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE {4 INFORMACION ¥ SOMUN 1.684.00 13550 ape 303009
B.2.7 2.00214. 21401 MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS ¥ BIENES INFORMATICOS 1.684.00 1,355.01 a0 3.0629.0
B2 7200216 MAFERIAL OE LIMPIEZA 164 517 (4 48,806.34 200 213,32338.38
82.7.2.00216 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA, 164,517 4 48,806 34/-"/7 0O0_ - 21332330
827 L0021 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSOMAS 86,987 48 F42622L_. - - __,:’f""o—u'u-“ 141,243 68
B.2.7.2.00224.22104 PRODUCTOS ALIMENTICIDS PARA EL PERSONAL 1M LAS INSTALACIONES DE 1 4% DEPENDENS 66,967 48 74,262.21 0.00 141,249 69
#.2.7.200723 UTENSHIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 1.661 40 .00 0g0 1.681.40
8.2.7 200073 22304 UTENSILIGS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACIGN 1,661 40 .00 ooe 1.861.40
9.2.7.2.00348 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 2023499 7.244.00 .00 27.a7e.90
B.2.7.2.00248 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 20,234.89 F.244.00 ool ZF.47B.99
8.2 7200249 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUSCION ¥ REPARACIDM 124820 1 14,150 6B {00 138,070.82
8.2.7.2.00249 24901 OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION 124,820 2% 14.150.68 a00 138,970 89
827200353 MEDICINAS ¥ PRODUC TOS FARMACEUTICOS B03.041.681 9. 750.90 o0 269,702 &1
B2 720025325301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 180,041 .64 79,750.90 {00 250,792 51
5.2 7200254 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS A34,7565.69 266,105 16 000 60901 85
#.2.7.2.00254 25401 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS MEDICOS 334,795.689 26610516 Q.00 800 901,35
827200255 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORID 145,704 87 30.360.96 [affs.i] 178,065.83
B 2.7.2.00255.25509 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINIZTROS DE LABORATORID 145704 .87 30,360.95 $.00 176,085 .83
B2.7.2.00261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 150,342 72 38.431.30 Q.00 1B T4 22
8.2.7.2.00261 25103 COMBUSTIBLES. LUBRICANTES Y ADITHWVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MaRITIF 117,812 98 12,0:39.34 o.o0 129.852.32
827200257 104 COMBUSTIBLES, LLIBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VEHICULOS, TERRESTRES. AEREDS, MARITI 3252974 25,3826 Q.00 58,921.80
227200274 VESTUARIO Y UNIFORMES 48 853,16 0.00 0.00 48.B53.16
_ B.27.200271.27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 48853 16 0.00 o.00 48 85316
R Y- % 4 200293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OE MOBILIARIO Y ECQUIPO DE ADMINISTRACION. EDL 5,800 G0 o4g0 0.00 5,800.00
9.2.7.2.00293 29304 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES [E MOBILIARIO Y EQUIPT DE ADMINIETRACION, EDI 5,600,000 0.08 0.0 5,000.00
827200204 REFACCIONES Y ACCESORIDS MENORES DE EQUIFQO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LAIN 337300 0.0 .00 337300
B.2 7.2 00294 20401 REFACCIONES ¥ ACCEBCRIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 33TA00 0.00 0.00 3.373.00
8213 SERVICIOS GENERALES 1367 545 69 S04,003.38 000 1.871,554.95
327300311 ENERGIA ELECTRICA 142,341,011 11,457 00 0.00 153,798 Vi
. 82700381 51101 SERVICIO DE ENERGEA FLECTRICA EN EDIEICACIONES OFICIALES 142 341,71 11,457 100 000 153794 71
. B 27300313 AGLIA 30.809.80 2,808 40 000 I3 B8E 25
B.2.7.3.00213 3150t SERWICIC OE AGUA 3080980 2Bag.AQ 000G A3898 00
B.2.73.00314 TELTFOMNIA TRADITIONA . 5800 0% ' [4R1) Q.o 43,500 00
827300344 31411 HERVICIO TEEEFGNICD SONYEMCIONAL H800.00 0.0 oo 5.800.04
RLA g b . U S ONE CELL AR oGy 200.00 0. 40y
BT A5 = FVHO DE TELES NS UL ULAR PR Fi @ng Al
o BT 3003, CRAVIIOE DEACCEL o Dk INVERNET, BELCS ¢ FROGESAMIEN 1O 012 (8] SRMAGIOH s E 0D it A T
827 3003170 MICIDS DF CORNDUTCEFIN OE SENALES ANAFOGICAS Y DIGY ALES T A 1,500 0% 0on BETI0N
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Balanza de Comprobacion ai 31 de Diciermbre de 2024 (Definitivo) .
Cuenta Descﬂpuén Saldo anterior Cargo Abang Saldo actual
8.2.7.3 00323 ARRENDAMIENTO LE MOBILIARIO ¥ EGUIRQ DE ADMINISTRACION ECUCACIONAL Y REGREAT 70,837.00 34,676.55 oo 105,513.55
82 7.3.00323.32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO ' 70.837.00 34 676.55 0.00 105,513.55
%2.7 3.00331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADDS 284711 0.00 0.00 2.847.51
B.2.¥ 3.00331.33101 ASESORIAS ASOCIADAS A CONVEMIOS, TRATADDS O ACUERDOS 2,847 $1 0.00 0.00 2,847.11
8.2 7.3.00333 SERVICIOS DE COMSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA ¥ EN TECNOLOGIAS DE 3.875.04 0.00 0.00 3.879.04
8.2 7.3.00333.33301 SERVICIOS DE INFORMATICA . 3,679.04 0.00 0.00 3.679.04
8.2.7.3.00336 SERVICIOS OF APQYD ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADD E IMPRESION 17.569.40 0.00 0.00 17.969.40
82.73.00336.33603 IMPRESIONES DE BOCUMENTOS OFIGIALES PARA LA FRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, 17,969.40 0.00 0.00 17,363 40
B 2.7 3.00328 SERVICIOS DE VIGILANCIA 336,864.00 30.624.00 0.00 367,480.00
8.2.7 3.00339.33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 336,864 .00 30,624.00 0.00 FGT.488.00
B.2 7300339 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECMICOS INTEGRALES 304,297 0B 56.261.01 0.00 360,558.09
8.2 7.3 00338 33901 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS COM TERCERDS 304,297 08 56, 261.01 000 360,558.02
8.2.7.300M1 SERVICIOS FINANGIERDS ¥ BANCARIOS 2,488.20 000 Qo0 2.484.20
8.2.7.3 00347134102 COMISIONES BANCARIAS 2,488.20 0.00 oo 2.488.20
B2.7 3.00351 CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTQ MENOR DE INMUEBLES - 8,146.00 22726744 0.0¢ 235,413 54
B.2.7.3.00351.35101 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DC INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADN 5. 146.00 22726744 000 235,413 44
8.2.7.3.00353 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTC DE EGLIPO DE COMPUTO ¥ TECHOLOGIADE 2500 GO 33,045,508 .00 35,645.08
B.2.7.3 00353 35301 RS TALACION, REPARACION ¥ MAHTENIMIENTO DE EQUIPG DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIA DE | 2.800 00 33,045.08 G.00 35645 08
8.2.7.2.00354 INSTALAGION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO D€ EQUIPG & INSTRUMENTAL MERICO ¥ DE L 44,342 53 B5.630 38 0ao 108972 91
8.2.7.3 00254 3541 IMSTALACION. REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPC E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE L 44,342 53 B5.530 38 Lo 109 972 31
8.2.7.3.00355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 98.403.80 21.995.80 0.00 120,400.40
8.2.7.3.00355.35501 REPARACION, MANTENIMIENTD ¥ CONSERVACION OF ELUIPO O TRANSPORTE 55,402.80 21,994.60 0. +20,400.40
8.2.7.3.0035% SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 78,800.00 100 0. 76,600.60
8.2.¥ 2.00359 25501 SBERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGATION 78,800.00 0.00 0.0 78.800.00
B2 7.3.00372 PASAJES TERRESTRES 15.383 33 17.473.32
8.2 7 3 0037237201 PASAJES TERRESTRES NACIOMHALES 14,700.89 16,790.88
8.2 230037237204 PABAJES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES PUELICOS EN EL DESEMPENC DE Ct £82.44 GE2.44
a7 300282 GASTOS DE ORDEN SOCIAL ¥ CULTURAL ¥7 35080 77.350.80
B 2.7 3.00382 38201 GASTOS DE ORDOEN S0C1A1, 7750 60 noe 0.00 F7.350.60
8.2.7 300392 IMFUESTOS Y DERECHOS 550 00 000 0.00 550.00
8.2.7 3 00392 39206 OTROS iIMPUESTOS 550 00 0.00 0.00 650.00
B.2 7.2 00353 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS ¥ (TROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 116,563 00 16,267.00 000 +32,530.00
8.2.7.3 0039839501 IMPUESTO BOBRE NOMINAS 116,563.00 18,267.00 0.00 132.830.00
8275 BIEMES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 13,429.00 BO,040.00 4.00 93.539.00
B2.7 500515 EQUIPS DE COMPLUTC ¥ DE TECHOLOGEIAS DE LA INFORMACION 13,492.00 £0.040.00 0n.go 43,539.00
B.2.7.500515,5150 BIENES INFORMATICCHS +3,499.00 80,040 (0 000 93,539.00
9 CUENTAS DE CIERRE PRESUPUESTARIO 060 1,428,166.84 1,428,068 84 .00
a1 SUPERAYIT FINANGIERD 000 1,150,089.35 1,150,089 38 ko]
911 SUPERAWIT FINANCIERO 0.00 1,150,089.35 1.150,089.35 o
8111 SUPERAVIT FIMANCIERG 0.0 1,150,083 35 1,150,089.35 200
9.1.1.1 00001 SUPERAVIT FINANGIERD 0.00 1.150,085.35 1,150,089.35 0.00
a3 ADEUDOS DE ELERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 277.977.49 277 .977.49 0.00
.34 ADEUDOS CE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 080 2797749 27797745 oo
§.311 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES agh 277.977.48 277.977.49 00G
9.3 1 1.00001 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 000 277.971.49 277,977.49 .00
54203357330 542.633.5;3.56

TOTAL GENERAL




INSTITUTD MUNICIPAL DE SALUD
ANEXO 1: Reporte de Apiicacidn de [a Deudia Publica Adeuiridad para Inversiones Publicas Procluctivas
DELQO1 DE ENER(} AL 31 DE DICIEMB3RE DE 2024

MUNICIPIO : MORELIA MICHOACAN
— DECRET LEGIALATIVO 190 DE OHLIGATION mﬁ :: ;:Em AL PACTADO ns: ::,- :g:us : ARANTIA oeso Wmno-: WONTO ot WAPG RTE AWIDATIZAD)
MMERC FECHA DE PLBLICA SN : CAPITA T ZRESES CAPITAL INTEAESES
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LC. DULCE MARIA AGUILAR PINEDA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
Y FIMANZAS

ING. ALFONSErTESUS sGARTINEZ ALCAZAR
PRESIDENTE MUNICIPAL ¥ PRESIDENTE
DEL ORGANG DE GOBIERND
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INSTITUTC MUNICIPAL DE SALUD
ANEXO 3 : Vinculacion de Objetivos
DEL 01 DE ENERO Al 31 DE DICIEMBRE DE 2024

MURNICIPIC : MORELIA MICHOACAN
PRESUPUESTO DE EGRESCS POR FROGRAMA VINCULACHSN
UNIDAD : MPORTE
{PROGRAMATICA]  UNIDAC NOMBHE DEL , ; '
PREsuPuEsTaR|REsPoNsABLE] PrOGRAMA OBUETIVC GENERAL DEL FROGRAIA
iy 1 : APROBADO pevengapo | PROPIDADPARAEL | OBJETIEDEL PLAN MUNCIPAL DE CBJETIVO JELPLAY | 0BIETVO DEL PLAM
DESARFOLLO DESARNOLLO ES ATAL DESARRGLLO JHACHKINAL DE JESARROLLO

Aumentar |a calidad de vida de sus Desarroilo

Servicios de Salud y ) _ i
integrales af habitantes, asf cemo fortalecer el humano ; Satud para 1a
2300 201 niegrales a $ 10,249,680.38 |$ 11,20:,735.47 | Bienesta-Social | tejido social y ofrecer mejores | Educacion con pa
Poniente de ke L - . N poblacidn
condiciones diz convivencia Caiidad y Acceso a
Cludad o )
cornunitaria. 1o salud.

A A,
DA
m:ﬁ:‘. - f:‘.'l:nl:lill.'

L. PULGE MARIA AGUILAR FINEDA
DIRECTOR DE ADMIMISTRACION
¥ FINANZAS

e = -
NG, ALFONSO JESUS MARTINEZ ALCAZAR
FRESIDENTE MEJNICIPAL ¥ PRESIDENTE T
DEL ORGAND DE GUBIERNO

"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablemente correctos, v son responsabilidad del amisor.”
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ANAUSIS Y DESCRIPCION DE Lis TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS

DEL O1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
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"Bala pratesta de decir verdad, declaramos que este reparta y sus notas son raronablemente correctas, ¥ son I sahilidad dal emizor.”



ANEXO 18: FORMA DE PRESENTACION DE LA INFORMACION Y
DOCUMENTOS
QUE INTEGRAN LA CUENTA PUBLICA E INFORMES

3
S

<L
P

FRACC. NOMBRE DEL DOCUMENTO IMPRESO | PDF | EXCEL
i (Caiatula i $i
I Indicé del Contenido $i Si
Acta de Sesion del Ayuntamiento donde e aprueba los
Il lavances de los informes trimestrales S
[V  [Informacion Contable CONAC Si §i i
V  |Informacion Presupuestaria CONAC i §i §i
V]  |informacion Adicionai CONAC Si S
Informacion de cumplimiento a la Ley de Disciplina
VIl |Financiera de las Entidad y Municipios CONAC Si Si Si
Informacidn Adicional ASM referante a Deuda Publica
V"I {Anexo 1} Si Si
X [|Informacion Referente a obra publica {Anexo 2y 3) §i i

a desempeiio {Anexo 4y 5 ) §i §;






