Indicadores de resulados

Indcadores de resutados
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Cultral 2027

Gerencia de Patrimonio Cultural

30/01/2015

31122018

La nformacisn sobre los ndicadores no

por el cualen cuanto se pruebe a
Informacien serd publicada,

2018

o1/10/2018

311202018

Convertic a Ciudad
deMorelia en'a
numero 13 nivel

il "

ypresenvandoel

que los visiantes
aprecienlos
monumentos y
nuestrasriquezas
culturles

otorgados.

Efcacia

Controldeluso de s

el Centro Historico
para su correcta
utilzacion.

(Numero de istos buenos aprobados Numero
de istos buenos solicitados)*100.

Vistos Buenos

Trimestral

2704

Nosseajustaron

Ascendente

Fichastecricas
Gerencia Patrimonio.
Culural 2028

Gerencia e Patrimonio Cultural

30/01/2019

31/12/2018

La informacidn sobre os indicadores no

por el cuslen cuanto se pruebe s
informacién sers publicacs

2018

o1/10/2018

311272018

Convertira a Ciudad
deMorelia en'a
numero 1a nvel

ypresenandoel

Porcentaje de escuelasvsitadas

que os visiantes
aprecienios
monumentos
nuestras riquezas
culturales

cultural

ficaci

Trimestral

Nosseajustaron

Ascendente

Fichas tecnicas.
Gerencia Patrimonio.
Cutwra

Gerencia de Patrimonio Cultural

30/01/2015

31122018

La nformacidn sobre los ndicadores no

por el cualen cuanto se pruebe a
Informacien serd publicada,

2018

o1/10/2018

311212018

Convertirala Giudad
deMorelaenla
numero 13 nivel

il "

ypreservandoel

que los visiantes

nvitaciones

Eficacia

Porcentaje de asistencia

(Numero de asistentes Invitados al evento/
Numero de invtaciones entregadas a os
habitantes de barro} 100

Asistencia

Trimestral

833

Nosseajustaron

Ascendente

Fichas tecricas
Gerenca Patrimonio.
Cultral 2030

Gerencia de Patrimonio Cultral

30/01/2019

311202018

La nformacisn sobre los ndicadores no

por el cualen cuanto se aprucbe la
informacién sers publicads.

2018

o1/10/2018

31172018

Mejorar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morelz

oportunidades de

favorablemente,

la desigualdad e

municipio de Morella

Porcentaje de poblacién mayor
de7afios con acceso
oportunidades

Efcacha

Mejorar el accesoa
oportunidades

(Pobiacien total atendida y

educativas, culturales
tecnologias parala
poblacién de Morela

afos]*100

personas

anual

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morella

240272019

311272018




2018

o1/10/2018

31172018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

tecnologias parala
pablacion quese
condicién precaria
econdmica o sacial,
conelpropésitode
favorecer as
probabllidades do
productiay.

comunitaria
favorablemene,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacién del
municipio de Morelia

Promedio de fectivdad
nstitucional

Efcacia

Mejorar a articulacién
de esfuerzos
nterinsttucionales y
reforzar el
posicionamiento
institucional

(Nivel de artculacién inteinsttucionsl 0.4)
percepcién dela calidad institucional
(08)/11°100

Porcentaje

Semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacién

Colegiode Morelia

240272019

31018

2018

o1/10/2018

31/12/208

Meforar el acceso a oportuidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariaya
tecnologias parala
poblacion que se
encuentra en
condicién precaria
econdmica o social,
conelpropdsito e
favorecer las
probabildades de
ntegracion
productivay.
comunitaria
favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacion del
municiio de Morella

indice de artculacién
teinsttucions

Efcacia

Reforzar gestiony.
vinculacidn con

(Totalde convenios concretados/Total de:

privadas.

Convenios

Trimestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31/12/208

2018

o1/10/2018

311272018

Mejorar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnologicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

comunitar
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el

municiio de Morelia

Porcentaje de estrategias
disenadas e mplementadas

Efcacia

Generar una estrategia

los senicios del Colegio.

(Total de estrategias implementadas  totalde
estrategias necesarias)*100

Estrategio

Trimestral

100

Ninguna

9236

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31122018

2018

o1/10/2018

311212018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, cultrales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores
oportunidades de

favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el

municipio de Morella

Porcentaje de poblacion con
acceso  oportunidades.
cadémicas

Efcacha

Generar apoyo ala
educacién formal y
clevar s oferta e

actividades
complementariasde a
educacién

(Poblacion atendida y beneficada con servicos
‘académicos/Poblacién de Morelia mayor de 7
afos]*100

personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

240272019

311202018

2018

01/10/2018

31/12/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores

favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar,
dea poblacion del
municiio de Morelia

Jévenes.

Efcacia

deapoyoa a educacion
formal

(Totalde becas entregadas/total de becas.
programadas para entrega)*100

beca

Trimestral

100

100

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31/12/208




2018

o1/10/2018

31172018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

tecnologias parala
pablacion quese
condicién precaria
econdmica o sacial,
conelpropésitode
favorecer as
probabllidades do
productiay.

comunitaria
favorablemene,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacién del
municipio de Morelia

Porcentaje de actividades
complementaris aa educacién

Efcacia

Incrementar las
actividades
complementarias afa
educacion

Totalde cursos y tlleres educativos
necesarics|*100

Tallr

Trimestral

100

100

Ninguna

1311

Ascendente

Medios de verficacién

Colegiode Morelia

240272019

31018

2018

o1/10/2018

31/12/208

Meforar el acceso a oportuidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariaya
tecnologias parala
poblacion que se
encuentra en
condicién precaria
econdmica o social,
conelpropdsito e

e
productivay.
comunitaria

favorablemente,

favorecer las
probabildades de
ntegracion

la desigualdade
Incentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacion del
municiio de Morella

Porcentaje de ovenes con
actividad emprendedora y de-
negocios

Efcacia

emprendimientoy.
profesionalizacién
empresarial

de asesoriay capacitacion de
negocios/Poblacién de Moreliade 15 2 29 afios
con secundaria terminada)* 100

personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31/12/208

2018

o1/10/2018

311272018

Mejorar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnologicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

comunitar
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el

municiio de Morelia

Porcentaje de actividades de
emprendimiento e incubacion

Efcacia

Reforzarla captacion y

(Total de actvdades de Incubacion y

proceso de incubacion

necesarias)*100

Trimestral

Ninguna

10112

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31122018

2018

o1/10/2018

311212018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, cultrales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores
oportunidades de

favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el

municipio de Morella

Porcentaje de actividades de
capacitacién empresarial

Efcacha

Incrementar as
actividades de

(Totalde actvidades de capaciacién

capacitacion
empresarial

capacitacién empresarial necesarias] 100

Trimestral

Ninguna

12647

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

240272019

311202018

2018

01/10/2018

31/12/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores

conelpropdsitode
erlas

probabildades de
ntegracion
productivay.

comunitaria
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar,
dea poblacion del
municiio de Morelia

Porcentaje de poblacion con
acceso s oportunidades
culturales

Efcacia

Descentralizary

espacios educativos y
cutturaes

Morelia mayor de 7 afos) 100

personas

semestral

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31/12/208




2018

o1/10/2018

31172018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

tecnologias parala
pablacion quese
condicién precaria
econdmica o sacial,
conelpropésitode
favorecer as
probabllidades do
productiay.

comunitaria
favorablemene,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacién del
municipio de Morelia

Porcentaje de actividades
cutturales

Efcacia

Fomentar la promocion

activdades de arteyla
cultura,

eventos ealizados /Total de gestiones de

Evento

Trimestral

Ninguna

%034

Ascendente

Medios de verficacién

Colegiode Morelia

240272019

31018

2018

o1/10/2018

31/12/208

Meforar el acceso a oportuidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores
oportunidades de
acceso a educacion
complementariaya
tecnologias parala
poblacion que se
encuentra en
condicién precaria
econdmica o social,
conelpropdsito e
favorecer las
probabildades de
ntegracion
productivay.
comunitaria
favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el
desarroloy bienestar
dela poblacion del
municiio de Morella

Porcentaje de mantenimientos
de infraestructura e inmuebles

Efcacia

(0.25 (Mantenimientos principales

Inmuebles necesaris)) *100

Mantenimiento

Trimestral

100

Ninguna

8614

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31/12/208

2018

o1/10/2018

311272018

Mejorar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnologicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores

comunitar
favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el

municiio de Morelia

Porcentaje de efcencia
administrativa

Efcacia

Optimizar a geston de.
los procedimientos y
fondos publicos y
privados.

(Procedimientos totales administrativos
realzados/Procedimientos administrativos
necesarios)*100

procedimientos

Ninguna

739

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31122018

2018

o1/10/2018

311212018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, cultrales y
tecnoldgicas para a poblacion de Morela

Brindar mejores
oportunidades de

favorablemente,

la desigualdade
Incentivando el

municipio de Morella

Porcentaje de procedimientos
administrativos efecthamente:

eficiencia

funclonamiento dptimo.

financeros necesarios)*100

procedimientos

Trimestral

Ninguna

7385

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

240272019

311202018

2018

01/10/2018

31/12/2018

Meforar el acceso a oportunidades educativas, culturales y
tecnoldgicas para a poblacién de Morelia

Brindar mejores

favorablemente,

la desigualdad e
ncentivando el
desarroloy bienestar,
dea poblacion del
municiio de Morelia

Porcentaje de procedimientos
administrativos para becas

eficiencia

a educacién,

becas] 100

procedimientos

Trimestral

100

Ninguna

Ascendente

Medios de verficacion

Colegiode Morelia

2/02/2019

31/12/208




2018

o1/10/2018

31172018

FPresupuesto

basado en Resultados|
oo

R) como
nstrumento de a

sy
herramientas que
permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

encomendados.

Efciencia

Tos asuntos
encomendados por el
Tesorero Municipal.

(Asuntos realzados/Totalde asuntos
encomendados) 100

Asuntos

Trimestral

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria Municipal

30/01/2018

31018

Nose ajustaron

2018

o1/10/2018

311272018

presupuestario

Mechoacin,

Tos resultados

escrtos

Efciencia

Mide todos los juicios

(Total de

auela Tesoreria es
parte

e tesoreri sea parte)*100

Licios

Trimestral

225

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria Municipal

30/01/2019

311272018

Nose ajustaron

2018

o1/10/2018

31/1272018

rramientas que

permitia ncorporar
enelproceso

presupuestario

Porcentale de seguimiento de.

Mechoacin

Tos resultados
obtenidosy
esperados dela
aplicacion de os
recursos piblicos, a

atencidn de acuerdo 3 las
solcitadas ingresadas.

Efciencia

Mide el seguimiento de
1as solcitudes resueltas
enmateria
administrativa que
ngresaron al despacho
delTesorero,

de solcitudes reciidas)*100

Seguimiento

Trimestral

Ascendente

Ficha Técnica

Tesoreria Municipal

30/01/2019

31122018

Nose ajustaron

2018

o1/10/2018

31/12/208

herramientas que

permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Michoacn,

Tos resultados

pretende quelas
definiciones de los
programas

técnico  sstemas brindado.

Efciencia

Mide e porcentaje de

de servicio que nos
hacen,

solctados|*100

Soporte

Semestral

Nosseajustaron

10043

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria Muricipal

30/01/2019

311272018

2018

01/10/2018

31/12/208

Epresupoesto

presupuestarlo

Michoacn,

los resultados

Porcentaje de nuevos sisteras.

Efciencia

Mide el porcentaje de
desarrallode los

Dependencias respecto
delo necesario

(Totalde nuevos sistemas desarrollados/Total
de sstemas necesarios|*100

Sistema.

Trimestral

721

Nosseajustaron

7000

Ascendente

Ficha Técrica

Tesoreria Muricipal

30/01/2019

31/12/208




FPresupuesto
basado en Resultados|
(PbR) como

nstrumento de a

sy
herramientas que
permitia ncorporar
enelproceso
presupuestario

Mide el porcentale de
acciones atendicas

2018 01/10/2018 31/12/2018 Eficiencia respecto de las (Totalde acciones atendidas/Total de acciones Acciones. Trimestral 97.45 95 No se ajustaron 97.05 Ascendente Ficha Técnica Tesoreria Municipal 30/01/2019 31/12/2018
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