NOMBRE DEL ENCARGADO DE LA
INFORMACION

AREA GENERADORA DE LA INFORMACION EVIDENCIA DOCUMENTAL

Convocatorias, actas, listas de asistencia,
L.C.C.José Luis Sandoval Guizar |invitaciones, representaciones Y
fotografias.

Despacho del Secretario de Desarrollo
Humano y Bienestar Social

' -

n Coordinacion del Despacho del Secretario
“ -
n 00901 |Area jurididica

C.P. Ivan Aguilar Huerta

Areas administrativa, servicios generales,
recursos humanos y apoyos

C.P. Iv&n Aguilar Huerta Reporte de tramites del SISAM

Archivo documental de convenios,
contratos, actas, minutas y asesorias|
juridicas.

Lic. Jesiis Benjamin Landin
Herrera

Formatos de avance y resultados de
Desarrollo Humano.
Tramites, requisiciones

Lic. Erick Alberto Acuiia Meza y
C.P. Miguel Sanchez

n 00902 | Direccion de Desarrollo Humano
n 00902 |Direccion de Desarrollo Humano

Lic. Erick Alberto Acuiia Meza y
Lic. Gabriela Cesar

Formatos de avance y resultados de
Desarrollo Humano, informes mensuales.

Recibos de pago de renta, formato de
verificacion, informe mensual

900 00902 | D de Prog Co Psic. Erandi Garcia Lopéz

900 00902 | D de Prog C Psic. Erandi Garcia Lopéz Lista de comprobaciones

Lic. Aida de Guadalupe Barriga
Miguel

900 00902 |Departamento de Apoyo a la Educacion Convenio

Lic. Aida de Guadalupe Barriga
Miguel

Solicitud de escuelas y Fichas de

900 00902 |Departamento de Apoyo a la Educacion escuelas

NOMBRE DE ACTIVIDAD

Participacién del C. Secretario de Desarrollo]
Humano y Bienestar Social en las Maximas
Autoridades de las Entidades, para buscar|
estrategias de regeneracion del tejido social.

F11-P01-C01-A01

Coordinar y dar seguimiento a las acciones de la|

F11-P01-C02 Secretaria,

F11-P01-C02-A02

Dar atencién de las solicitudes viables de la|
poblacién en pobreza multidimensional.

Dar seguimiento a la normativa municipal con|
asesorfas juridicas, convenios, contratos, actas y|
minutas.

F11-P01-C02-A04

Acercar a la poblacion con rezago social
Direccién de Desarrollo Humano Lic. Erick Alberto Acuia Meza F11-P02 oportunidades de desarrollo, aumentando sus
posibilidades de bienestar y crecimiento

Aplicacion de los recursos financieros y materiales
programados para la Direccion de Desarrollo
Humano.

F11-P02-C01-A01

Coordinacion, control y seguimiento de los

F11-P02-C01-A03

var y supervisar acciones necesarias para

Coadyuvar en la supenvision y seguimiento a los

F11-P02-C02-A02 Comedores C

programas y acciones de la Direccion de Desarrollo Seguimiento
Humano.
c - - -
00902 (D de Prog Co i Psic. Erandi Garcia Lopéz F11-P02-C02 la ejecucion de programas convenidos con la
federacion.

UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADO ANI

o091 |Despacho del Secretario de Desarrollo| ;e G itermo Cuitiqutl Marin F11-Po1 Seguimiento a las acciones de la Secretaria.
Humano y Bienestar Social

—

con el apoyo

o préstamo de un espacio municipal

Disminuir la carencia alimentaria, otorgando apoyos

F11-P02-C02-A04 alimentarios a los Adultos Mayores del municipio.

Promover las nuevas estrategias educativas en
participacion con el Gobiemo del Estado

F11-P02-C03-A01

PV T2 VIO TS aMISOCTares &
escuelas secundarias y primarias del municipio,
mediante Ia realizacién de platicas y talleres con
especialistas en el tema, para fomentar la

ian civica

F11-P02-C03-A03

Apoyos 96,000

Escuelas 40

Talleres 200
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. N Contribuir con escuelas de nivel superior y superior
00902 |Departamento de Apoyo a la Educacion Lic. Aida de araﬁ"‘pe Barmga | -torme mensual, listado de beneficiarios F11-P02-C03-A05 para disminuir el rezago educativo, promoviendo Alumnos 150
9 oportunidades de educacion y de servicio social.

o S Capacitaci que las habili
n 00807 Deparamentode Desarolo Comuntaro e oz Macee _ Frpozcot propias de as personas -_

Informe de actividades con evidencia Mantenimiento, mejora y rehabilitacion de rescates

Departamento de Desarrollo Comunitario Psic. Citlali Mufioz Macias fotografica F11-P02-C04-A02 y espacios publicos

Espacios

ATTTO 3 Ve w ame
gobierno Federal y gobierno del Estado y otras

F11-P02-C05-A01 instancias, que beneficien a los morelianos en Acciones
situacion de pobreza, buscando elevar la calidad de

) " Dar asistencia a los migrantes y sus familias que
n 00902 |Departamento de Migrantes Ing. Alfonso Aragén Mejia F11-P02-C06 facilten mejoras en it q

Programas sociales convenidos ante la federacion,
organizaciones y clubes de migrantes a fin de
favorecer el desarrollo de los migrantes y sus
familias del municipio en Morelia.

Cedula de verificacién, padrén de

Departamento de Vivienda |c. Francisco Javier Ramirez Espino beneficiarios

00902 | Departamento de Migrantes Ing. Alfonso Aragén Mejia Proyectos presentados, convenios F11-P02-C06-A02

de las acciones en las clinicas
F11-P03-C01 municipales, as como presencia en las actividades
que asi lo requieran.

Tarjetas informativas, oficios de comision

900 00903 Direccion de Salud. Dr. José Murguia Magafia, director| y cronograma de supervisiones.

REPTESETTACTONES e OTe e, 0
federal asi como la realizacion de eventos afines a
F11-P03-C01-A02 esta direccion para lograr una coordinacién Asistencia
interinstitutcional con los tres drdens de gobierno

Direccién de Salud. Dr. José Murguia Magafia, director|  Cronograma de supervisiones.

Coordinar, controlar y evaluar los programas y
acciones de la Direccién de Salud.

900 00903 Direcci6n de Salud Dr. José Murguia Magaia, director Poa 2018 F11-P03-C02-A01 Seguimiento 18

Dr. Waltherio Martinez Baez, Jefe [ Expediente de encuestas con opinion
del departamento. favorable contestadas por la poblacion.

Atencion oportuna y de calidad ala poblacion para

F11-P03-C03 mejorar las condiciones de salud.

900 00903 Departamento de Servicios de Salud

Llevar a cabo los programas de capacitacion para el
personal del departamento de Servicios de Salud
F11-P03-C03-A02 ylo alos pasantes de Servicio Social y campafias Acciones
de promoci6n de la salud sobre atencién médica,
dental, psicolégica y de nutricién a la poblacion en

Dr. Waltherio Martinez Baez, Jefe | ~ Total de encuestas contestadas con

900 00903 | Departamento de Servicios de Salud del departamento. calificacion satisfactoria.

Cronograma de actividades, hoja diaria de|
registro, tarjeta informativa y padron de F11-P03-C04 Cobertura médica itinerante e integral.
colonias del municipio.

Departamento de Prevencion y Salubridad | Dr. José Ferreyra Ortega, jefe del

900 00903 General departamento.

Fortalecer la infraestructura de servicios de salud,
F11-P03-C04-A02 mediante el equipamiento y los mantenimientos Acciones 3

Departamento de Prevencion y Salubridad | Dr. José Ferreyra Ortega, jefe del | Padrén de colonias y comunidades del

General departamento. muni

900 00903

Pagina 2 de POA GISS



- r r - r - [ [ [reevaeessesmes ] ]|

Cronograma de actividades, formato de Realizar acciones en materia de prevencion,
Departamento de Prevencién y Salubridad | Dr. José Ferreyra Ortega, jefe del Cerc:gsanltano Verficaciones. y tarets, F11-P03-COS-AOL fomento y regulacion sanitaria, promoviendo Acciones
departamento. L " v @ acciones de investigacion biomédica sobre los
informativa. P
problemas de salud en el municipio.

Elaboré

C.P. IVAN AGUILAR HUERTA
COORDINADOR DE LA OFICINA DEL SECRETARIO
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